
 
 
 

 
 

 

   
 

 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 22 TER DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E DEL 

RELATIVO REGOLAMENTO DI ATENEO, NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI RICERCA “Crop-MATCHING”, DI N. 1 

INCARICO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO “MAPPATURA DELLE PRATICHE AGROECOLOGICHE 

RICONDUCIBILI ALL’INTERCROPPING”,  GSD 07/AGRI-01 ECONOMIA AGRARIA, ALIMENTARE ED ESTIMO RURALE, SSD 

AGRI-0/A ECONOMIA AGRARIA, ALIMENTARE ED ESTIMO RURALE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 

ECONOMICHE E AZIENDALI - CUP D93C25000820006 

Con Decreto Rettorale n. 482/2026, Prot. n. 109747 del 30.03.2026 sono stati approvati gli atti della selezione in oggetto 
ed è stata approvata la seguente graduatoria finale elaborata dalla relativa Commissione Giudicatrice:  

 

Posizione  CANDIDATA VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 VITI Elena 83/100 

 

VINCITRICE  VITI Elena 

 

Parma, 31 marzo 2026 

 LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

       Avv. Anna Maria Perta 
                              Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2026idr004 
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