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Cod. Rif. 2026ipd001

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO, Al SENSI DELL’ART. 22 BIS DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E DEL RELATIVO
REGOLAMENTO DI ATENEO, DI N. 1 INCARICO POST-DOC A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA PARI A 12 MESI, DAL
TITOLO “CARATTERIZZAZIONE PRECLINICA DI UNA POLVERE DI LEVOTIROXINA ALTAMENTE RESPIRABILE”, GSD
03/CHEM-08 TECNOLOGIA, SOCIOECONOMIA E NORMATIVA DEI MEDICINALI E DEI PRODOTTI PER IL BENESSERE E PER
LA SALUTE, SSD CHEM-08/A TECNOLOGIA, SOCIOECONOMIA E NORMATIVA DEI MEDICINALI E DEI PRODOTTI PER IL
BENESSERE E PER LA SALUTE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO - CUP
D93C25000140005

In conformita a quanto indicato nell’art. 6 del bando di selezione, si comunica I'elenco dei candidati ammessi a sostenere il
colloquio, unitamente al punteggio ottenuto dagli stessi secondo la valutazione dei criteri, di cui alle lettere a), b) e c):

CODICE IDENTIFICATIVO PUNTEGGIO

2509067 50/60

Il/1a candidato/a & identificato con il Codice personale identificativo univoco ID che ¢ stato attribuito dall’applicativo Pica

alla relativa domanda presentata.
> 11 COLLOQUIO pubblico si svolgera in presenza il giorno:
13 MARZO 2026 ore 14:30

Presso il Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco — Plesso di Farmacia — Pad. 8 - Aula “A” — Parco Area delle
Scienze n. 27/A — 43124 Parma (PR).

Si segnala che per sostenere il colloguio sara necessario essere in possesso di un valido ed idoneo documento d’identita.

Parma, 9 marzo 2026

LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Avv. Anna Maria Perta
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

Signature Not Verified ~Firmato digitalmente da Anna
:%Jaria Pert
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