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DI PARMA

CSEIA — Centro Studi in Affari Europei e Internazionali
Via Universita, n. 12 — 43121 Parma www.unipr.it cseia@pec.unipr.it

Decreto del Direttore
Il Direttore del Centro Studi in Affari Europei e Internazionali CSEIA

VISTO il regolamento per il conferimento a terzi estranei all’Universita di incarichi di prestazione
d’opera autonoma emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;

VISTO il D.R.D. n. 51 del 19.01.2026 Prot. 15891, di autorizzazione all’'emanazione del bando di
selezione per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione d’opera autonoma occasionale relativa
elle esigenze di ricerca di “revisione linguistica di opera monografica (comprensiva di prefazione,
introduzione, conclusioni, bibliografia, e index) in lingua inglese (di circa 150.000 parole) da

|II

pubblicare con la casa editrice Brill”, presso la struttura dell’Universita degli Studi di Parma, CSEIA —
Centro Studi in Affari Europei e Internazionali;

VISTO il bando di selezione Autorizzato con D.R.D. n. 51 del 19.01.2026 Prot. 15891, per il
conferimento dell’incarico professionale di cui sopra, pubblicato in data 05/02/2026 sul sito web
dell’Ateneo e avente scadenza il 21/02/2026;

RICHIAMATO il D.D. del Centro di nomina della commissione n. 77 del 24/2/2026;

VISTI gli atti relativi alla selezione sopracitata e i verbali della nominata commissione: Verbale n. 1
“Estratto criteri di Valutazione” del giorno 25 febbraio 2026; Verbale n. 2 “Valutazione titoli” del
marzo 2026 alle ore 15:00 e Verbale n. 3 “ Colloquio” 12 marzo 2026 alle ore 11:00, e vista altresi la
relazione finale della commissione a margine delle valutazioni nella quale si dichiara la candidata

Dott.ssa Marathe Kaveri Shriram vincitrice in base al seguente schema:

CANDIDATA VALUTAZIONE coLLoQulio
DOTT.SSA Marathe Kaveri Shriram punti 11/30 punti 21/30
DOTT.SSA Danielle Rae Reeder punti 22/30 punti 15/30

ricordando che, sulla base dell’avviso di selezione, il colloquio si intende superato con un
punteggio di almeno 21/30 o equivalente, dichiara la candidata Dott.ssa Marathe Kaveri Shriram
idonea.;

DECRETA

- di approvare gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di n. 1 incarico di prestazione d’opera autonoma occasionale relativa elle
esigenze di ricerca di “revisione linguistica di opera monografica (comprensiva di prefazione,
introduzione, conclusioni, bibliografia, e index) in lingua inglese (di circa 150.000 parole) da
pubblicare con la casa editrice Brill”, presso la struttura dell’Universita degli Studi di Parma,
CSEIA — Centro Studi in Affari Europei e Internazionali



1 DOTT.SSA Marathe Kaveri Shriram punti 11/30 punti 21/30
Dichiarando pertanto vincitrice del bando la Dott.ssa Marathe Kaveri Shriram;

- Autorizza conseguentemente la stipula di n. 1 contratto di prestazione d’opera autonoma
occasionale relativa elle esigenze di ricerca con la Dott.ssa Marathe Kaveri Shriram per
I'attivita di “revisione linguistica di opera monografica (comprensiva di prefazione,
introduzione, conclusioni, bibliografia, e index) in lingua inglese (di circa 150.000 parole) da
pubblicare con la casa editrice Brill”, da svolgersi presso la struttura CSEIA — Centro Studi in
Affari Europei e Internazionali dell’Universita degli Studi di Parma; la prestazione d’opera
autonoma di natura occasionale, dovra concludersi entro aprile 2026 con presentazione e
approvazione dei lavori svolti ad opera del responsabile di progetto;

- la spesa pattuita in € 3.500,00 (tremilacinquecento/00); (onere complessivo a carico della
struttura) gravera sul seguente Progetto contabile: “CAST_E_24 UE_FOSTER_01 Food
Security Team of Early career Researchers - FOSTER (Team di ricercatori all'inizio della
carriera nel settore della sicurezza alimentare) (CUP D91124000750005)” e sara corrisposta
alla Dott.ssa Marathe Kaveri Shriram a lavori ultimati;

Il Direttore del Centro
CSEIA Studi in Affari Europei e Internazionali
Prof. Emanuele Castelli

Il presente documento é firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo dell’Universita degli Studi di
Parma, ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i.
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