
 

 

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO 
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 2 FEBBRAIO 2026 (DD.RR. 99 del 
28/01/2026) 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 

Titoli: per un punteggio complessivo di 25/25  

1) Titoli di studio     fino a un max di 7 punti 
- Diploma di Laurea attinente i temi del progetto (Scienze dell’educazione e dei 
processi formativi e affini)       
 
2) Curriculum      fino a un max di 18 punti  

- Esperienza nel campo del Teatro dell’Oppresso              fino a un max di 9 punti 
- Esperienza nel campo del tutoraggio universitario fino a un max di 9 punti 
 

 
Criteri di valutazione della prova orale: per un punteggio complessivo di 35/35 
 
1) Competenze nel campo del peer mentoring e del collaborative learning attraverso 

metodologie teatrali      fino a un max di 12 punti 
2) Competenze nel campo del tutoraggio e del coordinamento di gruppi studenteschi         

fino a un max di 12 punti 
3) Correttezza nella esposizione   fino a un max di 11 punti 
 

 
Parma, lì 23/02/2026 
 

      f.to Il Segretario          f.to Il Presidente  

(Dott.ssa Annavittoria Sarli)              (Prof. Luca Giliberti) 
 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del 
d. Lgs. n. 39/93 
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