
 

  

 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.  5 INCARICHI 
DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA OCCASIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO (SELMA) DELL’UNIVERSITÁ 
DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE É STATO PUBBLICATO SUL SITO 
WEB DELL’ATENEO IN DATA 19/02/2026 (Rep. D.R. 228/2026 del 17/02/2026) 
 
Rif.: Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID DEH2023-00003, CUP E83C23003480007 
 
  

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE  
 

PROFILO A 
 

Titolo di studio: fino a un massimo di 10 punti:  
• Conseguimento di un Dottorato di Ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 10 
punti;   
• Iscrizione a Dottorato di ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 8 punti;  
• Conseguimento di un titolo di un Master di II livello attinente all’area di competenza del 
profilo: 6 punti; 

 
Competenze di ambito nelle tematiche della Pubblica Amministrazione, competenza nella progettazione di 
strumenti di rilevazione (questionari) e nell’analisi statistica dei dati, conoscenza dei processi collaborativi 
pubblico-privati e con la valutazione di impatto di politiche e programmi, anche in relazione agli effetti 
economico-finanziari e di rendicontazione: fino a un massimo di 15 punti 
 
Esperienze lavorative e professionali: saranno attribuiti 1 punti per ciascuna esperienza fino a un massimo di 
3 punti; 
 
Competenze informatiche: fino a 2 punti  
 

• liv. intermedio >> 1 punto;  
• liv. avanzato >> 2 punti.  

 
per un totale di punti 30/30.  
 
 

PROFILO B 
 
 
Titolo di studio: fino a un massimo di 10 punti:  

• Conseguimento di un Dottorato di Ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 10 
punti;   
• Iscrizione a Dottorato di ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 8 punti;  
• Conseguimento di un titolo di un Master di II livello attinente all’area di competenza del 
profilo: 6 punti; 
 

Competenze di ambito nelle tematiche seguenti: metodologie di stima economica e valutazione dei costi degli 
interventi pubblici, con riferimento a opere, servizi e infrastrutture; principali strumenti di analisi economica 
applicati ai progetti, quali computi estimativi, quadri economici e valutazioni di convenienza a supporto delle 



 

  

decisioni; processi di programmazione, progettazione e valutazione degli investimenti pubblici, anche in 
relazione al ciclo di vita dell’opera: fino a un massimo di 15 punti 

Esperienze lavorative e professionali: saranno attribuiti 1 punti per ciascuna esperienza fino a un massimo di 
3 punti; 
 
Competenze informatiche: fino a 2 punti  
 

• liv. intermedio >> 1 punto;  
• liv. avanzato >> 2 punti.  

 
per un totale di punti 30/30.  
 

PROFILO C 
 
 
Titolo di studio: fino a un massimo di 10 punti:  

• Conseguimento di un Dottorato di Ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 10 
punti;   
• Iscrizione a Dottorato di ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 8 punti;  
• Conseguimento di un titolo di un Master di II livello attinente all’area di competenza del 
profilo: 6 punti; 
 

Competenze di ambito nelle tematiche seguenti: progettazione e organizzazione dei servizi pubblici, con 
attenzione alla definizione dei processi, alla distribuzione delle responsabilità e al coordinamento tra strutture 
e attori coinvolti; gestione manageriale dei servizi; modelli di governance e delle forme di coordinamento 
pubblico e pubblico-privato: fino a un massimo di 15 punti 

Esperienze lavorative e professionali: saranno attribuiti 1 punti per ciascuna esperienza fino a un massimo di 
3 punti; 
 
Competenze informatiche: fino a 2 punti  
 

• liv. intermedio >> 1 punto;  
• liv. avanzato >> 2 punti.  

 
per un totale di punti 30/30.  
 
  

PROFILO D 
 

Titolo di studio: fino a un massimo di 10 punti:  
• Conseguimento di un Dottorato di Ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 10 
punti;   
• Iscrizione a Dottorato di ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 8 punti;  
• Conseguimento di un titolo di un Master di II livello attinente all’area di competenza del 
profilo: 6 punti; 
 



 

  

Competenze tecniche e organizzative:  capacità di utilizzo e supporto operativo delle piattaforme digitali per 
la didattica, per la gestione di corsi, materiali e attività formative online;  competenze di base nel supporto 
alla produzione e organizzazione di contenuti didattici, in collaborazione con docenti e tutor;  ompetenze di 
base relative alla fruibilità e all’accessibilità dei materiali didattici digitali; capacità di assistenza tecnica 
durante le attività didattiche, sia online sia in presenza: fino a un massimo di 15 punti 

Esperienze lavorative e professionali: saranno attribuiti 1 punti per ciascuna esperienza fino a un massimo di 
3 punti; 
 
Conoscenza del funzionamento di piattaforme didattiche in ambiente Moodle: fino a 2 punti  
 

• liv. intermedio >> 1 punto;  
• liv. avanzato >> 2 punti.  

 
per un totale di punti 30/30.  

 
PROFILO E 

 
Titolo di studio: fino a un massimo di 10 punti:  

• Conseguimento di un Dottorato di Ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 10 
punti;   
• Iscrizione a Dottorato di ricerca attinente all’area di competenza del profilo: 8 punti;  
• Conseguimento di un titolo di un Master di II livello attinente all’area di competenza del 
profilo: 6 punti; 
 

Competenze di ambito nelle tematiche seguenti: pianificazione progettuale, orientate alla definizione di 
obiettivi, fasi, tempi e interdipendenze delle attività; coordinamento organizzativo, controllo 
dell’avanzamento, strutturazione e comunicazione della documentazione di progetto: fino a un massimo di 
15 punti 

Esperienze lavorative e professionali: saranno attribuiti 1 punti per ciascuna esperienza fino a un massimo di 
3 punti; 
 
Competenze informatiche: fino a 2 punti  
 

• liv. intermedio >> 1 punto;  
• liv. avanzato >> 2 punti.  

 
per un totale di punti 30/30.  
 

 
E PER TUTTI I PROFILI: 

 
Criteri di valutazione della prova orale:  
  
Grado di conoscenza della materia   (fino a un massimo di punti 15)  
Correttezza nella esposizione  (fino a un massimo di punti 15)  

  
per un totale di punti 30/30.  
  



 

  

Parma 12 marzo 2026 
 

      f.to Il Segretario                   f.to Il Presidente  

   (Dott.ssa Manuela Raimondi)            (Prof. Alberto Petroni) 
 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 
 
 

L’originale è agli atti del Centro Servizi E-Learning e Multimediali dell’Ateneo. 


