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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI, DA INQUADRARE NELL'AREA DEI
COLLABORATORI - SETTORE AMMINISTRATIVO, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO MULTIDISCIPLINARE PER LA
FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI E L'INNOVAZIONE DIDATTICA - CeFID

Con Determina Direttoriale Rep. n. 1230/2026, prot. n. 82021 del 02.03.2026 sono stati approvati gli atti del concorso in
oggetto, per il reclutamento di una unita riferita al profilo 1 ed una unita riferita al profilo 2.

= In riferimento al profilo 1 & stata approvata la seguente graduatoria finale, elaborata dalla relativa Commissione
Esaminatrice:

posizione CANDIDATO/A COM\:’CI).:SOSIVO TITOLO DI PREFERENZA

FINALE

1 PREGAPUCA Eda 53/60

2 RODI Lucia 52/60

3 MARTINO Caterina 51/60

4 DI RAIMO Esther 50/60

5 | VENTURINI Valentina 45/60 Z’;f;g:ep;r’o"c’;frg""“ 487/1994 € art. 9 bando di

6 CECCHI Alessandra 45/60

7 CAIAZZA Maria 43/60

VINCITRICE | Eda PREGAPUCA

= Inriferimento al profilo 2, la procedura & dichiarata deserta per assenza di candidati idonei.

Parma, 3 marzo 2026
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