
 
 

 

 
   

 
 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 22 TER DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E DEL 

RELATIVO REGOLAMENTO DI ATENEO, NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI RICERCA “RISPOSTA CARDIOMETABOLICA 

INDIVIDUALE A DIETE A BASE VEGETALE: DECIFRANDO LA COMPLESSITÀ DEI COMPOSTI BIOATTIVI VEGETALI  (CARE-

DIET)”, DI N. 1 INCARICO DI RICERCA, DELLA DURATA DI 12 MESI, DAL TITOLO “SVILUPPO DI DATABASE PER LA 

VALUTAZIONE DEL CONSUMO DI COMPOSTI FITOCHIMICI BIOATTIVI”, GSD 06/MEDS-08, ENDOCRINOLOGIA, 

NEFROLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE E DEL BENESSERE, SSD MEDS-08/C SCIENZA DELL’ALIMENTAZIONE E 

DELLE TECNICHE DIETETICHE APPLICATE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO - 

CUP D93C22001060001 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

Ai sensi dell’Art. 6 del bando di selezione, di seguito, si riportano i criteri di valutazione, così come analiticamente 

declinati dalla Commissione Giudicatrice nella seduta del 02.04.2026: 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

a) Attinenza e rilevanza di titoli, pubblicazioni e di altri prodotti scientifici, in relazione alle 
attività oggetto dell’incarico 

Punteggio  
 

 A.1  Tesi di dottorato attinente all’oggetto del bando Fino a 10 punti 

 
A.2  

Pubblicazioni peer-reviewed su rivista a diffusione internazionale e inerenti 

all’ambito disciplinare dell’incarico 
Fino a 10 punti 

 A.3  Poster e/o comunicazioni orali a convegni Fino a 5 punti 

 A.4 Curriculum Vitae Fino a 15 punti 

 Totale SEZIONE A 40/40 

b) Colloquio volto ad accertare l’attitudine e l’idoneità allo svolgimento dell'attività oggetto 
dell’incarico, nonché la conoscenza della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per le 
attività di ricerca da svolgere 

Punteggio  
 

 
B.1  Valutazione di conoscenze teoriche nell’ambito dell’attività oggetto dell’incarico Fino a 25 punti 

 
B.2  Valutazione di competenze specifiche nell’ambito dell’attività oggetto dell’incarico Fino a 30 punti 

 
B.3. Conoscenza della lingua inglese Fino a 5 punti 

 Totale SEZIONE B 60/60 

 Parma, 8 aprile 2026       

          LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

       Avv. Anna Maria Perta 
                              Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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