UNIVERSITA
DI PARMA
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CODICE POSIZIONE

AzD28_GIURI_MAZZ

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI

SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, Al SENSI DELL’ART. 22 TER DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, DI
N. 32 INCARICHI DI RICERCA

Ai sensi dell’Art. 6 del bando di selezione, di seguito, si riportano i criteri di valutazione, cosi come analiticamente

declinati dalla Commissione Giudicatrice — Posizione AzD28_GIURI_MAZZ - nella seduta del 25.06.2026:

CRITERI DI VALUTAZIONE

a) | Attinenza e rilevanza di titoli, pubblicazioni e di altri prodotti scientifici, in relazione alle Punteggio
attivita oggetto dell’incarico
Pubblicazioni prodotte: Fino a 10
- originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica
Al - attinenza e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica in relazione al tema del
’ progetto di ricerca oggetto dell’incarico
- congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare per il
quale e bandita la procedura
collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione
A.2 | Tesidilaurea coerente con il SSD per il quale € bandita la procedura e voto di laurea Finoa7
A3 Dottorato di ricerca in ambito giuridico e coerenza della tesi di dottorato con il SSD Fino a 15
per il quale & bandita la procedura e con |'oggetto dell'incarico
Altri titoli: Finoa 8
- Periodi di ricerca all’estero su tematiche coerenti con il SSD per il quale & bandita la
procedura
- Certificazione della competenza linguistica
- Relazioni a convegni, seminari o incontri scientifici coerenti con il SSD per il quale &
A.4 bandita la procedura
- Attivita didattica coerente con il SSD per il quale & bandita la procedura
- Conferimento di incarico di tutoraggio in ambito universitario e in materie
giuridiche
- Corsi post-laurea in ambito universitario e in materie giuridiche con particolare
riferimento al SSD per il quale e bandita la procedura
Totale SEZIONE A 40/40
b) | Colloquio volto ad accertare I'attitudine e I'idoneita allo svolgimento dell'attivita oggetto Punteggio
dell’incarico, nonché la conoscenza della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per le
attivita di ricerca da svolgere
Padronanza della materia (principi, categorie e istituti relativi al SSD per il quale &
B.1 | bandita la procedura), anche con riferimento al tema di ricerca oggetto dell’incarico, Fino a 60
ivi compresa la verifica della conoscenza della lingua inglese
Totale SEZIONE B 60/60

Parma, 29 giugno 2026

LA DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

Avv. Anna Maria Perta

U.O.R. Unita Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione DI PARMA (!

Figgatadigitaimente of <anst 4ol 5o 82/3005
UNIVERSITA /= rig Perta __
lg}saﬁo'%ﬁ?\%.ﬁﬂlqrqg'ﬁﬂaria Perta

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento

UNIVERSITA DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma
WWW.unipr.it




		2026-06-30T10:02:30+0200
	IT
	Anna Maria Perta




