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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2  UNITÀ DI PERSONALE, CON RAPPORTO 

DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 18 MESI,  DA INQUADRARE 

NELL’AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ A 

VALERE SUL PROGETTO DAL TITOLO “TECNOPOLO DI PARMA: SEMI DI INNOVAZIONE PER L’ECONOMIA E LE 

COMUNITA’ DEL FUTURO” - CUP D98G25000060004, PER LE ESIGENZE DELLA U.O. VALORIZZAZIONE DELLA RICERCA 

E PROMOZIONE DELL’INNOVAZIONE DELL’AREA RICERCA E VALORIZZAZIONE  

 

In riferimento a quanto indicato nell’art. 9 del bando di concorso, si comunica la votazione riportata nella valutazione 

dei titoli dai/dalle candidati/e che hanno superato la prova orale, così come determinata dalla Commissione 

Esaminatrice:     

  CODICE IDENTIFICATIVO VALUTAZIONE TITOLI 

1 2613741 30/30 

2 2606702 0/30 

3 2625044 11,5/30 

4 2625870 18/30 

5 2618535 3/30 

6 2636876 10/30 

 

I/Le candidati/e sono identificati/e con il Codice personale identificativo univoco ID che è stato attribuito dall’applicativo 

Pica alla relativa domanda presentata. 

 

Parma, 30 giugno 2026 

                                                                                                                       LA DIRIGENTE  

                  AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Avv. Anna Maria Perta 
           Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  

Cod. Rif. 2026ptaD005 
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