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Cod. Rif. 2026tecT001

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TECNOLOGO DI Il LIVELLO, EX ART. 24 BIS
LEGGE N. 240/2010, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA COMPLESSIVA PARI A 24
MESI, IN REGIME DI TEMPO PARZIALE AL 50%, NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ERC STARTING GRANT FICTA -
FICTIONAL AND IMPOSSIBLE OBJECTS, COUNTERPOSSIBLE REASONING AND THOUGHT EXPERIMENTS. A STUDY OF
MEDIEVAL THEORIES OF IMPOSSIBILITY AND THEIR CONTEMPORARY RELEVANCE” (FICTA), CUP D93C25000760006,
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI

In riferimento a quanto indicato nell’art. 9 del bando di selezione, si comunica la votazione riportata nella valutazione
dei titoli dai/dalle candidati/e che hanno superato la prova orale, cosi come determinata dalla Commissione
Giudicatrice:

CODICE IDENTIFICATIVO VALUTAZIONE TITOLI
1 2604515 14/40
2 2599902 21/40
3 2602865 18/40
4 2598131 18/40
5 2603988 14/40

I/Le candidati/e sono identificati/e con il Codice personale identificativo univoco ID che & stato attribuito dall’applicativo
Pica alla relativa domanda presentata.

Parma, 15 giugno 2026

LA DIRIGENTE
AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Avv. Anna Maria Perta
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