
 
 
 

Master universitario di II livello in  

EU-MED AFRICAN RELATIONS AND COOPERATION POLICIES  

(EUMEDA) 

scheda allegata al bando per l’ammissione ai corsi per master universitario  

anno accademico 2026/2027 

Istituito ai sensi del D.M. 22/10/2004 n. 270, realizzato ai sensi dell’art. 8 del Regolamento Didattico di Ateneo e 
del Regolamento Master Universitari e Formazione finalizzata e permanente (pubblicato al link 
https://www.unipr.it/documenti/regolamento-master-universitari-e-formazione-finalizzata-e-permanente) sulla 
base della deliberazione del Senato Accademico 28-04-2026/41 e del Consiglio di Amministrazione 28-04-
2026/137 

Informazioni didattiche 

 

Dipartimento proponente: Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali 

Nome Presidente: Prof. Marco Magnani 

Contatti per informazioni didattiche:  

Fondazione Collegio europeo di Parma  

e-mail: eumeda@collegioeuropeo.it 

Marco Baldassari, Luisa Giorgetta (+39 0521 207525) 

Durata Annuale 

Ambito Scienze Sociali e Comportamentali 

Periodo di inizio delle attività 
didattiche del Corso 

Gennaio 2027  

Sede Università di Parma – Collegio Europeo di Parma 

Modalità di erogazione delle attività 
formative  

Lingua: inglese  

Modalità mista, come segue: il master verrà erogato il primo mese in 
modalità blended, mentre i restanti mesi saranno svolti in presenza, 
con possibilità di alcuni seminari on-line. 

Erogazione: 3 giorni a settimana (mercoledì, giovedì e venerdì)  

Sito web del corso  https://www.europeancollege.it/en/master/eumeda/  

Credi formativi universitari rilasciati 60 

Modalità di frequenza e percentuale minima richiesta  
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Le lezioni si svolgeranno dal mercoledì al venerdì (full time) a partire da fine gennaio fino a inizio giugno 2027. La 
frequenza al corso è obbligatoria. Percentuale minima richiesta: 70% della parte di didattica frontale; 100% del 
tirocinio o project work. 

Modalità di accesso: Titoli ed Esame 

Profilo professionale che il corso intende formare 

EU-MEDA forma figure capaci di operare nei contesti istituzionali, progettuali e professionali legati alle relazioni 
tra Unione europea, Mediterraneo e Africa, sia nel settore pubblico che in quello privato. Il percorso è orientato 
a costruire competenze concrete e spendibili in contesti istituzionali, progettuali e di business. 

Il profilo di riferimento è quello di Esperto in Integrazione, Partenariati e Sviluppo UE–Mediterraneo–Africa. Le 
tematiche del programma comprendono: relazioni economiche UE-Mediterraneo-Africa, strumenti finanziari 
dell'azione esterna dell'UE (Neighbourhood, Development and International Cooperation Instrument/Global 
Europe, European Fund for Sustainable Development+), partenariati energetici e infrastrutturali, Blue Economy e 
sviluppo costiero, migrazione e sviluppo territoriale, governance e capacity building a livello istituzionale e di 
business.  

Gli studenti in uscita dal master saranno in grado di: a) intrattenere relazioni con amministrazioni nazionali, locali 
e istituzioni sovranazionali; b) contribuire al disegno o all’implementazione delle strategie politiche — Patto UE 
per il Mediterraneo, Piano Mattei, ecc. — attraverso lo sviluppo di iniziative di policy, programmi e progetti 
operativi; c) supportare imprese attive nel Mediterraneo e/o in Africa (energia, infrastrutture, agroalimentare, 
ecc.) nello sviluppo di nuove opportunità di business e di partenariati pubblico-privati; d) progettare e gestire 
programmi finanziati dall'UE, da altre organizzazioni internazionali o da governi nazionali nella regione 
mediterranea ed africana. 

Gli sbocchi professionali comprendono carriere in un ampio ventaglio di settori, tra cui: 

-  Pubblica Amministrazione dei paesi MENA e Africa; 

-  Agenzie di cooperazione e sviluppo, Delegazioni UE nei Paesi africani;  

-  Società di consulenza su fondi UE e investimenti esteri; 

-  Istituzioni dell’Unione europea e organizzazioni internazionali; 

- Imprese e gruppi privati operanti in particolare nei settori ambiente, energia, risorse naturali, agroalimentare, 
salute e blue economy; 

- ONG operanti nei settori cooperazione e sviluppo, sicurezza, migrazione, salute ecc.,  think tank, centri di ricerca,  
società di consulenza e di public affairs 

Descrizione dei contenuti e dei moduli formativi  

Foundations of Euro-Mediterranean and African Governance 

Il modulo analizza le relazioni euro-mediterranee nel contesto delle dinamiche economiche, commerciali e 
geopolitiche globali, con particolare attenzione al ruolo degli accordi economici e dei partenariati strategici 
dell’UE. Approfondisce la governance europea e il diritto internazionale pubblico, esaminando le competenze 
esterne dell’Unione, il Patto per il Mediterraneo e le politiche di cooperazione euro-mediterranea. Il corso 



 
 

sviluppa competenze interdisciplinari per interpretare le interazioni tra diritto, economia e geopolitica nelle 
relazioni esterne dell’UE e nello scenario multipolare contemporaneo. 

Migrations, Mobility and Cooperation Policies 

Il modulo analizza le migrazioni internazionali attraverso gli strumenti dell’economia dell’immigrazione e della 
political economy, approfondendo gli effetti su mercati del lavoro, sviluppo, welfare e governance europea. I 
seminari applicativi affrontano le politiche migratorie dell’UE, il rapporto tra migrazione e cooperazione euro-
mediterranea e africana, e le strategie di inclusione e coesione sociale. Attraverso casi studio e confronto con 
practitioners, gli studenti sviluppano competenze nell’analisi e nella valutazione delle politiche di mobilità in 
contesti di governance multilivello. 

Energy, Environment and Natural Resources 

Il modulo analizza il ruolo strategico dell’energia, delle risorse naturali e della sostenibilità ambientale nelle 
relazioni tra UE, area MENA e contesto globale, approfondendo economia ambientale e governance energetica 
europea. Particolare attenzione è dedicata ai mercati energetici del Medio Oriente e del Nord Africa, alla politica 
energetica esterna dell’UE e al tema delle materie prime critiche e dell’autonomia strategica. Il corso sviluppa 
competenze interdisciplinari per valutare politiche energetiche e ambientali e progettare strategie integrate in 
ambito europeo e internazionale. 

Integrated Public Health, Nutrition and Environmental Systems 

Il modulo affronta le relazioni tra salute pubblica, sistemi alimentari e governance ambientale, con particolare 
attenzione al ruolo dell’UE nelle politiche sanitarie e agroalimentari. Il corso approfondisce sicurezza alimentare, 
sostenibilità delle filiere, gestione delle crisi sanitarie e transizione verde, evidenziando il legame tra salute 
globale, cooperazione internazionale e sostenibilità ambientale. L’obiettivo è sviluppare competenze nella 
progettazione e valutazione di politiche integrate in ambito sanitario, alimentare e ambientale. 

Blue Economy and Maritime Policies 

Il modulo analizza il ruolo strategico della blue economy nello sviluppo sostenibile dell’area mediterranea e 
africana, con attenzione a infrastrutture portuali, trasporto marittimo, logistica e sicurezza delle rotte 
commerciali. Approfondisce inoltre la gestione sostenibile delle risorse marine, la bioeconomia e il turismo 
mediterraneo, evidenziando il legame tra innovazione, tutela ambientale e sviluppo locale. Il corso sviluppa 
competenze nella progettazione e gestione di politiche e programmi europei e internazionali legati alla Blue 
Growth e alla cooperazione euro-mediterranea. 

Workshops and Soft Skills 

Il modulo sviluppa competenze operative e trasversali attraverso laboratori e simulazioni di processi decisionali 
ONU e UE, rafforzando capacità di analisi, negoziazione e problem solving in contesti internazionali. Il corso 
approfondisce inoltre comunicazione strategica, analisi dei dati per le politiche pubbliche e project management 
applicato a progetti europei e internazionali.  

Durante il periodo di didattica, sono previsti Project Work di gruppo che  costituiscono  una componente 
applicativa centrale del Master EU-MEDA e integra attività di progettazione, simulazioni strategiche e policy labs 
con focus sulle relazioni euro-mediterranee e africane. Il format è orientato allo sviluppo di competenze 
operative richieste nei contesti della cooperazione internazionale, della governance territoriale e dei 
partenariati economici tra Europa, Mediterraneo e Africa. Gli studenti elaborano proposte progettuali in ambito 
cooperazione, sviluppo sostenibile, energia, migrazioni o Blue Economy, simulano processi negoziali tra attori 



 
 

istituzionali e territoriali e redigono policy brief destinati a decisori pubblici, enti locali o operatori economici 
attivi nell’area 

Tirocinio  

Il Master EU-MEDA prevede un periodo obbligatorio di stage curriculare o project work applicativo, finalizzato 
all’acquisizione di competenze operative in contesti istituzionali e professionali direttamente connessi alle 
relazioni tra Unione europea, Mediterraneo e Africa. 

Gli stage potranno essere svolti, ad esempio, presso: 

- istituzioni e agenzie dell’Unione europea, previa selezione, impegnate nella politica di vicinato, cooperazione e 
partenariati euro-mediterranei; 

- amministrazioni pubbliche nazionali, regionali e locali, in Italia e nei Paesi dell’area mediterranea e africana, 
coinvolte in programmi di cooperazione, sviluppo territoriale, gestione dei fondi europei e partenariati 
istituzionali; 

- organizzazioni internazionali e agenzie di cooperazione operanti nei Paesi africani e MENA; 

- ONG e organismi del terzo settore attivi nei settori migrazione, sviluppo sostenibile, energia, sicurezza 
alimentare e resilienza istituzionale; 

- imprese e società operanti nel Mediterraneo e in Africa, in particolare nei settori energia, infrastrutture, 
agroalimentare, Blue Economy e transizione verde; 

- grandi gruppi industriali e operatori strategici con presenza nell’area (ad esempio nel settore energetico), 
nonché il mondo associativo e imprenditoriale impegnato nei processi di internazionalizzazione e cooperazione 
economica. 

Particolare attenzione sarà dedicata alla possibilità di svolgere esperienze formative direttamente nei Paesi 
africani o in collaborazione con enti università e amministrazioni locali dell’area, rafforzando la dimensione 
internazionale e operativa del percorso. 

Lo stage sarà supervisionato da un tutor accademico e da un tutor dell’ente ospitante, con valutazione finale 
basata su relazione scritta. 

In alternativa allo stage esterno, è previsto un project work strutturato, sviluppato individualmente, laddove 
possibile, su committenza di enti partner pubblici o privati, anche con focus su contesti africani e mediterranei. 
Il project work potrà consistere, ad esempio, nella progettazione di iniziative di cooperazione euro-africana, 
nella redazione di proposte finanziate nell’ambito degli strumenti di azione esterna dell’UE, nell’analisi di 
impatto di politiche energetiche o migratorie, o nella predisposizione di dossier strategici per enti locali o 
imprese operanti nell’area, ecc.. 

La preparazione del project work sarà supervisionata da un tutor, con valutazione finale basata su relazione 
scritta e presentazione pubblica in forma di briefing istituzionale. 

Piano didattico 

INSEGNAMENTI CFU 

Foundations of Euro-Mediterranean and African Governance 7 

Foundations of Euro-Mediterranean and African Governance (first part) 3 

Foundations of Euro-Mediterranean and African Governance (second part) 4 



 
 

Migrations, Mobility and Cooperation Policies 7 

Migrations, Mobility and Cooperation Policies (first part) 4 

Migrations, Mobility and Cooperation Policies (second part) 3 

Energy, Environment and Natural Resources 7 

Blue economy and Maritime Policies 7 

Integrated Public Health, Nutrition and Environmental Systems 7 

- Integrated Public Health, Nutrition and Environmental Systems (first part) 3 

- Integrated Public Health, Nutrition and Environmental Systems (second part) 4 

Workshops and Soft Skills 5 

Traineeship or Project Work (375 ore) 15 

Prova finale 5 

Requisiti di accesso 

L’ammissione al corso è subordinata al superamento di una selezione alla quale possono partecipare coloro che, 
alla data della selezione, sono in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 

• Laurea magistrale di Area Economica (LM 16-56-76-77); 

• Laurea magistrale di Area Giuridica (LMG 01);  

• Laurea magistrale di Area Politica e Sociale (LM 52-62-63-81-87-88); 

• Laurea magistrale in ingegneria gestionale (LM 31);  

• Laurea magistrale in Lingue moderne per la comunicazione e cooperazione (LM 38); 

• Titoli equipollenti ai precedenti, ai sensi della normativa vigente, o altro titolo conseguito all’estero 
ritenuto idoneo dalla Commissione Valutatrice, ai soli fini dell'ammissione al Master. 

La conoscenza della lingua inglese di livello B2 o superiore è necessaria per l’ammissione al corso. Tale conoscenza 
sarà verificata durante la prova di ammissione. E’ prevista la possibilità di ovviare all’assenza di tale requisito 
seguendo un corso intensivo di lingua del livello richiesto, successivamente all’ammissione al corso.  

La Commissione di Ammissione valuterà inoltre il Curriculum Vitae presentato dal candidato ed eventali altri titoli 
di studio, sulla base di affinità scientifico-culturali con le materie proposte nel Master 

POSTI A BANDO 

Minimo 15 

Massimo 30 

Apertura della domanda di iscrizione al concorso online 
29/06/2026 
alle ore 12 

Chiusura delle domande di iscrizione al concorso online e termine ultimo pagamento degli 
oneri di ammissione al master di 30 euro (in nessun caso rimborsabile) 

04/12/2026 
alle ore 12 

Contributo di immatricolazione  

€ 6.016,00 

(comprensiva di € 16 per bollo virtuale) 

Prima rata all’atto dell’immatricolazione: € 2.016,00 



 
 

Seconda rata (da pagare entro il 14/03/2027): € 2.000,00 

Terza rata (da pagare entro il 14/04/2027): € 2.000,00 

Si precisa che, nel caso in cui il pagamento del contributo di immatricolazione sia effettuato da un’azienda o un 
Ente in nome e per conto della studentessa/studente il pagamento dovrà avvenire in un’unica soluzione all’atto 
dell’immatricolazione e comunicato tempestivamente attraverso apposito modulo (MODULO PER PAGAMENTO 
CONTRIBUTO DA PARTE DI AZIENDA-ENTE) scaricabile al seguente link: https://www.unipr.it/master-iscrizione 
inviato a master.formazionepermanente@unipr.it 

Uditori  

Numero massimo: 5 

Costo per uditori € 2.000,00 (l’importo è al netto dei bolli previsti per legge) 

Indirizzo di posta elettronica a cui inviare le domande di ammissione SOLO in veste di UDITORE: 

mara.donelli@unipr.it, in copia conoscenza a m.baldassari@ext.collegioeuropeo.it  

ALLEGATI OBBLIGATORI ALLA DOMANDA ONLINE 

- Curriculum vitae; 
- Autocertificazione del titolo di Accesso scaricata dai sistemi informativi di Ateneo o redatta 

autonomamente da ciascun candidato; 
- Nel caso in cui il titolo di Accesso sia stato conseguito all’estero allegare documentazione richiesta da 

bando all’art. 2- Requisiti di ammissione 
- Certificazione o autocertificazione del livello di lingua inglese  

 

ALLEGATI FACOLTATIVI ALLA DOMANDA ONLINE 

Titoli valutabili: 

- Altri titoli di studio: master, dottorato di ricerca, corsi di specializzazione  
- Autocertificazione del titolo della tesi di laurea (se inerente gli argomenti del master),   
- Eventuale certificazione di tirocinio o esperienza lavorativa  
- Lettere di referenza  
- Voto di laurea 

− Eventuale modulo per il pagamento del contributo da parte di azienda/ente  

− Eventuale modulo prova a distanza  

 

CALENDARIO DELLE PROVE DI AMMISSIONE 

PROVA DI AMMISSIONE (titoli e colloquio): 

DATA PROVA: 14/12/2026 
LUOGO:  
Descrizione: La prova di ammissione consisterà in un colloquio individuale finalizzato a valutare la motivazione 
del candidato, il percorso formativo e l’attitudine agli studi europei e internazionali. Il colloquio verificherà inoltre 
il possesso di competenze linguistiche in lingua inglese di livello almeno B2, attraverso l’interazione orale e il 
commento di un breve testo o documento attinente ai temi del Master. Saranno valutate la capacità di analisi, di 
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argomentazione critica e di elaborazione personale, nonché l’interesse per le tematiche europee, geopolitiche e 
internazionali. 

Nel caso in cui non sarà possibile sostenere il colloquio in presenza, questo avverrà in modalità telematica 
utilizzando l’applicativo TEAMS. I candidati per accedervi dovranno caricare l’apposito modulo durante la 
procedura di iscrizione alla selezione. 

Sarà attivata nella data della prova di ammissione una video call per l'espletamento in remoto del colloquio. I 
candidati dovranno disporre del collegamento audio e video e procedere all’identificazione esibendo un idoneo 
documento di identità. 

Come garanzia di trasparenza, all'inizio del colloquio di selezione verranno comunicati ai presenti l'elenco e 
l'orario dei candidati che avranno optato per la modalità in remoto al fine di garantire ai candidati in presenza la 
possibilità di assistere a tali colloqui. 
 

CALENDARIO DELL’IMMATRICOLAZIONE 

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA E APERTURA IMMATRICOLAZIONE: 12/01/2027 alle ore 12.00 

CHIUSURA IMMATRICOLAZIONE: 22/01/2027 alle ore 12.00 

Per info amministrative tecniche e operative: master.formazionepermanente@unipr.it 
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