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VERBALE N. 1bis 

(Criteri di valutazione) 
 

 
La Commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione in oggetto, nominata con D.R. n. 618/2026 PROT. 
130480. del 23.04.2026, composta da: 
 
Prof.ssa Mariarosa Bricchi   Professoressa associata dell’Università degli Studi di Pavia 
Prof. Vittorio Formentin  Professore Ordinario dell’Università degli Studi di Udine 
Prof.ssa Giulia Raboni  Professoressa Ordinaria dell’Università degli Studi di Parma 
 
Corregge con il presente verbale un refuso, dovuto a mero errore di battitura, presente nel verbale 1 del 23.4.2026 laddove 
nella griglia di valutazione della Produzione scientifica, la voce “Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di 
ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunità scientifica” per le monografie risultava valutata da 0 a 
1,75 invece che da 0 a 0,75. Viene inoltre eliminata la riga dedicata alla valutazione degli abstract che non sono considerati 
nella presente procedura. 
La griglia di valutazione della Produzione scientifica risulta così corretta: 
 
 

 
 
 
 

PUBBLICAZIONI 
SCIENTIFICHE 

 

Originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologico e 
rilevanza di 
ciascuna 
pubblicazione 
scientifica 

Congruenza di 
ciascuna 
pubblicazione 
con il G.S.D. per 
il quale è 
bandita la 
procedura e con 
l'eventuale 
profilo, definito 
esclusivamente 
tramite 
indicazione di 
uno o più S.S.D. 
ovvero con 
tematiche 
interdisciplinari 
ad essi correlate 

Rilevanza 
scientifica 
della 
collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione 
e sua 
diffusione 
all'interno 
della 
comunità 
scientifica 

Determinazione 
analitica, anche 
sulla base di 
criteri 
riconosciuti 
nella comunità 
scientifica 
internazionale 
di riferimento, 
dell'apporto 
individuale del 
candidato nel 
caso di 
partecipazione 
del medesimo a 
lavori in 
collaborazione 

 
 
 
 
TOTALE 

Pubblicazioni su riviste 
nazionali e 
internazionali 

Punti__0-3____ Punti_0-1 Punti 0-0,75 Punti 0-0,25  
0-5 per 
ogni 
pubblica
zione 
 

Monografie Punti___0-7___ Punti 0-2 Punti 0-0,75 Punti 0-0,25  
0-10 per 
ogni 
pubblica
zione 

Interventi a convegni 
con pubblicazione degli 
atti 

Punti 0-2 Punti_0-1 Punti 0-0,75 Punti 0-0,25  
0-4 per 
ogni 
pubblica
zione 



Saggi inseriti in opere 
collettanee 

Punti 0-2 Punti 0-1 Punti 0-0,75 Punti 0-0,25  
0-4 per 
ogni 
pubblica
zione 
 

Tesi di dottorato se 
non pubblicata  

Punti 0-7 Punti 0-1 0 0 0-8 

Consistenza 
complessiva della 
produzione scientifica, 
intensità e continuità 
temporale  

 
0-3 

TOTALE            max 60 
 
Qualora l’attribuzione totale del punteggio dovesse eccedere il massimo previsto, lo stesso verrà ricondotto a punti 
60. 
 
 
Milano, 22.06.2026 
 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente. 
 
LA COMMISSIONE: 
 
Prof. Vittorio Formentin PRESIDENTE 
Prof. Mariarosa Bricchi COMPONENTE 
Prof. Giulia Raboni SEGRETARIO 
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