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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI
- SETTORE AMMINISTRATIVO, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI ATENEO PER L’INCLUSIONE - CAl

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA E PROVA ORALE

In riferimento alla presente procedura concorsuale si riportano i criteri di valutazione delle prove, cosi come
analiticamente declinati dalla Commissione Esaminatrice nella seduta in data 24.08.2026:

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA e RELATIVO PUNTEGGIO

A) PER OGNI RISPOSTA ESATTA 1,5 punti
B) PER OGNIRISPOSTA OMESSA 0 punti

C) PER OGNI RISPOSA ERRATA meno 0,25

punti

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

A) CAPACITA DI INQUADRARE LA TEMATICA E GRADO DI CONOSCENZA DELLA MATERIA E 10 punti

DELLA NORMATIVA DI RIFERIMENTO
B) CHIAREZZA E CORRETTEZZA ESPOSITIVA E PROPRIETA DI LINGUAGGIO 10 punti
C) STILE DI RELAZIONE E ATTITUDINE A RICOPRIRE IL RUOLO A CONCORSO 10 punti

Parma, 24 agosto 2026

per LA DIRIGENTE
AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Avv. Anna Maria Perta
Dott.ssa Elena Benassi
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 8373 e ; igimato- digitalmente da Elena
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