
 
 
 
 

 

IL RETTORE 

 
 
visti lo Statuto e il Regolamento Generale dell’Università degli Studi di Parma; 
 
richiamata la comunicazione presentata nelle sedute del Senato Accademico del 24 marzo 2026 e del Consiglio 
di Amministrazione del 26 marzo 2026, relativa alla 2ª edizione dell’iniziativa di Ateneo “Outstanding Research 
Awards - 2026”; 
 
richiamato il D.R. n. 478 del 30 marzo 2026, con il quale è stato emanato l’avviso “Outstanding Research Awards 
- 2026”, che non prevede alcun onere a carico del Bilancio di Ateneo e contempla i seguenti riconoscimenti: 

 
1. University of Parma Outstanding Post-Doctoral Researcher Award, rivolto a titolari di contratti post-

doc (Borsisti, titolari di incarichi di ricerca, incarichi post-doc, contratti di ricerca e Assegnisti in 
possesso del titolo di dottore di ricerca) attivi presso l’Università degli Studi di Parma, che si siano 
particolarmente distinti per la loro attività di ricerca.  

Sono previsti: 
• 1 Premio destinato al macrosettore LS; 
• 1 Premio destinato al macrosettore PE; 
• 1 Premio destinato al macrosettore SH. 

 
2. University of Parma Outstanding Junior Researcher Award, con la finalità di premiare 

ricercatori/ricercatrici RTD/a, RTD/b, RTT in servizio presso l’Università degli Studi di Parma, che si 
siano particolarmente distinti/e per la loro attività di ricerca.  

Sono previsti: 
• 1 Premio destinato al macrosettore LS; 
• 1 Premio destinato al macrosettore PE; 
• 1 Premio destinato al macrosettore SH. 

 
3. University of Parma Career Award: è previsto n. 1 premio destinato ad un Professore/Professoressa 

o Ricercatore/Ricercatrice in quiescenza che sia stato/a in servizio presso l’Università degli Studi di 
Parma per almeno 20 anni e che, nel corso della propria attività di ricerca presso l’Ateneo, si sia 
distinto/a quale leader nazionale o internazionale nello specifico settore;  

 
richiamato il D.R. n. 888 dell’11 giugno 2026, con il quale è stata nominata la Commissione di valutazione delle 
candidature pervenute; 
 
rilevato che la suddetta Commissione di valutazione, come riportato nel verbale della seduta del 9 luglio 2026, 
ha definito i punteggi massimi attribuibili a ciascun criterio di valutazione stabilito dall’avviso; 
 
preso atto che la Commissione di valutazione, nella seduta del 4 settembre 2026, ha proceduto alla valutazione 
delle 26 candidature pervenute, in coerenza con i suddetti criteri; 
 
preso atto del verbale della Commissione di valutazione relativo alla seduta del 4 settembre 2026, dal quale 
risultano le seguenti vincitrici e i seguenti vincitori per ciascuna categoria: 



 
 
 
 

 

 
▪ Outstanding Post-Doctoral Researcher Award:  
a. Premio destinato al macrosettore LS: Manca Riccardo; 
b. Premio destinato al macrosettore PE: Secci Daniele; 
c. Premio destinato al macrosettore SH: De Noia Ilaria;  
 
▪ Outstanding Junior Researcher Award:  
a. Premio destinato al macrosettore LS: Armando Federico; 
b. Premio destinato al macrosettore PE: Mazzeo Paolo Pio; 
c. Premio destinato al macrosettore SH: Anderlini Jacopo;  
 
▪ University of Parma Career Award: Catellani Marta; 

 

ritenuto, pertanto, di procedere, ai sensi dell’art. 3 dell’avviso, alla dichiarazione delle vincitrici e dei vincitori 
sopra indicati; 

decreta 

 
1. di prendere atto del verbale della Commissione di valutazione degli “Outstanding Research Awards - 

2026” e, conseguentemente, di dichiarare le seguenti vincitrici e i seguenti vincitori: 
 
▪ Outstanding Post-Doctoral Researcher Award:  
a. Premio destinato al macrosettore LS: Manca Riccardo; 
b. Premio destinato al macrosettore PE: Secci Daniele; 
c. Premio destinato al macrosettore SH: De Noia Ilaria;  
 
▪ Outstanding Junior Researcher Award:  
a. Premio destinato al macrosettore LS: Armando Federico; 
b. Premio destinato al macrosettore PE: Mazzeo Paolo Pio; 
c. Premio destinato al macrosettore SH: Anderlini Jacopo;  
 
▪ University of Parma Career Award: Catellani Marta; 
 
 

2. di dare mandato alla U.O. Supporto alla Ricerca Nazionale e Industriale per i conseguenti adempimenti 
amministrativi, ivi compresa la pubblicazione degli esiti nella pagina dedicata del sito web di Ateneo. 

 
 

         

                    Prof. Paolo Martelli  
              Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 



 
 
 
 

 

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Ricerca e Valorizzazione Dott. Michele Nicolosi 

R.P.A. Responsabile del Procedimento 

Amministrativo 
U.O. Supporto alla Ricerca Nazionale e Industriale  Dott.ssa Licia Gambarelli  
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