REGOLAMENTO PER I’ATTRIBUZIONE DEI FONDI LOCALI PER LA
RICERCA (FIL 2026) - COMITATO SCIENTIFICO DI AREA 07 -
SCIENZE AGRARIE E VETERINARIE

1. COLLOCAZIONE DEI DOCENTI IN FASCE

I Docenti (piu oltre definiti ricercatori) afferenti all’ Area 07 saranno collocati in una graduatoria costituita sulla base della somma (PUNTEGGIO
INDIVIDUALE TOTALE) dei punteggi ottenuti dalla valutazione dei prodotti della ricerca.

Sulla base di questa graduatoria i docenti saranno collocati in QUATTRO FASCE di MERITO secondo le seguenti proporzioni:

Fascia 1 (20% dei docenti valutati);

Fascia 2 (30% dei docenti valutati);

Fascia 3 (30% dei docenti valutati);

Fascia 4 (20% dei docenti valutati).

L’ inserimento nelle fasce ¢ basato sul punteggio individuale popolando le fasce fino a raggiungere le percentuali stabilite; in caso di parita “a
cavallo delle fasce” i docenti con punteggi uguali sono tutti inseriti nella fascia immediatamente superiore anche se questo comporta uno
scostamento

nelle percentuali delle due fasce contigue.

2. PESO DELLE SINGOLE FASCE
Definito T il totale del corrispettivo economico della dotazione assegnata dall’Universita di Parma all’Area 07, considerando il numero complessivo

(N) dei ricercatori afferenti all’ Area effettivamente valutati, verra assegnato a ciascun ricercatore un contributo di importo (S) cosi calcolato:

Fascia 1 = 18S;



Fascia 2 = 0,8S;
Fascia 3 =0,5S;
Fascia 4 = 0,3S,
tenuto conto che: T=S x 0,2N + 0,8S x 0,3N + 0,5S x 0,3N + 0,3S x 0,2N.

3. CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PRODOTTI DELLA RICERCA

Ciascun ricercatore afferente all’Area 07 potra selezionare un numero massimo di 9 pubblicazioni inserite nell’ Archivio della Ricerca di Ateneo -
IRIS relativi al triennio 2023, 2024 e 2025. Inoltre, si potranno inserire eventuali brevetti concessi (presenti nell’ Archivio della Ricerca di Ateneo),
sempre relativi al triennio 2023, 2024 e 2025.

Ai fini del computo del punteggio individuale verranno considerate le seguenti tipologie di prodotti della ricerca:

- Articoli su riviste ISI inserite in IRIS e con relativi codici WOS e/o Scopus;

- Libri e capitoli di libri scientifici con ISSN o ISBN;

- Brevetti internazionali e nazionali.

Il Comitato, nella valutazione del prodotto “articolo su rivista” si avvale dell’Impact Factor (IF) normalizzato della rivista in base alla
classificazione in quartili (Q1, Q2, Q3, Q4) stabilita dal Journal Citation Report (ISI- WOS), solo nel caso questa non fosse disponibile si ricorrera
al dato Scopus; I’attribuzione del punteggio e stabilito in base alla collocazione editoriale dei prodotti secondo quanto riportato nella Tabella
sottostante.

Il Comitato individua I’indicatore di impatto (IF) della rivista ospitante collocato in misura diversa a

seconda della corrispondente Subject Category (SC) in Web of Science e dell’anno di pubblicazione dell’articolo; se la rivista appartiene a piu di
una SC si utilizza quella in cui il prodotto si colloca nel miglior quartile.

Nel caso di lavori svolti in collaborazione fra piu autori, si terra conto dell’ordine di citazione, attribuendo punteggio pieno al ricercatore che occupa

la prima/co-prima, la seconda o 1’ultima/co-ultima posizione o corresponding author. Alle altre posizioni si attribuisce il 50% del punteggio pieno.



Le modalita di attribuzione dei punteggi ai prodotti della ricerca sono definite nella seguente tabella.

Tabella
Tipologia Prodotto della ricerca INDICATORE 1 Punteggio
PUBBLICAZIONI Articoli su riviste PERCENTILE IF
ISI (Original Paper, RIVISTA (JCR)
Review, Letter) 100>1F>75(Q1) 1 1
75>1F > 50 (Q2) 0,7 0,7
50>1F>25(Q3)0,4 0,4
25>1F (Q4) 0,1 0,1
LIBRI E CAPITOLI Libro Scientifico 0,7
DI LIBRI Capitolo di Libro 0,4
SCIENTIFICI Scientifico
BREVETTI Max 1
Brevetto internazionale 0,7
CONCEesso
Brevetto nazionale 0,3
CoNncesso

4. NORMALIZZAZIONE PER PERIODI CONGEDO NON VOLONTARIO.
I periodi di congedo non volontario dall’attivita di ricerca verranno considerati secondo quota proporzionale. In particolare, in attuazione delle

direttive del Comitato Unico di Garanzia dell’Universita di Parma del 15 ottobre 2014, si terra conto dei periodi di allontanamento non volontario



dall’attivita di ricerca (dovuti, a titolo esemplificativo, per: maternita, congedi parentali, malattia, infortunio sul lavoro, assistenza di familiari
disabili ai sensi della legge n. 104/1992).
Per i professori/ricercatori che abbiano usufruito di periodi di congedo non volontario, il punteggio individuale totale, derivante dai prodotti della

ricerca ed eventuali attivita integrative, verra pertanto normalizzato al triennio secondo la formula:

Punteggio Normalizzato = (Punteggio individuale totale) X 36

(Mesi lavorati nel triennio oggetto di valutazione).

La somma dei valori dei prodotti della ricerca di ciascun ricercatore indichera il valore numerico della sua produzione scientifica indicato come

PUNTEGGIO INDIVIDUALE TOTALE.
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