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BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI CONTRIBUTI ECONOMICI PER TIROCINI A FAVORE DI STUDENTI per 

l’A.A. 2026/27 ISCRITTI ALL’UNIVERSITÀ DI PARMA AI CORSI DI LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E 

DEI PROCESSI FORMATIVI (L-19) – INDIRIZZO SOCIO-PEDAGOGICO 

 

SCADENZA: 06 novembre 2026 h. 12:00 

 

Art. 1 

Finalità 

 

Con l’obiettivo di promuovere le opportunità di tirocinio curriculare presso la Fondazione Accademia dei 

Giorni Straordinari, è indetta una selezione per il conferimento di contributi economici a favore di n. 10 

studenti/studentesse iscritti a Corsi di Laurea in Scienze dell’Educazione e dei Processi Formativi (L-19) – 

indirizzo Socio-Pedagogico per lo svolgimento di un tirocinio.  

Art. 2 

Requisiti di ammissione  

 

Al presente bando possono presentare domanda le studentesse e gli studenti regolarmente iscritti al terzo 

anno del Corso di Laurea in Scienze dell’educazione e dei processi formativi (L-19) – indirizzo Socio-

Pedagogico. 

 

Art. 3 

Presentazione delle domande 

 

Per partecipare al bando, è necessario: 

- compilare il modulo di candidatura al seguente link Tirocini Fondazione Accademia dei Giorni 
Straordinari (a.a. 2026/27) – Compila modulo 

- stampare il form compilato e inviarlo firmato all’indirizzo protocollo@unipr.it allegando in formato 

PDF il documento di identità in corso di validità entro le ore 12.00 del 6 novembre 2026. 

 

Dalla selezione saranno automaticamente esclusi i candidati le cui domande risultino:  

a) pervenute fuori termine; 

b) incomplete o errate negli elementi essenziali e non redatte sull’apposito modulo; 

c) contenenti dichiarazioni non veritiere. 

Art .4  

Modalità di selezione e graduatoria  

 

La graduatoria, pubblicata all’albo ufficiale dell’Università di Parma al https://titulus-

uniparma.cineca.it/albo/, sarà formata sulla base del seguente criterio: 

- Votazione media ponderata degli esami più alta alla data del 30 settembre 2026. 

 

Nel caso in cui il numero delle candidature superi quello delle posizioni di tirocinio da assegnare, sarà 

fissato un colloquio di cui verrà data comunicazione tramite e-mail con almeno 2 giorni di preavviso.  

 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=xUsGu6i37EG6vte-s_rrHCHnWMYsH9RFglSPxVJOPDtUMEREWFZJUFRWSDRQN0pZTUc5TFdHTjRBOC4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=xUsGu6i37EG6vte-s_rrHCHnWMYsH9RFglSPxVJOPDtUMEREWFZJUFRWSDRQN0pZTUc5TFdHTjRBOC4u
mailto:protocollo@unipr.it
https://titulus-uniparma.cineca.it/albo/
https://titulus-uniparma.cineca.it/albo/
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L’Università degli Studi di Parma assegnerà l’attività di tirocinio agli studenti collocati utilmente nelle prime 

10 posizioni in graduatoria. 

Art. 5 

Svolgimento delle attività di tirocinio 

 

Le attività di tirocinio si svolgono in modalità in presenza presso la Fondazione Accademia dei Giorni 

Straordinari, per un totale di 300 ore da svolgere settimanalmente e continuativamente nel periodo da 

novembre 2026 a maggio 2027 con orario da concordare con la Fondazione e il tutor accademico. 

È previsto un impegno indicativo di circa 10 ore settimanali fino al completamento delle ore di tirocinio 

previste dal piano degli studi. Nel monte ore complessivo sono comprese anche le ore di monitoraggio e 

supervisione (tirocinio indiretto). 

Il tirocinio consiste nell’affiancamento di attività educative e didattiche in orario extrascolastico con bambine 
e bambini e ragazzi e ragazze nella fascia della pre-adolescenza presso le iniziative in Fondazione e in 
momenti di supervisione sull’esperienza di tirocinio.  
 

Art. 6 

Pagamento dell’incarico di tirocinio 

 

Il compenso di € 650,00 lordo percipiente con oneri IRAP a carico dell’Ateneo. 

Nessun compenso ulteriore è dovuto nel caso siano svolte più ore rispetto a quelle indicati all’art.5 e riportate 
nel progetto formativo compilato in Esse3. 
 
Al termine delle attività, entro 30 giorni il tirocinante deve caricare in Esse3 tutta la documentazione prevista 

all’interno del Tirocinio Curriculare della L-19 e compilare il questionario obbligatorio.  

 

Il tutor accademico comunicherà alla U.O. Tirocini i nominativi delle/degli studentesse/studenti che hanno 

terminato con successo il tirocinio per provvedere alla liquidazione del compenso. 

La collaborazione al tirocinio non configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato. 

 

Art. 7 

Trattamento e riservatezza dei dati personali 

 

Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali art. 13 GDPR (Regolamento UE 679/17) il 

trattamento dei dati personali dei candidati è effettuato dall’Università degli Studi di Parma esclusivamente 

per fini istituzionali e sarà pertanto improntato a principi di correttezza, liceità e pertinenza ai fini medesimi. 

 

Art. 8 

Norme finali 

Responsabile del procedimento per quanto attiene l’attivazione del servizio di Tirocinio di cui al presente 

bando è la Dott.ssa Simona Tosi, Responsabile della U.O. Tirocini.  

Per informazione potete scrivere a tirocini@unipr.it  

Il presente bando è pubblicato all’Albo on-line dell’Università degli Studi di Parma 

https://titulus-uniparma.cineca.it/albo/    

                              Il RETTORE  

         Paolo Martelli 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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