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Data di pubblicazione dell’Avviso sul web: 04/11/2026
Data di scadenza dell’Avviso sul web: 31/12/2029
AVVISO PUBBLICO

Autorizzato con Delibera del CdA n. 364/2026 del 29/10/2026 per I'attivazione e formazione di un elenco di
soggetti idonei per eventuale conferimento di contratti di prestazione d’Opera Autonoma Professionale per
attivita clinico-assistenziale a copertura dei servizi erogati presso I'Ospedale Veterinario Universitario
Didattico (OVUD) nell’esercizio delle finalita istituzionali del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie,
ovvero supporto nello svolgimento della didattica pratica nell’ambito dei corsi di studio del Dipartimento ed
erogazione di prestazioni medico-veterinarie a terzi nell’ambito della Terza Missione.

Visto il “Regolamento per il conferimento a terzi estranei all’Universita di incarichi di prestazione d’opera
autonoma”, disponibile in internet sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.unipr.it/node/5715 ;

Visto I'art. 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001 e verificata I'impossibilita oggettiva di far fronte - con le risorse
professionali presenti all'interno dell’Universita degli Studi di Parma — alla copertura dei servizi medico-
veterinari erogati dall’Ospedale Veterinario Universitario Didattico (OVUD) di codesto Ateneo;

Si rende noto che il Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie intende procedere all’attivazione e
formazione di un elenco di medici veterinari valutati idonei ed abilitati all’esercizio della professione, ai fini
dell’eventuale conferimento di incarichi di prestazione d’opera autonoma per la copertura dei servizi medico-
veterinari erogati dall’Ospedale Veterinario Universitario Didattico (OVUD) nell’esercizio delle proprie finalita
istituzionali ed elencati nell’Allegato 1 del presente avviso, ovvero supporto nello svolgimento della didattica
pratica nell’ambito dei corsi di studio del Dipartimento ed erogazione di prestazioni medico-veterinarie a
terzi nell’ambito della Terza Missione.

| suddetti incarichi hanno I'obiettivo di garantire un’attivita di assistenza professionale a supporto delle
attivita clinico-assistenziali dei servizi dellOVUD, contribuendo alla raccolta, organizzazione e
documentazione della casistica clinica necessaria ai fini del percorso di accreditamento secondo gli
standard European Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE). Inoltre, hanno I'obiettivo
di favorire I'integrazione delle attivita assistenziali con quelle didattico-formative, attraverso il supporto alla
partecipazione degli studenti in tirocinio alle attivita dell’OVUD, alla loro esposizione alla casistica clinica e
all’acquisizione di competenze pratiche coerenti con gli obiettivi formativi previsti dai singoli Corsi di Studio.
Nell’'ambito dell’incarico, il professionista contribuira pertanto alla qualita delle attivita dei servizi, alla
corretta registrazione e tracciabilita della casistica e al supporto delle attivita didattiche rivolte agli studenti,
in collaborazione con il personale e i responsabili dei servizi interessati.

Soggetti destinatari:
a) Medici veterinari abilitati all’esercizio della professione

Il prestatore d’opera dovra essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:
- Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria (Classe LM-42) o equipollente/equivalente;
- Abilitazione all’esercizio della professione

Si segnala che, in caso di conferimento dell’incarico e prima dell’avvio dell’attivita, il prestatore d’opera
dovra, pena la non conferibilita dell’incarico:

UNIVERSITA DI PARMA
Via del Taglio, 10 - 43126 Parma
www.unipr.it



http://www.unipr.it/node/5715

UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
MEDICO-VETERINARIE

1. essere iscritto all’Albo professionale dei medici veterinari

essere iscritto al’ENPAV

3. essere in possesso di Polizza Assicurativa di Responsabilita Civile Professionale. Ai sensi della Legge
n.24/2017, il medico veterinario deve, per poter svolgere la propria attivita, essere in possesso di una
personale copertura assicurativa per responsabilita civile verso terzi e danni derivanti dall’esercizio
dell’attivita professionale.

~

Struttura proponente:
Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, Universita degli Studi di Parma
Prof. Andrea Summer, Direttore del Dipartimento di Scienze Medico -Veterinarie

Responsabile del procedimento:
Responsabile Amm.vo Gestionale del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie
Dott.ssa Chiara Ferrari

Durata/Termine:

L’elenco degli idonei avra durata dal 01.01.2027 fino al 31.12.2029 e verra utilizzato, secondo le necessita
dell’OVUD, per gli eventuali incarichi da assegnare ai fini dell’erogazione dei servizi medico-veterinari.
L'elenco dei soggetti idonei & soggetto ad aggiornamento semestrale sulla base delle nuove domande
ricevute, indicativamente nel mese di maggio e di novembre di ciascuna annualita.

In prima applicazione la scadenza per la presentazione delle domande é fissata a mercoledi 18.11.2026. Le
scadenze per la presentazione delle domande relative alle successive tranche di colloqui saranno rese note
mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo, alla seguente pagina: https://www.unipr.it/node/18066.

Compenso e svolgimento dell’attivita:

L'ammontare del compenso & pattuito secondo quanto indicato nell’Allegato 1 secondo le condizioni ivi
specificate.

Il pagamento del compenso sara subordinato alla dichiarazione di regolare esecuzione della prestazione
attestata dal Responsabile del Servizio OVUD e dal Direttore Sanitario.

Le prestazioni professionali saranno svolte secondo un calendario concordato tra il professionista e il
responsabile del servizio insieme al Direttore sanitario, tenuto conto delle esigenze di copertura del servizio
e nel rispetto dell’autonomia professionale.

La prestazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di
subordinazione. Il collaboratore € obbligato al conseguimento dei risultati oggetto del rapporto e rispondera
inoltre di eventuali errori e negligenze rispetto al risultato della sua attivita.

Il collaboratore siimpegna a:

- osservare tutte le norme inerenti la sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008;

- sottoporsi a sorveglianza sanitaria da parte del medico competente dell’Ateneo, attraverso le procedure
previste dal Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP), a seguito del conferimento dell’incarico e prima
dell’avvio delle attivita comportanti esposizione a rischio, individuato dal responsabile apicale della struttura,

secondo le competenze e le procedure interne.

- adempiere agli obblighi formativi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

- osservare i doveri di comportamento e di condotta previsti dal D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. e dal codice di
comportamento adottato dall’Universita degli Studi di Parma pubblicato sul sito web di Ateneo;

- osservare il “Codice etico dell’Universita degli Studi di Parma vigente, pubblicato sul sito web di Ateneo;

- adempiere agli obblighi di formazione erogata dall’Ateneo secondo gli standard EAEVE;

- adempiere alle procedure di Assicurazione della Qualita secondo gli standard AVA3.
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Modalita di presentazione della domanda di ammissione:
La domanda di ammissione alla selezione (Allegato 2), redatta in carta libera, dovra pervenire presso la
Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie di questa Universita, in prima
applicazione, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito web dell’Universita:
https://www.unipr.it/node/18066, mediante una delle seguenti modalita, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, specificando come oggetto il codice “ILP OVUD 2027-2029":

- invio telematico con posta elettronica all’indirizzo protocollo@unipr.it

- invio telematico con posta elettronica certificata P.E.C. (file in formato pdf) all’'indirizzo

protocollo@pec.unipr.it

La data di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e comprovata dalla data di invio del messaggio.
Le domande inoltrate incomplete non saranno prese in considerazione. Non sara, altresi, consentito, una
volta trascorso il termine, sostituire i titoli e/o i documenti gia presentati. Non verranno accettate domande
pervenute con modalita diverse da quelle sopra indicate e oltre il termine previsto in prima applicazione.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per eventuali disguidi di trasmissione o comunque
imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Il Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie non & responsabile del mancato recepimento della
domanda, se I’oggetto della mail & difforme dal codice indicato.

Alla domanda di partecipazione (Allegato 2) dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. curriculum vitae da cui si evinca in modo preciso il possesso dei requisiti necessari (titoli culturali ed
esperienze professionali), redatto in formato europeo, destinato alla pubblicazione nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito dell’Universita di Parma, privo dei dati personali non
strettamente necessari (pertanto esso non dovra contenere dati quali indirizzi e recapiti, e-mail,
numeri di telefono, fotografia). Sempre per la finalita di pubblicazione, il curriculum non dovra essere
sottoscritto, per evitare furti di identita. Poiché & allegato alla domanda e ne costituisce parte
integrante, la sua data e paternita saranno dedotte dalla domanda stessa;

2. copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento;

3. dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante: i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la
titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo
svolgimento di attivita professionali, e I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse con I'Universita degli Studi di Parma (Allegato 3).

Nella domanda di partecipazione il professionista potra esprimere le proprie preferenze rispetto ai servizi
elencati nell’Allegato 1 del presente bando e codificati con codice numerico, senza alcun limite quantitativo
di preferenze.

Alla selezione non possono partecipare coloro che hanno un grado di parentela o di affinita, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento o alla struttura proponente, ovvero con il
Rettore, Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, ai sensi
dell’art.18, comma 1 lettere b) e c), della Legge 240/2010.

Valutazione delle domande e colloquio
Le domande saranno valutate da una Commissione appositamente nominata dal Magnifico Rettore. La
Commissione sara formata da esperti di provata competenza in Medicina Veterinaria e I'idoneita dei
candidati sara valutata secondo i seguenti parametri e criteri:
1) Medici veterinari con attestato di formazione specifica: fino a 6 punti;
2) Medici che hanno prestato servizio presso OVUD o altra struttura veterinaria complessa: fino a 10 punti;
3) Voto di laurea: fino ad un massimo di 4 punti;
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4) Colloquio: fino a 40 punti

per un totale di un massimo di 60 punti;
L'idoneita si raggiunge con un minimo di 40 punti.
Non saranno valutati i titoli che dovessero pervenire dopo la data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita da mancata o tardiva comunicazione di notifica del
cambiamento dell'indirizzo e-mail indicato nella domanda.

Il presente vale da convocazione limitatamente alla prima tranche.
| colloqui si svolgeranno nei seguenti giorni:

- lunedi 23 novembre 2026 dalle ore 14.00

- martedi 24 novembre 2026 dalle ore 09.00
in presenza presso la Sala Riunioni dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico del Dipartimento di
Scienze Medico-Veterinarie — Strada del Taglio, 10 — 43126 Parma o in modalita telematica, su richiesta
dell'interessato alla Commissione valutatrice.

Saranno ammessi al colloquio solo i candidati che siano in possesso dei requisiti di ammissione, e in
riferimento ai quali non sussistano situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla presentazione della domanda di partecipazione.

| candidati esclusi dalla procedura saranno avvisati dalla Commissione Giudicatrice tramite e-mail.

La data, I'orario e le modalita per lo svolgimento del colloquio delle tranche successive saranno comunicati
attraverso apposito avviso pubblicato sul sito web dell’Universita: https://www.unipr.it/node/18066, il quale
varra come avviso di convocazione.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

Durante il colloquio verranno accertate conoscenze e competenze sui seguenti ambiti:

1) problem solving
2) organizzazione ed espletamento dei servizi veterinari in una struttura complessa
3) deontologia e benessere animale

L’esito della procedura sara pubblicato sul sito web dell’Universita https://www.unipr.it/node/18066

Al termine della valutazione la Commissione individuera i soggetti idonei, con I'approvazione degli atti da
parte del Magnifico Rettore, onde procedere eventualmente alla stipula del contratto di prestazione d’opera
autonoma, in conformita a quanto previsto dal Regolamento di cui sopra.

La proposta di conferimento di incarico sara avanzata dal Direttore Sanitario sulla base della affinita del
curriculum vitae al servizio da coprire, tenuto conto delle preferenze dei servizi espresse dai candidati.
L'inserimento nell’elenco degli idonei non da alcun diritto all’assegnazione di incarichi.

Il candidato dovra sottoscrivere il contratto di prestazione d’opera autonoma, in conformita a quanto
previsto dal Regolamento di cui sopra.

L'amministrazione si riserva di non procedere alla stipula del contratto, anche nel caso in cui pervenga o sia
ritenuta valida una sola domanda.

L'amministrazione si riserva altresi di non procedere alla stipula qualora sussistano o intervengano motivi di
pubblico interesse o nel caso in cui le domande non siano ritenute idonee ad insindacabile giudizio
dell’Amministrazione.
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Ai sensi del d.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali,
n.679/2016, i dati forniti dai candidati sono raccolti presso I'Universita degli Studi di Parma, per le finalita di
gestione della procedura comparativa e sono trattati anche successivamente all’eventuale conferimento
dell’incarico, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo, ivi compreso I’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione di cui all’art. 15 del D.Lgs. 33/2013.

L'informativa sul trattamento dei dati personali & consultabile sul sito web di Ateneo
https://www.unipr.it/ateneo/elezioni-statuto-e-regolamenti/privacy

Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito web di Ateneo https://www.unipr.it/node/18066

Per eventuali informazioni & possibile rivolgersi ai seguenti recapiti:
RUP: Dott.ssa Chiara Ferrari

Responsabile Amm.vo Gestionale

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie

Universita degli Studi di Parma

Strada del Taglio 10 — 43126 Parma

Tel. 0521 032433

E-mail: chiara.ferrari@unipr.it

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE
Prof. Andrea Summer
Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005

Signature Not Verified “Fi ‘mato digitalmente da
UNIVERSITA :gxdrea Summer
DI PARMA

ata: 03.11.2026 11:25:13
—CET

UNIVERSITA DI PARMA
Via del Taglio, 10 - 43126 Parma
www.unipr.it


https://www.unipr.it/ateneo/elezioni-statuto-e-regolamenti/privacy
https://www.unipr.it/node/18066
mailto:chiara.ferrari@unipr.it

		2026-11-03T11:25:13+0100
	IT
	Andrea   Summer




