UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA

DICHIARAZIONE SOSTITUTHVA RESA Al SENS! DEGLI ARTT. 46 e 47 D.P.R, N, 445/2000 SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA Al SENSI DELL’ART.20 D.LGS.39/2013

Il sottoscritto Avv. Gianluigi Michelini, con riferimento allincarico di Dirigente dell'Area Personale e
Organizzazione del Universita degli Studi di Parma, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del
D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci rese nella presente dichiarazione, nonché di
quanto previsto dall'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013;

DICHIARA

» Con riferimento alle cause di incompatibilita previste dall’art, 9 D.Lgs.39/2013

di non essere altualmente titolare di incarichi efo cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dal'Universita degii Studi di Parma;

O di essere attualmente titolare di incarichi efo cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'Universita degli Studi di Parma (specificare per ogni incarico e/o carica la denominazione deif’Ente, if
tipo di incarico/carica, ia data di conferimento, il termine di scadenza o di eventuale cessazione).

_}z(di non svolgere attuaimente in proprio un'attivita professionale regolata, finanziata o comungue
retribuita dal'Universita degli Studi di Parma;

(J di svolgere attualmente in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita

dall'Universita degli Studi di Parma (dsttagliare tipologia df attivita e contratto sulla base del quale essa &
svolta):

» Con riferimento alle cause di incompatibilita previste dal’art.12 D.Lgs. 39/2013
%i non rivestire attualmente la carica di componente degli organi di indirizzo politico dell'Universita di
Parma;

0 di rivestire attualmente la carica di componente degli organi di indirizzo politico dellUniversita di Parma
( specificare i tipo di carica, la data di conferimento, il termine di scadenza o di eventuale cessazione},

)2<di non rivestire aftualmente una delle cariche politiche di cui alfart. 12, ¢.2 D. Lgs. 39/2013;




U di rivestire attualmente una delle cariche politiche di cui all'art, 12, ¢.2 D. Lgs. 39/2013 {specificare il
tipo di carica, la data di conferimento, il termine di scadenza o di eventuale cessazione).

Il sottoscritto dichiara altresl che non sussiste alcuna causa di inconferibilita di cui all'art. 3 D. Lgs. 39/2013
derivante da condanna penale per i reati di cui al Capo | Titolo Il Libro If cod. pen. pronunciata con sentenza
anche non passata in giudicato (& equiparata alla sentenza di condanna la sentenza di applicazione della
pena ai sensi dell'art, 444c.p.p.).

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, nei caso, una nuova dichiarazione.

Parma, B ] @S ) (/({

In fede

Rifarimenti normativi
Decreto legislativo n.39/2013

Art. 3 - Inconferibilita di incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

1. A colore che siano stali condannali, anche con senlenza non passata in giudicalo, per uno dei reali previsti dal capo | ds! titoto 1i del
tibro secondo dal codice penale, non possono essere attribuili:

a) gl incarichi amministrativi df veriice neile amministrazioni statali, regionali e locali;

b} gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livelfo nazionale, regionale e focale;

¢} glf incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominati, nelfe pubbliche amministrazioni, negli enli pubblici e negli enti di
dinitlo privalo in controllo pubblico di livello nazionale, regionale o locals;

d) gii incarichi df amministratore di ente di diritio privato in controlio pubblico, di livello nazionals, regionale e locale;

&) glf incarichi di direlcre generale, direttore sanitaric & diretiore amministrativo nelle aziende sanifarie locali del servizio sanilario
nazionale,

2. Qve la condanna riguardi uno dei reai di cul al'erticole 3, comma 1, defla legge 27 marzo 2001, n. 97, linconferibilita df cul af comma
T ha caraflere permanente nei casi in cui sia stata inflifta la pena accessoria dellinterdizions perpetua dal pubblici uffici ovvero sia
Intervenuta la cessazione del rapporto df lavoro a seguito o procedimento disciplinare o fa cessazione del rapporto di favaro autonomo.
Ove sia stata infiilta una interdizione temporanea, Finconferibilita ha la stessa durata dellinterdizione. Neglf altri casi Finconferibilita degli
incarichi ha fa durala di 5 anni.

3. Ove fa condanna riguardi uno degli aftri reall previsti dal capo 1 del fitolo 1f def fibro If de! codice penals, inconferibilita ha caralfare
permanente nei casi n cul sia stata inflitta la pena accessoria delinterdizione parmpetua dai pubblici uffici owero sia intervenuia fa
cessazione del rapporio df lavoro a seguifo df procedimento disciplinare o la cessazions del rapporto di lavoro autonomo. Ove sia stata
inflitta una inferdizione temporanea, lnconferibilita ha la stessa durata dellinterdizione. Nagil allri casi finconferibilita ha una durala pari
al doppio della pena inflitta, per un periodo comunque nen superiore a 5 anni,

4. Noi casi di cui all'ultimo periodo dei commi 2 e 3, salve le Ipotesi di sospensione o cessazione del rapporfo, el dirigante di ruclo, per la
durata del periodo di inconferibilita, possono essere conferiti incarichi diversi da quelii che comportino Fesarcizio delle competenze di
amminislrazione e gestione. E in ognf caso escluso il conferimento df incarichi relativi ad uffici preposti alla gestione delle risorse
finanziaris, alf'acquisizlone di beni, servizi e foriture, nonché alla concessions o all'arogazione di sovvenzioni, contribufl, sussidi, ausili
finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privali, di incarichi che comportano esercizio di vigitanza o controlio,
Nel caso in cui Famministrazione non sia in grado di conferire incarichi compatibili con lg disposizioni del presente comma, il dirigente
viene posto a disposizione del ruolo senza incarico per il periodo di inconferibilitd dellincarico.

5. La sitvazione di inconferibilita cessa di diritto ove venga pronunciata, per if medesimo realo, sentenza anche non definitiva, di
proscioglimento,

6. Nel caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reali di cui al commi 2 & 3 nei confronti di un soggetto eslerno
altamministrazione, ente pubblico o ente di diritte privato in controlfo puhblico cui é stato confarito uno deglhi incarichi di cuf al comma 1,
sono sospesi lincarico e P'efficacia del conlratio di lavoro subordinato o df lavoro autonomo, stipulato con I'amministrazione, Fente
pubblico o Fente di diritto privato in controlio pubblico. Per tulto if periodo della sospensiong non spelta alcun trattamento economico, In
enltrambi i casi la sospensione ha la slessa durata delfincanfaribiiits stabilita nef commi 2 8 3, Fallo salvo if tarmine finafe def coniratio,
allesito della sospensione amministrazione valuta ta persisienza dellinteresse allesecuzions delfincarico, anche in relazione al tempo
frascorso.




7. Agli effelli delfa presente disposizione, la sentenza i applicazione delia pena ai sensi del'art, 444 c.p.p., & equiparata alla sentenza
di condanna,

Art. 9 “Incompatibliita tra Incarichl e cariche in entl di diritto privato regolati o finanziafl nonché fra gli stessi Incarichl e le
altivita professionali *

1. G incerichi amministrativi dl vertice e ghi incarichi dirigenziali, comunque denominali, nelle pubbliche amministrazioni, che
comportano poteri di viganza o controflo sulle altivita svolte dagli ent di diritto privato regolall o finanziati dal'amministrazione che
conferisce lincarico, sono Incompatlibilf con Fassunzione e if mantenimento, nef corso dellincarico, df incarichi e cariche in enti di diritto
privalo regolatl o finanziali dalfamministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. GH fncarichi amministralivi di vertice e gii incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, gif Incarichi df
armminisiratore neghl enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negii enfi di diritto privato in  confrollo pubblico sono
incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetlo incaricalo, di un'allivita professionals, se questa é regolata, finanziata
o comunque relribuita dall'amministrazione o enle che conferisce l'ncarico.

Art. 12 “Incompatibliita tra Incarichl dirigenziall interni e esterni e cariche di componenti degll organi di indirizzo nelle
amministrazioni statali, regionall e locali*

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e estemi, nelle pubbfiche amministrazioni, neghi enli pubblici e negli enti di diritio private in controllo
pubblico sono incompatibili con F'assunzione e il mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di
indirizzo nella slessa amminisirazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con l'assunzione e il
mantenimento, nel corso delfincarico, della carica di presidente e amministratore delegato nelio stesso ante di dinitlo privato in controllo
pubblico che ha conferito Vncarico.

2. GH incarichi dirigenziali, interni e esterni, nalle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di dirilto privato in controffo
pubblico di livelio nazicnale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di Presidente da!
Consiglio dei ministr, Ministro, Vice Ministro, sotfosegretaric di Stato e commissario straordinario del Govemno di cui aliarticolo 11 delfa
legge 23 agosto 1988, n. 400, o df parlamentare.

3 ..

Arl, 20 “Dichlarazione sulfa Insussistenza di cause df Inconferibiiita o Incompatibliita”

1. Aff'allo del conferimento delfincarico finteressato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delie cause di inconferibilita
di cui al presents decreio,

2. Nef corso delfincarico 'nteressato presenta annuaimente una dichiarazione suila insussistenza di una delfe cause di incompatibilita
di cui al presente dacreto,

3. Le dichiarazioni di cul i commi 1 ¢ 2 sono pubblicate nel sito deffa pubblica amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in
conlrolfo pubblico che ha confarito fincarico.

4. La dichiarazione dj cui al comma 1 é condizions per lacquisizione dell'efficacia dell'incarico.

5. Ferma restando ogni altra responsabilifa, la dichiarazione mendace, accertala dalla stessa amministrazione, nel rispetio def diritto ¢
difesa e del contradditiorio dellinteressato, comporta la inconferibiita di qualsivoglia incarico di cul af presente decreto per un periodo di
5 anni,




