Procedura selettiva, indetta con Decreto Rettorale rep. DRD n. 2563/2018 PROT. 223850 del
31.10.2018, il cui avviso di bando & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — 4" Serie Speciale — Concorsi ed Esami — n. 90 del 132.11.2018, per la chiamatadin. 1
professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso I’Universita degli Studi di Parma, per
le esigenze del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie e per il settore concorsuale 07/H1
profilo: settore scientifico-disciplinare VET/02 ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n.
240/2010 e del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda
fascia in attuazione della legge 240/2010” di Ateneo.

RELAZIONE FINALE

La Commissione di valutazione della suddetta procedura selettiva, nominata con Decreto
Rettorale rep. DRD n. 76/2019 PROT. 6690 del 14.1.2019 - pubblicato sul sito web istituzionale
dell’Ateneo di Parma: http://www.unipr.it alla Sezione Concorsi e mobilita, in data 15.1.2019,
composta dai seguenti professori:

Prof. De Rensis Fabio - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso I'Universita degli
Studi di Parma settore concorsuale 07/H1 — settore scientifico-disciplinare VET/02 -PRESIDENTE
Prof. Vigo Daniele - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso I'Universita degli Studi
di Milano - settore concorsuale settore concorsuale 07/H1 — settore scientifico-disciplinare
VET/02 - COMPONENTE

Prof. Baratta Mario - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso I'Universita degli
Studi di Torino settore concorsuale 07/H1 — settore scientifico-disciplinare VET/02 - SEGRETARIO

si e riunita nei seguenti giorni:
1) 1 Febbraio 2019, alle ore 12, per la prima riunione telematica (relativa alla nomina del
Presidente e Segretario e alla definizione dei criteri generali di valutazione dei candidati);

2) 15 Febbraio 2019, alle ore 9, presso la Biblioteca della Sezione di Endocrinologia e Farmacologia
Veterinaria dell’Universita degli Studi di Parma, Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, Via
Del Taglio, 10 43100 Parma, per la seconda riunione (relativa all’esame dell’elenco dei candidati e
della documentazione prodotta dagli stessi, ai fini della formulazione del giudizio individuale e
collegiale);

3) 15 Febbraio 2019 alle ore 15, presso la Biblioteca della Sezione di Endocrinologia e
Farmacologia Veterinaria dell’'Universita degli Studi di Parma, Dipartimento di Scienze Medico-
Veterinarie, Via Del Taglio, 10 43100 Parma, per la stesura della Relazione finale.

Nella prima riunione telematica del 1 Febbraio 2019, ciascun Commissario dichiara di non trovarsi
in rapporto di incompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri
componenti della Commissione e che non sussistono le cause di astensione, previste dagli artt. 51
e 52 del c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art. 35-bis del Decreto Legislativo 30.3.2001, n.

165, cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n. 190.
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Quindi la Commissione procede alla nomina del Presidente, nella persona del Prof. Fabio De
Rensis e del Segretario, nella persona del Prof. Mario Baratta.

La Commissione prende visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo
svolgimento della procedura selettiva e procede a fissare i criteri generali di valutazione dei
candidati.

La Commissione, richiama il comma 2 dell’art. 6 del vigente “Regolamento per la disciplina della
chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010”
dell’Universita degli Studi di Parma, che prevede che: “2. La valutazione dei candidati é volta alla
individuazione del candidato o dei candidati, in caso di piti posti, maggiormente qualificati in
relazione al bando dell’Ateneo e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e della
complessiva attivita svolta, compresa la didattica e le eventuali attivita inscindibilmente connesse
in relazione al rispettivo stato giuridico ed al posto da ricoprire di prima o seconda fascia. Nel caso
di posti per i quali sia previsto lo svolgimento di attivita assistenziale istituzionale, la valutazione
delle attivita assistenziali in ambito sanitario é svolta sulla base della congruenza della complessiva
attivita clinica del candidato con il settore scientifico-disciplinare oggetto della selezione o con
settore affine. Sono valutate la durata, la continuitd, la specificita e il grado di responsabilita
dell’attivita assistenziale svolta.”.

Per valutare le pubblicazioni scientifiche, il curriculum e la complessiva attivita svolta, compresa la
didattica e le eventuali attivita inscindibilmente connesse, dei candidati, la Commissione tiene in

considerazione i seguenti criteri:

per valutare le pubblicazioni scientifiche, il curriculum e la complessiva attivita svolta, compresa la
didattica e le eventuali attivita inscindibilmente connesse, dei candidati, la Commissione tiene in
considerazione i seguenti criteri:

a) coerenza con le tematiche del settore concorsuale 07/H1-profilo: settore scientifico-
disciplinare VET/02 con tematiche interdisciplinari ad esso pertinenti;

b) apporto individuale nei lavori in collaborazione, chiaramente identificabile dal posizionamento
come primo nome, secondo nome, corresponding author o ultimo nome.

c) qualitd della produzione scientifica, valutata all'interno del panorama nazionale e/o
internazionale della ricerca, sulla base dell’originalita, continuita, del rigore metodologico e
del carattere innovativo in relazione al settore concorsuale 07/H1-profilo: settore scientifico-
disciplinare VET/02.

d) collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo
nazionale e/o internazionale;

e) sono ulteriori criteri di valutazione la comprovata capacita di coordinare o dirigere un gruppo
di ricerca, la capacita di attrarre finanziamenti competitivi almeno in qualita di responsabile
locale, la capacita di promuovere attivita di trasferimento tecnologico e la partecipazione ad
attivita gestionali, organizzative e di servizio.

La verifica della conoscenza della lingua inglese sara effettuata esaminando la documentazione

presentata.
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Il Verbale n. 1 viene consegnato al Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa
Scapuzzi Marina — Responsabile dell’Unita Organizzativa (UO) Amministrazione Personale Docente
- Area Dirigenziale Personale e Organizzazione dell’Universita degli Studi di Parma, il quale ne ha
assicurato la pubblicita, sul sito web istituzionale dell’Ateneo: http://www.unipr.it alla Sezione
Concorsi e mobilita, in conformita a quanto previsto dall’art. 5 del Decreto Rettorale di bando,
prima della prosecuzione dei lavori della Commissione.

Nella seconda riunione del 15 Febbraio 2019, la Commissione, trascorso il termine, previsto
dall’art. 5 del Decreto Rettorale di bando, per la pubblicizzazione dei criteri generali di valutazione
dei candidati, prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:

= Saleri Roberta
= Succu Sara
Ciascun Commissario dichiara:

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.4.2013, n. 62: “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli art. 6 e 7 del
medesimo D.P.R. n. 62/2013;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52
del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso.

La Commissione procede quindi ad esaminare la documentazione che i candidati hanno inviato,
presso I'Universita degli Studi di Parma, ai fini della formulazione del giudizio, nel rispetto dei
criteri generali di valutazione, fissati nel Verbale n. 1 (prima riunione).

Candidata Saleri Roberta

Profilo curriculare: Profilo curriculare: Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni
di carattere scientifico in Italia o all’estero. Criterio: per relatore si intende: “invited speaker” a
convegno “nazionale o internazionale: In possesso, NO. Direzione o partecipazione alle attivita di
un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o internazionale: In
possesso, S| ~ Sono presenti sedici attivita. Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidate
da qualificate istituzioni pubbliche o private. In possesso, S| — Progetto regionale. Responsabilita
scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di
bandi competitivi che prevedono la revisione tra pari. Criterio: per revisori fra pari si intende
revisori anonimi esterni all’istituzione di appartenenza del Candidato. In possesso, NO. Direzione
0 partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di
riconosciuto prestigio. Criterio: per riviste e collane editoriali di riconosciuto prestigio si intendono
quelle censite da Scopus o0 WOS. In Possesso NO. Partecipazione al Collegio dei Docenti ovvero
attribuzione di incarichi di insegnamento nell'ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal
Ministero: In possesso, SI. Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca
(fellowship) presso qualificati atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali o presso Universita
Italiane: in possesso, SI. Conseguimento di premi e riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa
I'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio nel settore: In possesso, Sl. Risultati ottenuti
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nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione di nuove imprese (spin
off), sviluppo, impego e commercializzazione di brevetti. In Possesso NO. Specifiche esperienze
nell’ambito dell’ attivita di ricerca e didattica attinenti al settore concorsuale per cui & presentata
la presente domanda di concorso: in possesso SlI.

Per una dettagliata analisi dei singoli titoli e pubblicazioni si rimanda all’allegato n. 1 del verbale
n°2.

Motivato giudizio individuale:
1. Giudizio espresso dal Prof. F. De Rensis

Ai fini della presente valutazione, la candidata presenta 30 lavori scientifici pubblicati su riviste
"peer review", in 10 pubblicazioni risulta primo autore e in 13 come secondo autore. In nessun
lavoro appare come senior autore o corresponding autor. L'impact factor totale dei lavori
presentati e' di 52,05, con un IF/numero di riviste 1,73 e 439 citazioni.

| lavori della candidata si sono svolti dal 1997 ad oggi in maniera continuativa e in congruita con
quanto previsto nel bando per il settore concorsuale H7/01 - settore disciplinare VET02

I lavori presentati per la valutazione hanno riguardato le seguenti tematiche:

- meccanismi che controllano la regolazione dell’asse riproduttivo della femmina in specie di
interesse zootecnico (specie suina, bovina ed equina) (pubblicazioni numero 2, 4, 8, 15, 17, 18 23,
24, 26 e 30); nello specifico, le pubblicazioni (18, 23, 26 e 30) prendono in considerazione i
trattamenti ormonali 0 non volti a migliorare i parametri riproduttivi nella scrofa, quali estrous
syncronization, farrowing rate, litter size. Nella specie suina ed equina é stata inoltre valutata
I'influenza dell’adiposita durante la gestazione focalizzando I'attenzione sul ruolo di un ormone
adipocitario, la leptina (pubblicazioni numero 15,17,24).

Due lavori in vitro affrontano lo studio dei meccanismi di base della regolazione dell’asse
riproduttivo (pubblicazioni 2 e 4).

Un altro argomento trattato nei lavori sono lo studio in vitro e in vivo dei meccanismi di
regolazione della secrezione di GH nella specie suina (pubblicazioni numero 1, 3, 5,6,7,8,9) e del
legame fra accrescimento e risposta immunitaria (pubblicazioni numero 7, 10,
12,13,14,16,20,21,22,25). Le pubblicazioni numero 11, 19, 26, 27, 28 e 29 affrontano un altro
aspetto correlato con i precedenti ed indagano come diversi nutrienti od ormoni possano
influenzare le produzioni animali.

La collocazione editoriale dei lavori presentati & di ottimo livello come dimostrato dall'analisi dei
parametri bibliometrici delle pubblicazioni. Tutti i lavori sono da considerarsi coerenti con il
settore concorsuale 07/H1 SSD VET/02 oggetto della presente valutazione. Il contributo
individuale della candidata nei 30 lavori presentati € ben enucleabile in quanto gli argomenti di
ricerca delle pubblicazioni presentate sono congrui con gli interessi scientifici e le competenze
della candidata.

L’attivita scientifica curriculare & iniziata nel 1997 e consta in 34 pubblicazioni su riviste indicizzate
del settore delle scienze medico-veterinarie in congruitd con il settore concorsuale H7/01 -
settore disciplinare VET02 e, facendo riferimento alla banca dati SCOPUS, si concretizza in 34
pubblicazioni, (H index 11 e 444 citazioni totali); su WEB OF SCIENCE in 36 pubblicazioni (H index
11 e 444 citazioni totali).

La Dott.sa Saleri ha svolto una ragguardevole e continuativa attivita didattica per un periodo
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prolungato (dal 2002 ad oggi). | corsi insegnati sono afferenti al del Dipartimento di Scienze
Medico Veterinarie e tutti nell'ambito del SSD VET/02. Molti dei corsi da lei insegnati sono
caratterizzanti per la medicina veterinaria e le biotecnologie medico-veterinarie. Ha svolto attivita
didattica attinente al SSD VET/02per diversi anni anche in due corsi MASTER di primo livello e in
una scuola di specializzazione.

La dott.ssa Saleri ha partecipato a numerosi progetti di ricerca sia nazionali che internazionali.

La dott.sa Saleri ha svolto ha avuto un'importante attivita' gestionale partecipando come
componente nella Giunta di Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie e come componente del
comitato scientifico di ateneo 107 "scienze veterinarie e agrarie".

La dottoressa Saleri e ricercatrice universitaria confermata dal 2002 e ha ottenuto anche
I'abilitazione scientifica nazionale a prima fascia nel settore 07/H1 - SSD VET/02.

Il giudizio & ottimo sia per I'attivita di ricerca, sia per quella didattica e sia per quella gestionale.

2. Giudizio espresso dal Prof. Mario Baratta

e la candidata presenta 30 pubblicazioni coerenti con il settore scientifico disciplinare
7H/VET/02. ’apporto individuale nei lavori in collaborazione elenca 10 primi nomi e 13
secondi nomi mostrando una ottima partecipazione alla realizzazione e stesura dei lavori
presentati con un numero di coautori medio per articolo di 6,36. La qualita scientifica dei
lavori presentati & testimoniata dalla collocazione editoriale delle riviste per cui 19 articoli
sono presenti nel primo quartile della categoria editoriale di riferimento e 7 nel secondo
quartile. Il numero di citazioni complessivo & di 439 con un H-index raggiunto di 11.

e la candidata presenta capacita di dirigere e proporre progetti di ricerca: Principal
investigator per il progetto regionale PRRIITT, inoltre ha ottenuto, pur non finanziate,
valutazioni positive per due PRIN nazionali oltre ad essere coinvolta in 16 altri progetti di
ricerca come collaboratrice.

e La candidata presenta una esperienza significativa nl campo della valutazione in peer
review di progetti nazionali e internazionali oltre a partecipare ad un comitato editoriale di
una rivista internazionale dell’area di Scienze Veterinaria

e La sua preparazione e attitudine alla ricerca e stata sostenuta da stage all’estero durante il
periodo di dottorato in centri di ricerca riconosciuti a livello internazionale.

e Ha conseguito oltre che l'abilitazione di seconda fascia anche quella di prima fascia nel
macro-settore 7H1, secondo il profilo VET/02.

e Presenta una esperienza molto significativa nel campo della didattica tutta inerente il
settore e il profilo concorsuale svolgendo dal 2003 ad oggi corsi di Fisiologia Veterinaria,
Endocrinologia e Etologia presso I'Ateneo di Parma nel corso di Medicina Veterinaria, nei
corsi triennali e magistrali di Biotecnologie ad indirizzo veterinario, nei corsi di Produzione
Animale. Inoltre presenta una attivita didattica anche nei corsi di 3 livello quali masters e
Scuola di Specializzazione.

e E’ stata membro del collegio docenti del Dottorato di Ricerca in Produzioni Animali,
Biotecnologie veterinarie, Qualita e Sicurezza degli Alimenti (2006-2010) e partecipa
attivamente nelle commissioni di reclutamento del dottorato.

e L'attivita gestionale della candidata & particolarmente significativa: membro di giunta del
Dipartimento, membro del comitato scientifico di Ateneo per la distribuzione delle risorse
a sostegno della ricerca intra-ateneo; & relatrice di tesi per il corso d Laurea in Medicina

Veterinaria. .
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La valutazione complessiva della candidata é ottima, presentando un profilo completo da un
punto di vista scientifico, didattico e gestionale fanno ritenere che la candidata possieda le
caratteristiche richieste per le funzioni di professore di Il fascia per il settore scientifico
disciplinare oggetto della presente valutazione.

3. Giudizio espresso dal Prof. Daniele Vigo

Il Prof. Daniele Vigo prima di procedere all’estensione dei “Giudizi Individuali” dei singoli candidati
ha preso atto della declaratoria del settore concorsuale 07/H1 “Anatomia e Fisiologia Veterinaria”
che recita: “ll settore si interessa dell’attivita scientifica e didattico-formativa nel campo
dell’organizzazione, della struttura e funzioni delle cellule, dei tessuti, degli organi e degli apparti
degli animali di interesse medico veterinario e biomedico, dal livello macroscopico a quello
molecolare, anche in senso biotecnologico. Studia la morfologia, anche sotto gli aspetti
comparativo, topografico e applicativo, i processi morfogenetici e le anomalie dello sviluppo.
Analizza le funzioni biologiche a tutti i livelli di organizzazione, i meccanismi nervosi ed endocrini
che concorrono al mantenimento dellomeostasi corporea e le risposte comportamentali in
condizioni ambientali naturali, di allevamento e sperimentali. Dall'insieme delle reazioni
organiche e sulla base di specifiche conoscenze neurobiologiche ed etologiche desume lo stato di
benessere o di stress dell’animale.”

Il Prof. Daniele Vigo per quanto attiene l'identificazione dell’apporto dei candidati nei lavori in
collaborazione con i Commissari o con altri candidati o, comunque con alti autori ha adottato i

seguenti criteri:

a) Per i lavori in compartecipazione con i Commissari, la Commissione ha esaminato
collegialmente in via preliminare i lavori scientifici, al fine di accertare la possibilita di
enucleare I'apporto dei candidati rispetto ai Commissari e escludere l'autoreferenzialita
dei Commissari stessi mentre giudicano il candidato;

b) Il criterio di identificazione dell’apporto individuale si fonda sulla progressione logica della
produzione scientifica, in base alla posizione del nome del candidato:

1) Al primo posto se ricercatore principale

2) Alsecondo posto come compartecipe di pari grado con il ricercatore principale

3) Ultimo autore quale indice di una funzione coordinatrice del gruppo di ricerca

4) Corresponding author quale indice di attivita operativa nelle fasi di pubblicazione del
lavoro

5) Inframmezzato se compartecipe; a prescindere dalla posizione del nome del candidato
tra gli autori, ricordando che I'apporto del singolo candidato sara ulteriormente
valutato attraverso coerenza e continuita del contributo del candidato nell’ambito di
tutta la sua produzione scientifica.

c) Perilavoriin collaborazione tra candidati si procedera ad accertare eventualmente anche
in modo Collegiale i singoli lavori allo scopo di enucleare I'apporto del candidato sotto

esame
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Le 30 pubblicazioni scientifiche presentate dalla Dott. Saleri Roberta alla lettura presentano tutte
piena coerenza con le tematiche del settore concorsuale 07/H1 e con il SSD Vet702. L'apporto
individuale nei lavori in collaborazione & stato caratterizzato mediante I'individuazione del
posizionamento del nome nell’ambito degli Autori:

-Primo nome: 10 lavori

-Secondo nome: 13 lavori

-Ultimo nome: 0 lavoro

- Corresponding author: 0 lavori

- Inframmezzato: 7 lavori

Attraverso la lettura, la qualita della produzione scientifica, valutata all'interno
del panorama nazionale e internazionale della ricerca, si caratterizza per:
-originalita: 30 lavori

-rigore metodologico: 30 lavori

-del carattere innovativo: 30 lavori.

La stesura dei lavori & in lingua inglese ed & valutata positivamente per la qualita.

d) la collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso editori, collane o riviste di rilievo
nazionale o internazionale che utilizzino procedure trasparenti di valutazione della qualita del
prodotto da pubblicare: 30 lavori. Impact Factor totale: 52,05 e Impact Factor medio: 1,73.
Precisamente su riviste Q1 sono presenti lavori n° 19 (n*: 6,8,9,10,
13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,24,25,26,27,29), in Q2 n°5 lavori (3,5,7,23,28,30) e in Q3 Ia
pubblicazione numero 4,11,12.

e) Il numero: 30
- il tipo delle pubblicazioni presentate: 30 articoli
- continuita della produzione scientifica sotto il profilo temporale: continua

f) Le pubblicazioni all'interno del settore concorsuale 07/H1 e SSD VET/02 sono rilevanti.

| titoli presentati dalla candidata sono stati valutati accertando l'impatto della produzione
scientifica della candidata oggetto della presente valutazione, utilizzando i parametri e gli
indicatori richiesti dal bando:

Il numero degli articoli riportati nella domanda pubblicati su riviste scientifiche contenuti nelle
banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” pari a 30.

La Candidata presenta un numero di citazioni ricevute dalla produzione scientifica contenuta
nella domanda, pubblicata e rilevata dalle banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science”

nei dieci anni precedenti pari a 439.
La Candidata presenta un indice h di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle
banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” relativa ai lavori presentati in domanda

paria 11

| titoli presentati dalla Candidata sono ascrivibili a: s
Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o x\\%‘}
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all’estero. Criterio: per relatore si intende: “invited speaker” a convegno “nazionale o
internazionale: In possesso, NO. Direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca
caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o internazionale: In possesso, SI — Sono
presenti sedici attivita. Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidate da qualificate
istituzioni pubbliche o private. In possesso, Sl - Progetto regionale.

Responsabilita scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al
finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedono la revisione tra pari. Criterio: per
revisori fra pari si intende revisori anonimi esterni all’istituzione di appartenenza del Candidato. In
possesso, NO. Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie e trattati di riconosciuto prestigio. Criterio: per riviste e collane editoriali di
riconosciuto prestigio si intendono quelle censite da Scopus o WOS. In Possesso NO.
Partecipazione al Collegio dei Docenti ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero: In possesso, SI. Formale attribuzione
di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati atenei e istituti di ricerca
esteri o sovranazionali o presso Universita Italiane: in possesso, SI. Conseguimento di premi e
riconoscimenti per I'attivita scientifica, inclusa 'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio
nel settore: In possesso, Sl. Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di
partecipazione alla creazione di nuove imprese (spin off), sviluppo, impego e commercializzazione
di brevetti. In Possesso NO. Specifiche esperienze nell’ambito dell’ attivita di ricerca e didattica
attinenti al settore concorsuale per cui & presentata la presente domanda di concorso: in

possesso Si

Complessivamente I'attivita scientifica della candidata valuta attraverso gli articoli pubblicati in
carriera pubblicati su riviste scientifiche contenuti nelle banche dati internazionali “Scopus” e
“Web of Science” pari a 34 su Scopus e 36 in Web of Science. La Candidata presenta un numero
di citazioni ricevute dalla produzione scientifica contenuta nella domanda, pubblicata e rilevata
dalle banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” € pari a 444. La Candidata presenta
un indice h di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati internazionali
“Scopus” e “Web of Science” relativa ai lavori presentati in domanda pari a 11

La Dott.ssa Saleri Roberta & Ricercatore Universitario presso Universita degli Studi di Parma
07/H1- VET/02. Il contributo alle attivita di ricerca e sviluppo é positivo e si caratterizza per un
marcato apporto individuale. La Candidata risulta in possesso di titoli attinenti I'attivita scientifica,
il processo formativo ed un percorso didattico intenso nel SSD VET/02.

La candidata presenta complessivamente 30 pubblicazioni scientifiche coerenti con le tematiche
del settore. La produzione scientifica della candidata risulta continua sotto il profilo temporale e si
caratterizza per una collocazione editoriale su riviste di rilievo internazionale. Si rileva che nei
lavori eseguiti in collaborazione I'apporto individuale della Candidata risulta di marcato livello,
facilmente enucleabile e si distingue il rigore metodologico utilizzato. Complessivamente le
pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalita tale contribuire in modo significativo
al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono ritenersi di qualita elevata e tutte coerenti
per il settore scientifico disciplinare VET/02 Fisiologia Veterinaria.

Alla luce delle valutazioni di cui sopra e dopo approfondito esame del profilo scientifico della
Candidata, il Prof. Daniele Vigo ritiene che la stessa presenti titoli tali da dimostrare una posizione
riconosciuta nel panorama della ricerca e della didattica in ambito del SSD VET/02. Le
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pubblicazioni riportano risultati significativi per la ricerca in termini di qualita e originalita per il
settore scientifico disciplinare VET/02 — Fisiologia Veterinaria. | risultati significativi raggiunti, le
tematiche trattate, I'esperienza didattica rilevante fanno ritenere che la candidata possieda
ottime e qualificate caratteristiche richieste per le funzioni di professore di Il fascia per il settore
scientifico disciplinare oggetto della presente valutazione.

Motivato giudizio collegiale:

La Commissione all’'unanimita esprime il seguente giudizio:

La commissione dopo accurato esame e approfondita discussione ritiene che il profilo della Dr.ssa
Saleri, attualmente ricercatore a tempo indeterminato nel settore concorsuale 07/H1 SSD VET/02,
si caratterizzi per una qualificazione scientifica di ottimo livello, partecipando a numerosi progetti
di ricerca, con articoli scientifici pubblicati in continuita temporale e coerenti al settore SSD
VET/02 di cui il bando. Ha svolto una attivita didattica significativa e prolungata per insegnamenti
del SSD VET/02 e incarichi gestionali dipartimentali importanti. Il giudizio collegiale & ottimo
tenendo presente I'attivita scientifica, 'attivita didattica e quella gestionale.

La Commissione nel rispetto del criterio fissato nel Verbale n. 1 (prima riunione), valuta la
conoscenza della lingua straniera ed esprime motivato giudizio individuale e collegiale:

Giudizio individuale del Prof. De Rensis:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae

Giudizio individuale del Prof. Baratta:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae

Giudizio individuale del Prof. Vigo:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae
Motivato giudizio collegiale:

La Commissione all’'unanimita esprime il seguente giudizio:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal
curriculum vitae

Candidato SUCCU SARA

Profilo curriculare: Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere
scientifico in Italia o all’estero. Criterio: per relatore si intende: “invited speaker” a convegno
“nazionale o internazionale: In possesso, SI — tre partecipazioni. Direzione o partecipazione alle
attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o internazionale:
In possesso, S| - Sono presenti 2 attivita. Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidate da




qualificate istituzioni pubbliche o private. In possesso, NO. Responsabilita scientifica per progetti
di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che
prevedono la revisione tra pari. Criterio: per revisori fra pari si intende revisori anonimi esterni
all’istituzione di appartenenza del Candidato. In possesso, NO. Direzione o partecipazione a
comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto prestigio.
Criterio: per riviste e collane editoriali di riconosciuto prestigio si intendono quelle censite da
Scopus 0 WOS. In Possesso NO. Partecipazione al Collegio dei Docenti ovvero attribuzione di
incarichi di insegnamento nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero: In possesso,
NO. Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati
atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali o presso Universita ltaliane: in possesso, SI — un
insegnamento in fisica applicata di ore 18 (3 CFU) aa 18/19. Conseguimento di premi e
riconoscimenti per Iattivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio
nel settore: In possesso, Sl. Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di
partecipazione alla creazione di nuove imprese (spin off), sviluppo, impego e commercializzazione
di brevetti. In Possesso NO. Specifiche esperienze nell’ambito dell’attivita di ricerca e didattica
attinenti al settore concorsuale per cui & presentata la presente domanda di concorso: in
possesso NO.

Per una dettagliata analisi dei singoli titoli e pubblicazioni vedi allegato n. 2 del verbale n°2.

Motivato giudizio individuale:
1. Giudizio espresso dal Prof. F. De Rensis

Ai fini della presente valutazione, la candidata presenta 30 lavori scientifici pubblicati su riviste
"peer review" e in 7 pubblicazioni risulta primo autore e 3 come secondo autore.

| lavori presentati per la valutazione hanno riguardato la riproduzione negli animali domestici con
particolare attenzione alla specie ovina soprattutto con studi in vitro concernenti:

- lo sviluppo embrionale e tecniche di vitrificazione embrionale (embryo development,
development of vitrified ovine embryos - soprattutto lavori 1. 9 e 22);

- lo sviluppo follicolare e la crescita del corpo luteo, (follicular developmnet and corpus luteum
growth - soprattutto lavori numeri 3,9,19,21 e 25);- i meccanismi che controllano lo sviluppo degli
oociti (vitrificartion ovine oocytes, oocyte development, assestement oocyte developmental
competence and improving survival - soprattutto lavori numeri 2,3,4, 5, 7,8, 11,12,13,
16,18,20,24,28 e 30); - Blastocisti, tecniche di vitrificazione e miglioramento della loro qualita' (in
vitro production of blastocyst, quality ovine blastocysts after vitrification - sopratutto lavori
numeri 6,10, 13 e 14); - Studi concernenti il seme e gli spermatozoi (semen molecular and cellular
features - soprattutto lavori numeri 15,17,23 e 27);

- altri argomenti (lavori numeri 26, 29 e 30);

La collocazione editoriale dei lavori presentati & di ottimo livello come dimostrato dall'analisi dei
parametri bibliometrici degli stessi e tutti i lavori sono da considerarsi congruenti con il Settore
concorsuale 07/H1 e SSD VET/02 oggetto della presente valutazione. L'impact factor totale delle
riviste presentate di 76,4 con un IF medio per rivista di 2,54 e numero di citazioni 641

Il contributo individuale della candidata nei 30 lavori presentati & ben enucleabile in quanto gli
argomenti di ricerca delle pubblicazioni presentate sono congrui con gli interessi scientifici e le
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competenze della candidata.

L’attivita scientifica curriculare & iniziata nel 2003 e consta in 48 pubblicazioni su riviste indicizzate
del settore delle scienze medico-veterinarie in congruita con il settore concorsuale H7/01 -
settore disciplinare VET02 e, facendo riferimento alla banca dati SCOPUS, si concretizza in 47
pubblicazioni (H index 17, 832 citazioni totali); facendo riferimento a WEB OF SCIENCE in 47
pubblicazioni (H-Index 16, 765 citazioni totali).

La candidata presenta un'attivita' didattica molto ridotta (3CFU) e per un periodo limitato (Anno
Accademico 2018-2019) e non nel setore SSD VET/02. Non si rileva un'attivita' come relatore di
tesi di laurea. La candidata ha usufruito di borse di studio, di diversi assegni di ricerca e di un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa (Co.Co.Co.). Non sono rilevabili incarichi
gestionali"

Ha partecipato ad alcuni progetti di ricerca nazionale. 1l giudizio per I'attivita di ricerca e ottimo,
mentre ['attivita didattica &€ molto ridotta e quella gestionale praticamente non é rilevabile.

2. Giudizio espresso dal Prof. Mario Baratta

e Lla candidata presenta 30 pubblicazioni coerenti con il settore scientifico disciplinare
7H/VET-02. L’apporto individuale nei lavori in collaborazione elenca 7 primi nomi e 3
secondi nomi mostrando una discreta partecipazione alla realizzazione e stesura dei lavori
presentati con un numero di coautori medio per articolo di 9,1. La qualita scientifica dei
lavori presentati e testimoniata dalla collocazione editoriale delle riviste per cui 23 articoli
sono presenti nel primo quartile della categoria editoriale di riferimento e 7 nel secondo
quartile. Il numero di citazioni complessivo delle 30 pubblicazioni & di 641 con un H-index
di 15.

e lasua preparazione e attitudine alla ricerca é stata sostenuta da stage all’estero durante il
periodo di dottorato in centri di ricerca riconosciuti a livello internazionale.

e La candidata non presenta titoli di coordinamento di progetti di ricerca ne di progetti
favorevolmente giudicati in processi peer review; é stata coinvolta in 1 progetto di ricerca
come collaboratrice ed in altri due durante il suo periodo di formazione come dottoranda.

e Lla candidata non presenta una significativa esperienza nel campo della didattica, in
particolare riferita alla Fisiologia Veterinaria

e la candidata non presenta significative esperienze in campo gestionale all’interno delle
istituzioni di afferenza.

¢ La valutazione complessiva della candidata & discreta, presentando un profilo buono da un
punto di vista scientifico tenendo conto degli indici bibliometrici e dell’apporto individuale
valutato secondo i parametri presenti nel verbale 1 di questo concorso ed un profilo meno
significativo per I'attivita didattica e gestionale svolta.

3. Giudizio espresso dal Prof. Daniele Vigo

Il Prof. Daniele Vigo prima di procedere all’estensione dei “Giudizi Individuali” dei singoli candidati
ha preso atto della declaratoria del settore concorsuale 07/H1 “Anatomia e Fisiologia Veterinaria”
che recita: “ll settore si interessa dell’attivita scientifica e didattico-formativa nel campo
dell’organizzazione, della struttura e funzioni delle cellule, dei tessuti, degli organi e degli apparti
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degli animali di interesse medico veterinario e biomedico, dal livello macroscopico a quello
molecolare, anche in senso biotecnologico. Studia la morfologia, anche sotto gli aspetti
comparativo, topografico e applicativo, i processi morfogenetici e le anomalie dello sviluppo.
Analizza le funzioni biologiche a tutti i livelli di organizzazione, i meccanismi nervosi ed endocrini
che concorrono al mantenimento dellomeostasi corporea e le risposte comportamentali in
condizioni ambientali naturali, di allevamento e sperimentali. Dall'insieme delle reazioni
organiche e sulla base di specifiche conoscenze neurobiologiche ed etologiche desume lo stato di
benessere o di stress dell’animale.”

Il Prof. Daniele Vigo per quanto attiene l'identificazione dell’apporto dei candidati nei lavori in
collaborazione con i Commissari o con altri candidati o, comunque con alti autori ha adottato i
seguenti criteri:

d) Per i lavori in compartecipazione con i Commissari, la Commissione ha esaminato
collegialmente in via preliminare i lavori scientifici, al fine di accertare la possibilitad di
enucleare I'apporto dei candidati rispetto ai Commissari e escludere I'autoreferenzialita
dei Commissari stessi mentre giudicano il candidato;

e) Il criterio di identificazione dell’apporto individuale si fonda sulla progressione logica della
produzione scientifica, in base alla posizione del nome del candidato:

6) Al primo posto se ricercatore principale

7) Alsecondo posto come compartecipe di pari grado con il ricercatore principale
8) Ultimo autore quale indice di una funzione coordinatrice del gruppo di ricerca
9) Corresponding author quale indice di attivita operativa nelle fasi di pubblicazione del

lavoro

10) Inframmezzato se compartecipe; a prescindere dalla posizione del nome del candidato
tra gli autori, ricordando che l'apporto del singolo candidato sara ulteriormente
valutato attraverso coerenza e continuita del contributo del candidato nell’ambito di
tutta la sua produzione scientifica.

f) Perilavoriin collaborazione tra candidati si procedera ad accertare eventualmente anche
in modo Collegiale i singoli lavori allo scopo di enucleare I'apporto del candidato sotto
esame

Le 30 pubblicazioni scientifiche presentate dalla Candidata Dott. Succu Sara:

a) la coerenza con le tematiche del settore concorsuale 07/H1 e con il SSD Vet/0: 30 pubblicazioni
coerenti.

b) I'apporto individuale nei lavori in collaborazione & stato caratterizzato mediante
F'individuazione del posizionamento del nome nell’ambito degli Autori:

-Primo nome: 7 lavori

-Secondo nome: 3 lavori

-Ultimo nome: 0 lavoro

- Corresponding author: 0 lavori
- Inframmezzato: 20 lavori g
c) la qualita della produzione scientifica, valutata all'interno («\g
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del panorama nazionale e internazionale della ricerca, sulla base

-dell'originalita: 30 lavori

-del rigore metodologico: 30 lavori

-del carattere innovativo: 30 lavori

La stesura dei lavori & in lingua inglese ed e valutata positivamente per la qualita.

d) la collocazione editoriale dei prodotti scientifici presso

editori, collane o riviste di rilievo nazionale o internazionale che

utilizzino procedure trasparenti di valutazione della qualita del

prodotto da pubblicare: 30 lavori. Impact Factor totale: 76,4 e Impact Factor medio: 2,54.
Precisamente su rivista Q1 s0no presenti lavori n° 23 (n®: 1,2,3.5,
8,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23-28,30), in Q2 n°7 (i rimanenti lavori non compresi nel
precedente elenco)

e) il numero: 30

- il tipo delle pubblicazioni presentate: 30 articoli

- continuita della produzione scientifica sotto il profilo temporale: continua

f) la rilevanza delle pubblicazioni all'interno del settore concorsuale 07/H1 e SSD Vet/02 tenuto
conto delle specifiche caratteristiche dello stesso e dei settori scientifico disciplinari ricompresi:

rilevante

| titoli presentata dalla Candidata sono stati valutati accertando l'impatto della produzione
scientifica della Candidata oggetto della presente valutazione, utilizzando i parametri e gli
indicatori richiesti dal bando:

Gli articoli riportati nella domanda sono tutti pubblicati su riviste scientifiche contenuti nelle
banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” ed il numero & pari a 30.

La candidata presenta un numero di citazioni ricevute dalla produzione scientifica contenuta nella
domanda, pubblicata e rilevata dalle banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” nei
dieci anni precedenti pari a 641.

La candidata presenta un indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle
banche dati internazionali “Scopus” e “Web of Science” relativa ai lavori in domanda pari a 15.

| titoli presentati dalla candidata sono ascrivibili a:

Organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o
all’estero. Criterio: per relatore si intende: “invited speaker” a convegno “nazionale o
internazionale: In possesso, SI — tre partecipazioni. Direzione o partecipazione alle attivita di un
gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni a livello nazionale o internazionale: In possesso,
Sl - Sono presenti 2 attivita. Responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidate da qualificate
istituzioni pubbliche o private. In possesso, NO. Responsabilita scientifica per progetti di ricerca
internazionali e nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che
prevedono la revisione tra pari. Criterio: per revisori fra pari si intende revisori anonimi esterni
all’istituzione di appartenenza del Candidato. In possesso, NO. Direzione o partecipazione a
comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e trattati di riconosciuto prestigio.
Criterio: per riviste e collane editoriali di riconosciuto prestigio si intendono quelle censite da
Scopus 0 WOS. In Possesso NO. Partecipazione al Collegio dei Docenti ovvero attribuzione di
incarichi di insegnamento nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero: In possesso,
NO. Formale attribuzione di incarichi di insegnamento o di ricerca (fellowship) presso qualificati
atenei e istituti di ricerca esteri o sovranazionali o presso Universita Italiane: in possesso, Sl — un
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insegnamento in fisica applicata di ore 18 (3 CFU) aa 18/19. Conseguimento di premi e
riconoscimenti per 'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad accademie di riconosciuto prestigio
nel settore: In possesso, Sl. Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di
partecipazione alla creazione di nuove imprese (spin off), sviluppo, impego e commercializzazione
di brevetti. In Possesso NO. Specifiche esperienze nell’ambito dell’attivita di ricerca e didattica
attinenti al settore concorsuale per cui e presentata la presente domanda di concorso: in
possesso NO.

Complessivamente I'attivita scientifica della candidata valuta attraverso gli articoli pubblicati in
carriera pubblicati su riviste scientifiche contenuti nelle banche dati internazionali “Scopus” e
“Web of Science” pari a 47_. La candidata presenta un numero di citazioni ricevute dalla
produzione scientifica contenuta nella domanda, pubblicata e rilevata dalle banche dati
internazionali “Scopus”pari a 832 e “Web of Science” é pari a 765. La Candidata presenta un
indice h di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati internazionali
“Scopus” pari a 17 e “Web of Science” paria 17.

La Dott.ssa Sara Succo & borsista presso I'Universita di Sassari. Il contributo alle attivita di ricerca e
sviluppo € positivo e si caratterizza per un accettabile apporto individuale. La Candidata risulta in
possesso di scarsi titoli attinenti I'attivita scientifica ed e assente I'attivita didattica e I'esperienza
gestionale nel SSD VET/02.

La Candidata presenta complessivamente 30 pubblicazioni scientifiche. Le pubblicazioni
scientifiche sono complessivamente coerenti con le tematiche del settoreVET/02. La produzione
scientifica della candidata risulta continua sotto il profilo temporale e si caratterizza per una
collocazione editoriale anche su riviste di rilievo internazionale. Si rileva che nei lavori eseguiti in
collaborazione Vapporto individuale della candidata risulta di accettabile livello.
Complessivamente le pubblicazioni presentate dimostrano un grado di originalita tale contribuire
in modo significativo al progresso dei temi di ricerca affrontati e possono ritenersi di qualita
elevata e tutte coerenti per il settore scientifico disciplinare VET/02.

Alla luce delle valutazioni di cui sopra e dopo approfondito esame del profilo scientifico della
Candidata, il Prof. Daniele Vigo ritiene che la stessa non presenti titoli adeguati da dimostrare una
posizione riconosciuta nel panorama della ricerca, della didattica ed esperienze gestionali in
ambito del SSD VET/02, pur avendo pubblicazioni che riportano risultati significativi per la ricerca
in termini di qualita e originalita per il settore scientifico disciplinare VET/02 — Fisiologia
Veterinaria. Complessivamente in relazione a quanto presentato in domanda dalla candidata,
dopo approfondita analisi, si ritiene che la Dott.ssa Succu possieda le caratteristiche solo
sufficienti per ricoprire le funzioni di professore di ll fascia per il settore scientifico disciplinare
oggetto della presente valutazione.

Motivato giudizio collegiale:
La Commissione all’'unanimita esprime il seguente giudizio:
La commissione dopo accurato esame e approfondita discussione ritiene che il profilo della Dr.ssa

S. Succu si caratterizzi per una qualificazione scientifica di ottimo livello con articoli scientifici
pubblicati in continuita temporale e coerenti al settore SSD VET/02 di cui I'oggetto del bando. Non
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presenta attivita didattica significativa e prolungata per insegnamenti del SSD VET/02 e incarichi
gestionali per cui ll giudizio collegiale risulta quello di accettabile.

Valutazione conoscenza lingua inglese

La Commissione nel rispetto del criterio fissato nel Verbale n. 1 (prima riunione), valuta la
conoscenza della lingua straniera ed esprime motivato giudizio individuale e collegiale:

Giudizio individuale del Prof. De Rensis:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae

Giudizio individuale del Prof. Baratta:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae

Giudizio individuale del Prof. Vigo:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae
Motivato giudizio collegiale:

La Commissione all’'unanimita esprime il seguente giudizio:
Riporta una buona conoscenza della lingua inglese come si evince dalle pubblicazioni e dal

curriculum vitae

Dopo aver espresso i giudizi individuali e collegiali su ciascun candidato, la Commissione, con
deliberazione assunta all’'unanimita dei componenti, formula la seguente graduatoria fra i
candidati:

1. SALER!I Roberta
2. SUCCU Sara

La Commissione dichiara pertanto che la candidata maggiormente qualificata a ricoprire il posto
attivato con la presente procedura selettiva, risulta essere la Dott.ssa Saleri Roberta.

La Commissione, al termine della stesura della presente Relazione finale, datata, sottoscritta e
siglata in ogni foglio da ciascun componente, alle ore 17, dichiara conclusi i lavori e raccoglie tutti
glhi atti concorsuali in un plico che viene chiuso e sigillato, con I'apposizione delle firme di tutti i
Commissari, sui lembi di chiusura.

il plico, contenente i Verbali delle singole riunioni e la presente Relazione Finale, viene consegnato
al Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa Scapuzzi Marina — Responsabile
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dell’Unita Organizzativa (UO) Amministrazione Personale Docente — Area Dirigenziale Personale e
Organizzazione dell’Universita degli Studi di Parma, per gli adempimenti di competenza.

Luogo e data Parma, 15-2-2019
Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione » - ;
Prof. De Rensis Fabio (Presidente) %,o D(?

Prof. Vigo Daniele (Componente)

Prof. Baratta Mario (Segretario) /n/l oo GQ()\J}Q},
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ALLEGATOn.1

1. valutazione analitica delle pubblicazioni presentate dalla Dott.ssa Saleri Roberta

PUBBLICAZIONE PRIMO O ULTIMO | ALTRA IF QUARTILE | numero della

NOME POSIZIONE pubblicazione

CORRESPONDING

AUTHOR
Neuroendocrinology Secondo autore secondo nome | 2,441 | Non disp 1
(1997) 66: 271-277 su 7 autori PARTE

DAL 1999
Reproduction in Primo autore 3 autori 0,338 | Non disp 2
Domestic Animals
(1998) 33: 27-32 PARTE
DAL 1999
Small Ruminant Primo autore 7 autori 0,335 | Q2 3
Research (1999) 33:
231-237.
Reproduction in Terzo nome 0,521 | Q3 4
Domestic Animals su 4
(2000) 35: 213-219. .
autori
Reproduction Nutrition | Primo autore 7 autori 1,567 | Q2 5
Development (2001)
41: 163-172.
Endocrinology (2002) | Secondo autore Secondo 5.095 | Q1 6
143 (2): 551-557. nome su 6
autori

Hormone Research Secondo autore Secondosu4 | 1,231 | Q2 7
(2002) 58: 180-186.
Neuroendocrinology Primo autore 7 autori 2,509 | Q1 8
(2004) 79: 221-228
Hormone and Primo autore 3 autori 2,049 | QI 9
metabolic research
(2005) 37:214-219.
Veterinary Terzo nome 1,626 | Q1 10
Immunology and su § autori
Immunopathology
(2005) 110: 17-25
Veterinary Research Primo autore 4 autori 0,377 | Q3 11

Communication (2006)




42: 207-209

Veterinary Research Quintonome | 0,377 | Q3 12
Communications su 7 autori
(2006) 42: 227-230.
Neuroendocrinology Primo autore Quattro autori | 2,680 | Q1 13
(2006) 83: 89-96
Veterinary Secondo autore Secondo 1,963 | Ql 14
Immunology and nome su 5
Immunopathology autori
(2009) 130:141-162.
Livestock Science Secondo autore Secondo 1,410 | Q1 15
(2009) 124: 107-111. nome su 7

autori
Comparative Secondo autore Secondo 2,337 | Q1 16
Immunology, nome su 8
Microbiology and autori
Infectious Diseases
(2011) 34(2): 143-155.
Animal (2011), Primo autore 6 autori 1,744 | Q1 17
5(12):1938-1943.
Theriogenology,(2012) | Secondo autore Secondo 2,082 | Q1 18
77(1):1-11 nome su 5§

autori
Animal (2012) 6(6): Secondo autore Secondosu9 | 1,648 | Q1 19
902-908. autori
Veterinary Terzo nome 1,748 | Ql 20
Immunology and su 8 autori
Immunopathology
(2013) 151: 193-206
Veterinary Terzo nome 2,726 | Ql 21
Microbiology (2013), su 9 autori
163: 42-53
Veterinary Secondo autore Secondo 2,511 | Q1 22
Microbiology (2014) nome su 9
168: 357-364. autori
Journal of Swine Terzo nome 1,277 | Q2 23
Health and Production su 5 autori
(2015) 23: 97-99
Animal (2015), 9: 629- | Primo autore 4 autori 2,056 | Q1 24
634
BMC Veterinary Secondo autore Secondo 1,75 Q1 25
Research (2016) 12: nome su 13




77-89. autori
Research in Veterinary | Secondo autore Secondo 1,504 | QI 26
Science (2016) 105: nome su 6
121-123 autori
Animal (2016), 10: Primo autore 4 autori 1,921 | QI 27
933-938.
Italian Journal of Secondo autore Secondo 0,99 Q2 28
Animal Science (2017) nome su 8
16: 115-121. autori
Animal (2017) 11: Secondo autore Secondo 1,870 | QI 29
1905-1912 nome su 8

autori
Animal Production Terzo nome 1,371 | Q2 30
Science (2018) 58: su6
2029-2031 .

autori

2. Analisi dettagliata dei lavori presentati dai candidati nell'ambito del bando.

candidato R. Saleri

primo nome 10

secondo nome 13

ultimo (senior) -

corrisponding -

numero medio di autori /pubblicazioni 6,36

IF totale 52,05

IF /numero riviste 1,73

quartili delle pubblicazioni Q1:19;Q2:7;Q3: 3;
nell'ambito delle materie veterinarie due lavori senza Q1 perché del
e affini 1997 e 98

H-index 11

Numero di citazioni 439

B\

Dl




3. Curriculum attivita gestionali piu significative

R. Saleri
laurea vet
dottorato si
borse di studio si
contratto collaboraz coord e continuata Co.Co.Co. -
assegni di ricerca si
ricercatore universitario confermato si dal 2002
giunta di dipartimento si
comitato scientifico 107 si
esperienze all' estero Si
progetti ricerca responsabile 1 PRRIITT 3.1 A(2004)
progetti ricerca collaboratore 16
partecipazione a convegni scientifici Si
organizzatore convegni scientifici no
Abilitazione prima fascia si
Partecipazione a collegio dicenti dottorato si
congedi per maternita' -

Attivita referaggio riviste si
Attivita referaggio progetti nazionali si
Attivita referaggio progetti internazionali si




4. Attivita' didattica e attivita' di tutorato

R. Saleri

corsi di insegnamento
non nel settore

07/H1SSD VET/02

corsi di insegnamento
nel settore concorsuale

07/H1 SSD VET/02

1. CORSO DI LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA:
- FISIOLOGIA I (A.A. 2003/04 - 1CFU)

- ETOLOGIA (A.A 2003/04 AL A.A 2006/07: 12 ORE)

- FISIOLOGIA 11 (A.A2003,/04 AL A.A 2006/07: 36 ORE)

- FISIOLOGIA II (A.A2008/09 AL A.A 2011/12: 3 CFU)

- FISIOLOGIA Il (A.A2012/13: 4 CFU)

- ENDOCRINOLOGIA (A.A 2003/04 AL A.A 2006/07: 12 ORE)
- ENDOCRINOLOGIA (A.A 2008/09 AL A.A 2009/10: 1 CFU)

- C.I. P BIOTECNOLOGIE APPLICATE ALLE PRODUZIONI
ANIMALI (DAL A.A 2012/13 AL A.A 2017/18): 1CFU

CORSO INTEGRATO GESTIONE DELLA RIPRODUZIONE E
TECNOLOGIE APPLICATE A BOVINI, EQUINI E SUINI (A.A
2003/04: 1 CFU)

2. CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN BIOTECNOLOGIE
MEDICHE, VETERINARIE FARMACEUTICHE

- BIOTECNOLOGIE APPLICATE ALLE PRODUZIONI ANIMALI
(A.A2002/03: 2 CFU)

- ENDOCRINOLOGIA SPERIMENTALE
(A.A2003/04-2004/05: 2 CFU)

- ENDOCRINOLOGIA DELL’ACCRESCIMENTO (A.A2007/08 AL
2010/11: 2 CFU;

A.A2012/13 AL 2018/19: 5 CFU)

3. CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN BIOTECNOLOGIE
PER LA SALUTE:

- ENDOCRINOLOGIA SPERIMENTALE (A.A 2005/06 AL A.A
2006/07: 3,5 CFU)

4. CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE E TECNICHE

Fn




EQUINE

- FISIOLOGIA DEGLI EQUIN] (DAL A.A204/05ALAA
2006/07:2 CFU

5. CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN TECNOLOGIE DELLE
PRODUZIONI ANIMALI E SICUREZZA DEGLI ALIMENTI

- FISIOLOGIA (DAL A.A 2002/03 AL A.A 2008/09 2CFU; A.A
2007/08: 3 CFU)

- ENDOCRINOLOGIA DELLE PRODUZIONI ANIMALI (A.A
2007/08: 2 CFU; A.A 2008/2009: 1 CFU)

6. CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE
ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE DELLE PRODUZIONI
ANIMALI

- FISIOLOGIA DEGL IANIMALI DOMESTICI (A.A 2011/12: 4
CFU)

7.MASTER 1I LIVELLO IN MEDICINA COMPORTAMENTALE
COGNITIVO ZOOANTROPOLOGICA (A.A 2011/2012;
2012/2013; 2014/2015; 2016/2017; 2018/2019: 8 ORE).

8. MASTER I LIVELLO IN ISTRUZIONE E RIABILITAZIONE
CINOFILA COGNITIVO ZOOANTROPOLOGICA (AA
2012/2013;2015/2016; 2018/2019: 4 ORE)

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ISPEZIONE DEGLI
ALIMENTI D’ORIGINE ANIMALE dell'Universita degli Studi di
Parma: A.A2013/2014; AA2016/2017.

N

Relatore di tesi di laurea si
tutoraggio studenti si
LAVORI H-INDEX
SCOPUS
SALERI 34 11
WEB of SCIENCE LAVORI H-INDEX CITAZIONI TOTALI
SALERI 36 11 444

s




ALLEGATO n. 2

1. Valutazione analitica delle pubblicazioni presentate della candidata Dott.ssa Sara Succu

PUBBLICAZIONE PRIMO.SECONDO | ALTRA IF QUARTILE

O ULTIMO POSIZIONE

AUTORE

CORRESPONDING

AUTHOR
Animal Secondo autore Secondo 2,186 Q1 1
Reproduction Science nome di 8
{2006) 92: 373-383.
Theriogenology (2006) Terzo nome 1,898 Q1 2
65 (6): 1099-1109. dill
Domestic Animal Terzo nome 2,528 Ql 3
Endocrinology (2007)32: di 10
303-314
Molecular Reproduction Terzo nome 2,538 Q2 4
and Development (2007) di9
74 (2): 249-57.
Reproduction, Terzo nome 2,805 Ql, 5
Fertility and di7
Development (2007) 19:
1-11, pp 13-23.
Reproduction in Terzo nome 1,297 Q2 6
Domestic Animals (2007) di 8
42:299-304.
Molecular Reproduction | Primo nome 7 autori 2,538 Q2 7
and Development (2007)
74 (10): 1337-1344.
Theriogenology (2007) Primo nome 9 autori 1,911 Q1 8
68:107-114
Animal Reproduction Quarto nome | 1,89 Q2 9
Sciences (2008) 109: di7
134-145.
Molecular Reproduction Terzo nome 2,287 Q2 10
and di9
Development (2008) 75
(2): 373-382.
Molecular Reproduction | Primo nome 9 autori 2,287 Q2 11
and Development (2008)
75 (3): 538-
546.
Theriogenology (2008) Terzo nome 2,041 Ql 12
69: 349-359 di9
Journal Terzo nome 5,209 Q1 13
of Pineal Research (2009) di7
46: 383-391
Reproduction, Fertility Secondo 2,379 Ql, 14
and Development (2009) nome di 11
21:901-908
Reproductive Biology Quarto nome | 2,077 Ql, 15
and Endocrinology di9
(2009) 7:125.
Theriogenology (2011) Primo nome 8 autori 1,963 Q1 16
75: 715-721.
Journal of Pineal Primo nome 6 autori 5,794 Q1 17
Research (2011) 50: 310-
318




Reproduction Fertility Sesto nome di | 2,583 Ql, 18
Development (2012) 24 8

(8): 1055-1062

Reproduction (2012) 144; Quinto nome | 3,555 Q1 19
245-255. su 8

Reproduction Fertility Terzo nome 2,400 Ql, 20
Development (2014) sull

26(8): 1094-

1106.

Reproduction (2014) 147: Nono nome 3,174 Q1 21
885-895 sul2

Theriogenology (2014) Primo nome 10 autori 1,798 Q1 22
81(8):1058-1066.

Theriogenology (2015) Terzo nome 1,838 Ql 23
83: 1064-1074 su 8

PLos One (2015) 10 (4): Quarto nome | 3,057 Ql 24
€0124911. sull

Reproduction (2016) Secondo autore Secondo 3,100 Ql 25
151: 215-225. nome su 13

Domestic Animal Terzo nome 1,937 Ql, 26
Endocrinology (2017) 59: su 12

105-115

Reproductive Biology Terzo nome 2,852 Ql, 27
and Endocrinology su 10

(2017) 15: 11

Theriogenology (2018) Primo nome 9 autori 2,136 Ql 28
110: 18-26

Journal of developmental Quarto nome | 2,215 Q2 29
origins of health and sull

disease (2018) 28: 1-6

Theriogenology (2018) Secondo autore Secondo 2,136 Q1 30
114: 237-243 nome su 7

2. Analisi dettagliata dei lavori presentati dai candidati nell'ambito del bando.

candidato S. Succu
primo nhome 7
secondo nome 3
ultimo (senior) -
corrisponding -
numero medio di autori /pubblicazioni 9,1
IF totale 76,4
IF/numero riviste 2,54
quartili delle pubblicazioni Q1:23;Q2:7
nell'ambito delle materie veterinarie
e affini
H-index 15
Numero di citazioni 641
Tab 3 Curriculum attivita gestionali pit significative

Sara Succu
laurea veterinaria
dottorato si
borse di studio si
contratto collaboraz coord. e continuata Co.Co.Co. si




assegni di ricerca si
esperienze all' estero si
progetti ricerca responsabile

progetti ricerca collaboratore 3
partecipazione a convegni scientifici si
organizzatore convegni scientifici si
Partecipazione a collegio dicenti dottorato -
congedi per maternita si(2)
Attivita referaggio riviste si
Attivita referaggio progetti nazionali -
Attivita referaggio progetti internazionali -

Tab 3. Attivita didattica e attivita di tutorato

S. Cuccu
corsi di inseghamento 1. CORSO DI LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA
non nel settore - Fisica applicata (3 CFU nel 2018-2019
07/H1SSD vet02
corsi di insegnamento -
nel settore concorsuale
07/H1 SSD vet02
Relatore di tesi di laurea -
tutoraggio studenti Si
SCOPUS LAVORI H-INDEX CITAZIONI TOTALI
Succu 47 17 832
WEB of SCIENCE LAVORI H-INDEX CITAZIONI TOTALI
SUCCU 47 16 765




