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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

La Commissione stabilisce, quindi, i seguenti criteri di valutazione dei titoli inerenti la procedura di

va lutazione comparativa :

Per i titoli per un totale di 30/30

1) titoli di studio e abilitazioni post laurea,
voto di laurea da 90 a 100

superiore a 1-00

altrititoli aggiuntivi (dottorato di ricerca, specializzazione e titoli accademici)
fino ad un massimo di punti 4;

2) corsi di formazione pertinenti alla professionalità ricercata, punti 2 per ognuno

punti 1

punti 2

punti 1,

fino ad un

massimo di punti 10;
3) esperienze professionali nel settore specifico maturate presso Enti pubblici - privati, punti

3 per ognuna fino ad un massimo di punti 12;

4) competenze tecniche e partecipazione a convegni/seminari inerenti le materie in oggetto
del presente concorso, punti 1- per ogni partecipazione rilevante fino ad un massimo di

punti 4.

nonché i seguenti criteri divalutazione della prova orale:

1) Grado di conoscenza della materia
2l Correttezza nella esposizione

Per i titoli per un totale di 30/30

fino a un massimo di punti 20

fino a un massimo di punti l0

llcolloquio siintende superato con un punteggio dialmeno 21,/30 o equivalente.

Parma, 11 luglio 2017

ll Presidente-
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