PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA A), DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.1., IN RELAZIONE ALLE RISORSE
ASSEGNATE CON D.M 10.08.2021 N. 1062, RELATIVO ALLA DOTAZIONE DEL PON
“"RICERCA E INNOVAZIONE” 2014-2020 - AZIONE IV.6 - CONTRATTI DI RICERCA SU
TEMATICHE GREEN, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E
DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE O05/A1 -
BOTANICA, PROFILO: SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIO/03 - BOTANICA
AMBIENTALE E APPLICATA, INDETTA CON D.R. REP. DR N. 1669/2021 PROT. 242586
DEL 27.09.2021, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV
SERIE SPECIALE N. 77 DEL 28.09.2021

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

La sottoscritta Ilda VAGGE Professore Associato del Settore concorsuale 05/A1 Botanica, settore
scientifico disciplinare BIO/03 Botanica Ambientale e Applicata presso |I'Universita degli Studi di
Milano, con afferenza al Dipartimento di Scienze Agrarie ed Ambientali (DISAA) in qualita di
componente della Commissione di valutazione di cui all’oggetto

DICHIARA

- di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica,
in data 20.10.2021, per la stesura del Verbale n. 1 “Criteri di valutazione” e di aderire
integralmente al contenuto dello stesso;

- di aver contribuito ad individuare i criteri generale di valutazione dei candidati e di

condividerli pienamente.

La sottoscritta allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita in

corso di validita.
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Milano, 20.10.21 Firma
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