ESTRATTO DEI CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce, quindi, i seguenti criteri di valutazione dei titoli inerenti la procedura di
valutazione comparativa:

- Diploma di Laurea (Triennale, Quadriennale/Specialistica/Magistrale): punti 5;
- Esperienze professionali nel campo della ricerca sociale, della ricerca sul campo: fino a un massimo di
punti 25. Di cui:
- esperienze professionali di tipo organizzativo e gestionale nell’ambito delle discipline attinenti la
tinologia del bando (in particolare relativamente alla conduzione di focus e interviste): punti 20

- corsidi formazione e aggiornamento nell’ambito delle discipline attinenti la tipologia del bando:
punti 5

per un totale di punti 30.

nonché i seguenti criteri di valutazione della prova orale:

1) Grado di conoscenza della materia (fino a un massimo di punti 15)
2) Correttezza nella esposizione (fino a un massimo di punti 5)
3) Ipotesi di organizzazione strategica del lavoro (fino a un massimo di punti 10)



