
 

 

 
REP. DRD n° 2791/2017  
PROT. 194616  

IL RETTORE 
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;  
visto il Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 2506/2017 – prot. 184609 del 14.11.2017, ratificato con Delibera del 
Consiglio di Amministrazione n. 565/32410 del 30 novembre 2017, di autorizzazione al Direttore del Dipartimento 
di Scienze Economiche e Aziendali all’emanazione del bando per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera autonoma professionale per attività di counseling ai fini del sostegno dei percorsi di sviluppo manageriale 
degli Store Manager e degli allievi della ristorazione in catena per sviluppare nuove sinergie tra formazione interna 
e esterna; attività di progettazione didattica dei contenuti in stretto coordinamento con il cliente e la direzione 
scientifica relativa al ruolo dello Store Manager in Chef Express; attività di docenza sul ruolo dello Store Manager 
della Ristorazione a catena per analizzare le competenze manageriali relazionali e analitiche da presidiare; attività 
di docenza relativa alla Gestione dei processi e organizzazione del lavoro; attività di progettazione e didattica di 
un Businnes Game; relativamente al progetto Convenzione Chef Express per la realizzazione del Corso di 
Perfezionamento “Chef Express Executive Master”, il cui avviso di selezione è stato pubblicato sul sito web 
dell’Ateneo con scadenza fissata al 02.12.2017;  
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio;  

 
d e c r e t a 

 
1)  sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 

un incarico di prestazione d’opera professionale, da svolgersi per conto del Dipartimento di Scienze 
Economiche e Aziendali di questa Università, autorizzato con Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 2506/2017 – 
prot. 184609 del 14.11.2017, avente ad oggetto attività relative al progetto Convenzione Chef Express per la 
realizzazione del Corso di Perfezionamento “Chef Express Executive Master”;  

 
2)  è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):  
 1) GIORGETTI DALL’AGLIO Roberta p.ti 55/60  
 
3) di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza 31 

dicembre 2017, per un importo di € 16.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Roberta GIORGETTI 
DALL’AGLIO, previo accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, 
mediante autocertificazioni rese dalla interessata;  

 
4)  la relativa spesa graverà sul budget dipartimentale UA.PR.D.SCEA, progetto 66CHEFEXPRESS-2016 Convenzione 

Chef Express del bilancio di Ateneo 2017, che presenta la necessaria disponibilità.  
 
Parma, 07 dicembre 2017  
 
p. IL DIRETTORE GENERALE    p. IL RETTORE  
 
         Silvana Ablondi     Paolo Andrei  
 
     f.to Barbara Panciroli  f.to Paolo Martelli 

 
 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Dott. Gianluigi Michelini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Personale Tecnico amministrativo ed organizzazione Dott. Stefano Ollari 
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