Procedura selettiva, indetta con Decreto Rettorale rep. DRD n. 1860 PROT. 165665
del 03/08/2018, il cui avviso di bando é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 68 del
28/08/2018, per la chiamata di n. 01 professore universitario di ruolo di seconda
fascia, presso |'Universita degli Studi di Parma, per le esigenze del Dipartimento di
Scienze degli Alimenti e del Farmaco e per il settore concorsuale 07/F1 settore
scientifico-disciplinare AGR/15, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n.
240/2010 e del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima
e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010” di Ateneo.

RELAZIONE FINALE

La Commissione di valutazione della suddetta procedura selettiva, nominata con Decreto
Rettorale rep. DRD n. 2454/2018 PROT. 213889 del 16/10/2018 - pubblicato sul sito web
istituzionale dell’Ateneo di Parma: http://www.unipr.it alla Sezione Concorsi e mobilita, in data
17/10/2018, composta dai seguenti professori:

Prof. Vincenzo Gerbi - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso |’'Universita degli
Studi di Torino - settore concorsuale SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI 07/F1- settore
scientifico-disciplinare SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI - AGR/15, presidente

Prof.ssa Maria Ambrogina Pagani - Professoressa Universitaria di ruolo di Prima Fascia presso
I'Universita degli Studi di Milano - settore concorsuale SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI
07/F1- settore scientifico-disciplinare SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI - AGR/15,
componente

Prof.ssa Maria Caboni - Professoressa Universitaria di ruolo di Prima Fascia presso I'Universita
degli Studi di Bologna - settore concorsuale - settore concorsuale SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI 07/F1- settore scientifico-disciplinare SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI -

AGR/15, segretaria,

si & riunita nei seguenti giorni:

1) 27 novembre 2018, alle ore 9,30, per la prima riunione telematica (relativa alla nomina del
Presidente e Segretario e alla definizione dei criteri generali di valutazione dei candidati,
VERBALE 1);

2) 06 dicembre 2018, alle ore 13,30, in modalita telematica, per la seconda riunione (relativa
alllesame dell’elenco dei candidati e all'esame della documentazione ottenuta dall’Universita di
Parma, per i candidati Sileoni e Tripodi, ed inviata direttamente dai candidati Zannini e Rinaldi,
ai fini della formulazione dei giudizi individuali e collegiali). In considerazione dell’elevato
numero dei candidati e della corposita della documentazione da esaminare, la Commissione,
constatata I'impossibilita di concludere la valutazione nei termini di 60 giorni dalla nomina, ha
richiesto al Magnifico Rettore dell’lUniversita di Parma una proroga, ammissibile secondo il
regolamento (VERBALE 2);

3) 14 gennaio 2019, alle ore 9,00, in videoconferenza skype, per concludere la formulazione
dei giudizi individuali e collegiali e per la stesura della Relazione finale (VERBALE 3);

4) 14 gennaio 2019, alle ore 13,00, in videoconferenza skype, per la stesura della Relazione'

finale. \3\&}/



Nella prima riunione, in modalita telematica, del 27 novembre 2018, ciascun Commissario
dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado
incluso, con gli altri componenti della Commissione e che non sussistono le cause di
astensione, previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art. 35-bis
del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n. 190.

Quindi la Commissione procede alla nomina del Presidente, nella persona del Prof. Vincenzo
Gerbi e del Segretario, nella persona della Prof.ssa Maria Caboni.

La Commissione prende visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo
svolgimento della procedura selettiva e procede a fissare i criteri generali di valutazione dei
candidati.

La Commissione, richiama il comma 2 dell’art. 6 del vigente “Regolamento per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010”
dell’'Universita degli Studi di Parma, che prevede che: “2. La valutazione dei candidati é volta
alla individuazione del candidato o dei candidati, in caso di piti posti, maggiormente qualificati
in relazione al bando dell’Ateneo e tiene conto delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
della complessiva attivita svolta, compresa la didattica e le eventuali attivita inscindibilmente
connesse in relazione al rispettivo stato giuridico ed al posto da ricoprire di prima 0 seconda
fascia”.

Per valutare le pubblicazioni scientifiche, il curriculum e la complessiva attivita svolta,
compresa la didattica e le eventuali attivita inscindibilmente connesse, dei candidati, la
Commissione tiene in considerazione i seguenti criteri:

la Commissione decide di applicare un approccio quantitativo per la valutazione della qualita
dei curricula dei candidati. In particolare verranno valutate:

. Attivita didattica e attivita inscindibilmente connesse al ruolo da ricoprire (attivita
gestionali);
» Attivita di ricerca.

All'attivita didattica e ad altre attivita connesse, verranno attribuiti al massimo 40 punti.
Saranno valutati il volume e la continuita della didattica con particolare riferimento ai moduli
didattici di cui il candidato ha assunto la responsabilita, nonché I’attivita integrativa e di
servizio agli studenti nell’ambito del SSD AGR/15, fino a un massimo 30 punti. Per le attivita
organizzative e di partecipazione agli organi istituzionali saranno attribuiti massimo 10 punti.

Per le attivita di ricerca saranno assegnati massimo 60 punti. Saranno valutate le
pubblicazioni scientifiche presentate per la valutazione in oggetto, fino a un massimo di 40
punti, nonché il curriculum e la complessiva attivita svolta, fino a massimo di 20 punti.

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni, la Commissione individua le seguenti tipologie di
prodotti, cui attribuire i punteggi come segue:

- Pubblicazioni per esteso su riviste indicizzate da banche dati con revisioni fra pari
(WoS/Scopus), massimo punti 1,6 per pubblicazione;

- Libri, Capitoli di libro e/o Monografie a carattere scientifico di qualificate case editrici
internazionali dotati di ISBN, massimo punti 1,0 per pubblicazione.

1l Verbale n. 1 viene consegnato al Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa
Scapuzzi Marina - Responsabile dell’Unita Organizzativa (UO) Amministrazione Personale
Docente — Area Dirigenziale Personale e Organizzazione dell’'Universita degli Studi di Parma, il
quale ne ha assicurato la pubblicita, sul sito web istituzionale dell’Ateneo: http://www.unipr.it




alla Sezione Concorsi e mobilita, in conformitd a quanto previsto dall’art. 5 del Decreto
Rettorale di bando, prima della prosecuzione dei lavori della Commissione.

Nella seconda riunione del 6 dicembre 2018, svolta in modalita telematica, la Commissiong,
trascorso il termine, previsto dall’art. 5 del Decreto Rettorale di bando, per la pubblicizzazione
dei criteri generali di valutazione dei candidati, prende visione dell’elenco dei candidati, che
risultano essere:

+ Massimiliano RINALDI,

» Valeria SILEONI,

+ Gianluca Domenico TRIPODI
- Emanuele ZANNINI.

Ciascun Commissario dichiara:
1) di aver preso visione del D.P.R. 16.4.2013, n. 62: “"Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli art. 6 e 7 del
medesimo D.P.R. n. 62/2013;
2) che non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e
52 del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso.

Il Verbale n. 2 viene inviato alla Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa
Scapuzzi Marina - Responsabile dell’Unita Organizzativa (UO) Amministrazione Personale
Docente - Area Dirigenziale Personale e Organizzazione dell’'Universitad degli Studi di
Parma.

Nella terza riunione del 14 gennaio 2019, svolta in videoconferenza skype, la Commissione
finalizza I'esame della documentazione che i candidati hanno inviato, ai fini della formulazione
del giudizio, nel rispetto dei criteri generali di valutazione, fissati nel Verbale n. 1 (prima
riunione).

I profili curricolari e i giudizi individuali e collegiali sono riportati nel verbale 3

La Commissione dichiara pertanto che il candidato maggiormente qualificato a ricoprire il posto
attivato con la presente procedura selettiva, risulta essere:

Massimiliano RINALDI

La Commissione, al termine della stesura della presente Relazione finale, datata, sottoscritta e
siglata in ogni foglio dalla segretaria della Commissione, dichiara conclusi i lavori e raccoglie
tutti gli atti concorsuali per I'invio telematico al Responsabile del Procedimento Amministrativo:
Dott.ssa Scapuzzi Marina - Responsabile dell’lUnitd Organizzativa (UO) Amministrazione
Personale Docente — Area Dirigenziale Personale e Organizzazione dell’Universita degli Studi di
Parma, per gli adempimenti di competenza.

Bologna, 14 gennaio 2019

Letto, approvato e sottoscritto.
Per la Commissione P
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Prof. Maria Caboni (Segretario) \.. B




Al Segretario -

della Commissione di valutazione

settore concorsuale _07/F1

profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/15
nominata con Decreto Rettorale rep. DRD n.
2454/2018

PROT. 213889 del 16 ottobre 2018

pubblicato sul sito web istituzionale dell’Universita
degli Studi di Parma in data 17 ottobre 2018

Prof. Maria Caboni

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

Il sottoscritto Prof. Vincenzo GERBI
Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia del settore concorsuale 07 /F1_

settore scientifico-disciplinare AGR/15
presso |'Universita di Torino

con afferenza a Dipartimento di scienze Agrarie, Forestali e Alimentari

in qualita di componente della Commissione di valutazione citata in indirizzo, relativa alla
procedura selettiva, indetta dall’Universita degli Studi di Parma, con Decreto Rettorale rep.
DRD n. 1860/2018 PROT. 165665 del 03.08.2018, il cui avviso di bando & stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n.
68 del 28.08.2018, per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia,
presso |'Universita degli Studi di Parma, per le esigenze del Dipartimento di Scienze degli
Alimenti e del Farmaco e per il settore concorsuale 07/F1 Scienze e tecnologie Alimentari.
Profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/15 “Scienze e Tecnologie alimentari, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010 e del vigente “Regolamento per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010” di

Ateneo,
DICHIARA

- di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione, svoltasi in videoconferenza
Skype, in data 14.01.2019, dalle ore 9,00 alle 12,30 per la stesura del Verbale n. 3 (terza
riunione) e di aderire integralmente al contenuto dello stesso;

- di aver contribuito alla stesura della relazione finale, sempre in data 14.01.2019, dalle ore
13,00 alle 13,30, in videoconferenza Skype, e di aderire integralmente al contenuto della

stessa.

Il sottoscritto allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di

identita, in corso di validita.
]
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Grugliasco, 14 gennaio 2018



Al Segretario -

della Commissione di valutazione

settore concorsuale 07/F1

profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/15
nominata con Decreto Rettorale rep. DRD
n.2454/2018 PROT. 213889 del 16/10/2018 -
pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ateneo di
Parma: http://www.unipr.it alla Sezione Concorsi e
mobilita, in data 17/10/2018,

Prof. MARIA CABONI

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

La sottoscritta Prof.ssa Maria Ambrogina PAGANI, Professore Universitario di ruolo di Prima
Fascia del settore concorsuale 07/F1 SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI; settore scientifico-
disciplinare AGR/15 SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI presso |'Universita degli Studi di
Milano con afferenza al Dipartimento di Scienze per gli Alimenti, la Nutrizione e I’Ambiente
dell’Universita degli Studi di Milano

in qualita di componente della Commissione di valutazione citata in indirizzo, relativa alla
procedura selettiva, indetta dall’Universita degli Studi di Parma, con Decreto Rettorale rep.
DRD n. 1860/2018 PROT. 165665 del 03.08.2018, il cui avviso di bando & stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale — Concorsi ed Esami — n.
68 del 28.08.2018, per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia,
presso |'Universita degli Studi di Parma, per le esigenze del Dipartimento di Scienze degli
Alimenti e del Farmaco e per il settore concorsuale 07/F1 Scienze e Tecnologie Alimentari.
Profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/15 “Scienze e Tecnologie Alimentari, ai sensi
dell’'art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010 e del vigente “Regolamento per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010” di

Ateneo,
DICHIARA

- di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione, svoltasi in videoconferenza
Skype, in data 14.01.2019, dalle ore 9,00 alle 12,30 per la stesura del Verbale n. 3 (terza
riunione) e di aderire integralmente al contenuto dello stesso;

- di aver contribuito alla stesura della relazione finale, sempre in data 14.01.2019, dalle ore
13,00 alle 13,30, in videoconferenza Skype, e di aderire integralmente al contenuto della

stessa.

La sottoscritta allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita,
in corso di validita.
e
iLUCLM, i ,ML L\,Lc»]‘}-» (P { Cu]C/_cL,__,
Milano, 14 gennaio 2019 firma ’




