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REP. DRD n° 2227/2018 

PROT. 196132 

 
 

IL RETTORE  

 
Preso atto dello Statuto; 
visto il Codice di comportamento ed il Codice Etico di Ateneo; 
vista la Legge 30.12.2010, n. 240: “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e 
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario”, in particolare 
l’art. 16, rubricato “Istituzione dell’abilitazione scientifica nazionale”, l’art. 18, rubricato “Chiamata dei professori”, 
comma 1 e l’art. 29, rubricato “Norme transitorie e finali”; 
visto il Decreto-Legge 9.2.2012, n. 5, convertito, con modificazioni, nella Legge 4.4.2012, n. 35: “Disposizioni urgenti in 
materia di semplificazione e di sviluppo. (SEMPLIFICAZIONE 2012)”, in particolare l’art. 49, rubricato “Misure di 
semplificazione e funzionamento in materia di università”, con cui, fra l’altro, vengono apportate modifiche agli artt. 18 e 
29 della Legge 30.12.2010, n. 240;  
visto il Decreto Ministeriale del MURST 4.10.2000: “Rideterminazione e aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e 
definizione delle relative declaratorie, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministeriale 23 dicembre 1999”; 
visto il Decreto Ministeriale MIUR 30.10.2015, n. 855: “Rideterminazione dei macrosettori e dei settori concorsuali. 
(Decreto n. 855).”, con cui, tra l’altro, sono stati rideterminati i macrosettori, i settori concorsuali ed i settori scientifico-
disciplinari, riportando anche variazioni alla denominazione di settori concorsuali e di macrosettori; 
vista la Legge 7.8.1990, n. 241: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 
visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445: “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa”; 
visto il Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196: “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
visto il Decreto Legislativo 7.3.2005, n. 82: “Codice dell'amministrazione digitale”; 
visto il Decreto Legislativo 11.4.2006, n. 198: “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 
della legge 28 novembre 2005, n. 246”; 
visto il Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
visto il “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge 
240/2010” di questa Università degli Studi di Parma, pubblicato sul sito web istituzionale di Ateneo, in particolare l’art. 7, 
rubricato “Termine del procedimento”, commi 4 e 5, del Titolo 2, rubricato “Copertura mediante procedura selettiva – art. 
18, comma 1, legge 240/2010”; 
visto il Decreto Rettorale rep. DRD n. 1473/2018 PROT. 122618 in data 22.6.2018, con cui, tra l’altro, è stata indetta la 
procedura selettiva per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 
1, della Legge n. 240/2010, presso l’Università degli Studi di Parma, per le esigenze del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia e per il settore concorsuale “06/D3: Malattie del sangue, oncologia e reumatologia”, profilo: settore scientifico-
disciplinare “MED/06: Oncologia medica”, il cui avviso di bando è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana – 4^ Serie Speciale – Concorsi ed Esami – n. 56 del 17.7.2018; 
visto il Decreto Rettorale rep. DRD n. 1934/2018 PROT. 169400 del 9.8.2018, con cui è stata nominata la Commissione di 
valutazione della succitata procedura selettiva, pubblicato sull’Albo on-line di Ateneo e nella sezione Concorsi e Mobilità 
del sito web istituzionale di Ateneo in data 10.8.2018; 
visti gli atti predisposti dalla Commissione di valutazione sopra citata; 
accertata la correttezza formale dei summenzionati atti predisposti dalla Commissione di valutazione sopra citata; 
 

decreta 
 

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo ed in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge 
240/2010” di questa Università degli Studi di Parma, pubblicato sul sito web istituzionale di Ateneo, in particolare dall’art. 
7, rubricato “Termine del procedimento”, commi 4 e 5, del Titolo 2, rubricato “Copertura mediante procedura selettiva – 
art. 18, comma 1, legge 240/2010”: 
Art. 1 – Sono approvati gli atti della procedura selettiva, indetta con Decreto Rettorale n. 1473/2018 PROT. 122618 in 
data 22.6.2018, il cui avviso di bando è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – 4^ Serie 
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Speciale – Concorsi ed Esami – n. 56 del 17.7.2018, per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda 
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010, presso l’Università degli Studi di Parma, per le esigenze del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia e per il settore concorsuale “06/D3: Malattie del sangue, oncologia e reumatologia”, 
profilo: settore scientifico-disciplinare “MED/06: Oncologia medica”. 
Art. 2 – Dagli atti della procedura selettiva di cui all’art. 1 del presente Decreto Rettorale, il candidato maggiormente 
qualificato a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia presso il Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia dell’Università degli Studi di Parma, per il settore concorsuale “06/D3: Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia”, profilo: settore scientifico-disciplinare “MED/06: Oncologia medica”, risulta essere il Prof. Marcello TISEO.   
Art. 3 – Il presente Decreto Rettorale sarà reso pubblico sull’Albo on-line di Ateneo e nella Sezione Concorsi e mobilità del 
sito web istituzionale dell’Università degli Studi di Parma: http://www.unipr.it. Tale pubblicazione ha valore di notifica a 
tutti gli effetti. 
 
Parma, 28 settembre 2018 
 
IL DIRETTORE GENERALE                                          IL RETTORE   
 
        Silvana Ablondi                                              Paolo Andrei 
 
IL VICE DIRETTORE GENERALE                               IL PRORETTORE VICARIO 
 
       F.to Barbara Panciroli                                          F.to Paolo Martelli 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Dott. Gianluigi Michelini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Amministrazione Personale Docente Dott.ssa Marina Scapuzzi 

 

http://www.unipr.it/

