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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

Al  
DIRETTORE GENERALE 

Università di Parma 

====================== 
Il /La sottoscritto/a 

COGNOME  NOME   

    

DATA DI NASCITA  LUOGO DI NASCITA  

    

CODICE FISCALE    

    

RESIDENTE IN VIA   N.  CAP  

     

COMUNE  PROV.  

C H I E D E 

di essere ammesso/a a partecipare alla SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 9 

COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI (CEL), CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO 

DELLA DURATA DI UN ANNO, RINNOVABILE, PER LE ESIGENZE LINGUISTICHE DI ATENEO, ed in particolare per: 
 

CODICE SELEZIONE  

NUMERO POSTI  

LINGUA   

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma 

atti falsi o ne fa uso è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia,  

D I C H I A R A 

1.  di essere cittadino/a italiano 

oppure 

 di essere in possesso della seguente cittadinanza UE  

oppure  

 di essere in possesso della seguente cittadinanza non comunitaria  

e, pertanto, di rientrare in una delle seguenti ipotesi previste dall’art. 7 della L. 97/2013: 

 familiare di cittadino dell’Unione Europea non avente la cittadinanza di uno Stato membro, titolare di diritto 
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (specificare il rapporto di familiarità): 
 

 cittadino di Paesi terzi titolare di permesso di soggiorno CE soggiornante di lungo periodo; 

 cittadino di Paesi terzi titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. 
 

2. per i cittadini non comunitari di essere in possesso del seguente titolo di soggiorno: 

 Titolo di soggiorno  n.  
 

 rilasciato da  in data  
    

 motivo:  scadenza  
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3. di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
 

 Diploma di Laurea (DL) conseguito secondo le modalità precedenti l’entrata in vigore del D.M. 509/1999 e del 
D.M. 270/2004: 

 

oppure 

 Laurea specialistica (LS) conseguita ai sensi del D.M. 509/1999 appartenente alla classe: 

 

oppure 

 Laurea magistrale (LM) conseguita ai sensi del D.M. 270/2004 appartenente alla classe: 

 
 

conseguito in data  presso  

 

In caso di titolo conseguito all’estero: 

 dichiara di essere in possesso del provvedimento di equipollenza al seguente titolo di studio italiano: 

 
 

rilasciato in data  da:  

oppure 

 
allega la ricevuta di avvio della procedura di equivalenza del proprio titolo di studio a quello richiesto dal bando, 
secondo la procedura di cui all’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 

 

 

4. di essere di madrelingua:  in quanto: 

 

 

 

 

5. di essere in possesso della competenza in lingua italiana di livello pari al C1, o superiore, del Quadro Comune 

Europeo di Riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER), per necessità funzionali legate all’attività: 

 comprovata dal seguente documento  

 

oppure 

 oggetto di verifica in sede di colloquio. 

 
6. di essere in possesso di idonea qualificazione e competenza nello svolgimento di attività didattica, (meglio decritta nel 

curriculum vitae) prevista dall’art. 2 lett. b) del bando e, in particolare, comprovata esperienza nell’erogazione di attività 
formative inerenti alla lingua di riferimento maturata, prevalentemente, presso università italiane o estere, per un monte 
ore di almeno 150 ore con riferimento alla lingua cinese e di almeno 300 ore con riferimento alle restanti lingue, maturata 
presso: 
 

ENTE / ISTITUZIONE E TIPO DI CONTRATTO N. DI ORE PERIODO (dal /al) 

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  
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(Segue)   

ENTE  N. DI ORE PERIODO (dal /al) 

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  

Ente/Istituzione:  
Tipo di Contratto:  

  
 

In caso di ulteriori esperienze, produrre allegato a parte. 
 

7. di godere dei diritti civili e politici in Italia o nello Stato di appartenenza o provenienza (ad eccezione dei titolari dello 
status di rifugiato o di protezione sussidiaria) 

 

8.  di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di  

oppure 

 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo: 

 

oppure 

 
 di essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali del Comune di  

per il seguente motivo  
 

9.  di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti 

oppure 

 di aver riportato le seguenti condanne penale e di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 
 

10. di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi 
dell’art.127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n.3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

 

11. di essere fisicamente idoneo/a all'impiego alle mansioni tipiche del profilo professionale; 
 

12. di essere di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari (per i nati fino all’anno 1985): 

 

(es: rinviato; esente; assolto; in attesa di chiamata; altro) 

 

13. di non avere un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso con il Rettore, il Direttore Generale o 
un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo; 

 

14.  di aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni, indicando le cause di risoluzione dei precedenti rapporti 
di pubblico impiego, presso: 

 

 

 

 

oppure 

 di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni; 
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15. (eventuale) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all’art. 7 dell’avviso di selezione (fornire 
precisa indicazione degli elementi indispensabili): 

 

 
 

16. di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili da produrre ed allegare alla presente domanda secondo una delle 
modalità di cui all’art. 5 dell’avviso di selezione: 
a)  

b)  

c)  

d)  

 (in caso di ulteriori titoli produrre allegato a parte) 
 

SEZIONE DEDICATA A COLORO CHE INTENDONO USUFRUIRE DEI BENEFICI PREVISTI DALLA L. 05.02.1992, N. 104 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere portatore handicap ai sensi dell’art. 3 della L. 05.02.1992 n. 104 e pertanto dichiara di 
avere necessità: 

 del seguente ausilio speciale:   

 dei seguenti tempi aggiuntivi:   

 
 

Ai fini delle comunicazioni da parte dell’Università di Parma in relazione alla presente selezione comunica:  

INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA   

PEC   

RECAPITO TELEFONICO  

EVENTUALE DOMICILIO SPECIALE  

 

Il/la Sottoscritto/a allega alla presente domanda: 

a) copia di un documento di identità personale in corso di validità (passaporto se cittadino extra UE); 

b) curriculum vitae, redatto secondo il formato europeo, debitamente datato e sottoscritto, contenente l’esplicita ed 

articolata enunciazione delle attività ed esperienze professionali svolte (denominazione dell’ente/azienda durata, 

ecc.) nonché il ruolo ricoperto; 

c) documentazione relativa al possesso dell’esperienza in attività formative di cui all’art. 2 lettera b) e dei titoli oggetto di 

valutazione di cui all’art. 5 del bando di riferimento; 

d) (eventuale) ricevuta di avvio della procedura di equivalenza del proprio titolo di studio a quello richiesto dal bando, 

secondo la procedura di cui all’art. 38 del D.Lgs.165/2001; 

e) altro (specificare):  
 

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, in materia di 
norme penali.  
Il sottoscritto dichiara di aver preso visione di tutte le clausole del bando e delle condizioni di ammissione al concorso oltre 
che dell'informativa sul trattamento dei dati personali ivi indicata. 
 

Luogo e data,   

Firma autografa  
(obbligatoria) 
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