ANNO ACCADEMICO 2013/2014

PROPOSTA DI COLLABORAZIONE RIVOLTA A STUDENTI E
STUDENTESSE DELL'UNIVERSITA' DI PARMA PER ATTIVITA® DI
TUTOR PARI A FAVORE DI STUDENTI CON DISABILITA’ E/O CON
DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO (DSA) E/O CON
BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI (BES)

L’Universita degli Studi di Parma rivolge ai promiudenti una proposta di
collaborazione per attivita di Tutor pari in favatestudenti/esse con disabilita
e/o con DSA e/o con BES iscritti allAteneo di Parnda svolgersi alle
condizioni e nei termini di seguito indicati.

1. Finalita e oggetto del servizio

L’attivita di Tutor pari consiste in attivita difeincamento individuale da parte
di studenti/esse dell’Ateneo di Parma a favorerdpp compagni/e di studio in
situazione di invalidita certificata pari o supeeoal 66% allo scopo di
eliminare o ridurre gli ostacoli che questi ultinper le loro peculiari
condizioni, possono incontrare nella realizzaziated percorso formativo
prescelto. L’affiancamento e possibile anche a e compagni/e di studio
con disturbi specifici di apprendimento o che fvino in situazione di
invalidita certificata compresa tra il 46% e il 6%84casi particolari, o con BES,
previa attenta valutazione della tipologia di dis&bo delle difficolta.

Le concrete prestazioni di Tutorato saranno detatai sulla base delle
specifiche esigenze degli studenti/esse che narfarachiesta e consistono, a
titolo esemplificativo, nell’affiancamento in aubeer la stesura di appunti, per
I'interazione con i docenti e i compagni, per gami, per le diverse situazioni
della vita universitaria.

2. Requisiti per aderire alla proposta

a) essere regolarmente iscritti, per I'A.A. 2013/20a/’Universita degli
Studi di Parma;

b) aver presentato domanda nei termini indicati netesisivo punto 3;

C) essere inregola con il pagamento delle tasse rsitiage;

d) non aver ricevuto alcun tipo di sanzione a segditpresentazione di
autocertificazione non veritiera;

e) avere una Situazione Economica Equivalente (ISEH) superiore a
€50.000,00 e una Situazione Patrimoniale Equivaletf6PE) non
superiore a €100.000,00 con riferimento all’'eséodiscale 2013.



3. Termini e modalita di presentazione della domand

La domanda, compilata esclusivamente sul modulo aljato (A33),

comprensivo di Curriculum vitae, debitamente riempto in ogni voce, va

inviata o consegnata (orari di apertura Mart. e Gio 9.00-12.00) al seguente
indirizzo:

Universita degli Studi di Parma
Servizio Sostegno Fasce Deboli
P.le San Francesco, 3

43121 PARMA

entro le ore 12 del 10 marzo 2014

Sulla base delle domande presentate entro tale, datgprocedera agli
adempimenti di cui ai successivi punti 4 e 5.

4. Verifica dell'idoneita

Una Commissione, presieduta dalla Delegata deloRete costituita da

Docenti, esperti nellarea delle disabilita e peede afferente al Servizio

Sostegno Fasce Deboli, valutera le domande présentaurricula vitae, i titoli

di merito, incontrera i candidati per un colloguiaotivazionale dando un

giudizio da 1 a 5 (Insufficiente — Sufficiente —d3w — Molto Buono — Ottimo),

e provvedera a redigere un elenco di idonei.

Al fini della valutazione dei titoli di merito sarao presi in considerazione:

- per gli studenti immatricolati al 1° anno di un €ordi Laurea e Corso di
Laurea a ciclo unico: il voto di maturita;

- per gli studenti iscritti al 1° anno di un CorsoLdiurea Magistrale: il voto di
laurea triennale;

- per gli studenti iscritti al 1° anno di un Masténrso di Perfezionamento e di
Dottorato: il voto di laurea magistrale;

- per gli studenti iscritti ad anni successivi al L°numero di CFU acquisiti
alla data di scadenza del bando.

| colloquio sara finalizzato a valutare le carastiche e le motivazioni dei

candidati in relazione all’attivita di tutorato daolgere.

5. Elenco deqli idonei

L’elenco degli idonei sara pubblicato sul sito wwmipr.it, nelle pagine
dedicate ai servizi per i disabili e su www.distalinipr.it




Il suddetto elenco ha validita fino alla pubblicam del Bando dell’A.A.
2014/2015.

6. Corso di formazione obbligatorio

Studentesse e studenti ritenuti idonei sono obibledrequentare un corso di
formazione, organizzato dalla Delegata del Rettaréne di assumere il ruolo
di Tutor pari.

Il corso, articolato in 25 ore, si avvale di docenpersonale qualificato.

7. Durata e compenso

L’incarico di Tutor, regolamentato da contratto,raavdecorrenza solo ed
esclusivamente a partire dalla data della firmaatettazione dell'incarico e
potra comportare un impegno complessivo sino athassimo di 150 ore.
Potranno essere chiamati a svolgere attivita di tarato alla pari solo quegli
studenti che avranno maturato, al momento della climata, 1/3 dei crediti
formativi previsti dal piano di studi.

Le concrete modalita di svolgimento delle attivii@anno concordate con la
Delegata del Rettore per “Coordinamento di iniz&tper studenti disabili e
fasce deboli” che, in qualita di referente, e resabile dei risultati delle
prestazioni oggetto delle attivita da svolgersilatreamente allo studente
disabile e alle esigenze dei Tutor pari.

I compenso dei Tutor e stabilito nella misura di 1,00 orari. Tale
corrispettivo e esente dall'imposta sul redditoladglersone fisiche, ai sensi
dell’art.11, comma 3 del D.Lgs. 68/2012.

Al termine dell'incarico il Tutor € tenuto a redrgerelazione dettagliata
(utilizzando una griglia di Buona Prassi fornita da Eli-Che, Servizio per
studenti disabili e fasce deboli e Servizio pedstii con D.S.A.) sull'attivita
svolta durante il periodo di affiancamento che dowssere sottoposta
all’approvazione della Delegata del Rettore.

Il contratto puo essere risolto per inadempimepés,applicazioni a carico del
Tutor di sanzioni per presentazione di dichiarazioandaci, per sopravvenute
esigenze del Tutor che rendono impossibile la mu@ene dellincarico.
Saranno comunque ricompensate le ore di attivitdtes\nel corso dell’Anno
Accademico.

Il servizio di Tutor pari non puo essere svolto coremporaneamente e nello
stesso anno accademico alle 150 ore di collaborazopreviste dal bando di
concorso dell’Universita per I'A.A. 2013/2014.



8. Natura della collaborazione

La collaborazione dei Tutor pari non configura loua modo un rapporto di
lavoro subordinato ma puo essere parte del cuamnaigortfolio dello studente.

9. Dati personali

| dati personali forniti con le domande di cui ainpo 3 saranno trattati
esclusivamente per le finalita illustrate nellagemte proposta, nel rispetto delle
disposizioni e dei principi di correttezza e tutdilla riservatezza di cui alla
legge 196/2003 e successive modificazioni ed iatagni.

Titolare e responsabile del trattamento dei datisqeali di cui sopra €
I'Universita degli Studi di Parma nelle sue diveastcolazioni funzionali.

Parma, 4 febbraio 2014

IL RETTORE
Loris Borghi

Per magagiori informazioni e/o delucidazioni rivalgiea:

* Punto di accoglienza: Le Eli-Che, servizio per sttddisabili e fasce
deboli
Vicolo dei Mulini n°® 5
0521/903572
dis-abile@unipr.it

* Prof.ssa Emilia Caronna
“Delegata del Rettore alle “Iniziative per studetitiabili e fasce deboli”
tel. 0521/903554 — 329/0189240
email: emiliawanda.caronna@unipr.it

e Dott. Guido Di Lorenzo
Capo “Servizio Sostegno Fasce Deboli”
tel. 0521/904079 — 329/8603158
email guido.dilorenzo@unipr.it

* Annalisa Andreetti
Servizio Sostegno Fasce Deboli
Tel . 0521/903568
email annalisa.andreetti@unipr.it




