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      per supporto amministrativo, organizzativo ed operativo per l’espletamento della prova scritta 
 
 

 

Dott. Giuseppe FESTINESE Direttore Generale dell'Università di Napoli "L'Orientale" 

Presidente 

Dott.ssa Francesca D'ELIA 

Categoria EP – Area Amministrativa-Gestionale, assegnata alla U.O.  

Comunicazione Istituzionale e Cerimoniale – Rettorato – dell’Università di 

Parma 

Componente 

Dott. Andrea BARONI 

Categoria D – Area Amministrativa-Gestionale, in servizio presso la U.O.  

Orientamento e Job Placement – Area Didattica, Internazionalizzazione e Servizi 

agli Studenti –dell’Università di Parma 

Componente 

Dott.ssa Sara BENASSI 
Categoria D – Area Amministrativa-Gestionale, in servizio presso la U.O.  

Contratti Pubblici – Direzione Generale - dell’Università di Parma  

Segretario 

Sig.ra Cecilia MONTALTO 
Categoria C – Area Amministrativa, in servizio presso la U.O. Amministrazione 
Dipartimentale - Dipartimento Di Scienze Degli Alimenti e del Farmaco 
dell'Università di Parma 

Dott.ssa Tiziana CORDARO 
Categoria D – Area Amministrativa-Gestionale, in servizio presso la U.O. 
Coordinamento del Centro Accoglienza e Inclusione (C.A.I.) dell'Università di 
Parma 


