
PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, INDETTA CON
DECRETO RETTORALE REP DRD n.227612021 , PROr.291226 lN DATA 14t1212021 ,

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA DI DURATA 12 MESI
AVENTE PER ARGOMENTO " Qualità della vita correlata alla salute e risultati di
salute riferiti dal pazienta in pazienti con cancro della pelle non melanoma e
cheratosi attinica", PER lL S.S.D. MED 35 PRESSO lL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
E CHIRURGIA DELL'UNIVERSITA DI PARMA, AI SENSI DELL'ART. 22DELLA LEGGE
240t2010.

VERBALE N, 1 -
(RruNtoNE PRELTMINARE)

llgiorno 09/03/2022, alle ore 11,30, presso ìl Dip. di Medicina e Chirurgia, si riunisce, in presenza,

la CommissÌone Giudicatrice nominata con D.R. REP DRD n. 44/)022 PROT.9528 in dara 1810L/22,

la cui composizione è pubblicizzata sul sito web istituzÌonale di Ateneo, che procede, salvo

eventuali ricusazioni che dovessero pervenire da parte dei candidati alla selezìone in premessa,

a predeterminare i criteri analltici di valutazione delle domande pervenute.

La commissione è così costituita:

Prof. Claudio Felicia n i Professore associato presso il Dipartimento di

Medicìna e ChirurgÌa Dipartimento dì questo Ateneo
di Parma.

P rof.lgn azio Stanga n e lli Professore associato presso il Dipartimento di

Medicina e Chirurgia dell'Università degli Studi di

Parma.

Dott.ssa Fra ncesca Satolli Medico Dirigente presso l'Azienda Ospedaliero
U n lve rsita ria di Parma.

ln apertura di seduta, ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità,
affinità o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti della Commissìone e

che non sussistono le cause di astensione, previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonché le
situazioni previste dall'art.35-bis del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, così come introdotto
dalla Legge 6.11.2012 , n. 1,90.

La Commissione provvede a designare il Presidente nella

Segretario nella persona della Dott.ssa Francesca Satolli

persona del Prof. Claudio Feliciani ed il

s [r, tJ



La conrmissione prende vìsione degli atti normativì e regoramentari che disciprinano ro
svo lgimc nto d clla procedura.
La comn.rlssione procedc quindi a fissare icriteri anàritici per l'assegnazione del punte6gio co,
cul valutare ltitoli, per iquali sono riserv.lti punti 60, così ripartitr conre enunciato aU'art.5
rubricato "Selezìonej criteri diva utaziorle e colloqLrio,,, riel bando precletio:

I criteri di valutazione della comnrissione sono anaiitrcamente determinati, ar fin clella
valutazione globalc, espressa in centesrnri, nei imiti nìassimi appresso inclicati:
a)6C pu,_!_p_c r t to r co..r flpdrtitr
- fino a 15 punti per ìl dottorato dl ricerca o titolo equivalente conseguito all,estcro, coerenle

ccn il settore per il quale viene att vato l'assegno ovvero per i settori irìteressati, il Lrtolo c
specializzazione dl area medica, attinente alla ricerca:
dottori'ìto altinente all'argomel]to della ricerca punti 1S
dottorato alllnent€ al settore concorsualc puntl 6
dottorato norì altinente punti 3

fino a 30 punti per le pubblicazioni rlspondenti ai criteri
attitudine all.r ricerca scientifica dimostrata attraverso la

dr cdtalogazione definitl clal CIVR, ed
formulazione diun giudizio che ten ga

conto dei titoli c delctrrriculu|rr presentati dalcancliclato;
' punti i per ogni pUbblic.:zione su rivrste cli rilicvo nazlonalc
- punti 3 per oilni pubblicazione su riviste di riJievo lnternazionale
- fino ad un massimo di punt 15 per curriculunr (e/o atfltudine alla ricerca)
- fino ad trn massimo di punti 15 per pubblicaz oni

fino a 15 punti da afiribuire ai dipromi di s p e c ia riz z a z io n c , attestati di freqLrenza a corsi di
perfeztonamento post-laurea, ovvero corlegati ar servizio prestato a seguito dicontratti, borse
dì studio e incarichi in enti di ricerca nazionari, esteri o internazionalr, o presso istiruzioni
private o consorzi che svolS0no attività di ricerca debrtamente attestati, ove compaia la
decorrenza e la durata deil'aftività svolta, nonché altri titoli, clebitamente documentati idonei
a qualifìcare la professionalità clel candicJato;
- contratti, borse di studio frno a un massinro di puntì 10
- Corsi Ci perfezionamento post- aurea fìno a un massinro cli punti5

Curriculum professiona e fino a un massinro di punti 10
- Altr t toli fino a un massinro di punti 5

lmmediatal]rente prima dell'irrizro di ciascun colloquio, la commissione
porre ai singoli candidati, nell'ambito degli argomenti indicati sul Bando
nella sezione dedrcata al "programma del colloquio,,.-fali quesiti sono estra i a sorte da ciascun candiclato . ^ /

determina iquesiti
di selezlone, a l1'a rt

da

1,,

i

(.



Nel corso del colloquio la Commissione verìfica la conoscenza della lingua straniera inglese, con

la seguente modalità:
Lo commissione voluterà lo conoscenzo dello linguo inglese medionte lo discussione di uno

pubblicozione selezionoto dollo commissione dopo letturo e troduzione di un breve testo

Sono ìdonei coloro che hanno conseguito un punteggio non inferiore a 30 per ititoli e 30 per il

colloquio.

Quindì la Commissione dichiara chìusa la seduta e sì riconvoca ilgiorno martedi5 Aprile ore 11:00

presso sala riunione dermatologia padiglìone 15 piano ltl per procedere all'esame delle

domande e alla valutazione dei titoli, ai fini dell'ammissìone al colloquio.

ll presente Verbale, redatto dal Segretario della Commissione, datato, sottoscrÌtto e siSlato in

ogni foglio, viene consegnato al Responsabile del Procedìmento Amministrativo che ne assicura

Ia pubblicità sul sito web istituzìonale di Ateneo: http://www.unipr.it alla sezione concorsi e

mobilità.

La riunÌone vìene sciolta alle ore 11:45

Luogo e data Parma, 09-03-2022

Letto, a pp rovato e sottoscritto.

Prof, Cìaudio Fe licia ni

Prof. lgnazio Sta n ga nellì

Dott.ssa Fra ncesca Satolli

PRESIDENTE,.


