




4 punti per ogni pubblicazione attinente all'argomento della ricerca su altre riviste 
scientifiche oppure in atti di congressi o di convegni; 

2 punti per ogni altra pubblicazione, comunque attinente ai s.s.d. L-OR/02 o L­
ANT/05, su altre riviste scientifiche oppure in atti di congressi o di convegni; 

2 punti per ogni ulteriore pubblicazione a stampa o digitale attinente all'argomento 
della ricerca; 

1 punto per ogni ulteriore pubblicazione a stampa o digitale comunque attinente ai 
s.s.d. L-OR/02 o L-ANT/05; 

3 punti per ogni presentazione orale o poster a congressi o convegni internazionali 
attinente all'argomento della ricerca; 

2 punti per ogni altra presentazione orale o poster a congressi o convegni 
internazionali, comunque attinente ai s.s.d. L-OR/02 o L-ANT/05; 

2 punti per ogni presentazione orale o poster a congressi o convegni nazionali 
oppure lezione seminariale attinente all'argomento della ricerca; 

1 punto per ogni altra presentazione orale o poster a congressi o convegni 
nazionali oppure lezione seminariale attinente comunque ai s.s.d. L-OR/02 o L­
ANT/05. 

In caso di pubblicazioni o presentazioni effettuate in collaborazione con altri autori 
il punteggio assegnato sarà ridotto proporzionalmente all'apporto del candidato. 

fino a 15 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a corsi 
di perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito di 
contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionali, esteri o internazionali, o 
presso istituzioni private o consorzi che svolgono attività di ricerca debitamente 
attestati, ove compaia la decorrenza e la durata dell'attività svolta, nonché altri titoli, 
debitamente documentati idonei a qualificare la professionalità del candidato. In 
particolare saranno assegnati: 

5 punti per ogni borsa di ricerca, contratto, collaborazione attestata e continuativa 
con progetti attinenti all'argomento della ricerca come specificato sopra; 

3 punti per ogni borsa di ricerca, contratto, collaborazione attestata e continuativa 
con progetti attinenti comunque ai s.s.d. L-OR/02 o L-ANT/05; 

2 punti per ogni frequenza attestata a corsi o laboratori di specializzazione attinenti 
all'argomento della ricerca; 

1 punto per ogni frequenza attestata a corsi o laboratori di specializzazione 
attinenti comunque ai s.s.d. L-OR/02 o L-ANT/05; 

1 punto per ogni qualsiasi altra documentata esperienza nell'ambito 
dell'argomento della ricerca. 

b) 40 punt i per il colloquio, ivi compresa la verifica della conoscenza della lingua straniera
(inglese}.

Immediatamente prima dell'inizio di ciascun colloquio, la comm1ss1one determina i 
quesiti da porre ai singoli candidati, nell'ambito degli argomenti indicati sul Bando di 
selezione, all'art. 1, nella sezione dedicata al "programma del colloquio". 
Tali quesiti sono estratti a sorte da ciascun candidato. 
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