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\NV \TO BENESSERE E PERFORMANCE

Mattina
Data: Lunedi Introduzione
19 Settembre 2011 “*Rosanna Gallo - Eu-tropia
Benessere organizzativo e performance
Ora: 9.00 - 18.00 < Tavola rotonda con le aziende
Perché la promozione del benessere da valore
Sede: G Group — alle persone e alle organizzazioni?

(Autogrill, Basf, ING Direct, MerckSerono,
Prysmian, Phone & Go)

Palazzo del lavoro

MILANO «+*Enzo Spaltro per la Fondazione Enzo Spaltro
Dal Benessere al Bellessere

_ nisumss uwaus g
Sicurezza del |lavoro <*Mario Calabresi - Direttore LA STAMPA,

organizzativo

Thadls metidalagia dls sciensnie

i epromozione Testimonianza sul perdono...
j del benessere

Pomeriggio

s*Marty Linsky
CLA (Cambridge Leadership Associates) Co-Founder
Leadership and organizational well-being

«*Alessandra Giordano - DBM
La mediazione per il benessere personale ed organizzativo

“*Renata Livraghi - Universita di Parma

e Tommaso Prestipino - Eu-tropia
HeserAmusie 2010/30T el secenceielo Sicurezza del lavoro e benessere organizzativo:
SICUREZZA DEL LAVORO un Master multidisciplinare e

%EéNAE\TfZEZRE ZI\IJCE)LI\LJE\ una pubblicazione sulle ricerche effettuate.




