SETTORE ORIENTAMENTO E TIROCINI

SEMINARIDIORIENTAMENTO AL LAVYORO
PER STUDENTIE LAUREATI

LA SIMULAZIONE DEL COLLOQUIO DI SELEZIONE

. rddiidis

Obiettivo dell'intervento € fornire ai partecipanti una visione dettagliata di alcuni degli aspetti che possono incidere in
maniera sostanziale nell'individuazione del percorso professionale e nella relazione con i selezionatori in fase di colloquio.

Lintervento e strutturato su due momenti principali. Il primo € dedicato alla definizione
del proprio obiettivo professionale ed alla strutturazione di un piano di comunicazione verso le aziende
(dalla creazione di un cv efficace ai metodi per relazionarsi con i recruiter). Il secondo ¢ invece dedicato
alla relazione diretta con il mondo aziendale ed alla gestione pratica del colloquio di selezione.

AGENDA DELLA DUE GIORNI Conduce: Dott.ssa Alessandra Zucca - Emblema Srl
20 ¢ Definizione dell'obiettivo professionale
MARZ0 2013 e La creazione di un curriculum vitae efficace
ORE 14.00-18.00 e Self branding e tecniche di comunicazione
e Web 2.0 e social network nel dialogo con le aziende
¢ Le dinamiche del colloquio di selezione: ruoli e obiettivi
21 MARZ0 2013 e |l primo contatto e colloquio telefonico
¢ |l colloquio conoscitivo - simulazione pratica
ORE 9.00-13.00 .

Il colloquio di gruppo

L'intervento del 21 marzo, in particolare, offrira ai presenti la possibilita di assistere alla simulazione di un colloquio di selezione,
interagendo direttamente con il docente (HR manager) presente in aula.

Universita degli Studi di Parma
Aula Filosofi, Palazzo Centrale - Via Universita, 12

La partecipazione e gratuita

L’iscrizione & obbligatoria, da inviare a: placement@unipr.it
(indicando Nome, Cognome e Seminario prescelto per la partecipazione).



