




 

 

Sono consentite, per giustificati motivi, non più di due sospensioni del tirocinio per brevi periodi, previo 

accordo tra lo stagista ed il responsabile dell'Ufficio presso il quale si svolge il tirocinio, ferma restando 

la data di scadenza indicata nel progetto formativo individuale.  

Per gravi e giustificati motivi, l'Amministrazione può interrompere anticipatamente il tirocinio dandone 

tempestiva comunicazione scritta al tirocinante e all'Università. In particolare, può essere causa 

dell'interruzione anticipata la mancata osservanza, da parte del tirocinante, dell'orario di frequenza 

stabilito; in tal caso, non potrà essere rilasciato l'attestato di frequenza del tirocinio.  

L'eventuale cessazione anticipata dell'attività da parte del tirocinante per giustificati motivi dovrà essere 

concordata con l'Ufficio ospitante che ne darà tempestiva comunicazione scritta all'Università.  

Il tirocinio non può in alcun modo e a nessun effetto configurarsi come rapporto di lavoro, né può dar 

luogo a pretese di compensi o ad aspettative di futuri rapporti lavorativi. Inoltre non sono configurabili 

pretese del tirocinante in ordine ai contenuti, alle modalità ed ai risultati del tirocinio o in ordine alle 

spese ed agli eventuali inconvenienti che esso potrebbe comportare a carico del tirocinante.  

6. Modalità e criteri di selezione  

Le candidature trasmesse dalle Università saranno valutate da un'apposita Commissione che attribuirà 

un punteggio massimo di 10 punti, cosi suddivisi:  

-ottima conoscenza delle lingue straniere (verifica bile attraverso il possesso di certificazioni 

rilasciate da istituti di lingua riconosciuti dallo Stato o di esami universitari che attestino 

un'effettiva preparazione) -1 punto per ogni lingua, fino ad un massimo di 3 punti; 

- ottima capacità e competenza informatica del "pacchetto Office  (verifica bile attraverso il 

possesso della certificazione ECDL rilasciata da scuole o istituti riconosciuti dallo Stato) - 2  

punti per il possesso della patente europea ECDL, 

- esperienze lavorative (stage e tirocini), riconoscimenti di merito, pubblicazioni e partecipazione 

a corsi di formazione inerenti al percorso di studi e coerenti con le attività di interesse della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri, fino ad un massimo di 5 punti.  

A parità di punteggio il criterio di priorità è dato dalia minore età anagrafica.  

La Commissione, una volta chiusi i termini per la raccolta delle candidature, procederà alla I selezione 

finale e comunicherà alle Università gli abbinamenti.  

 

I candidati selezionati riceveranno, all'indirizzo di posta elettronica segnalato, la comunicazione  

dell'ammissione al tirocinio e la data entro la quale dovranno esprimere l'accettazione o la rinuncia allo 

svolgimento del tirocinio, indirizzando la risposta all.e-mail: tirocini@governo.it.  

http://www.governo.it/GovernoInforma/appoggio/FAQ_2.pdf





