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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
SEDUTA DEL 30 GENNAIO 2020 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE INTEGRAZIONE PIANO STRATEGICO 2020-2022 

DATA 17/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/1 - INTEGRAZIONE PIANO STRATEGICO 2020-2022 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’integrazione al Piano Strategico 2020-2022 di cui in premessa e di seguito 

riportata: 
[omissis] 
OBIETTIVO STRATEGICO: POTENZIAMENTO DEI SERVIZI OFFERTI AGLI STUDENTI 
Motivazioni 
Per contribuire efficacemente allo sviluppo del Paese e del territorio è necessario, oltre 
che intervenire sul fronte della programmazione dell’offerta formativa, rendere effettivo 
il principio costituzionale del diritto allo studio, promuovendo azioni finalizzate a garantire 
a tutti l’accesso alla formazione universitaria e la prosecuzione degli studi in un’ottica di 
uguaglianza delle opportunità educative. L’offerta di agevolazioni e facilitazioni di diversa 
natura, siano esse dirette o erogate sotto forma di servizi, gioca un ruolo fondamentale 
nella scelta di prosecuzione degli studi e della sede universitaria, per le immediate riper-
cussioni che essa ha sulla sostenibilità economica da parte delle famiglie. L’Università di 
Parma intende farsi parte attiva nella realizzazione della strategia basata sull’attrazione 
dello studente, attuata anche attraverso forme di intervento volte a garantire una serie 
di servizi che permettano di migliorare la qualità della vita universitaria e favorire il rag-
giungimento di risultati rilevanti. In primo luogo, il raggiungimento di tali finalità si è ot-
tenuto con il consolidamento delle attività di orientamento in ingresso e accoglienza 
(D2.1) e delle attività di orientamento in itinere (D2.2). In particolare si segnala la neces-
sità di meglio strutturare le attività a supporto dei tirocini curricolari scelti dagli studenti 
in ambito nazionale ed internazionale. 
[omissis] 
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Obiettivo strategico Azioni strategiche Obiettivi operativi 

D2 Potenziamento 
dei servizi offerti 
agli studenti 

D2.2 Consolidamento 
delle attività di orienta-
mento e di supporto agli 
studenti in itinere anche 
con riferimento alle atti-
vità di tirocinio curricolare  

D2.2.1 Implementazione di attività strutturate di 
tutorato didattico ed orientamento a favore de-
gli studenti, con contestuale coordinamento in-
terdipartimentale 
D2.2.2 Rafforzamento delle attività a supporto 
dei tirocini curricolari 

[omissis] 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale – U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Responsabile della prevenzione della corruzione e della traspa-
renza  
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Mariapia Oliveto - Responsabile U.O. Anticorruzione e 
Trasparenza  

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DEL “PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA” - TRIENNIO 
2020/2022 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/2 - APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DELLA PRE-
VENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA - TRIENNIO 2020/2022 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera  
in attuazione dell’art. 1 della legge 6 novembre 2012, n. 190, di approvare, su proposta del 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, il “Piano triennale della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza”, per il triennio 2020-2022, nel testo allegato, 
parte integrante del presente provvedimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Personale e 0rganizzazione   
 

RPA 
Dott.ssa Mariapia Oliveto - Responsabile U.O. Welfare e Previ-
denza 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE AZIONI POSITIVE 2020 -2022, 
AGGIORNAMENTO 2020 

DATA 23/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/3 - APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE AZIONI POSI-
TIVE 2020-2022-  AGGIORNAMENTO 2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il Piano Triennale delle Azioni Positive 2020 -2022, aggiornamento 2020, nel 

testo allegato alla presente deliberazione, come da proposta del CUG; 
2. di dare atto che l’ammontare delle risorse finanziare oggetto di programmazione con il 

presente Piano delle Azioni Positive, pari a € 22.000,00, rientra nella disponibilità esi-
stente sul budget 2020 dell’Unità Analitica UA.PR.AC.AR05.UOSPREVID - U.O. Welfare e 
Previdenza, progetto AZIONIPARIOPP. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi  

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali   

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO 2020-2022 – ANNO  

DATA 15/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/4 - APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO 2020-2022 – 
ANNO 2020  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il “Piano Integrato per la Gestione del Ciclo della Performance per il triennio 

2020-2022, Anno 2020” e i relativi allegati richiamati in premessa, che costituiscono l’in-
sieme degli obiettivi dell’azione amministrativa per il 2020, nel testo allegato alla presente 
deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Affari Generali e Legale, U.O. Programmazione, Organi e Affari 
istituzionali, all’Area Personale e Organizzazione e all’Area Economico Finanziaria per i re-
lativi adempimenti di competenza. 

--------------------------- 

DELIBERA CDA/30-01-2020/5 - OBIETTIVI INDIVIDUALI DEL DIRETTORE GENE-
RALE - ANNO 2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. gli obiettivi del Direttore Generale per il 2020 saranno valutati con i seguenti criteri e pa-
rametri, in deroga a quanto previsto dal Sistema di Misurazione e Valutazione della Per-
formance e nelle more dell’acquisizione del previsto parere da parte del Nucleo di Valu-
tazione: 

Performance complessiva del Direttore Generale 
 

Performance complessiva di  
Amministrazione Centrale 

Performance individuale 

30% 70% 

Viene altresì eliminato il vincolo di positività all’80% e inserita una valutazione su scala da 0 a 
100%. La percentuale di indennità di risultato spettante corrisponde a:  
 

% 𝐼𝑛𝑑𝑒𝑛𝑛𝑖𝑡à = 30% 𝑃𝑒𝑟𝑓. 𝑚𝑒𝑑𝑖𝑎 𝑐𝑜𝑚𝑝𝑙𝑒𝑠𝑠𝑖𝑣𝑎 𝑑𝑖 𝐴𝑚𝑚. 𝐶. 𝑙𝑒 + 70% 𝑃𝑒𝑟𝑓. 𝐼𝑛𝑑𝑖𝑣𝑖𝑑𝑢𝑎𝑙𝑒 

2. di concordare con il Direttore Generale gli obiettivi individuali per il 2020 proposti dal 
Rettore e come di seguito riportati: 
A. Digitalizzazione dei processi (peso: 50%) suddiviso in: 

A.a digitalizzazione dei processi relativi agli acquisti e dei processi di reclutamento 
del personale (peso: 50%); 
A.b digitalizzazione dei restanti processi (peso:50%); 

B. riduzione dei costi come da Legge di Bilancio 160/2019 commi 590 e seguenti, più 2% 
(peso:50%). 

I sopracitati obiettivi sono valutati mediante i seguenti indicatori e target: 
A.a raggiungimento del 100% del grado di digitalizzazione dei processi relativi agli ac-
quisti e dei processi di reclutamento del personale; 
A.b raggiungimento del 100% del grado di digitalizzazione dei restanti processi; 
B. 2% di riduzione dei costi rispetto alla media degli ultimi 3 anni, come da Conto Con-
suntivo. 

Ai fini della valutazione dell’obiettivo A viene introdotta una condizione restrittiva che vincola 
il suo raggiungimento complessivo (A.a e A.b) all’ottenimento del 100% sull’obiettivo A.a. Ne 
consegue che se A.a non raggiunge il 100%, l’obiettivo A è considerato non raggiunto a pre-
scindere dal raggiungimento del risultato dell’obiettivo A.b. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 

Dott.ssa Rizzoli Sonia - Responsabile U.O. Formazione Post - Lau-
ream 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 
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DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/6 - RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA  

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
DRD 3215/2019 Protocollo di Intesa tra l’Università degli Studi di Parma e l’Associazione Na-
zionale Croce Rossa Italiana finalizzato a sviluppare rapporti di collaborazione nel campo della 
didattica, con particolare riferimento all’ambito del Diritto internazionale umanitario, nonché 
nel campo della ricerca e divulgazione. 
DRD 3218/2019 Accordo di collaborazione tra l’Università degli Studi di Parma e la Fondazione 
Aequitas A.D.R. di Torino finalizzato a sviluppare rapporti di collaborazione nel campo della 
didattica. 
DRD 3287/2019 Attivazione del Master di 2 livello in Medicina estetica per l'anno accademico 
2017-2018; 
DRD 15/2020 Attivazione del Corso di perfezionamento denominato " Homework Assistant 
BES" per l'anno accademico 2018-2019. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta  

RPA 
Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post - Lau-
ream 

DELIBERAZIONE 
DETERMINAZIONE NUMERO BORSE DI STUDIO PER LA FRE-
QUENZA DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA XXXVI CICLO E CO-
PERTURA FINANZIARIA CICLI ATTIVI 

DATA 27/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/7 - DETERMINAZIONE NUMERO BORSE DI STUDIO 
PER LA FREQUENZA DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA XXXVI CICLO E COPER-
TURA FINANZIARIA CICLI ATTIVI 

Il Consiglio, 
omissis  

delibera 
1. di autorizzare la seguente variazione a valere sul budget 2020 della UA.PR.AC.AR04.UO-

SPOSTLAU: 

DA 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ ANALITICA 
CODICE IDENTIFI-
CATIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 
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CA.C.B.09.02.01.0
1 

Borse di studio 
dottorato di ri-
cerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPOST-
LAU 

XXXV_MIUR_201
9-2020 

264.759,00 

A 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ ANALITICA 
CODICE IDENTIFI-
CATIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.09.02.01.
01 

Borse di studio 
dottorato di ri-
cerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPO-
STLAU 

XXXVI_MIUR_202
0-2021 

164.759,00 

CA.C.B.09.02.01.
01 

Borse di studio 
dottorato di ri-
cerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPO-
STLAU 

MOBI-
LITA_DOTT_CO-

FIN_2020 
100.000,00 

2. di istituire n. 47 borse di studio triennali dell'importo di € 56.536,92 cadauna finanziate 
con fondi Ministeriali per un costo complessivo di € 2.657.235,24  per borse di studio e 
relativi contributi previdenziali, a carico della voce di Budget 2020 COAN 
CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto XXXVI_MIUR_2020-
2023  e di imputare, per la copertura dei maggiori oneri di cui al DM 40/2018 delle borse  
di dottorato Ministeriali XXXIII ciclo di competenza 2020, un importo di € 81.000,00 da 
destinare  al progetto  XXXIII_MIUR_ 2017_2020; 

3. di istituire altresì n. 20 borse di studio finanziate con fondi di Ateneo, il cui costo unitario 
triennale di € 56.536,92 sia imputato per due mensilità al Budget 2020 per un importo 
complessivo  di € 62.818,80 voce COAN CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di 
ricerca”, progetto XXXV_FONDI_ATENEO_2020-2023,  per dodici mensilità al Budget 2021 
per un importo attualmente previsto di € 376.912,80,  per dodici mensilità al Budget 2022 
per un importo attualmente previsto di € 376.912,80 e per dieci mensilità al Budget 2023 
per un importo attualmente previsto di € 314.094,00; 

4. di istituire altresì n. 16 borse cofinanziate dalla Fondazione Cariparma il cui costo è impu-
tato per 600.000 euro, pari al finanziamento assegnato, al progetto XXXVI FONDCR_2020-
2023 e per € 304.590,70, a carico del budget 2020, al progetto XXXVI_COFIN25_2020-
2023, voce COAN CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”; 

5. di imputare il costo, relativo all’anno 2020 relativo alle 19 borse per la frequenza dei corsi 
di dottorato di ricerca XXXIII ciclo finanziate con fondi di Ateneo, alla voce COAN 
CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto XXXIII_FONDI_ATE-
NEO_2017-2020 per un importo complessivo di € 298.389,30; 

6. di imputare il costo, relativo all’anno 2020 relativo alle 19 borse per la frequenza dei corsi 
di dottorato di ricerca XXXIV ciclo finanziate con fondi di Ateneo, alla voce COAN 
CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto XXXIV_FONDI_ATE-
NEO_2018-2021 per un importo complessivo di € 358.067,16; 

7. di imputare il costo relativo all’anno 2020 relativo alle 20 borse per la frequenza dei corsi 
di dottorato di ricerca XXXV ciclo finanziate con fondi di Ateneo, alla voce COAN 
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CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto XXXV_FONDI_ATE-
NEO_2019-2022 per un importo complessivo di € 376.912,80; 

8. di imputare il costo di competenza dell’anno 2019 relativo ai maggiori oneri derivanti 
dall’incremento della borsa di dottorato di ricerca ai sensi del Dm 40/2018 per le borse 
Cariparma per la frequenza dei corsi di dottorato di ricerca XXXIII ciclo per un importo 
complessivo pari a € 30.000,00 alla voce COAN CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dot-
torato di ricerca”, progetto XXXIII_COFIN25_2017-2020;  

9. di imputare il costo di competenza dell’anno 2020 relativo ai maggiori oneri derivanti 
dall’incremento della borsa di dottorato di ricerca ai sensi del Dm 40/2018 per le borse di 
dottorato finanziate con fondi dei Dipartimenti per la frequenza dei corsi di dottorato di 
ricerca XXXIII ciclo per un importo complessivo di € 14.000,00 alla voce COAN 
CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto XXXIII_DOTTO-
RATO_TRASFERIMENTI_INTERNI; 

10. di autorizzare l’introito del contributo della Fondazione Cariparma, quale finanziamento 
esterno, pari a € 600.000,00 per il cofinanziamento delle borse di studio per i corsi di dot-
torato di ricerca del XXXVI ciclo; 

11. di imputare a copertura dei costi di  mobilità 2020 un importo  complessivo di  € 
300.000,00 voce COAN CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, pro-
getto MOBILITA_DOTT_COFIN_2020, per il finanziamento della mobilità dei dottorandi, 
nella misura del 50% dell'importo della borsa di studio stessa, titolari di borsa di studio 
finanziate con fondi Ministeriali, di Ateneo, dei Dipartimenti e cofinanziate dalla Fonda-
zione Cariparma, e nella misura di € 21,00 al giorno a titolo di premio di studio per i dot-
torandi senza borsa o titolari di forme di sostegno equivalente, al fine di garantire conti-
nuità agli interventi già previsti per la mobilità dei dottorandi, sulla base delle sopracitate 
delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 2018, del 2019 e 
del  D.R. 508/2018, per un periodo massimo di 18 mesi nell’arco del triennio;  

12. di porre a carico dei budget dei Dipartimenti di afferenza dei corsi di Dottorato di Ricerca 
il “budget del 10% per l’attività di ricerca” di cui al D.M. 45/2013 per ogni posto sostenibile 
di cui si prevede l’istituzione per il XXXVI ciclo; 

13. di dare mandato alla Commissione Dottorati di provvedere alla ripartizione delle suddette 
borse, acquisito il parere delle Scuole Dottorali, nel rispetto dei requisiti previsti dalla nor-
mativa; 

14. di dare mandato all’area Economico Finanziaria U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per gli 
adempimenti contabili di competenza;  

15. di dare mandato all’area Didattica e Servizi agli Studenti U.O. Formazione Post Lauream 
per ogni ulteriore adempimento legato alle procedure di accreditamento dei Corsi di Dot-
torato XXXVI ciclo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 
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RPA 
Dott.ssa Rizzoli Sonia - Responsabile U.O. Formazione Post - Lau-
ream 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI PARTENARIATO TRA UNIVER-
SITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SA-
CRO CUORE SEDE DI PIACENZA PER LA REALIZZAZIONE DEL PRO-
GETTO “SOSTENIBILITÀ ALIMENTARE: DA PROBLEMA GLOBALE A 
OPPORTUNITÀ DI SVILUPPO SOCIOECONOMICO REGIONALE” 
DELLA SCUOLA DI STUDI SUPERIORI IN ALIMENTI E NUTRIZIONE 
DI CUI ALLA DELIBERE REGIONALI NUM. 1251 E 1358 DEL 2019 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/8 - APPROVAZIONE DELL’ACCORDO DI PARTENA-
RIATO TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL 
SACRO CUORE SEDE DI PIACENZA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “SO-
STENIBILITÀ ALIMENTARE: DA PROBLEMA GLOBALE A OPPORTUNITÀ DI SVI-
LUPPO SOCIOECONOMICO REGIONALE” DELLA SCUOLA DI STUDI SUPERIORI IN 
ALIMENTI E NUTRIZIONE DI CUI ALLE DELIBERE REGIONALI NUM. 1251 E 1358 
DEL 2019 

Il Consiglio 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’accordo di partenariato tra l’Università degli Studi di Parma e l’Università 

Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza, per la realizzazione del Progetto “Sostenibilità 
alimentare: da problema globale a opportunità di sviluppo socio-economico regionale”; 

2. di dare mandato alla Scuola di Studi Superiori in Alimenti e Nutrizione per gli adempi-
menti, amministrativo-contabili, connessi alla realizzazione del progetto secondo le indi-
cazioni e prescrizioni della Regione Emilia Romagna. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI - MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DIDATTICI 
DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA MAGISTRALE PER L’ANNO AC-
CADEMICO 2020/2021 

DATA 16/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/9 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DIDAT-
TICI DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA MAGISTRALE PER L’ANNO ACCADEMICO 
2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare le 

modifiche degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 proposte dal Di-
partimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali relativamente ai 
corsi di laurea e di laurea magistrale di seguito indicati: 
Corso di Laurea  
- Civiltà e Lingue Straniere Moderne (classe L-11 Lingue e culture moderne) 
Corsi di Laurea Magistrale 
- Giornalismo, Cultura Editoriale e Comunicazione Multimediale (classe LM-19 Infor-

mazione e sistemi editoriali)  
- Lettere Classiche e Moderne (LM-14 Filologia moderna & LM-15 Filologia, letterature 

e storia dell’antichità) 
- Progettazione e Coordinamento dei Servizi Educativi (LM-50 Programmazione e ge-

stione dei servizi educativi) 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 

Didattica e Assicurazione della Qualità, di predisporre, entro la scadenza ministeriale del 
21 febbraio 2020, gli adempimenti necessari alla chiusura della procedura informatizzata 
di modifica degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 e al conseguente 
invio degli stessi ordinamenti al Ministero dell’Università e della Ricerca. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - MODIFICA DEGLI 
ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA MA-
GISTRALE PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 27/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/10 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA 
MAGISTRALE PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
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omissis 
delibera 

1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare la 
modifica dell’ordinamento didattico per l’anno accademico 2020/2021 proposta dal Di-
partimento di Medicina e Chirurgia relativamente al corso di laurea magistrale di seguito 
indicato: 
Corso di Laurea Magistrale 
- Odontoiatria e Protesi Dentaria (classe LM-46 Odontoiatria e protesi dentaria) 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, di predisporre, entro la scadenza ministeriale del 
21 febbraio 2020, gli adempimenti necessari alla chiusura della procedura informatizzata 
di modifica dell’ordinamento didattico per l’anno accademico 2020/2021 e al conse-
guente invio dello stesso ordinamento al Ministero dell’Università e della Ricerca. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didat-
tica e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SO-
STENIBILITÀ AMBIENTALE - MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DI-
DATTICI DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA MAGISTRALE PER 
L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/11 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA 
VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE - MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DI-
DATTICI DEI CORSI DI LAUREA E DI LAUREA MAGISTRALE PER L’ANNO ACCADE-
MICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare le 

modifiche degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 proposte dal Di-
partimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale relativamente 
ai corsi di laurea magistrale di seguito indicati: 
Corsi di Laurea Magistrale 
- Biologia e Applicazioni Biomediche (classe LM-6 Biologia) 
- Scienze e Tecnologie Geologiche (classe LM-74 Scienze e tecnologie geologiche) 
- Scienze e Tecnologie per l’Ambiente e le Risorse (classe LM-75 Scienze e tecnologie 

per l’ambiente e il territorio) 
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, di predisporre, entro la scadenza ministeriale del 
21 febbraio 2020, gli adempimenti necessari alla chiusura della procedura informatizzata 
di modifica degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 e al conseguente 
invio degli stessi ordinamenti al Ministero dell’Università e della Ricerca. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didat-
tica e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI - MODI-
FICA DEGLI ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI LAUREA E DI 
LAUREA MAGISTRALE PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/12 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI - MODIFICA DEGLI ORDINAMENTI DIDATTICI DEI CORSI DI LAUREA E 
DI LAUREA MAGISTRALE PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare le 

modifiche degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 proposte dal Di-
partimento di Scienze Economiche e Aziendali relativamente ai corsi di laurea e di laurea 
magistrale di seguito indicati: 
Corso di Laurea  
- Economia e Management (classe L-18 Scienze dell’economia e della gestione azien-

dale) 
Corso di Laurea Magistrale 
- Gestione dei Sistemi Alimentari di Qualità e della Gastronomia (classe LM-77 Scienze 

economico-aziendali & LM/GASTR Scienze economiche e sociali della gastronomia) 
2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 

Didattica e Assicurazione della Qualità, di predisporre, entro la scadenza ministeriale del 
21 febbraio 2020, gli adempimenti necessari alla chiusura della procedura informatizzata 
di modifica degli ordinamenti didattici per l’anno accademico 2020/2021 e al conseguente 
invio degli stessi ordinamenti al Ministero dell’Università e della Ricerca. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 
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RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI - AREA ECONO-
MICO FINANZIARIA 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/13 - RATIFICA DECRETI RETTORALI E DIRETTORIALI - 
AREA ECONOMICO FINANZIARIA  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti decreti: 
REP DRD N. 2953/2019 Prot. n. 235108 del 19/11/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per nuovi ricavi con vincolo 
di destinazione, dell’Unità Operativa Internazionalizzazione a valere sul bilancio di previsione 
2019, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci 
e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO  

CA.R.A.02.05.01.01 
Contributi correnti 
dall’Unione Europea per 
Programma Erasmus 

UA.PR.AC.AR06.UO-
SINTER 

ERA-
SMUSPLUS_CaST_U
K_061463 

61.995,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO  

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi 
UA.PR.AC.AR06.U
OSINTER 

ERA-
SMUSPLUS_CaST_U
K_061463 

53.370,00 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione perso-
nale docente e ricercatore 

UA.PR.AC.AR06.U
OSINTER 

ERA-
SMUSPLUS_CaST_U
K_061463 

8.625,00 

REP DRD N. 3333/2019 Prot. n. 254228 del 19/12/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per nuovi ricavi con vincolo 
di destinazione, del Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche a valere sul 
bilancio di previsione 2019, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico 
Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di 
competenza: 

RICAVI 
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VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.01.03.03.01 
Proventi su bandi euro-
pei 

UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 

H2020_ 
FATMOLS 

208.450,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.01.11 
Stipendi ed altri assegni 
fissi ai ricercatori a T.D. 

UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 
H2020_FATMOLS 

175.160,00 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione perso-
nale docente e ricerca-
tore 

UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 
H2020_FATMOLS 

15.000,00 

CA.C.B.09.05.01.01 
Acquisto di materiale di 
consumo per laboratori 

UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 
H2020_FATMOLS 

15.000,00 

CA.C.G.01.01.02.01  

Oneri per quota a Bilan-
cio su attività commer-
ciali, di didattica e di ri-
cerca 

UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 
H2020_FATMOLS 

3.077,40 

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi UA.PR.D.MAFI 
CARRETTA_2019_ 
H2020_FATMOLS 

212,60 

REP DRD N. 3334/2019 Prot. n. 254230 del 19/12/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento per nuovi ricavi con vincolo 
di destinazione, del Dipartimento di Ingegneria e Architettura a valere sul bilancio di previ-
sione 2019, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. 
Bilanci e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.01.03.01.01 
Proventi su bandi 
MIUR 

UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 114.834,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA CODICE PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione perso-
nale docente e ricerca-
tore 

UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 18.500,00 

CA.C.B.08.01.02.01 Assegni di ricerca UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 61.563,00 

CA.C.B.09.05.01.01 
Acquisto di materiale di 
consumo per laboratori 

UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 5.271,00 

CA.C.B.09.08.31.01 Altre spese per servizi UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 20.500,00 
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CA.A.A.02.03.01.01 
Attrezzature scientifi-
che 

UA.PR.D.DIA DORIA_2017_PRIN 9.000,00 

REP DRD N. 3335/2019 Prot. n. 254233 del 19/12/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione tra budget economico e budget degli 
investimenti del Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie a valere sul bilancio preventivo 
2019, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci 
e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

DA 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA IMPORTO 

CA.C.B.09.01.04.01 
Altri costi per sostegno agli stu-
denti 

UA.PR.D.MEDVET 6.200,00 

CA.C.B.09.01.04.01 Licenze software UA.PR.D.MEDVET 1.000,00 

CA.C.B.09.08.15.01 Gas Tecnici UA.PR.D.MEDVET 5.312,11 

CA.C.B.09.08.22.01 Manutenzione autocarri UA.PR.D.MEDVET 1.000,00 

CA.C.B.09.08.14.01 Smaltimento rifiuti speciali UA.PR.D.MEDVET 2.400,00 

CA.C.B.09.12.24.01 Contributi e quote associative UA.PR.D.MEDVET 300,00 

CA.A.A.02.02.02.01 Attrezzature informatiche UA.PR.D.MEDVET 115,89 

A 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA IMPORTO 

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche UA.PR.D.MEDVET 15.128,00 

CA.A.A.02.02.03.01 Attrezzature didattiche UA.PR.D.MEDVET 1.200,00 

REP DRD N. 6/2020 Prot. n. 2592 del 07/01/2020 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, di autorizzazione alla sotto riportata variazione tra budget economico e budget degli 
investimenti del Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche a valere sul bi-
lancio preventivo 2019, con conferimento del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finan-
ziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di compe-
tenza: 

DA 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA IMPORTO 

CA.C.B.08.02.03.01 Missioni personale dirigente e tecnico UA.PR.D.MAFI 175,00 
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CA.C.B.08.01.05.13 
Missioni altro personale dedicato alla di-
dattica e alla ricerca 

UA.PR.D.MAFI 24,73 

CA.C.B.09.03.04.01 
Organizzazione convegni – compensi e 
missioni relatori ed esperti 

UA.PR.D.MAFI 380,57 

CA.C.B.09.03.07.01 Altre iniziative scientifiche e culturali UA.PR.D.MAFI 1229,7 

CA.C.B.09.05.01.01 
Acquisto materiale di consumo per labo-
ratori 

UA.PR.D.MAFI 0,01 

CA.C.B.09.08.22.02 Manutenzione automezzi UA.PR.D.MAFI 300,00 

CA.C.B.09.08.31.01 Altre spese per servizi UA.PR.D.MAFI 730,36 

CA.C.B.09.09.03.02 Carburanti automezzi UA.PR.D.MAFI 100,01 

CA.C.B.09.11.02.01 Noleggi e spese accessorie UA.PR.D.MAFI 730,49 

CA.C.B.12.01.07.01 Tassa possesso veicoli UA.PR.D.MAFI 90,00 

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi UA.PR.D.MAFI 32,07 

A 
VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA IMPORTO 

CA.A.A.02.02.03.01 Attrezzature didattiche UA.PR.D.MAFI 3.792,94 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTIMENTI E BUDGET ECO-
NOMICO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIEN-
DALI 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/14 - VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTIMENTI 
E BUDGET ECONOMICO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIEN-
DALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione tra il budget degli 

investimenti e il budget economico del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, 
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a valere sul bilancio preventivo 2019, con la quale viene rispettato l’equilibrio economico, 
finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

DA 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.A.A.02.02.02.01 
Attrezzature informati-
che 

UA.PR.D.SCEA 
BUDGET2019_ 
SCEA 

5.498,60 

A 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.05.01 
Compensi ad altro perso-
nale non strutturato dedi-
cato alla didattica 

UA.PR.D.SCEA BUDGET2019_ 
SCEA 

5.498,60 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
AUTORIZZAZIONE VARIAZIONI, IN AUMENTO PER NUOVI RICAVI, 
DEL BUDGET 2019 PER ASSEGNAZIONE DEL FONDO DI FINANZIA-
MENTO ORDINARIO PER L’ANNO 2019 

DATA 15/01/2019 

DELIBERA CDA/30-01-2020/15 - AUTORIZZAZIONE VARIAZIONI, IN AUMENTO 
PER NUOVI RICAVI, DEL BUDGET 2019 PER ASSEGNAZIONE DEL FONDO DI FINAN-
ZIAMENTO ORDINARIO PER L’ANNO 2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, le seguenti variazioni, in aumento per 

nuovi ricavi con vincolo di destinazione, a valere sul bilancio di previsione 2019, con le 
quali viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 
20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabi-
lità: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 
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CA.R.A.02.01.01.01 
Miur - Fondo di Finanzia-
mento Ordinario 

UA.PR.AC.AR07.UO-
SERSERV 

 101.560,00 

CA.R.A.02.01.03.01 Miur – Borse post-laurea 
UA.PR.AC.AR04.UO-
SPOSTLAU 

XXXV_MIUR_2019-
2022 

264.759,00 

CA.R.A.02.01.06.01 
Miur – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AC.AR06.UO-
SINTER 

MIUR_DM989_FOND
O_GIOVANI_AF2019 

28.875,00 

CA.R.A.02.01.06.01 
Miur – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AC.AR04.ORI
ENTA 

D2.2.1_TUDI2019 67.219,00 

CA.R.A.02.01.06.01 
Miur – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AC.AR04.UO-
SDIRSTUD 

MIUR_FFO2019_CL-
AREA-SCIENTIFICO-
TECNOLOGICA 

55.851,00 

CA.R.A.02.01.06.01 
Miur – Interventi per il di-
ritto allo studio e sostegno 
ai giovani 

UA.PR.AC.AR04.UO
COFFER 

MIUR_FFO2019_TIRO-
CINI_CURRICULARI 

117.748,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi 
UA.PR.AC.AR07.UO-
SERSERV 

 101.560,00 

CA.C.B.09.02.01.01 
Borse di studio dotto-
rato di ricerca 

UA.PR.AC.AR04.UO-
SPOSTLAU 

XXXV_MIUR_2019-
2022 

264.759,00 

CA.C.B.09.02.01.07 
Borse di studio per l’in-
ternazionalizzazione 

UA.PR.AC.AR06.UO-
SINTER 

MIUR_DM989_FON
DO_GIO-
VANI_AF2019 

28.875,00 

CA.C.B.09.02.02.03 Tutorato 
UA.PR.AC.AR04.ORIEN
TA 

D2.2.1_TUDI2019 67.219,00 

CA.C.B.09.01.01.01 
Rimborsi tasse univer-
sitarie A.A in corso 

UA.PR.AC.AR04.UO-
SDIRSTUD 

MIUR_FFO2019_CL-
AREA-SCIENTIFICO-
TECNOLOGICA 

55.851,00 

CA.C.B.09.02.02.02 Tirocini 
UA.PR.AC.AR04.UOCO
FFER 

MIUR_FFO2019_TI-
ROCINI_CURRICU-
LARI 

117.748,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTIMENTI E BUDGET ECO-
NOMICO DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

DATA 16/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/16 - VARIAZIONE TRA BUDGET DEGLI INVESTIMENTI 
E BUDGET ECONOMICO DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione tra il budget degli 

investimenti e il budget economico del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, a valere 
sul bilancio preventivo 2019, con la quale viene rispettato l’equilibrio economico, finan-
ziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Am-
ministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

DA 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche UA.PR.D.DIA 
BUDGET2019_ 

DIA 
55.127,17 

A 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’ 

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.02.01.06 
Borse di studio su atti-
vità di ricerca 

UA.PR.D.DIA 
BUDGET2019_ 

DIA 
18.000,00 

CA.C.B.09.08.31.01 Altre spese per servizi UA.PR.D.DIA 
BUDGET2019_ 

DIA 
37.127,17 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AUMENTO PER MAG-
GIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI INGE-
GNERIA E ARCHITETTURA – CONTRATTO DI RICERCA CON ASK IN-
DUSTRIES SPA PER SVOLGIMENTO ATTIVITÀ DI RICERCA SUL 
TEMA “SISTEMA ACUSTICO ATTIVO VOLTO ALLA OTTIMIZZA-
ZIONE DELLE SEGNALAZIONI PRIVILEGIATE PER IL GUIDATORE” 

DATA 16/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/17 - AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AU-
MENTO PER MAGGIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI INGE-
GNERIA E ARCHITETTURA – CONTRATTO DI RICERCA CON ASK INDUSTRIES SPA 
PER SVOLGIMENTO ATTIVITÀ DI RICERCA SUL TEMA “SISTEMA ACUSTICO ATTIVO 
VOLTO ALLA OTTIMIZZAZIONE DELLE SEGNALAZIONI PRIVILEGIATE PER IL GUI-
DATORE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene rispettato l’equi-
librio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Regola-
mento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.01.02.32.01 
Proventi da Imprese pri-
vate per ricerche com-
merciali 

UA.PR.D.DIA 
FA-
RINA_2019_CT_AS
K 

160.000,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.G.01.01.01.01 

Oneri per quota Fondo 
Comune di Ateneo su at-
tività commerciali 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 1.800,00 

CA.C.G.01.01.02.01 

Oneri per quota Bilancio 
su attività commerciali, 
di didattica e di ricerca 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
1.500,00 

CA.C.G.01.01.05.01 
Oneri per trasferimenti 
di disponibilità 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
667,50 

CA.C.B.08.01.01.20 

Costi di missioni perso-
nale docente e ricerca-
tore 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
10.000,00 

CA.C.B.08.01.02.01 Assegni di ricerca UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
50.000,00 

CA.C.B.09.02.01.06 
Borse di studio su attività 
di ricerca 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
50.000,00 

CA.C.B.09.08.31.01 Altre spese per servizi UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
15.000,00 
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CA.C.B.09.12.30.01 

Competenze al perso-
nale docente e ricerca-
tore per prestazioni 
c/terzi 

UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
1.032,50 

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche UA.PR.D.DIA 
FA-

RINA_2019_CT_ASK 
30.000,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AUMENTO PER MAG-
GIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI GIURI-
SPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI – PROGETTO EU-
ROPEO “STEP UP PROTECTION – STEPPING UP THE EUROPEAN 
COOPERATION AND COMMUNICATION AMONG PUBLIC & PRI-
VATE ORGANIZATIONS FOR THE PROTECTION OF POSTED WOR-
KERS’ RIGHTS” 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/18 - AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AU-
MENTO PER MAGGIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI GIU-
RISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI – PROGETTO EUROPEO “STEP 
UP PROTECTION – STEPPING UP THE EUROPEAN COOPERATION AND COMMU-
NICATION AMONG PUBLIC & PRIVATE ORGANIZATIONS FOR THE PROTECTION 
OF POSTED WORKERS’ RIGHTS” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Giurispru-
denza, Studi Politici e Internazionali, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale 
viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, 
comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 
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CA.R.A.01.02.06.01 
Proventi da Unione Euro-
pea per ricerche istituzio-
nali 

UA.PR.D.GIURISPI 
GRA-
GNOLI_2019_ST
EPUP 

142.884,09 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.08.01.02.01  Assegni di ricerca UA.PR.D.GIURISPI 
GRA-
GNOLI_2019_ST
EPUP 

30.000,00 

CA.C.B.08.01.05.01 

Compensi ad altro perso-
nale non strutturato de-
dicato alla didattica isti-
tuzionale 

UA.PR.D.GIURISPI 
GRA-
GNOLI_2019_ST
EPUP 

70.000,00 

CA.C.B.09.08.25.01 
Spese di stampa e legato-
ria UA.PR.D.GIURISPI 

GRA-
GNOLI_2019_ST
EPUP 

12.884,09 

CA.C.B.09.08.31.01 Altre spese per servizi UA.PR.D.GIURISPI 
GRA-
GNOLI_2019_ST
EPUP 

30.000,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

DELIBERA CDA/30-01-2020/19 - CONTRATTO REP. 1553 PER L’AFFIDAMENTO 
DELLA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE BEVANDE CALDE E 
FREDDE E ALTRI GENERI ALIMENTARI A MEZZO DISTRIBUTORI AUTOMATICI PRESSO 
EDIFICI UNIVERSITARI PERIODO DAL 01.03.2016 AL 28.02.2020. PROROGA TECNICA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la proroga del Contratto Rep. 1553 in essere con l’operatore economico 

GE.SA. S.p.a. per il periodo di 6 mesi (dal 29/02/2020 al 29/08/2020) alle stesse condizioni 
del Contratto già aggiudicato; 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

CONTRATTO REP. 1553 PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCES-
SIONE DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE BEVANDE CALDE E 
FREDDE E ALTRI GENERI ALIMENTARI A MEZZO DISTRIBUTORI 
AUTOMATICI PRESSO EDIFICI UNIVERSITARI PERIODO DAL 
01.03.2016 AL 28.02.2020. PROROGA TECNICA 

DATA 15/01/2020 
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2. di imputare i ricavi annuali che deriveranno dalla proroga della Concessione sulla voce 
COAN CA.R.A.05.02.03.01 “Proventi da concessione – commerciale” – U.A. PR.AC.AR02. 
APPROV.; 

3. di dar mandato all’Area Economico Finanziaria - U.O. Approvvigionamenti per ogni suc-
cessivo adempimento connesso allo svolgimento della presente procedura. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Dott.ssa Angela De Bellis - Responsabile U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE 
ADESIONE ALLA CONVENZIONE INTERCENT-ER REGIONE EMILIA-
ROMAGNA “SERVIZIO DI TRASLOCO E FACCHINAGGIO 5” DAL 
04.07.2020 AL 03.07.2022 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/20 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE INTERCENT-ER 
REGIONE EMILIA-ROMAGNA “SERVIZIO DI TRASLOCO E FACCHINAGGIO 5” DAL 
04.07.2020 AL 03.07.2022 

CIG: 817949197F 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, l’adesione alla convenzione Inter-

cent_ER regione Emilia Romagna denominata “Traslochi e Facchinaggio 5” alle condizioni 
specificate nell’allegato Verbale tecnico e nell’ordinativo di fornitura; 

2. di imputare la spesa complessiva relativa pari ad € 564.122,25 (IVA e somme a disposi-
zione comprese) sul Budget della voce COAN CA.C.B.09.08.06.01 – Trasporti e traslochi - 
della UA.PR. AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Pro-
grammazione Piano Triennale, adeguatamente ripartita nei seguenti termini:  
- Anno 2020 – periodo 01.07.2020-31.12.2020 € 148.392,00 - Anno 2021- periodo 

01.01.2021-31.12.2021 € 277.153,50; 
- Anno 2022 – periodo 01.01.2022-30.06.2022 € 138.576,75; 

3. di approvare il trasferimento di € 6.815,25 per spese tecniche ex Art. 113 D.Lgs. 50/2016 
dal budget 2020 della voce COAN CA.C.B.09.08.06.01 – Trasporti e Traslochi della UA.PR. 
AC.AR03.UOCPTRIEN, al budget del progetto FONDO_INCENTIVI_TECNICI-EDILIZIA della 
UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN; 

4. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture ed alla U.O. Vigilanza e Logistica 
dell’Area Edilizia e Infrastrutture, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Simona Berzieri - U.O. Edile ed Architettonico Urbano 

DELIBERAZIONE 

PROGETTO PARMA FOOD BUSINESS INCUBATOR. 
AFFIDAMENTO SERVIZIO DI PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESE-
CUTIVA E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PRO-
GETTAZIONE 

DATA 30/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/21 - PROGETTO PARMA FOOD BUSINESS INCUBA-
TOR. 
AFFIDAMENTO SERVIZIO DI PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA E COOR-
DINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE 

CUP: D98H17000220005 
CIG: 8046429B42 
Progetto: OPP_2018_011 
Progetto: OPP_2018_011_FR 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di affidare i servizi di progettazione definitiva ed esecutiva e coordinamento della sicu-

rezza in fase di progettazione all’operatore economico MATE Società Cooperativa Via San 
Felice, 21 - 40122 Bologna (BO) P.I. 03419611201 per un importo complessivo di aggiudi-
cazione pari ad € 57.500,00 CNPAIA ed IVA esclusi, avendo offerto uno sconto del 50% 
sull’importo a base d’asta; 

2. di imputare la spesa complessiva di € 72.956,00 (CNPAIA e IVA comprese), come da 
CDA/16-5-2019/224, sul budget dei progetti OPP_2018_011 e OPP_2018_011_FR anno 
2019 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN - U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e 
Programmazione Piano Triennale; 

3. di trasferire il ribasso d’asta derivante della procedura di affidamento dei servizi di pro-
gettazione definitiva, esecutiva e coordinamento della sicurezza in fase di progettazione, 
ammontante a complessivi € 72.956,00, dal budget del progetto OPP_2018_011 della 
UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN - U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Program-
mazione Piano Triennale al budget del progetto CHIUSURE_PROGETTI_EDILIZIA_PTRIEN 
della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN - U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e Pro-
grammazione Piano Triennale; 

4. di approvare il nuovo quadro economico riportato in premessa ed ammontante a com-
plessivi € 1.473.903,02 IVA e somme a disposizione compresi; 
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5. di autorizzare la stipula del contratto d’appalto con l’operatore economico aggiudicatario 
previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria alla stipula, così come prevista 
e richiesta dalla documentazione di gara e dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 50/2016 e al 
verificarsi dei presupposti di legge; 

6. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano ed 
alla U.O. Contrattualistica Lavori e Servizi Tecnici per gli adempimenti successivi e conse-
guenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE 
PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SI-
CUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/22 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN IN-
CARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI 
PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI 
LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la Direttrice del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi 

di Lavoro all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di pre-
stazione d’opera professionale, con scadenza il 31 dicembre 2020, nell’ambito delle atti-
vità previste dal D.Lgs. 81/08 in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, per un 
importo omnicomprensivo pari a € 18.000,00, secondo le specifiche indicate in premessa; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza 
nei Luoghi di Lavoro, UA.PR.CN.SIS voce coan CA.C.B.09.08.28.01 - Collaborazioni e pre-
stazioni occasionali di tipo gestionale; 

3. di dar mandato alla Direttrice del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
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RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRESTA-
ZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI PER 
CONTO DELLA SCUOLA DI STUDI SUPERIORI IN ALIMENTI E NUTRI-
ZIONE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/23 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN IN-
CARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI 
PER CONTO DELLA SCUOLA DI STUDI SUPERIORI IN ALIMENTI E NUTRIZIONE 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  
1. di autorizzare il Presidente della Scuola di Studi Superiori in Alimenti e Nutrizione all’ema-

nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera 
autonoma professionale, con scadenza fissata al 31.12.2021, per collaborazione alle pro-
blematiche della gestione dei corsi post laurea nell’ambito del progetto “Sostenibilità ali-
mentare: da problema globale a opportunità di sviluppo socio-economico regionale” fi-
nanziato dalla Regione Emilia Romagna, per un importo pari a € 60.000,00 omnicompren-
sivo; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi della Scuola UA.PR.SC.SSSAN progetto 
DID_RER_2019_2020_SOSTALIM, voce coan CA.C.B.09.02.02.03 Tutorato; 

3. di dar mandato al Presidente della Scuola di Studi Superiori in Alimenti e Nutrizione per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO - 
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FARMACIA OSPEDALIERA A.A. 
2018/19 (INIZIO 1.11.2019 -FINE 31.10.2020) - ATTRIBUZIONE DI 
INCARICHI DI INSEGNAMENTO A TITOLO GRATUITO A DOCENTI 
STRUTTURATI DELL’ATENEO, AI SENSI DEL “REGOLAMENTO 
DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA”  

DATA 16/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/24 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E 
DEL FARMACO - SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FARMACIA OSPEDALIERA A.A. 
2018/19 (INIZIO 1.11.2019 -FINE 31.10.2020) - ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI 
INSEGNAMENTO A TITOLO GRATUITO A DOCENTI STRUTTURATI DELL’ATENEO, 
AI SENSI DEL “REGOLAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA SA-
NITARIA”  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare l’attribuzione, a titolo gratuito, dei sottosegnati insegnamenti ai docenti a 

fianco di ognuno indicati, afferenti presso l’Ateneo di Parma, ai sensi dell’art. 7, comma 1 
del “Regolamento delle scuole di specializzazione di area sanitaria”, per l'a.a. 2018/2019 
(inizio 1.11.2019 - fine 31.10.2020): 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FARMACIA OSPEDALIERA: 

DOCENTE RUOLO INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Bertoni Simona RU 
Farmacocinetica e metabolismo 
dei farmaci (1 CFU) 

B 8 BIO/14 

Ronda Nicoletta RU 
Terapie delle malattie del SNC: 
monitoraggio delle terapie (1 
CFU) 

A 8 MED/09 

Ronda Nicoletta RU 
Monitoraggio clinico delle pre-
scrizioni di farmaci cardiovasco-
lari (1 CFU) 

A 8 MED/09 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DELLA LEGGE N. 
240/2010, NELL’AMBITO DEL FINANZIAMENTO MIUR – DIPARTI-
MENTI DI ECCELLENZA - PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVER-
SITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL S.C. “03/B1: FON-
DAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI”, 
PROFILO: S.S.D. “CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED INORGANICA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
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DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE - PROF. LUDOVICO CADE-
MARTIRI  

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/25 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 4, DELLA LEGGE N. 240/2010, NELL’AM-
BITO DEL FINANZIAMENTO MIUR – DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA - PER N. 1 PO-
STO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL S.C. 
“03/B1: FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI”, PRO-
FILO: S.S.D. “CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED INORGANICA”, PRESSO IL DIPAR-
TIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIEN-
TALE - PROF. LUDOVICO CADEMARTIRI  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimi-

che, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 9 gennaio 2020, 
di cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio, del Prof. Ludovico CADEMAR-
TIRI, quale candidato qualificato nella sopra citata procedura selettiva, ai sensi dell’art. 
18, comma 4, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di 
ruolo di seconda fascia, presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della So-
stenibilità Ambientale, per il S.C. “03/B1: Fondamenti delle Scienze Chimiche e Sistemi 
Inorganici”, Profilo: S.S.D. “CHIM/03: Chimica generale ed Inorganica”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI 
RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL S.C. “06/D3: MALATTIE DEL 
SANGUE, ONCOLOGIA E REUMATOLOGIA”, PROFILO: S.S.D. 
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“MED/06 ONCOLOGIA MEDICA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA, IL CUI FINANZIAMENTO GRAVA INTERA-
MENTE SU CONVENZIONE STIPULATA TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI PARMA E L’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI 
PARMA - PROF. ANTONINO MUSOLINO  

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/26 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 1 
POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL 
S.C. “06/D3: MALATTIE DEL SANGUE, ONCOLOGIA E REUMATOLOGIA”, PROFILO: 
S.S.D. “MED/06 ONCOLOGIA MEDICA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA 
E CHIRURGIA, IL CUI FINANZIAMENTO GRAVA INTERAMENTE SU CONVENZIONE 
STIPULATA TRA L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E L’AZIENDA OSPEDA-
LIERO-UNIVERSITARIA DI PARMA - PROF. ANTONINO MUSOLINO   

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di  Medicina e 

Chirurgia, assunta nella seduta del seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di 
approvare la chiamata in servizio, del Prof. Antonino MUSOLINO, quale candidato qualifi-
cato nella sopra citata procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 
240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso 
il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/D3: Malattie del Sangue, Oncologia 
e Reumatologia”, Profilo: S.S.D. “MED/06: Oncologia Medica”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA SABRINA VANTADORI, CANDIDATA CHE HA SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
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IL SETTORE CONCORSUALE “08/B2 – SCIENZA DELLE COSTRU-
ZIONI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “ICAR/08 SCIENZA 
DELLE COSTRUZIONI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 
E  ARCHITETTURA 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/27 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA SABRINA VANTADORI, CANDIDATA CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “08/B2 
– SCIENZA DELLE COSTRUZIONI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “ICAR/08 
SCIENZA DELLE COSTRUZIONI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E AR-
CHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e 

Architettura  assunta nella seduta dell’11 dicembre 2019, di cui alle premesse e di appro-
vare la chiamata in servizio della  Prof.ssa  Sabrina VANTADORI, candidata che ha superato 
con esito positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il 
Dipartimento di Ingegneria e Architettura, per il S.C. “08/B2: Scienza delle Costruzioni”, 
S.S.D. “ICAR/08: Scienza delle Costruzioni”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. DAVIDE PAPOTTI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “11/B1 – GEOGRAFIA”, SETTORE SCIENTI-
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FICO-DISCIPLINARE “M-GGR/01 – GEOGRAFIA”, PRESSO IL DIPAR-
TIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE 
CULTURALI 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/28 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. DAVIDE PAPOTTI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO LA 
PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “11/B1 – GEOGRAFIA”, 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “M-GGR/01 – GEOGRAFIA”, PRESSO IL DI-
PARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTU-
RALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Uma-

nistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 16 dicembre 2019, di 
cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del  Prof. Davide PAPOTTI, candi-
dato che ha superato con esito positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 
24, comma 6, della Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di 
prima fascia, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Cul-
turali, per il S.C. “11/B1: Geografia”,  S.S.D. “M-GGR/01: Geografia”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. FRANCO MOSCONI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “13/A4 – ECONOMIA APPLICATA”, SET-
TORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “SECS-P/06 – ECONOMIA AP-
PLICATA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI 
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DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/29 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. FRANCO MOSCONI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO 
LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “13/A4 – ECONOMIA AP-
PLICATA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “SECS-P/06 – ECONOMIA APPLI-
CATA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Econo-

miche e Aziendali, assunta nella seduta dell’11 dicembre 2019, di cui alle premesse e di 
approvare la chiamata in servizio del  Prof. Franco MOSCONI, candidato che ha superato 
con esito positivo la procedura, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 
240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Diparti-
mento di Scienze Economiche e Aziendali, per il S.C. “13/A4: Economia Applicata”, S.S.D. 
“SECS-P/06: Economia Applicata”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DELLA 
PROF.SSA BEATRICE BELLETTI, CANDIDATA CHE HA SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “08/B3 – TECNICA DELLE COSTRU-
ZIONI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “ICAR/09 TECNICA 
DELLE COSTRUZIONI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 
E  ARCHITETTURA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/30 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA BEATRICE BELLETTI, CANDIDATA CHE HA SUPERATO CON ESITO 
POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “08/B3 
– TECNICA DELLE COSTRUZIONI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “ICAR/09 
TECNICA DELLE COSTRUZIONI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E AR-
CHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e 

Architettura  assunta nella seduta del 24 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare 
la chiamata in servizio della  Prof.ssa  Beatrice BELLETTI, candidata che ha superato con 
esito positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 
n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Dipar-
timento di Ingegneria e Architettura, per il S.C. “08/B3: Tecnica delle Costruzioni”, S.S.D. 
“ICAR/09: Tecnica delle Costruzioni”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. PAOLO CARBOGNANI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “06/E1 – CHIRURGIA CARDIO-TO-
RACO-VASCOLARE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“MED/21 - CHIRURGIA TORACICA” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/31 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. PAOLO CARBOGNANI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSI-
TIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/E1 – CHIRURGIA 
CARDIO-TORACO-VASCOLARE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/21 - 
CHIRURGIA TORACICA” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chi-

rurgia assunta nella seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Paolo CARBOGNANI, candidato che ha superato con esito 
positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 
240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Diparti-
mento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/E1 -  Chirurgia-Cardio-Toraco-Vascolare”, 
S.S.D. “MED/21 – Chirurgia Toracica”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. CARLO MARCHESI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “06/D5 – PSICHIATRIA”, SETTORE SCIENTI-
FICO-DISCIPLINARE “MED/25 – PSICHIATRIA” PRESSO IL DIPARTI-
MENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/32 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. CARLO MARCHESI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO 
LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D5 – PSICHIATRIA”, 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/25 – PSICHIATRIA” PRESSO IL DIPAR-
TIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chi-

rurgia assunta nella seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Carlo MARCHESI, candidato che ha superato con esito posi-
tivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 
240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Diparti-
mento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/D5 - Psichiatria”, S.S.D. “MED/25 – Psichia-
tria”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. ENRICO PASANISI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “06/F3 – OTORINOLARINGOIATRIA E AU-
DIOLOGIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/31 – 
OTORINOLARINGOIATRIA” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDI-
CINA E CHIRURGIA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/33 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. ENRICO PASANISI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO 
LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/F3 – OTORINOLARIN-
GOIATRIA E AUDIOLOGIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/31 – 
OTORINOLARINGOIATRIA” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chi-

rurgia assunta nella seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Enrico PASANISI, candidato che ha superato con esito posi-
tivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 
240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Diparti-
mento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/F3 – Otorinolaringoiatria e Audiologia”, 
S.S.D. “MED/31 – Otorinolaringoiatria”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALI 
PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEI  
PROFF. RENATO COSTI E PAOLO DEL RIO, CANDIDATI CHE HANNO 
SUPERATO CON ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 PER N. 2 POSTI PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/C1 
– CHIRURGIA GENERALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“MED/18 – CHIRURGIA GENERALE” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/34 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALI PROFESSORI UNIVERSITARI DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEI 
PROFF. RENATO COSTI E PAOLO DEL RIO, CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 PER N. 2 POSTI PER IL SETTORE CON-
CORSUALE “06/C1 – CHIRURGIA GENERALE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLI-
NARE “MED/18 – CHIRURGIA GENERALE” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDI-
CINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chi-

rurgia assunta nella seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio dei Proff. Renato COSTI e Paolo DEL RIO, candidati che hanno supe-
rato con esito positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010 per n. 2 postio di  professore universitario di ruolo di prima fascia, 
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/C1 – Chirurgia Generale”, 
S.S.D. “MED/18 – Chirurgia Generale”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, DEL  
PROF. MARCO BACIARELLO, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “06/L1 – ANESTESIOLOGIA”, SETTORE 
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/41 – ANESTESIOLOGIA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/35 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DEL PROF. MARCO BACIARELLO, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO PO-
SITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/L1 – ANESTE-
SIOLOGIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/41 – ANESTESIOLOGIA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chi-

rurgia, assunta nella seduta del 23 gennaio 2020, di cui alle premesse e di approvare la 
chiamata in servizio del Prof. Marco BACIARELLO, candidato che ha superato con esito 
positivo, la procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 
240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di seconda fascia, presso il Dipar-
timento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/L1: Anestesiologia”, S.S.D. “MED/41: Ane-
stesiologia”;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
MARCO INGLESE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRU-
DENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL SETTORE CON-
CORSUALE 12/E4 “DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA” – S.S.D. 
IUS/14 “DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA” 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/36 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. MARCO 
INGLESE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 12/E4 “DIRITTO DELL’UNIONE EUROPEA” – S.S.D. IUS/14 “DI-
RITTO DELL’UNIONE EUROPEA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Studî 

Politici e Internazionali, assunta nella seduta del 18.12.2019 e di approvare la proposta di 
chiamata, a decorrere dal 16.02.2020, del Dott. Marco INGLESE, quale vincitore della pro-
cedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo de-
terminato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per 
il Settore Concorsuale 12/E4 “Diritto dell’unione europea” – S.S.D. IUS/14 “Diritto 
dell’unione europea”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università 
degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato 
di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DEL CANDIDATO VINCITORE 
(DOTT. ANDREA VINCENZO NATALE) DELLA PROCEDURA PUB-
BLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) 
DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO 
DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 12/A1 “DIRITTO PRIVATO” – S.S.D. 
IUS/01 “DIRITTO PRIVATO” 

DATA 29/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/37 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. AN-
DREA VINCENZO NATALE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/A1 “DIRITTO PRIVATO” – S.S.D. IUS/01 “DI-
RITTO PRIVATO” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Studî 

Politici e Internazionali, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata, del Dott. Andrea Vincenzo NATALE, quale vincitore della procedura pubblica di 
selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destina-
tario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo definito, per il Settore Con-
corsuale 12/A1 “Diritto privato” – S.S.D. IUS/01 “Diritto privato”, in conformità a quanto 
previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la 
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA FEDERICA BOLDRINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA 
LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI GIU-
RISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 12/H2 “STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E MO-
DERNO” – S.S.D. IUS/19 “STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E MO-
DERNO” 
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DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/38 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA FEDERICA BOLDRINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESI-
GENZE DEL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIO-
NALI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/H2 “STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E 
MODERNO” – S.S.D. IUS/19 “STORIA DEL DIRITTO MEDIEVALE E MODERNO” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Studî 

Politici e Internazionali, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata, della Dott.ssa Federica BOLDRINI, quale vincitrice della procedura pubblica di 
selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destina-
tario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo definito, per il Settore Con-
corsuale 12/H2 “Storia del diritto medievale e moderno” – S.S.D. IUS/19 “Storia del diritto 
medievale e moderno”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università 
degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato 
di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
JORGE TORRE SANTOS) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELE-
ZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 10/I1 “LINGUE, LETTERATURE E CULTURE 
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SPAGNOLA E ISPANO-AMERICANE” – S.S.D. L-LIN/07 “LINGUA E 
TRADUZIONE – LINGUA SPAGNOLA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/39 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. JORGE 
TORRE SANTOS) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPAR-
TIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/I1 “LINGUE, LETTERATURE E CULTURE SPA-
GNOLA E ISPANO-AMERICANE” – S.S.D. L-LIN/07 “LINGUA E TRADUZIONE – LIN-
GUA SPAGNOLA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 

Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 20.01.2019, nonché delle note 
n. 166 del 20.01.2020 e n. 217 del 22.01.2020, del Direttore del Dipartimento stesso e di 
approvare la proposta di chiamata, a decorrere dal 16.02.2020, del Dott. Jorge TORRE 
SANTOS, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento 
di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime 
di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 10/I1 “Lingue, letterature e culture 
spagnola e ispano-americane” – S.S.D. L-LIN/07 “Lingua e traduzione – lingua spagnola”, 
in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per 
il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA MICOL BESEGHI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SE-
LEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 10/L1 “LINGUE, LETTERATURE E CULTURE 
INGLESE E ANGLO-AMERICANA” – S.S.D. L-LIN/12 “LINGUA E 
TRADUZIONE – LINGUA INGLESE” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/40 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
MICOL BESEGHI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPAR-
TIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 10/L1 “LINGUE, LETTERATURE E CULTURE IN-
GLESE E ANGLO-AMERICANA” – S.S.D. L-LIN/12 “LINGUA E TRADUZIONE – LIN-
GUA INGLESE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 

Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 20.01.2019, nonché della nota 
n. 166 de 20.01.2020, del Direttore del Dipartimento stesso e di approvare la proposta di 
chiamata, a decorrere dal 01.02.2020, della Dott.ssa Micol BESEGHI, quale vincitrice della 
procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo 
determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, 
per il Settore Concorsuale 10/L1 “Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana” 
– S.S.D. L-LIN/12 “Lingua e traduzione – lingua inglese”, in conformità a quanto previsto 
dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina 
dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
EMANUELE LEONARDI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELE-
ZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 14/C2 “SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTU-
RALI E COMUNICATIVI” – S.S.D. SPS/08 “SOCIOLOGIA DEI PRO-
CESSI CULTURALI E COMUNICATIVI” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/41 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. EMA-
NUELE LEONARDI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CUL-
TURALI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 14/C2 “SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CUL-
TURALI E COMUNICATIVI” – S.S.D. SPS/08 “SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTU-
RALI E COMUNICATIVI” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 

Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 20.01.2019 e di approvare la 
proposta di chiamata, subordinatamente alla acquisizione della certificazione di equiva-
lenza del titolo di Dottore di Ricerca conseguito in Canada, da parte del Dott. Emanuele 
LEONARDI, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il recluta-
mento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), in 
regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 14/C2 “Sociologia dei pro-
cessi culturali e comunicativi” – S.S.D. SPS/08 “Sociologia dei processi culturali e comuni-
cativi”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di 
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Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA NICOLETTA TARDINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MA-
TEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 01/A2 “GEOMERIA E ALGEBRA” – S.S.D. MAT/03 “GEOME-
TRIA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/42 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
NICOLETTA TARDINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER 
IL SETTORE CONCORSUALE 01/A2 “GEOMERIA E ALGEBRA” – S.S.D. MAT/03 
“GEOMETRIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata della Dott.ssa Nicoletta TARDINI, quale vincitrice della procedura pubblica di 
selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destina-
tario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concor-
suale 01/A2 “Geometria e algebra” – S.S.D. MAT/03 “Geometria”, in conformità a quanto 
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previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la 
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
DAVIDE ADDONA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A3 
“ANALISI MATEMATICA, PROBABILITÀ E STATISTICA MATEMATICA” 
– S.S.D. MAT/05 “ANALISI MATEMATICA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/43 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. DAVIDE 
ADDONA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 01/A3 “ANALISI MATEMATICA, PROBABILITÀ E STATISTICA MA-
TEMATICA” – S.S.D. MAT/05 “ANALISI MATEMATICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata del Dott. Davide ADDONA, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, 
indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un 
contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 01/A3 
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“Analisi matematica, probabilità e statistica matematica” – S.S.D. MAT/05 “Analisi mate-
matica”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di 
Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
LUCA DESIDERIO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCORSUALE 01/A5 
“ANALISI NUMERICA” – S.S.D. MAT/08 “ANALISI NUMERICA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/44 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUCA 
DESIDERIO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 01/A5 “ANALISI NUMERICA” – S.S.D. MAT/08 “ANALISI NUME-
RICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata del Dott. Luca DESIDERIO, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, 
indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un 
contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 01/A5 
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“Analisi numerica” – S.S.D. MAT/08 “Analisi numerica”, in conformità a quanto previsto 
dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina 
dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 
240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
PIERO MAZZOLINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCORSUALE 02/B1 
“FISICA SPERIMENTALE DELLA MATERIA” – S.S.D. FIS/03 “FISICA 
DELLA MATERIA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/45 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. PIERO 
MAZZOLINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 02/B1 “FISICA SPERIMENTALE DELLA MATERIA” – S.S.D. FIS/03 
“FISICA DELLA MATERIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
chiamata del Dott. Piero MAZZOLINI, quale vincitore della procedura pubblica di sele-
zione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario 
di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 
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02/B1 “Fisica sperimentale della materia” – S.S.D. FIS/03 “Fisica della materia”, in confor-
mità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclu-
tamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
PIETRO DELCANALE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE 
AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MA-
TEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 02/D1 “FISICA APPLICATA, DIDATTICA E STORIA DELLA FI-
SICA” – S.S.D. FIS/07 “FISICA APPLICATA (A BENI CULTURALI, AM-
BIENTALI, BIOLOGIA E MEDICINA)” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/46 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. PIETRO 
DELCANALE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 02/D1 “FISICA APPLICATA, DIDATTICA E STORIA DELLA FISICA” – 
S.S.D. FIS/07 “FISICA APPLICATA (A BENI CULTURALI, AMBIENTALI, BIOLOGIA E 
MEDICINA)” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 22.01.2020 e di approvare la proposta di 
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chiamata del Dott. Pietro DELCANALE, quale vincitore della procedura pubblica di sele-
zione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario 
di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 
02/D1 “Fisica applicata, didattica e storia della fisica” – S.S.D. FIS/07 “Fisica applicata (a 
beni culturali, ambientali, biologia e medicina)”, in conformità a quanto previsto dal “Re-
golamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricer-
catori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di 
questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA PAMELA VOCALE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SE-
LEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNE-
RIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/C2 “FI-
SICA TECNICA E INGEGNERIA NUCLEARE” – S.S.D. ING-IND/10 “FI-
SICA TECNICA INDUSTRIALE” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/47 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA PAMELA VOCALE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESI-
GENZE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 09/C2 “FISICA TECNICA E INGEGNERIA NUCLEARE” – S.S.D. ING-
IND/10 “FISICA TECNICA INDUSTRIALE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
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1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, 
assunta nella seduta del 24.01.2020 e di approvare la proposta di chiamata, della Dott.ssa 
Pamela VOCALE, quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il re-
clutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. 
a), in regime di impegno a tempo definito, per il Settore Concorsuale 12/H2 “Storia del 
diritto medievale e moderno” – S.S.D. IUS/19 “Storia del diritto medievale e moderno”, in 
conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il 
reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
ANDREA TOSCANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, 
PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITET-
TURA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/E2 “INGEGNERIA 
DELL’ENERGIA ELETTRICA” – S.S.D. ING-IND/32 “CONVERTITORI, 
MACCHINE E AZIONAMENTI ELETTRICI” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/48 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. AN-
DREA TOSCANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPAR-
TIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
09/E2 “INGEGNERIA DELL’ENERGIA ELETTRICA” – S.S.D. ING-IND/32 “CONVERTI-
TORI, MACCHINE E AZIONAMENTI ELETTRICI” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 



 

 
 

51 

 

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, 

assunta nella seduta del 24.01.2019 e di approvare la proposta di chiamata del Dott. An-
drea TOSCANI, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclu-
tamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. a), 
in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 09/E2 “Ingegneria 
dell’energia elettrica” – S.S.D. ING-IND/32 “Convertitori, macchine e azionamenti elet-
trici”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di 
Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 
24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA ALESSIA LEVANTE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SE-
LEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DE-
GLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
07/I1 “MICROBIOLOGIA AGRARIA” – S.S.D. AGR/16 “MICROBIOLO-
GIA AGRARIA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/49 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
ALESSIA LEVANTE) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 07/I1 “MICROBIOLOGIA AGRARIA” – S.S.D. AGR/16 “MI-
CROBIOLOGIA AGRARIA” 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e 

del Farmaco, assunta nella seduta del 27.01.2020 e di approvare la proposta di chiamata 
della Dott.ssa Alessia LEVANTE, quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, in-
detta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un con-
tratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 07/I1 
“Microbiologia agraria” – S.S.D. AGR/16 “Microbiologia agraria”, in conformità a quanto 
previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la 
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA LAURA RIGHETTI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SE-
LEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DE-
GLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
05/A1 “BOTANICA” – S.S.D. BIO/15 “BIOLOGIA FARMACEUTICA” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/50 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
LAURA RIGHETTI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 05/A1 “BOTANICA” – S.S.D. BIO/15 “BIOLOGIA FARMACEU-
TICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e 

del Farmaco, assunta nella seduta del 27.01.2020 e di approvare la proposta di chiamata 
della Dott.ssa Laura RIGHETTI, quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, in-
detta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un con-
tratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 05/A1 
“Botanica” – S.S.D. BIO/15 “Biologia farmaceutica”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
LUCA DELLAFIORA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE 
AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DE-
GLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
03/D1 “CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGI-
CHE E NUTRACEUTICO-ALIMENTARI” – S.S.D. CHIM/10 “CHIMICA 
DEGLI ALIMENTI” 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/51 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUCA 
DELLAFIORA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 03/D1 “CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGICHE E 
NUTRACEUTICO-ALIMENTARI” – S.S.D. CHIM/10 “CHIMICA DEGLI ALIMENTI” 

Il Consiglio, 
omissis 



 

 
 

54 

 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e 

del Farmaco, assunta nella seduta del 27.01.2020 e di approvare la proposta di chiamata 
della Dott. Luca DELLAFIORA, quale vincitore della procedura pubblica di selezione, in-
detta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un con-
tratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 03/D1 
“Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari” – S.S.D. 
CHIM/10 “Chimica degli alimenti”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ate-
neo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti suc-
cessivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA PUB-
BLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE 
A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. 
A), DELLA LEGGE N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO 
PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 10/F3 “LINGUISTICA E FILOLOGIA ITALIANA” - SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-FIL-LET/13 “FILOLOGIA DELLA LETTE-
RATURA ITALIANA” 

DATA 28/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/52 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PRO-
CEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE A 
TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE 
N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO 
DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 10/F3 “LINGUISTICA E FILOLOGIA ITALIANA” - SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE L-FIL-LET/13 “FILOLOGIA DELLA LETTERATURA ITALIANA” 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di prendere atto della proposta del Consiglio di Dipartimento di Discipline Umanistiche, 

Sociali e delle Imprese Culturali e di approvare l’attivazione della procedura pubblica di 
selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 
24, comma 3, lett. a), della Legge n. 240/2010, come riportato nel sottonotato prospetto: 

 

Estremi delle richieste: Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 16.12.2019, trasmessa con 
nota prot. n.74 del 14.01.2020, assunta al prot. n. 6618; 
Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 20.01.2020, trasmessa con nota prot. n. 203 del 
22.01.2020, assunta al prot. n. 13789 

n. posti settore concorsuale e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 
S.C. 10/F3 “Linguistica e filologia italiana” 

Profilo S.S.D. L-FIL-LET/13 “Filologia della letteratura italiana” 

Tipologia di impegno TEMPO PIENO 

Finanziamento 

€ 96.784,30                     PROGETTO PRIN_2017_RABONI 
                                           CA.C.B.08.01.01.11 -  Stipendi ed altri assegni 

fissi ai ricercatori a T.D. 
€ 51.864,17                     A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministra-
zione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempi-
menti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE 
PER CONTO DEL CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L’ENERGIA 
E L’AMBIENTE CIDEA DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 17/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/53 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN IN-
CARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI 
PER CONTO DEL CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE 
CIDEA DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
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omissis 
delibera 

1. di autorizzare il Direttore del Centro Interdipartimentale per l’Energia e l’Ambiente CIDEA 
all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera professionale, della durata di 12 mesi, per attività di project management sui pro-
getti finanziati al Centro CIDEA in qualità di capofila e partner nell’ambito del Bando POR 
FESR 2014-2020 - DGR 986/2018, per un importo omnicomprensivo pari a € 26.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sul “PROGETTI POR-FESR DGR 986-2018 – SUPPORTO ALLA 
GESTIONE DEI PROGETTI”; 

3. di dare mandato al Direttore del Centro Interdipartimentale per l’Energia e l’Ambiente 
CIDEA per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente  

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA VALUTA-
TIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI 
RUOLO DI SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, 
DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMI-
NATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO 
DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE – DOTT.SSA VALENTINA 
CANNONE – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - S.C. 06/B1 
-  S.S.D. MED/09 

DATA 24/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/54 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE UNIVERSITA-
RIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 5, DELLA 
LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) 
DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA 
NAZIONALE – DOTT.SSA VALENTINA CANNONE – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E 
CHIRURGIA - S.C. 06/B1 - S.S.D. MED/09 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
1. di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina delle procedure di chia-

mata dei Professori di Prima e Seconda Fascia” di Ateneo, per le esigenze del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia, l’attivazione di n. 1 procedura valutativa per la chiamata di n. 1 
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professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della 
Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 
3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto triennale di lavoro subor-
dinato a tempo determinato stipulato con questa Amministrazione ed in possesso 
dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 240/2010, in ser-
vizio presso il medesimo Dipartimento, così come da sottonotato prospetto, utilizzando 
n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto dall’art. 24, comma 5, della Legge n. 
240/2010, dovranno essere previsti nella Programmazione di Ateneo del terzo anno, dalla 
data di assunzione in servizio del ricercatore medesimo (Programmazione 2020): 

 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia  
Direttore: Prof. Ovidio BUSSOLATI 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento - seduta del 23 gennaio 2020 

n. 1 posto  
II fascia 

Prof.ssa CANNONE Valentina 
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 
240/2010, tale nominato, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo de-
terminato, stipulato a far tempo dal 01.03.2017 e sino al 29.02.2020 - Assunzione in 
servizio nella qualifica di Professore Associato dal 01.03.2020 

S.C. 06/B1: Medicina Interna  

S.S.D. MED/09: Medicina Interna  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 
omissis 

DELIBERA CDA/30-01-2020/55 - omissis 

Il Consiglio, 
omissis 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli - Dirigente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  

DATA 16/01/2020 
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DELIBERA CDA/30-01-2020/56 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  
Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n.  3234/2019 PROT. N. 247708 del 12/12/2019 
Autorizzazione emanazione sotto condizione del Bando Erasmus Plus/Mobilità per Studio 
(SMS) per l'assegnazione delle borse di studio di mobilità nell'ambito del Programma Erasmus 
Plus/Azione KA103 per l'anno accademico 2020/2021. 
REP. DRD n.  3250/2019 PROT. n. 248258 del 12 dicembre 2019  
1. di approvare la partecipazione dell’Università di Parma – Dipartimento di Giurisprudenza, 

Studi Politici e Internazionali in qualità di coordinatore  al progetto di ricerca  di cui al 
Proposal VP/2019/008/0040 dal titolo “STEP UP Protection – Stepping up the European 
cooperation and communication among PUblic & Private organizations for the PROTEC-
TION of posted workers’ rights” - presentato nell’ambito della Call European Union Pro-
gramme for Employment and Social Innovation “EaSI” – PROGRESS Posting of workers: 
enhancing administrative cooperation and access to information, sotto la responsabilità 
scientifica del Prof. Enrico Gragnoli; 

2. di approvare la sottoscrizione del Grant Agreement n. VS/2019/0383 del progetto STEP 
UP; 

3. di autorizzare l’introito della sovvenzione a favore del Dipartimento di Giurisprudenza, 
Studi Politici e Internazionali di Euro 142.884,09 con l’applicazione dell’Art. 6 del Regola-
mento di Ateneo in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito dei rap-
porti con terzi; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Interna-
zionali e al Responsabile Scientifico del progetto, Prof. Enrico Gragnoli per ogni ulteriore 
adempimento derivante dall’esecuzione del progetto ivi compreso il rispetto di tutto 
quanto previsto nel Grant Agreement n. VS/2019/0383 del progetto STEP UP per quanto 
di loro competenza; 

5. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Giurisprudenza, 
Studi Politici e Internazionali. 

REP. DRD n. 3258/2019 PROT. n. 248811 del 13 dicembre 2019  
1. Accettazione del contributo di € 106.000,00 assegnato da AIRC - Associazione Italiana per 

la Ricerca sul Cancro per il finanziamento della prima annualità del progetto di ricerca 
quinquennale dal titolo “Targeting Cancer Stem Cells niche for glioblastoma chemothe-
rapy and radiotherapy", presentato dal Prof. Massimiliano Tognolini, afferente al Diparti-
mento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, sul bando AIRC Investigator Grant – IG 
2019 e codificato IG 2019 Id.22873; 
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2. autorizzazione della sottoscrizione con firma digitale del documento “Accettazione del 
grant, impegni del Principal Investigator e dell’ente ospitante, obblighi di rendicontazione 
ed estremi per l’accredito” richiesto da AIRC; 

3. autorizzare l’introito del suddetto contributo di € 106.000,00, esentando dalla trattenuta 
di Ateneo del 6 % ai sensi dell’Art. 6 del “Regolamento in materia di attività svolte dal 
personale docente nell’ambito dei rapporti con Enti terzi”, i seguenti importi: 
a) € 48.000,00 per l’istituzione di assegni/borse di ricerca;  
b) € 6.000,00 per l’acquisto di attrezzature; 

4. 4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco 
per ogni adempimento relativo. 

REP. DRD n. 3266/2019 PROT. n. 249001 del 13 dicembre 2019  
1. di approvare la sottoscrizione del Grant Agreement n. 847939 del progetto IP-cure-B; 
2. di autorizzare l’introito della sovvenzione a favore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia 

di Euro 1.030.053,00 con l’applicazione dell’Art. 6 del Regolamento di Ateneo in materia 
di attività svolte dal personale docente nell’ambito dei rapporti con terzi; 

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e al Responsabile 
Scientifico del progetto, Prof. Carlo Ferrari per ogni ulteriore adempimento derivante 
dall’esecuzione del progetto ivi compreso il rispetto di tutto quanto previsto nel Grant 
Agreement 847939 del progetto IP-cureB per quanto di loro competenza; 

4. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Medicina e Chi-
rurgia. 

REP. DRD n. 3271/2019 PROT. n. 250278 del 16 dicembre 2019 
Autorizzazione, tramite CRUI, alla sottoscrizione del contratto con l’editore Bureau van Dijk 
per l’accesso alle risorse elettroniche AIDA per il periodo 22 luglio 2019 – 31 dicembre 2023, 
dando mandato a CRUI di firmare il contratto. 
REP. DRD n. 3272/2019 PROT. n. 250300 del 16 dicembre 2019 
Autorizzazione, tramite CRUI, alla sottoscrizione del contratto quadriennale 2020-2023 con 
l’editore Springer Nature per l’accesso alla versione elettronica dei periodici NATURE, dando 
mandato a CRUI di firmare il contratto. 
REP. DRD n. 3305 PROT. n. 252285 del 18 dicembre 2019 
Autorizzazione all’introito dell’importo di € 103.750,00 relativo al finanziamento del progetto 
di ricerca PRIN 2017 MIUR – Settore ERC SH2 – Responsabile Scientifico Prof. Enrico GRAGNOLI 
- Dipartimento di Giurisprudenza, di Studi Politici e Internazionali e nomina del Responsabile 
Amministrativo del progetto. 
REP. DRD n. 3321/2019 PROT. n. 253465 del 19 dicembre 2019  
1. Accettazione del contributo liberale di Euro 100.000,00 che Chiesi Farmaceutici S.p.A., 

con sede legale a Parma in Via Palermo n.26/A, intende donare a favore del Dipartimento 
di Medicina e Chirurgia, per sostenere il progetto di ricerca dal titolo “Fenotipizzazione 
delle bronchiettasie mediante sistemi computerizzati automatici”, di cui è responsabile 
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scientifico il Prof. Nicola Sverzellati, senza alcun vincolo, onere o prestazione corrispettiva 
presente o futura a carico del Dipartimento medesimo; 

2. autorizzazione all’introito del suddetto contributo liberale; 
3. disposizione di dare mandato alla Direttrice del Dipartimento di Medicina e Chirurgia per 

ogni adempimento conseguente. 
REP. DRD n. 3359/2019 PROT. n. 255455 del 20 dicembre 2019  
1. Accettazione del contributo di € 74.000,00 assegnato da AIRC - Associazione Italiana per 

la Ricerca sul Cancro per il finanziamento della prima annualità del progetto di ricerca 
quinquennale dal titolo “A Radio-Immuno-Genomic Approach to Identify Prognostic and 
Predictive Models for the Response to Immunotherapy in NSCLC", presentato dal Prof. 
Nicola Sverzellati, afferente al Dipartimento di Medicina e Chirurgia, sul bando AIRC Inve-
stigator Grant – IG 2019 e codificato IG 2019 Id.23606; 

2. Autorizzazione alla sottoscrizione con firma digitale del documento “Accettazione del 
grant, impegni del Principal Investigator e dell’ente ospitante, obblighi di rendicontazione 
ed estremi per l’accredito” richiesto da AIRC; 

3. Autorizzazione all’introito del suddetto contributo di € 74.000,00, esentando dalla tratte-
nuta di Ateneo del 6 % ai sensi dell’Art. 6 del “Regolamento in materia di attività svolte 
dal personale docente nell’ambito dei rapporti con Enti terzi”, i seguenti importi: 
a) € 30.000,00 per l’istituzione di assegni/borse di ricerca;  
b) € 1.331,00 per l’acquisto di attrezzature; 

4. disposizione di dare mandato alla Direttrice del Dipartimento di Medicina e Chirurgia per 
ogni adempimento relativo. 

REP. DRD n.  3401/2019 PROT. N. 256255 del 20/12/2019 
Autorizzazione emanazione del Bando di Ateneo per il sostegno alla realizzazione di attività 
internazionali OVERWORLD “OVERSEAS STUDENT EXCHANGE” per l'a.a. 2020/2021. 
REP. DRD n. 47/2020 PROT. n. 5003 del 10 gennaio 2020 
Autorizzazione, tramite CRUI, alla sottoscrizione del contratto quinquennale 2020-2024 con 
l’editore Elsevier per l’accesso alle risorse elettroniche contenute in Reaxys, dando mandato 
a CRUI di firmare il contratto. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  
Dirigente Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Evelina Ceccato - Responsabile U.O. Biblioteche Medico Giu-
ridiche 

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI 
PARMA E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA PER L’ACCESSO DA 
PARTE DEL PERSONALE OSPEDALIERO ACCREDITATO AI SERVIZI ED 
ALLE RISORSE BIBLIOGRAFICHE DELLA BIBLIOTECA CENTRALE DI ME-
DICINA “G. OTTAVIANI” E PROTOCOLLO ATTUATIVO DELLA MEDE-
SIMA CONVENZIONE 



 

 
 

61 

 

DELIBERA CDA/30-01-2020/57 - CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA DI PARMA E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA PER L’AC-
CESSO DA PARTE DEL PERSONALE OSPEDALIERO ACCREDITATO AI SERVIZI ED 
ALLE RISORSE BIBLIOGRAFICHE DELLA BIBLIOTECA CENTRALE DI MEDICINA “G. 
OTTAVIANI” E PROTOCOLLO ATTUATIVO DELLA MEDESIMA CONVENZIONE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la sottoscrizione, con l’apposizione della firma digitale del Magnifico Ret-

tore, della Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma e l’Università 
degli Studi di Parma per l’accesso da parte del personale ospedaliero accreditato ai ser-
vizi ed alle risorse bibliografiche della biblioteca centrale di Medicina “G. Ottaviani” con 
decorrenza dal 01-01-2020 e scadenza il 31-12-2021, nel testo allegato, parte integrante 
della presente delibera (Allegato 1); 

2. di autorizzare la sottoscrizione, con l’apposizione della firma digitale del Magnifico Ret-
tore, del Protocollo attuativo allegato alla Convenzione suddetta, nel testo allegato, 
parte integrante della presente delibera (Allegato 2); 

3. di autorizzare l’introito del contributo erogato dalla Azienda Ospedaliero Universitaria di 
Parma, per un importo annuo pari ad € 65.000,00, a valere sulla voce COAN 
CA.R.A.02.03.05.01 – Contributi correnti da altre Amministrazioni Locali - 
UA.PR.AC.AR06.UOCBIBLIO - U.O. Biblioteche di Ateneo; 

4. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - 
U.O. Biblioteche Medico Giuridiche per ogni adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione  

Responsabile: Dott.ssa Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile: U.O. Ricerca e Trasferi-

mento Tecnologico  

DELIBERAZIONE 
ESITI BANDO DI ACCESSO AL FONDO ATTREZZATURE SCIENTIFICHE 

2019 

DATA 15/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/58 - APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA DELLA COM-
MISSIONE DI ATENEO PER LA RICERCA PER LA DISTRIBUZIONE DEL FONDO AT-
TREZZATURE SCIENTIFICHE ANNO 2019 

Il Consiglio, 

DATA 15/01/2020 
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omissis 
delibera 

1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di approvare 
il finanziamento delle seguenti attrezzature in risposta al Bando di accesso al Fondo At-
trezzature Scientifiche 2019: 

 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria per gli adempimenti finaliz-
zati al trasferimento dei fondi dal progetto “R2.1.1_GRANDI_ATTREZZATURE” della U.O. 
Ricerca e Trasferimento tecnologico ai Dipartimenti beneficiari del finanziamento Fondo 
Attrezzature Scientifiche 2019, come sopra riportato.  

  DESCRIZIONE 
PRIMO PRO-
PONENTE 

DIPARTI-
MENTO PRO-

PONENTE  

COSTO TO-
TALE ATTREZ-
ZATURA (com-

prensivo di 
IVA) 

CONTRIBUTO 
RICHIESTO 

ALL'ATENEO 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

CONTRIBUTO 
PROPOSTO 

1 

Apparato 
confocale, 
compren-
dente un mi-
croscopio ro-
vesciato  

Ovidio  
Bussolati 

Dipartimento 
di Medicina e 
Chirurgia  

€ 317.200,00 € 269.620,00 33 € 269.500,00 

2 

Microtomo-
grafo a Raggi 
X ad alta riso-
luzione  

Ruggero  
Bettini 

Dipartimento 
di Scienze de-
gli Alimenti e 
del Farmaco 

€ 330.000,00 € 280.000,00 32 € 280.000,00 

3 

Apparecchia-
tura di Riso-
nanza Ma-
gnetica (RM) 

Giacomo 
Gnudi 

Dipartimento 
Scienze Me-
dico-Veteri-
narie 

€ 305.000,00 € 185.000,00 31 € 185.000,00 

4 

Camera di 
reazione per 
reattore epi-
tassiale tipo 
MOVPE  

Roberto  
Fornari 

Dipartimento 
di Scienze 
Matemati-
che, Fisiche 
ed Informati-
che 

€ 237.277,00 € 201.680,00 30 € 201.500,00 

5 

Attrezzatura 
per laborato-
rio multime-
diale  

Michele 
Guerra 

Dipartimento 
di Discipline 
Umanistiche, 
Sociali e delle 
Imprese Cul-
turali  

€ 19.162,00 € 16.287,70 28 € 16.000,00 

6 
Videocamera 
ad altissima 
velocità 

Paolo  
Mignosa 

Dipartimento 
di Ingegneria 
e Architettura 

€ 120.035,00 € 98.035,00 28 € 98.000,00 

 TOTALI       
€  

1.050.622,70 
 € 1.050.000,00 
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---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE PARTECIPAZIONE AL PROGETTO DI RICERCA 
“AIRBORNE DATA COLLECTION ON RESILIENT SYSTEM 
ARCHITECTURES – ADACORSA” FINANZIATO DALLA 
COMMISSIONE EUROPEA E COFINANZIATO DAL MIUR - 
RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. GIANLUIGI FERRARI 

DATA 15/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/59 - APPROVAZIONE PARTECIPAZIONE AL PRO-
GETTO DI RICERCA “AIRBORNE DATA COLLECTION ON RESILIENT SYSTEM ARCHI-
TECTURES – ADACORSA” FINANZIATO DALLA COMMISSIONE EUROPEA E COFI-
NANZIATO DAL MIUR - RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. GIANLUIGI FERRARI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura diparti-

mentale, la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca n. 876019 “Airborne 
data collection on resilient system architectures - ADACORSA” ammesso a finanziamento 
nell’ambito del programma Horizon 2020, call H2020-ECSEL-2019-2-RIA, tipo di progetto 
ECSEL-RIA sotto la responsabilità scientifica per l’unità di Parma del Prof. Gianluigi Ferrari 
del Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 

2. di approvare la sottoscrizione della “Declaration of Honour”, una dichiarazione di impe-
gno di questa Università, quale partner beneficiario del progetto, da produrre nella pre-
sente fase di “Grant Agreement preparation”,  dando mandato al Prorettore Vicario per 
la firma relativa in via elettronica tramite il Participant Portal;  

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico del progetto, prof. Gianluigi Ferrari per ogni ulteriore adempimento nella 
corrente fase di “Grant Agreement preparation”; 

4. di rimandare a successivi adempimenti l’approvazione e sottoscrizione del Grant Agree-
ment e della sovvenzione a favore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 

5. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE PARTECIPAZIONE AL PROGETTO DI RICERCA 
“NEXTPERCEPTION – NEXT GENERATION SMART PERCEPTION 
SENSORS AND DISTRIBUTED INTELLIGENCE FOR PROACTIVE 
HUMAN MONITORING IN HEALTH, WELLBEING, AND 
AUTOMOTIVE SYSTEMS” AMMESSO A FINANZIAMENTO DALLA 
COMMISSIONE EUROPEA E COFINANZIATO DAL MIUR - 
RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. GIANLUIGI FERRARI 

DATA 15/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/60 - APPROVAZIONE PARTECIPAZIONE AL PRO-
GETTO DI RICERCA “NEXTPERCEPTION – NEXT GENERATION SMART PERCEPTION 
SENSORS AND DISTRIBUTED INTELLIGENCE FOR PROACTIVE HUMAN MONITO-
RING IN HEALTH, WELLBEING, AND AUTOMOTIVE SYSTEMS” AMMESSO A FI-
NANZIAMENTO DALLA COMMISSIONE EUROPEA E COFINANZIATO DAL MIUR - 
RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. GIANLUIGI FERRARI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura diparti-

mentale, la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca n. 876487 “NextPer-
ception – Next generation smart perception sensors and distributed intelligence for proac-
tive human monitoring in health, wellbeing, and automotive systems” ammesso a finan-
ziamento nell’ambito del programma Horizon 2020, call H2020-ECSEL-2019-2-RIA, tipo di 
progetto ECSEL-RIA sotto la responsabilità scientifica per l’unità di Parma del Prof. Gian-
luigi Ferrari del Dipartimento di Ingegneria e Architettura ; 

2. di approvare la sottoscrizione della “Declaration of Honour”, una dichiarazione di impe-
gno di questa Università, quale partner beneficiario del progetto, da produrre nella pre-
sente fase di “Grant Agreement preparation”,  dando mandato al Prorettore Vicario per 
la firma relativa in via elettronica tramite il Participant Portal;  

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al Responsa-
bile Scientifico del progetto, prof. Gianluigi Ferrari per ogni ulteriore adempimento nella 
corrente fase di “Grant Agreement preparation”; 

4. di rimandare a successivi adempimenti l’approvazione e sottoscrizione del Grant Agree-
ment e della sovvenzione a favore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 

5. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE QUADRO TRA L’UNIVER-
SITÀ DI PARMA E COMUNE DI PARMA 

DATA 23/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/61 - APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE QUA-
DRO TRA L’UNIVERSITÀ DI PARMA E COMUNE DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la stipula di una nuova convenzione quadro tra Università di Parma e Co-

mune di Parma per l’istituzione di una cooperazione tra Enti Pubblici finalizzata a garan-
tire l’adempimento di funzioni di servizio pubblico comune, nel testo allegato al presente 
atto di cui costituisce parte integrante; 

2. di dare mandato al Rettore o suo delegato per la sottoscrizione della predetta conven-
zione; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti par-
tecipati, consorzi, spin off e start up, centri di Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza  

DELIBERAZIONE 
RINUNCIA ALL’ESERCIZIO DELLA PRELAZIONE RELATIVO ALLA 
CESSIONE DI QUOTE DI PROPRIETÀ DEL SOCIO “NEXTUP S.R.L.” 
NELLA SOCIETÀ SPIN-OFF “MAT3D S.R.L.”  

DATA 16/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/62 - RINUNCIA ALL’ESERCIZIO DELLA PRELAZIONE 
RELATIVO ALLA CESSIONE DI QUOTE DI PROPRIETÀ DEL SOCIO “NEXTUP S.R.L.” 
NELLA SOCIETÀ SPIN-OFF “MAT3D S.R.L.” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. di non esercitare il diritto di prelazione sulle quote di capitale sociale nello Spin-off 
“MAT3D S.r.l.” cedute dal socio NEXTUP s.r.l. ai soci Melli Gianpaolo, Messori Massimo, 
Bondioli Federica, Manicardi Chiara, e al soggetto terzo Tech Transfer s.r.l.; 

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza missione - Ser-
vizio Società ed enti partecipati, consorzi, spin off e start up, centri di Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza per i conseguenti adempimenti del caso. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti par-
tecipati, consorzi, spin-off e start-up, centri di Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 

DISPOSIZIONI INERENTI ALLA LIQUIDAZIONE FINALE DEL “CON-
SORZIO PER L’INNOVAZIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI GEOGRA-
FICI DEI GRANDI BACINI FLUVIALI” (CISIG), ENTE PARTECIPATO 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 29/01/2020 

DELIBERA CDA/30-01-2020/63 - DISPOSIZIONI INERENTI ALLA LIQUIDAZIONE FI-
NALE DEL “CONSORZIO PER L’INNOVAZIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI GEOGRA-
FICI DEI GRANDI BACINI FLUVIALI” (CISIG), ENTE PARTECIPATO DELL’UNIVERSITÀ DI 
PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 
1. per quanto di competenza dell’Università di Parma quale ente consorziato, sulla base 

della documentazione descritta in premesse e da intendersi quale parte integrante del 
presente provvedimento, del bilancio finale di liquidazione e del relativo piano di riparto 
del “Consorzio per l’innovazione dei sistemi informativi geografici dei grandi bacini fluviali 
in liquidazione”, nel testo predisposto dal Liquidatore dott. Paolo Villa e depositato agli 
atti dell’Ateneo, senza eccepire alcun motivo di opposizione; 

delibera 
1. di autorizzare la svalutazione in bilancio della partecipazione dell’Università nel consorzio 

CISIG in liquidazione per l’importo di 12.911 Euro, dando mandato ai competenti uffici 
amministrativi dell’Area Economico Finanziaria per le necessarie e conseguenti operazioni 
contabili; 

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - Ser-
vizio Società ed enti partecipati, consorzi, spin-off e start-up, centri di Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza per ogni ulteriore adempimento del caso.  

---------------------------- 


