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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  
SEDUTA DEL 29 NOVEMBRE 2018 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali  

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI – MODIFICA 
E INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL 
DIPARTIMENTO 

DATA 08 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/418 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI – MODIFICA E INTEGRAZIONE DEL REGOLAMENTO DI 
FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole alla modifica dell’art. 7 comma 16 del Regolamento di 
Funzionamento del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, nel testo allegato alla 
presente deliberazione. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Commissione Pianificazione, Performance e Qualità 
Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione Organi 
e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DEL SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE 
DELLA PERFORMANCE – ANNO 2019 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/419 - APPROVAZIONE DEL SISTEMA DI 
MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE – ANNO 2019 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
1) di approvare il documento “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance – 

Anno 2019” nel testo allegato alla presente deliberazione, che entrerà in vigore, a partire 
dalla fase di assegnazione degli obiettivi e conseguente valutazione per l’annualità 2019; 

2) di dare mandato agli uffici dell’Area Generale e Legale, UO Programmazione, Organi e Affari 
istituzionali e agli uffici dell’Area Personale e Organizzazione per i relativi adempimenti di 
competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile UO Programmazione, Organi 
e Affari istituzionali  

DELIBERAZIONE 
MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO 
DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 

DATA 23 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/420 - MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI 
FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare le modifiche al Regolamento di funzionamento del Consiglio di 

Amministrazione dell’Università degli Studi di Parma, nel testo allegato alla presente 
delibera di cui è parte integrante, che entreranno in vigore dalla seduta di dicembre 
dell’anno 2018; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale, UO Programmazione, Organi 
e Affari Istituzionali, per i successivi e conseguenti adempimenti. 

---------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione Organi 
e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
PRESA D’ATTO DI PROVVEDIMENTI PER IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 26 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/421 - PRESA D’ATTO DI PROVVEDIMENTI PER IL 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di prendere favorevolmente atto dell’iniziativa del Rettore di cui in premessa, che vede 

coinvolti, pro bono, il Prof. Avv. Antonio D’Aloia e il Dott. Marco Tomasi, al fine effettuare 
un esame approfondito dei processi, delle procedure e dei procedimenti, nell’ottica di 
un’eventuale ridefinizione degli stessi, finalizzata al perseguimento della migliore efficienza 
ed efficacia delle attività del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e delle sue articolazioni 
amministrative, tecniche e didattiche; 

2. di riconoscere al Dott. Marco Tomasi il diritto al rimborso delle spese di viaggio, vitto e 
alloggio necessarie allo svolgimento della suddetta attività; 

3. di dar mandato all’Area Economico Finanziaria – U.O. Stipendi e Compensi per i 
conseguenti adempimenti relativi ai rimborsi di cui al punto 2.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE  

Dirigenza Area Affari Generali e Legale  
Dirigente Dott. Gianluigi Michelini 

RPA  
Dott. Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Organi e 
Affari istituzionali  

DELIBERAZIONE  PRESA D’ATTO DI PROVVEDIMENTI PER IL PRESIDIO DELLA QUALITA’  

DATA  26 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/422 - PRESA D’ATTO DI PROVVEDIMENTI PER IL 
PRESIDIO DELLA QUALITA’  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di prendere atto dell’intenzione del Rettore di assegnare alla Prof.ssa Federica Bondioli un 

incarico fiduciario a titolo gratuito per proseguire nelle attività legate al processo di 
assicurazione della qualità, condividendone le motivazioni esposte in premessa; 

2) di riconoscere alla Prof.ssa Federica Bondioli il rimborso delle spese di viaggio, vitto e 
alloggio necessarie allo svolgimento delle suddette attività; 

3) di dar mandato all’Area Economico Finanziaria – UO Stipendi e Compensi – per i 
conseguenti adempimenti relativi ai rimborsi di cui al punto 2.  

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Mariapia Oliveto – Responsabile U.O. Anticorruzione e 
Trasparenza  

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE “PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’AUTORITÀ 
NAZIONALE ANTICORRUZIONE E L’UNIVERSITÀ DI PARMA” 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/423 - APPROVAZIONE “PROTOCOLLO D’INTESA TRA 
L’AUTORITÀ NAZIONALE ANTICORRUZIONE E L’UNIVERSITÀ DI PARMA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni indicate in premessa, il “Protocollo d’intesa tra l’Autorità 

Nazionale Anticorruzione e l’Università di Parma”, nel testo allegato, parte integrante del 
presente provvedimento; 

2. di dar mandato al Rettore per ogni successivo adempimento. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott. Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post - Lauream  

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/424 - RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI   

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP DRD 2378/2018 
Istituzione del corso di perfezionamento denominato “Incontrare il teatro oggi. Il teatro che si 
vede, il teatro che si fa" per l'anno accademico 2018-2019; 
REP DRD 2379/2018 
Istituzione del corso di perfezionamento denominato" Diritto del lavoro" per l'anno 
accademico 2018-2019; 
REP DRD 2382/2018 
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Attivazione del corso di perfezionamento in Materia di trattamento e protezione dei dati per 
l'anno accademico 2018-2019; 
REP DRD 2487/2018 
Attivazione del Master di 2 livello in Estetica orale e periorale per l'anno accademico 2017-
2018; 
REP DRD 2508/2018 
Istituzione del Corso di perfezionamento denominato "Attività doganali - Acquisizione degli 
standard pratici di competenza (art. 27 Reg. Ue 2447/2015, 39 d CDU) (COPEDO)" per l'anno 
accademico 2018-2019; 
REP DRD 2545/2018 
Attivazione del Corso di perfezionamento denominato "Incontrare il teatro oggi" per l'anno 
accademico 2017-2018. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigente Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica e 
Assicurazione della Qualità 

DELIBERAZIONE 
UNIFICAZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN 
MATEMATICA E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 
IN MATEMATICA 

DATA 20 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/425 - UNIFICAZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI 
LAUREA IN MATEMATICA E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA MAGISTRALE 
IN MATEMATICA 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. di approvare, ai sensi dell’art. 22, comma 1, dello Statuto di Ateneo e per le motivazioni 

citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, l’istituzione del seguente 
Consiglio di Corso di Studio unificato afferente al Dipartimento di Scienze Matematiche, 
Fisiche e Naturali, in sostituzione degli attuali Consiglio di Corso di Laurea in Matematica 
(L) e Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Matematica (LM): 

 Consiglio di Corso di Studio unificato del Corso di Laurea in Matematica (L) e del 
Corso di Laurea Magistrale in Matematica (LM), che esercita inoltre le competenze 
per gli studenti del Corso di Laurea in Matematica (D.M. 509/99) e del Corso di 
Laurea in Matematica e Informatica (D.M. 509/99); 

2. di prendere atto delle disposizioni del Consiglio di Dipartimento, conformemente all’art. 
21, comma 8, del Regolamento per l’elezione delle rappresentanze degli studenti nel 
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Senato Accademico, nel Consiglio di Amministrazione, nel Nucleo di Valutazione, nel 
Comitato per lo Sport Universitario, nel Consiglio degli Studenti, nei Consigli di 
Dipartimento, nei Consigli delle strutture di raccordo, denominate Scuole e nei Consigli di 
Corso di Studio, in relazione alla seguente assegnazione degli attuali rappresentanti degli 
studenti a seguito dell’unificazione del Consiglio di Corso di Studio: 

 sigg. Alberto La Piccirella, Chiara Ongari, Fabio Ricchieri (iscritti al Corso di Laurea in 
Matematica), Konstantinos Bessas, Gabriele Bono, Giancarlo Centonze (iscritti al 
Corso di Laurea Magistrale in Matematica). 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 4^ Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani – Responsabile U.O. Contributi, Diritto 
allo Studio e Benessere Studentesco 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE ACCORDO QUADRO PER L’ISTITUZIONE DEL PUP – 
POLO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO DI PARMA 

DATA 26 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/426 - APPROVAZIONE ACCORDO QUADRO PER 
L’ISTITUZIONE DEL PUP – POLO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di approvare L’Accordo Quadro tra L’Università di Parma e il Dipartimento 

dell’Amministrazione Penitenziaria nel testo allegato, parte integrante della presente 
deliberazione; 

2) di imputare la spesa sul budget della UO Contributi, Diritto allo studio e Benessere 
Studentesco, UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD, voce COAN CA.C.B.09.01.04.01 – Altri costi per 
sostegno agli studenti; 

3) di individuare quale referente docente del polo universitario penitenziario di Parma la 
Prof.ssa Vincenza Pellegrino e quale referente amministrativo del progetto la Dott.ssa 
Annalisa Andreetti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile UO Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 
REGOLAMENTO MASTER UNIVERSITARI E FORMAZIONE 
FINALIZZATA E PERMANENTE 

DATA 26 novembre 2018 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158016
https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158016
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DELIBERA CDA/29-11-2018/427 - REGOLAMENTO MASTER UNIVERSITARI E 
FORMAZIONE FINALIZZATA E PERMANENTE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di approvare il Regolamento Master Universitari e Formazione Finalizzata e Permanente, 

nel testo allegato alla presente deliberazione; 
2) di abrogare la previgente disciplina relativa ai master, la quale continua ad applicarsi 

unicamente ai master e ai corsi di perfezionamento istituiti prima dell’entrata in vigore del 
presente regolamento, e soltanto fino ad esaurimento degli stessi; 

3) di dar mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti - U.O. Formazione Post Lauream e 
U.O. Coordinamento Amministrativo Dipartimenti e Centri per ogni ulteriore 
adempimento connesso anche alla predisposizione di format o flow chart, al fine di 
semplificare le attività dei dipartimenti e centri oltre che alla U.O. Internazionalizzazione 
per la predisposizione dei format di accordi finalizzati all’internazionalizzazione dei 
percorsi formativi post lauream. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 4^ Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta 

RPA 
Dott.ssa Daniela Barantani – Responsabile U.O. Contributi, Diritto 
allo Studio e Benessere Studentesco 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DEL PIANO DI UTILIZZO DELLE RISORSE DESTINATE 
ALL’ATENEO DI PARMA A FAVORE DI STUDENTI DIVERSAMENTE 
ABILI E DI STUDENTI CON DISTURBI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/428 - APPROVAZIONE DEL PIANO DI UTILIZZO DELLE 
RISORSE DESTINATE ALL’ATENEO DI PARMA A FAVORE DI STUDENTI 
DIVERSAMENTE ABILI E DI STUDENTI CON DISTURBI SPECIFICI DI 
APPRENDIMENTO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra premesso, di approvare il piano di utilizzo delle risorse destinate 

all’Ateneo: 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158016
https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158016
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Finalità 
(definita ex D.M. 587/2018)  

Seleziona 
la finalità 

Inserire sintetica descrizione 

Interventi infrastrutturali  5.000 
Pedane mobili nel caso in cui non sia possibile 
effettuare interventi in muratura 

Ausili per lo studio  20.000 

Prestazioni socio assistenziali, postazioni 
informatiche presso le Biblioteche e/o 
Dipartimenti, computer, accessori, sintesi 
vocale, registratori con dragon … 

Servizi di tutorato specializzato  50.000 
Fascia di studenti con il ruolo di tutor pari 
dopo un corso di formazione (disabili, Legge 
104/92, DSA autistici e BES) 

Supporti didattici specializzati  29.508 
Nuove tecnologie per i sordi, Smartpen, 
quaderni speciali, videoingranditori, poet 
compact, app per mobilità urbana (Simon)… 

Servizi di trasporto  20.000 
Mobilità per studenti in carrozzina e ciechi, 
scooter elettrici e biciclette a tre ruote 

2. di imputare la relativa spesa sul progetto “Sostegno Fasce Deboli” presente nel Budget 
economico assegnato alla struttura analitica UA.PR.AC.AR04.UOSDIRSTUD; 

3. di dar mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti - U.O. Contributi, Diritto allo Studio 
e Benessere Studentesco per i necessari e conseguenti adempimenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei  Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DIRETTORIALI - AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

DATA 9 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/429 - RATIFICA DECRETI DIRETTORIALI - AREA 
ECONOMICO FINANZIARIA  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti decreti: 
REP DRD N. 2373/2018 Prot. n. 204760 dell’11/10/2018 
Decreto del Direttore Generale di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento 
per nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze degli 
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Alimenti e del Farmaco a valere sul bilancio di previsione 2018, con conferimento del mandato 
all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i 
conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.R.A.01.03.01.01 
Proventi su bandi 
Miur 

UA.PR.D.ALIFAR  
BARBANTI_D_201
8_MIUR_DM2865
3 

61.349,34 

 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.C.B.08.01.01.20 

Costi di missione 
personale 
docente e 
ricercatore 

UA.PR.D.ALIFAR 
BARBANTI_D_201
8_MIUR_DM2865
3 

15.000,00 

CA.C.B.09.02.01.06 
Borse di studio su 
attività di ricerca 

UA.PR.D.ALIFAR 
BARBANTI_D_201
8_MIUR_DM2865
3 

20.000,00 

CA.C.B.09.05.01.01 

Acquisto di 
materiale di 
consumo per 
laboratori 

UA.PR.D.ALIFAR 
BARBANTI_D_201
8_MIUR_DM2865
3 

23.868,38 

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi UA.PR.D.ALIFAR 
BARBANTI_D_201
8_MIUR_DM2865
3 

2.480,96 

REP DRD N. 2501/2018 Prot. n. 216377 del 22/10/2018 
Decreto del Direttore Generale di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento 
per nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze Medico 
Veterinarie-Ospedale Veterinario a valere sul bilancio di previsione 2018, con conferimento 
del mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica 
per i conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 
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CA.R.A.05.02.01.01  
Prestazioni a 
pagamento c/terzi 

UA.PR.D.MEDVET
.OSP 

P.P._OVUD 74.767,16  

CA.R.A.05.02.10.01  
Altri proventi per 
attività 
commerciale 

UA.PR.D.MEDVET
.OSP 

P.P._OVUD 12.721,22  

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.C.B.08.01.05.07  

Compensi ad altro 
personale non 
strutturato 
dedicato alla 
didattica 
commerciale 

UA.PR.D.MEDVET
.OSP 

P.P._OVUD 87.488,38 

REP DRD N. 2558/2018 Prot. n. 223502 del 30/10/2018 
Decreto del Direttore Generale di autorizzazione alla sotto riportata variazione, in aumento 
per nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze degli 
Alimenti e del Farmaco a valere sul bilancio di previsione 2018, con conferimento del mandato 
all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità Analitica per i 
conseguenti adempimenti contabili di competenza: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.R.A.01.02.32.01 

Proventi da 
Imprese Private 
per ricerche 
commerciali 

UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

70.000,00 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.C.B.08.01.02.01 Assegni di ricerca UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

27.500,00 

CA.C.B.09.02.01.06 
Borse di studio su 
attività di ricerca 

UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

15.000,00 
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CA.A.A.02.03.01.0
1 

Attrezzature 
scientifiche 

UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

10.000,00 

CA.C.B.09.05.01.01 

Acquisto di 
materiale di 
consumo per 
laboratori 

UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

10.575,00 

CA.C.B.09.12.39.01 Altri costi UA.PR.D. ALIFAR  
CALIGIANI_A_201
8_CT_CFPR 

6.925,00 

Con le suddette variazioni viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale 
di cui all’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO DI RISERVA VINCOLATA 
PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI ISTITUITO CON 
DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – VALUTAZIONE 
RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI PER 
SPESE DI GESTIONE E DI FUNZIONAMENTO DEL PERCORSO PF24 

DATA 26 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/430 - NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO 
DI RISERVA VINCOLATA PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
ISTITUITO CON DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – 
VALUTAZIONE RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI PER SPESE DI 
GESTIONE E DI FUNZIONAMENTO DEL PERCORSO PF24 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa: 

1) di assegnare al Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali 
la somma di € 25.000,00, quale contributo a sostegno delle spese dovute alla gestione 
ed al funzionamento del percorso PF24 incardinato nel Dipartimento e parte integrante 
dell’offerta formativa dell’Ateneo per l’a.a. 2018/19; 
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2) di procedere all’assegnazione di cui al punto 1) tramite l’utilizzo di parte delle risorse del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con 
propria Delibera n. 168 del 31 maggio 2018; 

3) di autorizzare, a seguito delle disposizioni di cui ai punti 1) e 2), la sotto riportata 
variazione di budget, a valere sul bilancio di previsione 2018, con la quale viene 
rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 
2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITIC
A 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO EURO 

CA.R.A.05.04.24.04 
Utilizzo riserva vincolata - 
Spese straordinarie e non 
programmabili 

UA.PR.D.
DUSIC 

DID_ 2018_ PF 24 25.000,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.08.01.05.01 

Compenso ad altro 
personale non 
strutturato  dedicato 
alla didattica 
istituzionale 

UA.PR.D.DUSIC 
DID_ 2018_ PF 

24 
24.100,00 

CA.C.B.09.09.06.01 
Altri materiali di 
consumo 

UA.PR.D.DUSIC 
DID_ 2018_ PF 

24 
900,00 

4) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza; 

5) di dare atto, per quanto disposto con il presente provvedimento, che l’ammontare del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con 
propria delibera n. 168 del 31 maggio 2018, presenta un saldo disponibile pari ad € 
2.140.000,40, come riportato nella seguente tabella: 
 

FONDO RISERVA VINCOLATA 
SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
Delibera n. 168 CDA del 31/05/2018 

IMPORTO (EURO)  
 

2.500.000,00 

Assegnazioni Delibera n. 264 CDA del 26/07/2018 -152.020,00 

Assegnazione Delibera n. 321 CDA del 27/09/2018 -5.000,00 
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Assegnazione Delibera n. 322 CDA del 27/09/2018 -30.000,00 

Assegnazione Delibera n. 323 CDA del 27/09/2018 -19.900,00 

Assegnazione Delibera n. 324 CDA del 27/09/2018 -27.000,00 

Assegnazione Delibera n. 325 CDA del 27/09/2018 -30.537,10 

Assegnazione Delibera n. 326 CDA del 27/09/2018 -7.000,00 

Assegnazione Delibera n. 327 CDA del 27/09/2018 -3.200,00 

Assegnazione Delibera n. 376 CDA del 25/10/2018 -51.650,00 

Assegnazione Delibera n. 377 CDA del 25/08/2018 -8.692,50 

Assegnazione D.DUSIC -25.000,00 

SALDO DISPONIBILE 2.140.000,40 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO DI RISERVA VINCOLATA 
PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI ISTITUITO CON 
DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – VALUTAZIONE 
RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI 
GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI A SOSTEGNO 
DI ATTIVITA’ DIDATTICHE DI CARATTERE SPERIMENTALE 
NELL’AMBITO DEI SSD SPS/07-SOCIOLOGIA GENERALE E SPS/08-
SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E COMUNICATIVI 

DATA 12 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/431 - NUOVE ASSEGNAZIONI RISORSE DAL FONDO 
DI RISERVA VINCOLATA PER SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
ISTITUITO CON DELIBERA N. 168 DEL CDA SEDUTA DEL 31/05/2018 – 
VALUTAZIONE RICHIESTA DI CONTRIBUTO A FAVORE DEL DIPARTIMENTO DI 
GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E INTERNAZIONALI A SOSTEGNO DI ATTIVITA’ 
DIDATTICHE DI CARATTERE SPERIMENTALE NELL’AMBITO DEI SSD SPS/07-
SOCIOLOGIA GENERALE E SPS/08-SOCIOLOGIA DEI PROCESSI CULTURALI E 
COMUNICATIVI 

Il Consiglio, 
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omissis 
delibera 

per le motivazioni di cui in premessa: 
1. di assegnare al Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali la somma 

di € 10.000,00, quale contributo a sostegno delle funzioni di tutoraggio e allestimento 
relative alle attività didattiche di carattere sperimentale “Laboratori di Partecipazione 
Sociale” e “Lezioni Aperte” di Politiche Sociali e di Globalizzazione, afferenti ai settori 
scientifico-disciplinari SPS/07-Sociologia generale e SPS/08-Sociologia dei processi 
culturali e comunicativi, previste per l’a.a. 2018/19 nell’ambito dei Corsi di Laurea del 
Dipartimento; 

2. di procedere all’assegnazione di cui al punto 1) tramite l’utilizzo di parte delle risorse 
del fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito 
con propria Delibera n. 168 del 31 maggio 2018; 

3. di autorizzare, a seguito delle disposizioni di cui ai punti 1) e 2), la sotto riportata 
variazione di budget, a valere sul bilancio di previsione 2018, con la quale viene 
rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, 
comma 2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIV
O 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.05.04.24.04 

Utilizzo riserva 
vincolata - Spese 
straordinarie e non 
programmabili 

UA.PR.D.GIURIS
PI 

DID_LPS_2018
_COFIN 

10.000,00 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE  
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIV
O 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.08.01.05.01 

Compensi ad altro 
personale non 
strutturato 
dedicato alla 
didattica 
istituzionale 

UA.PR.D.GIURIS
PI 

DID_LPS_2018
_COFIN 

8.000,00 
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CA.C.B.09.03.04.01 

Organizzazione 
convegni - 
compensi e 
missioni relatori ed 
esperti 

UA.PR.D.GIURIS
PI 

DID_LPS_2018
_COFIN 

1.000,00 

CA.C.B.09.02.02.03 Tutorato 
UA.PR.D.GIURIS
PI 

DID_LPS_2018
_COFIN 

1.000,00 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti contabili di competenza; 

5. di dare atto, per quanto disposto con il presente provvedimento, che l’ammontare del 
fondo di riserva vincolata per spese straordinarie e non programmabili, istituito con 
propria delibera n. 168 del 31 maggio 2018, presenta un saldo disponibile pari ad € 
2.130.000,40, come riportato nella seguente tabella: 
 

FONDO RISERVA VINCOLATA 
SPESE STRAORDINARIE E NON PROGRAMMABILI 
Delibera n. 168 CDA del 31/05/2018 

IMPORTO (EURO)  
 

2.500.000,00 

Assegnazioni Delibera n. 264 CDA del 26/07/2018 -152.020,00 

Assegnazione Delibera n. 321 CDA del 27/09/2018 -5.000,00 

Assegnazione Delibera n. 322 CDA del 27/09/2018 -30.000,00 

Assegnazione Delibera n. 323 CDA del 27/09/2018 -19.900,00 

Assegnazione Delibera n. 324 CDA del 27/09/2018 -27.000,00 

Assegnazione Delibera n. 325 CDA del 27/09/2018 -30.537,10 

Assegnazione Delibera n. 326 CDA del 27/09/2018 -7.000,00 

Assegnazione Delibera n. 327 CDA del 27/09/2018 -3.200,00 

Assegnazione Delibera n. 376 CDA del 25/10/2018 -51.650,00 

Assegnazione Delibera n. 377 CDA del 25/08/2018 -8.692,50 

Assegnazione D.DUSIC -25.000,00 

Assegnazione D.GIURISPI -10.000,00 

SALDO DISPONIBILE 2.130.000,40 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 
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RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
AUTORIZZAZIONE VARIAZIONE, IN AUMENTO PER NUOVI RICAVI, DEL 
BUDGET 2018 DELL’U.O. RICERCA COMPETITIVA 

DATA 14 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/432 - AUTORIZZAZIONE VARIAZIONE, IN AUMENTO 
PER NUOVI RICAVI, DEL BUDGET 2018 DELL’U.O. RICERCA COMPETITIVA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di autorizzare, per le ragioni di cui in narrativa, la seguente variazione, in aumento per nuovi 

ricavi con vincolo di destinazione, del budget dell’U.O. Ricerca Competitiva a valere sul 
bilancio di previsione 2018, con la quale viene rispettato l’equilibrio economico, finanziario 
e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo per 
l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE 
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.R.A.02.07.01.0
1 

Contributi 
correnti da 
Fondazioni 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

600.000,0
0 

COSTI 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE 
UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.08.01.02.
01 

Assegni di ricerca 
UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

260.000,0
0 

CA.C.B.09.05.01.
01 

Acquisto di 
materiale di 
consumo per 
laboratori 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

200.000,0
0 

CA.C.B.08.01.02.
09 

Missioni 
assegnisti e 
collaboratori di 
ricerca 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

30.000,00 
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CA.C.B.08.01.01.
20 

Costi di missione 
personale 
docente e 
ricercatore 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

30.000,00 

CA.C.B.09.08.31.
01 

Altre spese per 
servizi 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

20.000,00 

CA.C.B.09.08.12.
01 

Licenze software 
UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

20.000,00 

CA.A.A.02.03.01.
01 

Attrezzature 
scientifiche 

UA.PR.AC.AR0
6.UOSRICCOM
P 

RICCOMP_2018_CON
TR_FONCARIPR 

40.000,00 

2) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: ECONOMICO-FINANZIARIA 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI 

DATA 29 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/433 - APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare i seguenti scarichi inventariali sulla base delle documentazioni prodotte dai 

rispettivi Consegnatari dei beni mobili, autorizzandoli nel contempo ad effettuare, ai sensi 
dell’art. 9 del Regolamento per la gestione dei beni mobili di proprietà dell’Università, le 
conseguenti operazioni di invio in discarica e le scritture sui registri di inventario: 
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Bilanci e Contabilità 

Analitica per i conseguenti adempimenti. 
---------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: dott.ssa Erika Toldo 
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RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DEL PROGRAMMA 
BIENNALE 2019-2020 DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO 
SUPERIORE A 1 MILIONE DI EURO DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 
50/2016 

DATA 10 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/434 - APPROVAZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DEL 
PROGRAMMA BIENNALE 2019-2020 DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI 
IMPORTO SUPERIORE A 1 MILIONE DI EURO DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 
50/2016 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in narrativa, qui integralmente richiamate: 

1) di approvare, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. n. 50/2016, il “l’Aggiornamento del 
Programma biennale 2019-2020 degli acquisti di beni e servizi di importo superiore a 1 
milione di euro” dell’Università di Parma, relativo alla programmazione delle 
acquisizioni, per detto biennio, di forniture e servizi d'importo superiore ad € 
1.000.000,00, come risulta dalla documentazione allegata al presente provvedimento 
quale parte sostanziale ed integrante dello stesso; 

2) di dare atto che l’approvazione del suddetto programma biennale, redatto ai sensi degli 
schemi-tipo di cui al D. Lgs. n. 14/2018, si perfezionerà e potrà essere considerata 
definitiva solo durante la fase di approvazione del bilancio di previsione dell’Ateneo;  

3) di riservarsi, nel corso del relativo biennio, di aggiornare il programma degli acquisti di 
beni e servizi di cui al punto 1), a fronte di sopraggiunte esigenze nonché alla luce di 
eventuali riorganizzazioni e nuove disposizioni normative; 

4) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Approvvigionamenti 
per la pubblicazione del programma biennale di cui al punto 1) sul proprio profilo 
istituzionale di committente e sul sito web del Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti, come da indicazioni del Presidente dell’ANAC nelle more dell’adeguamento 
definitivo dei sistemi informatici di detta Autorità per i fini di cui all’art. 213 del D. Lgs. 
n. 50/2016. 

---------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RUP Dott.ssa Paola Fornari – Responsabile UO Approvvigionamenti.  

DELIBERAZIONE 
PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
CONSULENZA E BROKERAGGIO ASSICURATIVO PER UN 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/435 - PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO 
DEL SERVIZIO DI CONSULENZA E BROKERAGGIO ASSICURATIVO PER UN 
QUADRIENNIO A FAVORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA. 
AGGIUDICAZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto del verbale di pervenimento plichi del 11.09.2018 e del verbale di 

valutazione dell’offerta tecnica relativo alle sedute del 17.09.2018, 21.09.2018, 
26.09.2018, con relativo annesso; 

2. di aggiudicare l’appalto relativo finalizzato all’acquisizione del servizio di consulenza e 
brokeraggio assicurativo per un quadriennio a favore dell’Università degli Studi di Parma, 
con eventuale rinnovo per un biennio ed eventuale proroga tecnica all’operatore 
economico WILLIS ITALIA S.p.A. per aver presentato la migliore offerta, come da 
valutazione riportata nei richiamati verbali di gara; 

3. di autorizzare la stipula del contratto nei termini e modi prescritti dalla vigente normativa 
e dalla documentazione di gara, previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria; 

4. di dar mandato all’Area Economico Finanziaria- U.O. Approvvigionamenti per ogni 
successivo adempimenti connesso allo svolgimento della presente procedura. 

--------------------- 

QUADRIENNIO A FAVORE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA. 
AGGIUDICAZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA. 

DATA 14 novembre 2018 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

R.P.A. Dott.ssa Paola Fornari – Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA AI 
SENSI DELL’ART.36, COMMA 2, LETT. B DEL D.LGS N. 50/2016 PER IL 
SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL MASTER 
INTERNAZIONALE DI I LIVELLO “STRATEGIA E PIANIFICAZIONE DEGLI 
EVENTI E DEGLI IMPIANTI SPORTIVI” A.A. 2018-2019 A SEGUITO DI 
PRELIMINARE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. DELIBERA A 
CONTRARRE. 

DATA 13 Novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/436 - AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA 
PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART.36, COMMA 2, LETT. B DEL D.LGS N. 
50/2016 PER IL SERVIZIO DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL MASTER 
INTERNAZIONALE DI I LIVELLO “STRATEGIA E PIANIFICAZIONE DEGLI EVENTI E 
DEGLI IMPIANTI SPORTIVI” A.A. 2018-2019 A SEGUITO DI PRELIMINARE 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. DELIBERA A CONTRARRE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la U.O Approvvigionamenti alla pubblicazione della manifestazione di 

interesse al fine di individuare gli operatori economici interessati a partecipare alla 
successiva Procedura Negoziata per l’affidamento del servizio in oggetto. 

2. di autorizzare la pubblicazione della successiva procedura negoziata senza bando ai sensi 
dell’art.36, comma 2, lettera c) del D. Lgs. 50/2016 per l’affidamento del servizio di 
supporto alla gestione e organizzazione del Master Internazionale Di I Livello “Strategia E 
Pianificazione Degli Eventi E Degli Impianti Sportivi” A.A. 2018-2019 tramite lettera d’invito 
agli operatori economici individuati con la previa manifestazione di interesse; 

3. di prendere atto dell’Avviso per la manifestazione di interessi e i relativi allegati, oltre che 
della lettera d’invito e dei relativi allegati amministrativi; 

4. di autorizzare l’aggiudicazione all’operatore economico che avrà presentato l’offerta 
economicamente più vantaggiosa per l’Amministrazione individuata sulla base del miglior 
rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 2, del D. Lgs. 50/2016, secondo i 
parametri espressi in premessa e parte integrante del presente deliberato; 

5. di imputare la spesa prevista a base d’asta di € 125.000,00 sui fondi del progetto 
MASTER_1_a.a.2018/2019_SPORT; 

6. di dar mandato all’Area Economico Finanziaria- U.O. Approvvigionamenti per ogni 
successivo adempimento della Procedura in oggetto. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA GESTIONE INVENTARIALE-
PATRIMONIALE DELLE IMMOBILIZZAZIONI 

DATA 16 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/437 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA 
GESTIONE INVENTARIALE-PATRIMONIALE DELLE IMMOBILIZZAZIONI 
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Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) per le motivazioni di cui in narrativa, di approvare il nuovo “Regolamento della gestione 

inventariale-patrimoniale delle immobilizzazioni” dell’Università di Parma nel testo 
allegato alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrale e sostanziale, in 
sostituzione del “Regolamento per la gestione dei beni mobili di proprietà dell’Università 
degli Studi di Parma” emanato con D.R. n. 1402 del 18/12/2018 e modificato con Delibere 
n. 463/28230 del 18/12/2008 e n. 515/30072 del 24/09/2013, che viene abrogato; 

2) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica, per ogni adempimento successivo. 

-------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA NEGOZIATA 
AI SENSI DELL’ART. 63 COMMA 2 LETT. B) N. 2 D.LGS. 50/2016 PER 
LA FORNITURA DELLA STRUMENTAZIONE Vion IMS-QToF – SISTEMA 
PER METABOLOMICA, PEPTIDOMICA E LIPIDOMICA MEDIANTE 
SPETTROMETRIA DI MASSA AD ALTA RISOLUZIONE CON TWIMS 
INTERNA ATTRAVERSO INVITO A PRESENTARE OFFERTA ALL’UNICO 
FORNITORE WATERS S.P.A. DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/438 - AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA 
PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 63 COMMA 2 LETT. B) N. 2 D.LGS. 
50/2016 PER LA FORNITURA DELLA STRUMENTAZIONE Vion IMS-QToF – 
SISTEMA PER METABOLOMICA, PEPTIDOMICA E LIPIDOMICA MEDIANTE 
SPETTROMETRIA DI MASSA AD ALTA RISOLUZIONE CON TWIMS INTERNA 
ATTRAVERSO INVITO A PRESENTARE OFFERTA ALL’UNICO FORNITORE WATERS 
S.P.A. DELIBERA A CONTRARRE 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare l’indizione di una procedura negoziata ad unico fornitore senza previa 

pubblicazione del bando, ex art. 63, comma 2, lett. b) n.2 del D. Lgs. n. 50/2016, per 
l’aggiudicazione, alla società WATERS SPA, della fornitura della strumentazione vion ims-
qtof – sistema per metabolomica, peptidomica e lipidomica mediante spettrometria di 
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massa ad alta risoluzione con twims interna, per le esigenze del Dipartimento di Scienze 
degli Alimenti e del Farmaco e del Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli 
Studi di Parma, secondo il criterio del minor prezzo ex art. 95, comma 4 lett b) e comma 5 
del D. Lgs. n. 50/ nei termini previsti dal Capitolato speciale allegato alla presente delibera 
e con base d’asta fissata € 325.000,00 oltre I.V.A.; 

2. di dare mandato all’Area Economico Finanziaria U.O Approvvigionamenti per la 
realizzazione dell’intera procedura, per la pubblicazione della stessa sulla base della 
normativa vigente, nonché per ogni altro relativo adempimento; 

3. di imputare il costo che deriverà dall’aggiudicazione della procedura negoziata in oggetto 
sul Fondo di progetto GA_2018_ALIFAR_GALAVERNA del corrente bilancio, che presenta la 
necessaria disponibilità. 

-------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA 
COMPARATIVA A SEGUITO DI AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER 
LA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO 
FINALIZZATO ALLA GESTIONE DEL MUSEO E ATTIVITA’ CONNESSE 
DEL CENTRO STUDI E ARCHIVIO DELLA COMUNICAZIONE (CSAC). 
DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 29 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/439 - AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI UNA 
PROCEDURA COMPARATIVA A SEGUITO DI AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 
PER LA COSTITUZIONE DI UN PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO FINALIZZATO 
ALLA GESTIONE DEL MUSEO E ATTIVITA’ CONNESSE DEL CENTRO STUDI E 
ARCHIVIO DELLA COMUNICAZIONE (CSAC). DELIBERA A CONTRARRE 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le ragioni sopra esposte: 

1) di autorizzare l’indizione di una procedura comparativa per la costituzione di un 
partenariato pubblico privato finalizzato alla gestione del museo e attività connesse 
del Centro Studi e Archivio della Comunicazione (CSAC), di cui all’Avviso e relativi 
allegati approvati con Delibera CDA/27-09-2018/319 del 27/09/2018; 

2) di individuare, quali concorrenti della procedura di cui al punto 1), i seguenti operatori 
economici, ammessi ai sensi dell’art. 5-Requisiti del sopra citato Avviso: 
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- All Around Art S.r.l., Via Podgora, 15 – 20122 Milano – P.IVA 08137340967; 
- AR/S Archeosistemi, Via Nove Martiri, 11/A – 42124 Reggio Emilia – P.IVA  

01249610351; 
- Società Cooperativa Culture, Corso del Popolo, 40 – 30172 Venezia Mestre – P.IVA  

03174750277; 
3) di autorizzare l’invio, agli operatori economici di cui al punto 2), della lettera di invito 

a formulare la proposta di partenariato, che costituisce l’allegato 1 alla presente 
deliberazione, alla quale sono annessi i documenti di cui al punto 1 del dispositivo; 

4) di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. 
Approvvigionamenti per la pubblicazione, sulla base della normativa vigente, della 
lettera di invito di cui al punto 3), nonché per ogni altro relativo adempimento. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile della UO del Personale 
Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/440 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
D.R. REP. DRD n: 2751/2018 Prot. 230146 del 14 novembre 2018 
Presa d’atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, assunta 
nella seduta del 12.11.2018 e conseguente approvazione della proposta di chiamata del Dott. 
Renato VACONDIO, vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto ex art. 24, comma 3, lettera b), 
della Legge 240/2010, avente decorrenza 16 novembre 2018. 
D.R. REP. DRD n: 2752/2018 Prot. 230153 del 14 novembre 2018 
Presa d’atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, assunta 
nella seduta del 12.11.2018 e conseguente approvazione della proposta di chiamata del Dott. 
Fabrizio MORONI, vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto ex art. 24, comma 3, lettera b), 
della Legge 240/2010, avente decorrenza 16 novembre 2018. 
DRD n. 2739/2018 PROT. 229700 del 13.11.2018 
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Rinnovo e attribuzione di contratti di insegnamento alla Dott.ssa Lisa Bertolini e alla Dott.ssa 
Silvia Modena, rispettivamente a titolo gratuito e a titolo oneroso, presso il Dipartimento di 
Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali di questa Università, ai sensi degli artt. 
4 e 9, 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio 
ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2538/2018 PROT. 219763 del 29.10.2018 
Rinnovo di un contratto di insegnamento al Dott. Paolo Michiara, a titolo oneroso, presso il 
Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questa Università, ai sensi dell’art. 9 del 
“Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 
23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2518/2018 PROT. 218520 del 25.10.2018 
Attribuzione di un affidamento aggiuntivo a titolo oneroso, al Prof. Giovanni Franceschini, 
presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questa Università, ai sensi del D.P.R. 
382/80, della Legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, per 
l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2462/2018 PROT. 214388 del 17.10.2018 
Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del 
“Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 
23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2511/2018 PROT. 217266 del 23.10.2018 
Attribuzione di un contratto di insegnamento alla Dott.ssa Giulia Bassi, a titolo oneroso, presso 
il Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali di questa Università, ai sensi 
degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di 
studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2402/2018 PROT. 206117 del 12.10.2018 
Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Medicina 
e Chirurgia di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei 
contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per 
l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2400/2018 PROT. 205957 del 12.10.2018 
Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di Scienze 
degli Alimenti e del Farmaco di questa Università, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento 
per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge 
n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 
DRD n. 2403/2018 PROT. 206344 del 12.10.2018 
Attribuzione di un contratto di insegnamento alla Dott.ssa Veronica Padovani, a titolo 
oneroso, presso il Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questa Università, ai sensi degli 
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artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio 
ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l'a.a. 2018/2019. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile UO Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE PRESA D’ATTO MODIFICA FUNZIONIGRAMMA DI ATENEO 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/441 - PRESA D’ATTO MODIFICA FUNZIONIGRAMMA 
DI ATENEO  
 

Il Consiglio, 
omissis 

prende atto 
1. del nuovo assetto organizzativo e funzionale della U.O. Progettazione Didattica e 

Assicurazione della Qualità e della U.O. Contributi, Diritto allo Studio e Benessere 
Studentesco dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti, che genera la parziale modifica del 
“Funzionigramma di Ateneo”, relativamente alla precitata struttura, come da allegato, 
parte integrante del presente atto, che sarà approvato con provvedimento del Direttore 
Generale; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione per ogni conseguente 
adempimento. 

--------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI NOVE INCARICHI DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI 
PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 20 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/442 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI 
NOVE INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA 
SVOLGERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di autorizzare il Presidente del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi 

di Lavoro all’emanazione degli avvisi di selezione per il conferimento di nove incarichi di 
prestazione d’opera professionale, con scadenza il 31 dicembre 2019, nell’ambito delle 
attività previste dal D.Lgs. 81/08 in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, per 
un importo omnicomprensivo massimo per la struttura pari a € 222.000,00, secondo le 
specifiche indicate in premessa; 

2) di imputare la relativa spesa sul Budget 2019 del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e 
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, UA.PR.CN.SIS codice coan CA.C.B.09.08.28.01 - 
Collaborazioni e prestazioni occasionali di tipo gestionale; 

3) di dar mandato al Presidente del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi 
di Lavoro per ogni adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI SETTE INCARICHI DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (SERVIZIO 
NOTTURNO) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICO VETERINARIE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/443 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI 
SETTE INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE 
(SERVIZIO NOTTURNO) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICO VETERINARIE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 
 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  
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1. di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie 
all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di sette incarichi di 
prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per attività 
clinica-assistenziale medico-veterinaria di supporto alla didattica per il servizio 
notturno, festivo e semifestivo di pronto soccorso, emergenza/urgenza e degenza 
(attivo 24h/7gg) presso l’Ospedale Veterinario Universitario Didattico, per un importo 
complessivo presunto pari a € 52.000,00 + oneri; 

2. di imputare la relativa spesa sul progetto P.P._OVUD del budget dipartimentale 
UA.PR.D.MEDVET.OSP; 

3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie per ogni 
adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI QUATTRO INCARICHI DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (SERVIZIO 
DIURNO) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MEDICO VETERINARIE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/444 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI 
QUATTRO INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE 
DA SVOLGERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO 
VETERINARIE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie 
all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di quattro incarichi di 
prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per 
affiancamento al medico referente per attività clinica non specialistica e/o pronto 
soccorso, terapia intensiva e degenza/ricovero presso l’Ospedale Veterinario 
Universitario Didattico, per un importo complessivo presunto pari a € 20.000,00 + 
enpav ed IVA; 

2. di imputare la relativa spesa sul progetto CT_OVUD del budget dipartimentale 
UA.PR.D.MEDVET.OSP; 
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3. di dar mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie per ogni 
adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (SICUREZZA 
LASER) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA 
SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – SERVIZIO DI 
FISICA SANITARIA DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 20 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/445 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (SICUREZZA 
LASER) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, 
IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – SERVIZIO DI FISICA SANITARIA 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Direttore del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un 
incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza 30 novembre 
2019, ad un “esperto nel settore della sicurezza laser e dei campi elettromagnetici ad 
alta frequenza” per la valutazione dell’esposizione occupazionale ed ambientale alle 
sorgenti laser e ai campi elettromagnetici presenti presso le sedi dell’Università di 
Parma, in espletamento degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/08, per un importo 
complessivo pari a € 7.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sul Budget 2019 del Centro di Servizi per la Salute, Igiene 
e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, UA.PR.CN.SIS., voce coan CA.C.B.09.08.28.01 - 
Collaborazioni e prestazioni occasionali di tipo gestionale; 

3. di dar mandato al Direttore del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro per ogni adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 
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RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (RADIAZIONI 
IONIZZANTI) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER 
LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – SERVIZIO 
DI FISICA SANITARIA DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 20 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/446 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (RADIAZIONI 
IONIZZANTI) DA SVOLGERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, 
IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO – SERVIZIO DI FISICA SANITARIA 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Direttore del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un 
incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza 30 novembre 
2019, ad un ad un esperto qualificato di III grado per l’espletamento degli 
adempimenti di legge previsti in materia di radioprotezione dal D.Lgs. 230/95, ed in 
particolare la sorveglianza fisica della protezione dalle radiazioni ionizzanti presso 
alcune sedi dell’Università di Parma, e l’attività di supporto al Servizio di Fisica 
Sanitaria nei controlli di radioprotezione, per un importo complessivo pari a € 
7.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sul Budget 2019 del Centro di Servizi per la Salute, Igiene 
e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, UA.PR.CN.SIS., voce coan CA.C.B.09.08.28.01 - 
Collaborazioni e prestazioni occasionali di tipo gestionale; 

3. di dar mandato al Direttore del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro per ogni adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Sig. Fausto Lina - Responsabile U.O. Formazione e Benessere 
Organizzativo 

DELIBERAZIONE ATTIVAZIONE DI N. 40 POSTAZIONI - ANNUALITA’ 2019-2020  
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DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/447 - ATTIVAZIONE DI N. 40 POSTAZIONI DI 
TELELAVORO - ANNUALITA’ 2019-2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di stabilire, per l’annualità 2019-20, un totale di n. 40 postazioni di telelavoro di cui n.5 per 

la finalità A) e n. 35 per la finalità B) ex Art.2, comma 1. delle “linee guida per il telelavoro”; 
2. di stabilire in € 50 il rimborso spese forfettario annuale per ogni postazione di telelavoro; 
3. di imputare la spesa massima di €. 2000 sul Budget 2019 della UO Formazione e Benessere 

Organizzativo, UA.PR.AC.AR05.UOSFORM, voce COAN CA.C.B.08.02.03.10 – Altri costi per 
il personale; 

4. di imputare le eventuali spese per dispositivi e collegamenti in rete, quantificabili solo al 
momento delle assegnazioni delle postazioni di telelavoro, sul budget della UA Erogazione 
Servizi dell’Area Sistemi Informativi; 

5. di imputare le spese per le eventuali sedute ergonomiche, quantificabili solo al momento 
delle assegnazioni delle postazioni di telelavoro, sul budget della UA Approvvigionamenti; 

6. di dare mandato all’Area Personale e Organizzazione, U.O. Formazione e Benessere 
Organizzativo per ogni conseguente adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BANDITA, 
AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA 
FASCIA, PER IL S.C. “10/C1 TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE 
E MEDIA AUDIOVISIVI”, S.S.D. “L-ART/06 CINEMA, FOTOGRAFIA E 
TELEVISIONE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - PROF. 
MICHELE GUERRA CANDIDATO GIA’ IN SERVIZIO PRESSO QUESTO 
ATENEO IN QUALITA’ DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI 
SECONDA FASCIA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/448 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA 
BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, PER IL S.C. 
“10/C1 TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI”, S.S.D. 
“L-ART/06 CINEMA, FOTOGRAFIA E TELEVISIONE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - PROF. 
MICHELE GUERRA CANDIDATO GIA’ IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ATENEO IN 
QUALITA’ DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1 di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 23.11.2018, di cui 
alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Michele GUERRA, quale 
candidato qualificato nella procedura selettiva, indetta ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di prima 
fascia, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, 
per il S.C. “10/C1: Teatro, musica, cinema, televisione e media audiovisivi”, S.S.D. “L-
ART/06: Cinema, fotografia e televisione; 

2 di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BANDITA, 
AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA 
FASCIA, PER IL S.C. “10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA”, S.S.D. “L-
LIN/02 DIDATTICA DELLE LINGUE MODERNE”, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI – PROF. MICHELE DALOISO CANDIDATO NON 
GIA’ IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ATENEO  

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/449 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA 
BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL 
S.C. “10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA”, S.S.D. “L-LIN/02 DIDATTICA DELLE 
LINGUE MODERNE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - PROF. MICHELE DALOISO CANDIDATO 
NON GIA’ IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ATENEO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1 di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 23.11.2018, di cui 
alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Michele DALOISO, quale 
candidato qualificato nella procedura selettiva, indetta ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di 
seconda fascia, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese 
Culturali, per il S.C. “10/G1: Glottologia e linguistica”, S.S.D. L-LIN/02: Didattica delle 
lingue moderne”; 

2 di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BANDITA, 
AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA 
FASCIA, PER IL S.C. “10/C1 TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE 
E MEDIA AUDIOVISIVI”, S.S.D. “L-ART/05 DISCIPLINE DELLO 
SPETTACOLO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI – PROF.SSA 
ROBERTA PIERANGELA GANDOLFI CANDIDATA GIA’ IN SERVIZIO 
PRESSO QUESTO ATENEO IN QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO 
INDETERMINATO  

DATA 28 novembre 2018 



 

 

34 

 

DELIBERA CDA/29-11-2018/450 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA 
BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL 
S.C. “10/C1 TEATRO, MUSICA, CINEMA, TELEVISIONE E MEDIA AUDIOVISIVI”, 
S.S.D. “L-ART/05 DISCIPLINE DELLO SPETTACOLO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI – DOTT.SSA 
ROBERTA PIERANGELA GANDOLFI CANDIDATA GIA’ IN SERVIZIO PRESSO QUESTO 
ATENEO IN QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO INDETERMINATO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1 di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 23.11.2018, di cui 
alle premesse e di approvare la chiamata in servizio della Dott.ssa Roberta Pierangela 
GANDOLFI, quale candidata qualificata nella procedura selettiva, indetta ai sensi dell’art. 
18, comma 1, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di 
ruolo di seconda fascia, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle 
Imprese Culturali, per il S.C. 10/C1: Teatro, musica, cinema, televisione e media 
audiovisivi, S.S.D. L-ART/05: Discipline dello spettacolo; 

2 di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BANDITA, 
AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER 
N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA 
FASCIA, PER IL S.C. “03/C1: CHIMICA ORGANICA” – S.S.D. “CHIM/06: 
CHIMICA ORGANICA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE – 
DOTT. GIOVANNI MAESTRI CANDIDATO GIA’ IN SERVIZIO PRESSO 
QUESTO ATENEO IN QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA 
LEGGE 240/2010   
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DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/451 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA 
BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 
1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL 
S.C. “03/C1: CHIMICA ORGANICA” – S.S.D. “CHIM/06: CHIMICA ORGANICA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE – DOTT. GIOVANNI MAESTRI CANDIDATO GIA’ IN 
SERVIZIO PRESSO QUESTO ATENEO IN QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LET. A, DELLA LEGGE 
240/2010  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze 
Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 
6.11.2018, di cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Dott. Giovanni 
MAESTRI, quale candidato qualificato nella procedura selettiva, indetta ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore 
universitario di ruolo di seconda fascia, presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, 
della Vita e della Sostenibilità Ambientale, per il S.C. “03/C1: Chimica organica”, S.S.D. 
“CHIM/06: Chimica organica”, già in servizio presso questa Università, in qualità di 
Ricercatore a tempo determinato, mantenendo l’afferenza al Dipartimento al quale già 
afferisce e con inquadramento nella qualifica di Professore universitario di ruolo di 
seconda fascia; 

2) di stabilire la decorrenza della nomina del Dott. Giovanni MAESTRI a far tempo dal 31 
dicembre 2018;  

3) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN 
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA 
VINCITRICE (DOTT.SSA CRISTINA DALLABONA) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, 
DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 05/I1 “GENETICA” – SSD BIO/18 
“GENETICA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/452 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN 
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
CRISTINA DALLABONA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/I1 “GENETICA” 
– SSD BIO/18 “GENETICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 06.11.2018 e di approvare 
la proposta di chiamata, a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Cristina DALLABONA, 
quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, destinatario di un 
contratto di tip. a), per il Settore Concorsuale 05/I1 “Genetica”, S.S.D. BIO/18 “Genetica”, 
in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per 
il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA LUCIANA MANTOVANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI 
SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 04/A1 “GEOCHIMICA, MINERALOGIA, 
PETROLOGIA, VULCANOLOGIA, GEORISORSE ED APPLICAZIONI” – SSD 
GEO/06 “MINERALOGIA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/453 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN 
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
LUCIANA MANTOVANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 04/A1 
“GEOCHIMICA, MINERALOGIA, PETROLOGIA, VULCANOLOGIA, GEORISORSE ED 
APPLICAZIONI” – SSD GEO/06 “MINERALOGIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 06.11.2018 e di approvare 
la proposta di chiamata, a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Luciana MANTOVANI, 
quale vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, destinatario di un 
contratto di tip. a), per il Settore Concorsuale 04/A1 “Geochimica, mineralogia, 
petrologia, vulcanologia, georisorse ed applicazioni”, S.S.D. GEO/06 “Mineralogia”, in 
conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il 
reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  
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2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA MONIA SAVI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE 
AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI 
SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/D1 “FISIOLOGIA” – SSD BIO/09 
“FISIOLOGIA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/454 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN 
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
MONIA SAVI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/D1 
“FISIOLOGIA” – SSD BIO/09 “FISIOLOGIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 06.11.2018 e di approvare 
la proposta di chiamata, a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Monia SAVI, quale 
vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, destinatario di un 
contratto di tip. a), per il Settore Concorsuale 05/D1 “Fisiologia”, S.S.D. BIO/09 
“Fisiologia”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi 
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di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui 
all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. DAVIDE PERSICO) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 
04/A2 “GEOLOGIA STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, 
SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA” – SSD GEO/01 
“PALEONTOLOGIA E PALEOECOLOGIA” 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/455 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. DAVIDE PERSICO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA 
DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 04/A2 “GEOLOGIA STRUTTURALE, GEOLOGIA STRATIGRAFICA, 
SEDIMENTOLOGIA E PALEONTOLOGIA” – SSD GEO/01 “PALEONTOLOGIA E 
PALEOECOLOGIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 06.11.2018 e di approvare 
la proposta di chiamata, a decorrere dal 31.12.2018, del Dott. Davide PERSICO, quale 
vincitore della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
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Ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, destinatario di un 
contratto di tip. b), per il Settore Concorsuale 04/A2 “Geologia strutturale, geologia 
stratigrafica, sedimentologia e paleontologia”, S.S.D. GEO/01 “Paleontologia e 
paleoecologia”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli 
Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di 
cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA CRISTINA SISSA) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE CONCORSUALE 
03/A2 “MODELLI E METODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE” – SSD 
CHIM/02 “CHIMICA FISICA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/456 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA CRISTINA SISSA) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ECCELLENZA DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 03/A2 “MODELLI E METODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE” – 
SSD CHIM/02 “CHIMICA FISICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 06.11.2018 e di approvare 
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la proposta di chiamata, a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Cristina SISSA, quale 
vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, destinatario di un 
contratto di tip. b), per il Settore Concorsuale 03/A2 “Modelli e metodologie per le scienze 
chimiche”, S.S.D. CHIM/02 “Chimica fisica”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. ALDO CORBELLINI) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 13/D2 “STATISTICA ECONOMICA” – SSD 
SECS-S/03 “STATISTICA ECONOMICA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/457 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. ALDO CORBELLINI) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI PER IL SETTORE CONCORSUALE 13/D2 “STATISTICA ECONOMICA” – 
SSD SECS-S/03 “STATISTICA ECONOMICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali, assunta nella seduta del 15.11.2018 e di approvare la proposta di chiamata, a 
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decorrere dal 21.12.2018, del Dott. Aldo CORBELLINI, quale vincitore della procedura 
pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
destinatario di un contratto di tip. b), per il Settore Concorsuale 13/D2 “Statistica 
economica”, S.S.D. SECS-S/03 “Statistica economica”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA SERENA CROSARA) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 07/H4 “CLINICA MEDICA E FARMACOLOGIA 
VETERINARIA” – SSD VET/08 “CLINICA MEDICA VETERINARIA”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/458 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA SERENA CROSARA) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-
VETERINARIE PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H4 “CLINICA MEDICA E 
FARMACOLOGIA VETERINARIA” – SSD VET/08 “CLINICA MEDICA VETERINARIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Medico-
Veterinarie, assunta nella seduta del 19.11.2018 e di approvare la proposta di chiamata, 
a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Serena CROSARA, quale vincitrice della 
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procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo 
determinato, destinatario di un contratto di tip. b), per il Settore Concorsuale 07/H4 
“Clinica medica e farmacologia veterinaria”, S.S.D. VET/08 “Clinica medica veterinaria”, in 
conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il 
reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. TOMMASO FOGGI) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 09/F2 “TELECOMUNICAZIONI” – SSD ING-INF/03 
“TELECOMUNICAZIONI”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/459 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL 
CANDIDATO VINCITORE (DOTT. TOMMASO FOGGI) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/F2 “TELECOMUNICAZIONI” – 
SSD ING-INF/03 “TELECOMUNICAZIONI” 
Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, 
assunta nella seduta del 22.11.2018 e di approvare la proposta di chiamata, a decorrere 
dal 01.12.2018, del Dott. Tommaso FOGGI, quale vincitore della procedura pubblica di 
selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
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destinatario di un contratto di tip. b), per il Settore Concorsuale 09/F2 
“Telecomunicazioni”, S.S.D. ING-INF/03 “Telecomunicazioni”, in conformità a quanto 
previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la 
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA DANIELA ROBASTO) DELLA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D2 
“DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA” – SSD M-
PED/04 “PEDAGOGIA SPERIMENTALE”  

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/460 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DELLA 
CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA DANIELA ROBASTO) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D2 
“DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA” – SSD M-PED/04 
“PEDAGOGIA SPERIMENTALE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 23.11.2018 e di approvare la 
proposta di chiamata, a decorrere dal 01.12.2018, della Dott.ssa Daniela ROBASTO, quale 
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vincitrice della procedura pubblica di selezione, indetta per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto di tip. b), per il Settore 
Concorsuale 11/D2 “Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa”, S.S.D. M-PED/04 
“Pedagogia sperimentale”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a 
tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo 
Ateneo;  

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DIMITRIS 
ARGIROPOULOS, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/461 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DIMITRIS ARGIROPOULOS, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA 
FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 
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1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Dimitris 
ARGIROPOULOS, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA AMELIA 
BARILLI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/462 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA AMELIA BARILLI, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa 
Amelia BARILLI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 
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2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. ENRICO BARUFFINI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/463 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. ENRICO BARUFFINI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Enrico 
BARUFFINI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 
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---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA MARINA 
CALDARA, UTILIZZANDO, PER LA RELATIVA COPERTURA 
FINANZIARIA, FONDI DI UN PROGETTO DI RICERCA DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA 
SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/464 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA MARINA CALDARA, UTILIZZANDO, PER LA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA, FONDI DI UN PROGETTO DI RICERCA DEL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ 
AMBIENTALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa 
Marina CALDARA, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa al progetto di ricerca MARM13SARA di cui è responsabile il Prof. Giorgio DIECI; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. LUCA CARICATI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/465 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. LUCA CARICATI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Luca 
CARICATI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 21.12.2018 
e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa spesa a carico 
del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. RICCARDO 
CASTELLI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/466 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. RICCARDO CASTELLI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL 
FARMACO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Riccardo 
CASTELLI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 01.12.2018 
e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa spesa a carico 
del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
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COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA TECLA 
CIOCIOLA, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/467 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA TECLA CIOCIOLA, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa Tecla 
CIOCIOLA, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, in regime di impegno a 
tempo definito, a decorrere dal 04.12.2018 e con cessazione automatica in data 
04.12.2020, imputandone la relativa spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 

ulteriori adempimenti di competenza. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DAVIDE COLOMBO, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI 
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DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/468 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DAVIDE COLOMBO, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Davide 
COLOMBO, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
04.12.2018 e con cessazione automatica in data 04.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 15.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. ERNESTO 
CRISAFULLI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 



 

 

53 

 

DELIBERA CDA/29-11-2018/469 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 15.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. ERNESTO CRISAFULLI, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Ernesto 
CRISAFULLI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
15.12.2018 e con cessazione automatica in data 15.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MARCO D’ORIA, 
UTILIZZANDO, PER LA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA, FONDI 
DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/470 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MARCO D’ORIA, UTILIZZANDO, PER LA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA, FONDI DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Marco 
D’ORIA, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 01.12.2018 
e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa spesa alle 
seguenti voci: 

TANDAVERSALIS4                                                     €15.000,00 
ZANIN_17_CT_COMUNEPR                                    €25.000,00 
MIGNOSAMAJONE16                                               €20.000,00 
MIGNDORIATOTO17                                                €15.000,00 
MIGNAURELIAIPO16                                                €21.784,30; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA LAURA 
GALUPPI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/471 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA LAURA GALUPPI, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa Laura 
GALUPPI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 21.12.2018 
e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa spesa a carico 
del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. LUCA GHIDONI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E 
INTERNAZIONALI 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/472 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. LUCA GHIDONI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E 
INTERNAZIONALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Luca 
GHIDONI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 01.12.2018 
e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa spesa a carico 
del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. FABIO LEONARDI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/473 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. FABIO LEONARDI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Fabio 
LEONARDI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DARIO LODI 
RIZZINI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/474 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 04.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DARIO LODI RIZZINI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Dario 
LODI RIZZINI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
04.12.2018 e con cessazione automatica in data 04.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA MONICA 
MATTAROZZI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E 
DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

DATA 28 novembre 2018 



 

 

59 

 

DELIBERA CDA/29-11-2018/475 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA MONICA MATTAROZZI, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA 
FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa 
Monica MATTAROZZI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere 
dal 01.12.2018 e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA PAOLA 
MOZZONI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/476 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA PAOLA MOZZONI, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con la Dott.ssa Paola 
MOZZONI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
01.12.2018 e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DANIELE 
PONTIROLI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI 
ATENEO – DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E 
INFORMATICHE 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/477 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 01.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. DANIELE PONTIROLI, SUBORDINATAMENTE ALLA 
SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E 
INFORMATICHE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Daniele 
PONTIROLI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
01.12.2018 e con cessazione automatica in data 01.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. FRANCESCO POTI’, 
SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/478 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON LA DOTT.SSA FRANCESCO POTI’, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. 
Francesco POTI’, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MASSIMILIANO 
RINALDI, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/479 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA 
LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MASSIMILIANO RINALDI, SUBORDINATAMENTE 
ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL 
BILANCIO DI ATENEO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL 
FARMACO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. 
Massimiliano RINALDI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere 
dal 21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020, imputandone la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

2. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 
DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. GIOVANNI ROMAGNOLI E 
CONTESTUALE PASSAGGIO IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, 
UTILIZZANDO, PER LA RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA, FONDI 
DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA 

DATA 28 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/480 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA LEGGE 
240/2010, CON IL DOTT. GIOVANNI ROMAGNOLI E CONTESTUALE PASSAGGIO IN 
REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, UTILIZZANDO, PER LA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA, FONDI DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Giovanni 
ROMAGNOLI, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 
21.12.2018 e con cessazione automatica in data 21.12.2020;  

2. di approvare, a norma dell’art. 6, comma 6, della Legge n. 240/2010 e dell’art. 15, comma 
8, del “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo 
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, il passaggio del Dott. 
Giovanni ROMAGNOLI, dal regime di impegno a tempo DEFINITO al regime di impegno a 
tempo PIENO, imputandone la relativa spesa alle seguenti voci: 

RIZZI-UESERAMIS      €65.000,00 
ROMAGNOLI_18_CT_SANTINI     €15.000,00 
BERTOLINI-66CDM      €10.593,00 
BERTOLINI-66MATTER      €  6.191,30; 

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile UO Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MARIO SILVA E 
CONTESTUALE PASSAGGIO IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, 
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SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA RELATIVA 
COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/481 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 21.12.2018, DEL CONTRATTO DI 
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO DEFINITO, STIPULATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 
DELLA LEGGE 240/2010, CON IL DOTT. MARIO SILVA E CONTESTUALE PASSAGGIO 
IN REGIME A TEMPO PIENO, SUBORDINATAMENTE ALLA SUSSISTENZA DELLA 
RELATIVA COPERTURA FINANZIARIA A CARICO DEL BILANCIO DI ATENEO – 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2, del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, per una sola volta e per soli due anni, del contratto stipulato con il Dott. Mario 
SILVA, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, a decorrere dal 21.12.2018 e 
con cessazione automatica in data 21.12.2020; 

2. di approvare, a norma dell’art. 6, comma 6, della Legge n. 240/2010 e dell’art. 15, comma 
8, del “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo 
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”, il passaggio del Dott. 
Mario SILVA, dal regime di impegno a tempo DEFINITO al regime di impegno a tempo 
PIENO, imputandone, in deroga a quanto previsto nel medesimo Regolamento, la relativa 
spesa a carico del Bilancio di Ateneo; 

3. di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO 
Amministrazione Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli 
ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 PROCEDURA 
VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO 
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DETERMINATO DI TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN 
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE – DOTT.SSA 
PERTINHEZ THELMA – DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
S.C. 05/E1, S.S.D. BIO/10 

DATA 28 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/482 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI N. 1 
PROCEDURA VALUTATIVA PER LA CHIAMATA, QUALE PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI 
TIPOLOGIA B) DI CUI ALLA LEGGE N. 240/2010, IN POSSESSO DELL’ABILITAZIONE 
SCIENTIFICA NAZIONALE – DOTT.SSA PERTINHEZ THELMA – DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA E CHIRURGIA - S.C. 05/E1, S.S.D. BIO/10 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1) di approvare, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei 
professori di prima e seconda fascia in attuazione della legge 240/2010” di Ateneo, per le 
esigenze del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, l’attivazione di n. 1 procedura 
valutativa per la chiamata di n. 1 professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai 
sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e riservata a ricercatore a tempo 
determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, nel terzo anno 
del contratto triennale di lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con questa 
Amministrazione ed in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 
della Legge n. 240/2010, in servizio presso il medesimo Dipartimento, così come da 
sottonotato prospetto, utilizzando n. 0,2 Punti Organico che, secondo quanto previsto 
dall’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, dovranno essere previsti nella 
Programmazione di Ateneo del terzo anno dalla data di assunzione in servizio del 
ricercatore medesimo (Programmazione 2018): 

 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
Vicedirettore: Prof. Marco VITALE 

Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 12.11.2018, 
pervenuta in data 13.11.2018 con prot. n. 229828, integrata con nota pervenuta in data 
16.11.2018 con prot. n. 231156 

n. 1 
posto  

II fascia 

Prof. PERTINHEZ THELMA 
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della 
Legge n. 240/2010, tale nominata, con contratto triennale di lavoro 
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subordinato a tempo determinato, stipulato a far tempo dal 21.12.2015 e sino 
al 20.12.2018 - Assunzione in servizio nella qualifica di Professore Associato 
dal 21.12.2018. 

S.C. 05/E1: Biochimica generale 

S.S.D. BIO/10: Biochimica  

2) di conferire mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. 
Amministrazione Personale Docente, per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

ASSEGNAZIONE QUOTE DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ 
PER L’ANNO 2017, IN APPLICAZIONE DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DISCIPLINA DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITÀ” RETTIFICA 
PARZIALE PROPRIA DELIBERA DEL 27 SETTEMBRE 2018 -  

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/483 - ASSEGNAZIONE QUOTE DEL FONDO DI 
ATENEO PER LA PREMIALITA’ PER L’ANNO 2017, IN APPLICAZIONE DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEL FONDO DI ATENEO PER LA PREMIALITA’ 
– RETTIFICA PARZIALE PROPRIA DELIBERA DEL 27 SETTEMBRE 2018  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di individuare il Prof. Gianluca Podestà come beneficiario della quota del “Fondo per la 

premialità” per il Corso di Laurea Magistrale in Finanza e Risk Management già attribuita, 
per mero errore materiale, alla Prof.ssa Paola Modesti; 

2) le quote premiali del “Fondo per la premialità” graveranno sui fondi sotto indicati: € 
250.000,00 sulla voce COAN CA.C.B.08.01.01.04 – Premialità del personale docente e 
ricercatore del progetto PROGRTRIEN1618_UODOCEN ed € 250.000,00 sulla voce COAN 
CA.C.B.08.01.01.04 - Premialità del personale docente e ricercatore del progetto 
PROGRTRIEN1618_UODOCEN_COFIN; 

3) di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – UO Amministrazione 
personale docente, all’Area Affari Generali e Legale – UO Programmazione, Organi e Affari 
Istituzionali e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per i conseguenti e necessari 
adempimenti amministrativi. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A TITOLO GRATUITO 
E ONEROSO E ATTRIBUZIONE / RINNOVO DI CONTRATTI DI 
INSEGNAMENTO A TITOLO GRATUITO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO- A.A. 2018/19 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/484 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E 
DEL FARMACO 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, 
COMMA 4, LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 7 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI 
AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI 
AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI 
RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A PROFESSORI DI RUOLO DI II^ FASCIA A TITOLO 
GRATUITO, AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 6 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI 
DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

 RINNOVO DI UN CONTRATTO A TITOLO GRATUITO, AI SENSI DELL’ART. 9 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN CONTRATTO A TITOLO 
GRATUITO, PER CONFERIMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 3 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
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1. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di affidamenti a titolo gratuito, dei sottosegnati 
insegnamenti, ai docenti a fianco di ognuno indicati, afferenti al medesimo Dipartimento, 
ai sensi della legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”: 
 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Silva Claudia 
Analisi dei farmaci (Corso A- B Lab) 
(2 CFU) 

B 30 CHIM/08 

Lodola Alessio 
Laboratorio di sintesi dei farmaci 
(Corso B) (3 CFU) 

B 45 CHIM/08 

2. l’attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori Universitari a 
fianco di ognuno indicati, afferenti presso il medesimo Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, 
comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, 
per l’a.a. 2018/19, per un importo totale pari a € 15.550,00: 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Bertoni Simona 
Farmacologia 
sperimentale (Corso C) (1 
CFU) 

B 15 BIO/14 375,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FARMACIA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Rivara Mirko 
Analisi dei medicinali 
(Corso C) (5 CFU) 

B 75 CHIM/08 1.875,00 

Bacciottini 
Franco 

Analisi biochimico cliniche 
(5 CFU) 

C 40 BIO/12 1.000,00 

Padula Cristina 
Laboratorio di 
preparazioni galeniche 
(modulo B) (3 CFU) 

B 45 CHIM/09 1.125,00 

Padula Cristina 
Laboratorio di 
preparazioni galeniche 
(modulo C) (3 CFU) 

B 45 CHIM/09 1.125,00 
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Rossi 
Alessandra 

Legislazione farmaceutica 
e ruolo della farmacia 
nella tutela della salute 
(modulo di Legislazione 
farmaceutica) (5 CFU) 

B 40 CHIM/09 1.000,00 

Incerti Matteo 
Analisi dei medicinali II 
(corso A) (9 CFU) 

B 107 CHIM/08 2.675,00 

Caligiani 
Augusta 

Chimica degli alimenti e 
prodotti dietetici (8 CFU) 

B 64 CHIM/10 1.600,00 

 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Ganino 
Tommaso 

Biologia e fisiologia 
vegetale (6 CFU) 

A 42 BIO/01 1.050,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Bernini 
Valentina 

Microbiologia predittiva 
(I° mod.) (c.i. 
Microbiologia industriale 
e predittiva) (6 CFU) 

B 65 AGR/16 1.625,00 

Tedeschi Tullia 
Sostanze organiche 
naturali negli alimenti (6 
CFU) 

B 42 CHIM/06 1.050,00 

 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE GASTRONOMICHE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Bottari 
Benedetta 

Microbiologia degli 
alimenti (II mod.) (c.i. 
Microbiologia generale e 
microbiologia degli 
alimenti) (6 CFU) 

B 42 AGR/16 1.050,00 

 

Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti presso il medesimo 
Dipartimento 

€ 
15.550,00 
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3. l’attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori Universitari a 
fianco di ognuno indicati, afferenti presso altro Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, comma 4, 
della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di 
affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, 
per l’a.a. 2018/19, per un importo totale pari a € 3.050,00: 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FARMACIA: 

DOCENTE 
Dipartimento 
di afferenza 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Rolli 
Enrico 

Dip. SCVSA 
prot. n. 60853 
del 10.4.2018 

Biologia 
vegetale (5 CFU) 

B 40 BIO/15 1.000,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE: 

DOCENTE 
Dipartiment
o di 
afferenza 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Rolli 
Enrico 

Dip. SCVSA 
prot. n. 60853 
del 10.4.2018 

Biologia vegetale 
(5 CFU) 

A 40 
BIO/1
5 

1.000,00 

 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE 
Dipartimento 
di afferenza 

Autorizzazione INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Panizzi 
Stefano 

Dip. Scienze 
Matematiche 
Fisiche e 
Informatiche 

prot. n. 60620 
del 9.4.2018 

Matematica (6 
CFU) 

A 42 MAT/05 1.050,00 

 

Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti presso altro 
Dipartimento 

€ 3.050,00 

4. di approvare il rinnovo di un contratto, a titolo gratuito, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art. 9 del “Regolamento per 
la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge 
n. 240/2010”, per l’a.a. 2018/2019: 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA E TECNOLOGIA FARMACEUTICHE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 
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Gerbella Maurizio 
Fisiologia del comportamento (4 
CFU) 

D 32 BIO/09 

5. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo gratuito, con il sottosegnato docente 
per lo svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art. 3 del 
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a. 2018/2019: 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Dossena Arnaldo Bioenergetica (3 CFU) D 21 CHIM/11 

6. l’importo totale di € 18.600,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati affidamenti, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze e affidamenti - PROGETTO: 
AFFIDAMENTI_AA_2018/2019; 

7. l’Università provvede alle coperture assicurative per infortuni e per responsabilità civile 
verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a contratto nello svolgimento della 
attività di docenza; 

8. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI UN AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO, A TITOLO 
GRATUITO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA - A.A. 2017/18 

DATA 15 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/485 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA - AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II^ FASCIA A 
TITOLO GRATUITO, AI SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, 
DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA AI 
PROFESSORI ED AI RICERCATORI DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2017/2018 -  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione, per l’a.a. 2017/18, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato 

insegnamento, alla docente a fianco indicata, afferente presso altro Dipartimento, ai sensi 
del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la 
definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti 
aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in 
attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”: 

 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’ARCHITETTURA: 

DOCENTE 
Dip. 
afferenza 

Autorizz. INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Messori 
Rita 

Dip. 
DUSIC 

prot. n. 197929 
del 1.10.2018 

Laboratorio di 
sintesi finale: 
Composizione 
architettonica e 
urbana – Estetica (4 
CFU) 

E 40 
M-
FIL/04 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
RINNOVO DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A TITOLO ONEROSO, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E 
DELLE IMPRESE CULTURALI- A.A. 2018/19 
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DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/486 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - RINNOVO DI CONTRATTI A TITOLO 
ONEROSO, AI SENSI DELL’ART. 9 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI 
CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 
DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il rinnovo di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati docenti per lo 

svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi dell’art. 9 del 
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l’a.a. 2018/2019: 

 

CORSO DI LAUREA IN COMUNICAZIONE E MEDIA CONTEMPORANEI PER LE INDUSTRIE 
CREATIVE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Miceli Vincenzo 

Workshop (insegnamento: 
Linguaggi musicali della 
contemporaneità) (1 CFU) 
* 

B 12 L-ART/07 300,00 

*Insegnamento erogato in codocenza 
 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA DELL’INTERVENTO CLINICO E SOCIALE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Papotti Marco 
Progettazione e 
valutazione dei servizi 
educativi (6 CFU) 

C 42 M-PED/04 1.050,00 

Cavallini 
Francesca 

Assessment e intervento 
sui DSA (6 CFU) 

B 42 M-PSI/04 1.050,00 

 

Totale generale per rinnovo di contratti di docenza  € 2.400,00 

2. l’importo totale di € 2.400,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati contratti, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente - PROGETTO: 
CONTRATTI_DOCENTI_AA_2018/2019 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza. 
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---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI -  
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E 
INTERNAZIONALI 
- ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO A TITOLO 
GRATUITO A DOCENTI DELL’ATENEO - A.A. 2018/19 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/487 - SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE 
PROFESSIONI LEGALI - DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDI POLITICI E 
INTERNAZIONALI - ATTRIBUZIONE DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO A TITOLO 
GRATUITO A DOCENTI DELL’ATENEO, AI SENSI DEL “REGOLAMENTO DELLA 
SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI” - A.A. 2018/19 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare l’attribuzione, a titolo gratuito, dei sottosegnati insegnamenti ai docenti a 

fianco di ognuno indicati, afferenti presso l’Ateneo di Parma, ai sensi del “Regolamento 
della Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali”, per l'a.a. 2018/2019: 

 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI: 

INSEGNAMENTO DOCENTE  

Diritto costituzionale (mod. 2) Veronica Valenti 

Diritto commerciale (mod. 1) Matteo Ludovico Vitali 

Fondamenti del diritto europeo e diritto romano 
(mod. 2) 

Marco Gardini 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A TITOLO ONEROSO E 
ATTRIBUZIONE E RINNOVO DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A 
TITOLO ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA - A.A. 2018/19 

DATA 29 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/488 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E 
ARCHITETTURA 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, 
COMMA 4, LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 7 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI 
DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

 AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI RUOLO DI II^ FASCIA A TITOLO 
GRATUITO, AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 6 DEL “REGOLAMENTO PER LA 
DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI 
DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

 RINNOVO DI CONTRATTI A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DELL’ART. 9 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN CONTRATTO A TITOLO 
ONEROSO, PER CONFERIMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 3 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI CONTRATTI PER ATTIVITA’ 
DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

Il Consiglio, 
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omissis 
delibera 

1. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di un affidamento a titolo gratuito, del sottosegnato 
insegnamento, al docente a fianco indicato, afferente al medesimo Dipartimento, ai sensi 
della legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di 
affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Segalini Andrea Geologia applicata (6 CFU) B 48 GEO/02 

2. l’attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori Universitari a 
fianco di ognuno indicati, afferenti presso il medesimo Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, 
comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, 
per l’a.a. 2018/19, per un importo totale pari a € 27.350,00: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA CIVILE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Aureli 
Francesca 

Impianti idraulici (6 CFU) B 48 ICAR/02 1.200,00 

Bernardi 
Patrizia 

Costruzioni in acciaio e 
legno (9 CFU) 

B 72 ICAR/09 1.800,00 

Ferraresi 
Massimo 

Dighe e traverse (6 CFU) B 48 ICAR/02 1.200,00 

Maranzoni 
Andrea 

Idraulica ambientale e 
costiera (2° mod.) (6 
CFU) 

B 48 ICAR/01 1.200,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN ARCHITETTURA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Bernardi 
Patrizia 

Laboratorio di 
costruzione (A-L) 
Progetto delle strutture 
1 (4 CFU) 

B 40 ICAR/09 1.000,00 

Ottoni 
Federica 

Laboratorio di 
conservazione e 
restauro (A-L) Restauro e 

B 80 ICAR/19 2.000,00 
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consolidamento 
dell’architettura (8 CFU) 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA MECCANICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Maranzoni 
Andrea 

Meccanica dei fluidi (6 
CFU) 

C 48 ICAR/01 1.200,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA ELETTRONICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Matrella 
Guido 

Elettronica dei sistemi 
embedded (9 CFU) 

B 72 ING-INF/01 1.800,00 

Sozzi 
Giovanna 

Elettronica per le 
energie rinnovabili (9 
CFU) 

B 72 ING-INF/01 1.800,00 

CORSO DI LAUREA IN ARCHITETTURA RIGENERAZIONE SOSTENIBILITA’: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Melley Maria 
Evelina 

Laboratorio di 
rappresentazione (M-Z) 
Rappresentazione 
digitale (3 CFU) 

C 30 ICAR/17 750,00 

Melley Maria 
Evelina 

Laboratorio di 
rappresentazione (M-Z) 
Disegno dell’architettura 
(8 CFU) 

A 80 ICAR/17 2.000,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Mordonini 
Monica 

Artificial intelligence (6 
CFU) 

B 48 ING-INF/05 1.200,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN COMMUNICATION ENGINEERING: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Serena Paolo 
Optical communications 
(9 CFU) 

B 72 ING-INF/03 1.800,00 

Veltri Luca Network security (6 CFU) B 72 ING-INF/03 1.800,00 
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Laboratory (3 CFU) F 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA INFORMATICA, ELETTRONICA E DELLE 
TELECOMUNICAZIONI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Tomaiuolo 
Michele 

Fondamenti di 
informatica (6 CFU) 

A 
72 ING-INF/05 1.800,00 

Laboratorio di 
programmazione (3 CFU) 

F 

Vannucci 
Armando 

Teoria dei segnali (9 
CFU) 

B 72 ING-INF/03 1.800,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA GESTIONALE: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Zammori 
Francesco 

Gestione 
dell’informazione 
aziendale (9 CFU) 

B 72 ING-IND/35 1.800,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA PER L’AMBIENTE E IL TERRITORIO: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Zanini Andrea 
Sistemazione dei bacini 
idrografici (2° mod.) (6 
CFU) 

B 48 ICAR/02 1.200,00 

 

Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti presso il 
medesimo Dipartimento 

€ 27.350,00 

3. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di un affidamento del sottosegnato insegnamento al 
Ricercatore Universitario a fianco indicato, afferente presso altro Dipartimento, ai sensi 
dell’art. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei 
criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi 
e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 
240/2010”, per un importo totale pari a € 1.200,00: 

CORSO DI LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE: 

DOCENT
E 

Dipartiment
o di 
afferenza 

Autorizzaz
. 

INSEGNAMENT
O 

TA
F 

OR
E 

S.S.D. 
IMPORT
O 
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Celada 
Pietro 

Dip. Scienze 
Matematich
e Fisiche e 
Informatiche 
 

prot. n. 
60620  
del 
9.4.2018 

Analisi 
matematica 2 (6 
CFU) 

A 48 
MAT/0
5 

1.200,00 

 

Totale generale per affidamento a Ricercatore afferente presso altro 
Dipartimento 

€ 1.200,00 

4. di approvare il rinnovo di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati docenti per lo 
svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi dell’art. 9 del 
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per l’a.a. 2018/2019: 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’ARCHITETTURA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Vocale Pamela 

Laboratorio di sintesi 
finale - Recupero edilizio 
riqualificazione energetica 
- termofisica dell’edificio 
(2 CFU) 

E 20 
ING-
IND/10 

500,00 (*) 

Storchi Stefano 

Laboratorio di sintesi 
finale - Progettazione 
urbanistica - 
Progettazione urbanistica 
I (5 CFU) 

E 50 ICAR/20 1.250,00 (**) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Ingegneria e Architettura - UA.PR.D.DIA - 
Progetto: ARC_LMA-5002 - Voce COAN CA.C.B.08.01.05.01, così come indicato nella 
deliberazione adottata dal Consiglio del medesimo Dipartimento in data 1.10.2018. 
(**) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Ingegneria e Architettura - UA.PR.D.DIA - 
Progetto: ARC_LMA-5002 e Progetto: ARC_LSA3002 - Voce COAN CA.C.B.08.01.05.01, così 
come indicato nella deliberazione adottata dal Consiglio del medesimo Dipartimento in 
data 1.10.2018. 

5. di approvare l’attribuzione di un contratto, a titolo oneroso, con la sottosegnata docente 
per lo svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art. 3 del 
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a. 2018/2019: 

CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DELL’ARCHITETTURA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 
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Bruzzone Monica 
Il progetto di architettura 
per la smart city (6 CFU) 

D 60 ICAR/14 1.500,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Ingegneria e Architettura - UA.PR.D.DIA - 
Progetto: CTDEPOLI - Voce COAN CA.C.B.08.01.05.01, così come indicato nella 
deliberazione adottata dal Consiglio del medesimo Dipartimento in data 1.10.2018. 

6. di approvare l’attribuzione di contratti, a titolo oneroso, con il sottosegnato docente per lo 
svolgimento degli insegnamenti a fianco indicati, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento 
per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della 
Legge n. 240/2010, per l'a.a. 2018/2019: 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA ELETTRONICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Soldati Alessandro 
Embedded systems design 
for industrial electronics 
(6 CFU) 

D 48 
ING-
IND/32 

2.000,00 (*) 

Soldati Alessandro 

Laboratory of embedded 
systems design for 
industrial electronics (3 
CFU) 

F 24 
ING-
IND/32 

1.000,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Ingegneria e Architettura - UA.PR.D.DIA - 
Progetto: CONCA_17_CT_ZAPI – Voce COAN CA.C.B.13.01.01.01, così come indicato nella 
delibera del Consiglio del medesimo Dipartimento in data 11.9.2018. 

7. l’importo totale di € 28.550,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati affidamenti, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze e affidamenti - PROGETTO: 
AFFIDAMENTI_AA_2018/2019; 

8. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza.   

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

CONFERIMENTO DI UN AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A TITOLO 
ONEROSO E ATTRIBUZIONE DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO A 
TITOLO ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
ECONOMICHE E AZIENDALI - A.A. 2018/19 

DATA 15 novembre 2018 
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DELIBERA CDA/29-11-2018/489 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI 

 AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A RICERCATORE DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, 
COMMA 4, LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 7 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI 
DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

 APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI CONTRATTI PER ATTIVITA’ 
DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, AI SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL 
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI 
CORSI DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione di un affidamento del sottosegnato insegnamento al Ricercatore 

Universitario a fianco indicato, afferente presso il medesimo Dipartimento, ai sensi dell’art. 
6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e 
modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, 
per l’a.a. 2018/19 e fino alla conclusione della procedura valutativa per la chiamata di un 
professore universitario di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, Legge 
240/2010: 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INTERNATIONAL BUSINESS AND DEVELOPMENT: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Magnani 
Marco 

Introduction to 
economics and policy (II 
modulo) (4 CFU) 

D 28 SECS-P/02 700,00 

 

Totale generale per affidamento a Ricercatore afferente presso il 
medesimo Dipartimento 

€ 700,00 

2. di approvare l’attribuzione di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati docenti per lo 
svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi degli artt. 6 e 7 del 
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi 
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dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a. 2018/2019: 
 

Attività didattiche integrative 
 

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Approfondimenti 
di macroeconomia 

Istituzioni di 
macroeconomia 

Tomasello 
Giuseppina 

SECS-
P/01 

B 10 250,00 

Esercitazioni di 
macroeconomia 
avanzata 

Macroeconomia 
avanzata (mod. 2) 

Tomasello 
Giuseppina 

SECS-
P/01 

C 10 250,00 

Forme giuridiche 
di finanziamento 
delle società di 
capitali 

Diritto 
commerciale 
societario ed 
europeo 

Settanni 
Giuseppe 

IUS/04 B 6 150,00 

I principi giuridici 
di redazione del 
bilancio nelle 
società di capitali 

Diritto 
commerciale e 
societario italiano 
ed europeo 

Mastrangelo 
Laura 

IUS/04 B 4 100,00 

Le soluzioni 
concordate della 
crisi di impresa 

Diritto 
commerciale 
societario ed 
europeo 

Panizza 
Andrea 

IUS/04 B 6 150,00 

Profili in 
discussione della 
disciplina del 
mercato mobiliare 

Scelte e gestione 
degli investimenti 
finanziari 

Bochicchio 
Francesco 

SECS-
P/11 

B 2 50,00 

Valutazioni di 
azienda 

Metodologie e 
determinazioni 
quantitative 
d’azienda 

Galassi 
Giuseppe 

SECS-
P/07 

B 6 150,00 

Rischi e 
opportunità della 
rivoluzione fintech 

E-banking Rossi Orazio 
SECS-
P/11 

B 2 50,00 

 

CORSO DI LAUREA IN SISTEMA ALIMENTARE: SOSTENIBILITA’, MANAGEMENT E TECNOLOGIE: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 
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Approfondimenti 
di microeconomia 
al settore agri-agro 

Istituzioni di 
macroeconomia 

Tomasello 
Giuseppina 

SECS-
P/03 

B 10 250,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE AZIENDALE: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Modelli di 
gestione, 
organizzazione e 
controllo ex D. Lgs. 
231/2001. Aspetti 
applicativi 
attraverso l’analisi 
di Case studies 

Sistemi di 
governance e 
revisione 
aziendale (mod. 
1) 

Pedroni 
Isabella 

SECS-
P/07 

B 4 100,00 

Principi contabili 
internazionali 

Bilancio 
consolidato e 
principi contabili 

Rossi Marco 
SECS-
P/07 

B 4 100,00 

Tendenze nuove in 
materia di bilancio 
d’esercizio 

Temi speciali di 
bilancio 

Capitani 
Luigi 

SECS-
P/07 

C 4 100,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FINANZA E RISK MANAGEMENT: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Analisi della 
giurisprudenza in 
materia di tutela 
del consumatore 
dei servizi e attività 
di investimento 

Diritto dei mercati 
finanziari 

Settanni 
Giuseppe 

IUS/04 B 4 100,00 

Gestione delle 
operazioni di 
finanza 
straordinaria 

Finanziamenti 
d’azienda 

Sassi 
Rinaldo 

SECS-
P/11 

B 6 150,00 
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Gestione 
finanziaria e 
modello di 
business delle 
imprese famigliari 

Finanziamenti 
d’azienda 

Fracasso 
Giovanni 

SECS-
P/11 

B 6 150,00 

Il rischio politico 
Governance e 
gestione del 
rischio 

Franchi 
Massimo 

SECS-
P/11 

C 2 50,00 

Il rischio 
reputazionale 
(Reputational Risk) 

Risk management 
and value 
creation in bank 

Maucci 
Gabriele 

SECS-
P/11 

B 4 100,00 

Rating agencies 
Risk management 
and value 
creation in bank 

Barbarisi 
Carlo 

SECS-
P/11 

B 4 100,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INTERNATIONAL BUSINESS AND DEVELOPMENT: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

International 
commercial 
transactions 

International 
market and 
organization laws 

Settanni 
Giuseppe 

IUS/05 B 15 375,00 

Related parties 
transaction: 
impacts on 
financial 
statements and 
corporate 
governance 
systems 

International 
accounting and 
governance (mod. 
1) 

Medioli 
Alice 

SECS-
P/07 

B 4 100,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN TRADE E CONSUMER MARKETING: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Casi avanzati di 
mediazione e 
negoziazione 

Laboratorio di 
negoziazione 

Patta Ilaria 
SECS-
P/08 

D 4 100,00 

Casi di mediazione 
e negoziazione 

Laboratorio di 
negoziazione 

Malori 
Marina 

SECS-
P/08 

D 4 100,00 
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Comunicazione per 
la negoziazione 

Laboratorio di 
negoziazione 

Finardi 
David 

SECS-
P/08 

D 4 100,00 

Retail and design 
innovation 

Laboratorio retail 
e design 
innovation 

Downey 
Valentine 

SECS-
P/08 

D 8 200,00 

Ricerche di 
mercato a 
supporto 
dell’innovazione di 
prodotto 

Neuroshopping – 
Consumer 
behaviour 
analysis 

Leone Maria 
Luisa 

SECS-
P/08 

B 6 150,00 

Tecniche di 
mediazione e 
negoziazione 

Laboratorio di 
negoziazione 

Lannutti 
Paolo 
Filomeno 

SECS-
P/08 

D 4 100,00 

 

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Il project finance 
Corporate 
banking and 
finance 

Berruti 
Federico 

SECS-
P/11 

B 4 100,00 (*) 

La comunicazione 
finanziaria 

Corporate 
banking and 
finance 

Montagna 
Maurizio 
Giuseppe 

SECS-
P/11 

B 2 50,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - 
UA.PR.D.SCEA - Progetto: CPERF_2017-2018_RISKMANAGEMENT, così come indicato nel 
Decreto del Direttore del medesimo Dipartimento n. 256/2018 in data 23.10.2018 (prot. n. 
227069/2018). 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FINANZA E RISK MANAGEMENT: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Gli spin off 
immobiliari 

Insurance, 
investment 
banking e real 
estate finance 

Cerati 
Giuseppe 

SECS-
P/11 

B 2 50,00 (*) 

Il processo di 
analisi e di 
gestione del 
rischio 

Laboratorio di 
intermediazione 
assicurativa 

Pignolo 
Peppino 

SECS-
P/11 

D 2 50,00 (*) 
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Il sistema 
assicurativo 
italiano e 
internazionale 

Laboratorio di 
intermediazione 
assicurativa 

Giudici 
Giuseppe 
Fabio 
Marcello 

SECS-
P/11 

D 2 50,00 (*) 

Le strategie delle 
compagnie di 
assicurazione 

Insurance, 
investment 
banking e real 
estate finance 

Caldarelli 
Cesare 

SECS-
P/11 

B 4 100,00 (*) 

Non performing 
Loans 

Insurance, 
investment 
banking e real 
estate finance 

Maggi Carlo 
Felice 

SECS-
P/11 

B 2 50,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - 
UA.PR.D.SCEA - Progetto: CPERF_2017-2018_RISKMANAGEMENT, così come indicato nel 
Decreto del Direttore del medesimo Dipartimento n. 256/2018 in data 23.10.2018 (prot. n. 
227069/2018). 

 

CORSO DI LAUREA IN SISTEMA ALIMENTARE: SOSTENIBILITA’, MANAGEMENT E TECNOLOGIE: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Diritto e 
innovazione nel 
settore 
agroalimentare 

Diritto 
agroalimentare 
dell’Unione 
Europea 

Formici 
Giulia 

IUS/14 B 6 150,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - 
UA.PR.D.SCEA - Progetto: CONVEAAE2017, così come indicato nel Decreto del Direttore del 
medesimo Dipartimento n. 256/2018 in data 23.10.2018 (prot. n. 227069/2018). 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE AZIENDALE: 

ATTIVITÀ 
DIDATTICA 
INTEGRATIVA 

CORSO UFFICIALE DOCENTE S.S.D. TAF ORE IMPORTO 

Approfondimenti 
di diritto sindacale 

Diritto del lavoro 
Bresciani 
Ilaria 

IUS/07 D 6 150,00 (*) 

(*) La spesa graverà sui fondi del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali - 
UA.PR.D.SCEA - Progetto: ECOPLACE, così come indicato nel Decreto del Direttore del 
medesimo Dipartimento n. 256/2018 in data 23.10.2018 (prot. n. 227069/2018). 

3. l’importo totale di € 700,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione del sopraelencato affidamento, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze e affidamenti - PROGETTO: 
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AFFIDAMENTI_AA_2018/2019; 

4. l’importo totale di € 3.575,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati contratti, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente - PROGETTO: 
CONTRATTI_DOCENTI_AA_2018/2019; 

5. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
CONFERIMENTO DI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A TITOLO GRATUITO 
E ONEROSO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE - A.A. 2018/19 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/490 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A PROFESSORI DI I^ E DI II^ FASCIA A TITOLO 
GRATUITO, AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE 
DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI DEI DOVERI DIDATTICI, 
DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI 
RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 
2018/2019 - 

 AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI DELL’ART. 6, 
COMMA 4, LEGGE 240/2010 E AI SENSI DEGLI ARTT. 5 E 7 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI AFFIDAMENTO AI DOCENTI 
DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA 
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA DEI RICERCATORI DI RUOLO AI SENSI 
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2018/2019 - 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. l’attribuzione, per l’a.a. 2018/19, di affidamenti a titolo gratuito, dei sottosegnati 

insegnamenti, ai docenti a fianco di ognuno indicati, afferenti al medesimo Dipartimento, 
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ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento per la definizione 
dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti 
aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della 
Legge 240/2010”: 

CORSO DI LAUREA IN FISICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Pietroni Massimo Nuclei e particelle (6 CFU) B 52 FIS/04 

Solzi Massimo 
Temi scelti di fisica della materia (6 
CFU) 

C 52 FIS/03 

 

CORSO DI LAUREA IN INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Dal Palù 
Alessandro 

Programmazione parallela e HPC (6 
CFU) 

B 56 INF/01 

Di Renzo 
Francesco 

Modellazione e simulazioni 
numeriche (6 CFU) 

C 56 FIS/02 

 

CORSO DI LAUREA IN MATEMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Coscia Alessandra Elementi di matematica (6 CFU) A 56 MAT/05 

Acerbi Emilio Analisi matematica 2 A (9 CFU) B 84 MAT/05 

Lorenzi Luca 
Analisi matematica 1 (1° mod.) (6 
CFU) 

A 56 MAT/05 

Medori 
Costantino 

Geometria 1 B (9 CFU)  A 84 MAT/03 

Tomassini Adriano Geometria 2 (1° mod.) (6 CFU) B 56 MAT/03 

Tomassini Adriano Geometria 3 (9 CFU) C 72 MAT/03 

Alessandrini Lucia Algebra commutativa (6 CFU) D 48 MAT/02 
 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FISICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Abbruzzetti 
Stefania 

Biofisica molecolare (6 CFU) B 52 FIS/03 

Bonini Marisa 
Fisica delle interazioni 
fondamentali (6 CFU) 

C 52 FIS/02 

Parisini Antonella 
Fisica ed applicazioni dei 
semiconduttori (6 CFU) 

C 52 FIS/03 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN MATEMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

Biliotti Leonardo Geometria differenziale (6 CFU) C 48 MAT/03 
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Alessandrini Lucia Geometria classica (6 CFU) C 48 MAT/03 

Bisi Marzia 
Modelli matematici per la finanza 
(2° mod.) (3 CFU) 

D 24 MAT/07 

Lunardi 
Alessandra 

Equazioni di evoluzione (6 CFU) (*) D 48 MAT/05 

Lorenzi Luca Equazioni di evoluzione (3 CFU) (*) D 24 MAT/05 

Saracco Alberto Geometria superiore 2 (6 CFU) C 48 MAT/03 

Guardasoni Chiara 
Metodi numerici per equazioni 
differenziali e integrali (6 CFU) 

C 48 MAT/08 

(*) Gli insegnamenti verranno erogati in codocenza 

2. l’attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori Universitari a 
fianco di ognuno indicati, afferenti al medesimo Dipartimento, ai sensi dell’art. 6, comma 
4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità 
di affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della 
remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010”, 
per l’a.a. 2018/19, per un importo totale pari a € 18.075,00: 

 

CORSO DI LAUREA IN FISICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Alfieri 
Roberto 

Laboratorio di 
informatica di base (2 
CFU) 

F 19 NN 475,00 

Bosio Alessio 
Tecnologie fisiche per le 
energie rinnovabili (6 
CFU) 

D 52 FIS/03 1.300,00 

Di Bari Maria 
Teresa 

Programmazione 
applicata alla fisica (6 
CFU) 

C 62 INF/01 1.550,00 

Ghidini 
Massimo 

Laboratorio di fisica 2 (I 
mod.) (6 CFU) 

B 62 FIS/01 1.550,00 

Romano’ 
Laura 

Fisica della materia (6 
CFU) 

B 52 FIS/03 1.300,00 

 

CORSO DI LAUREA IN INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 
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Alfieri 
Roberto 

Reti di calcolatori (9 
CFU) 

B 84 INF/01 2.100,00 

Bergenti 
Federico 

Ingegneria del software 
(9 CFU) 

B 72 INF/01 1.800,00 

Bergenti 
Federico 

Intelligenza artificiale (6 
CFU) 

B 48 INF/01 1.200,00 

 

CORSO DI LAUREA IN MATEMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Celada Pietro 
Analisi funzionale (6 
CFU) 

D 56 MAT/05 1.400,00 

Morandin 
Francesco 

Elementi di probabilità 
(6 CFU) 

B 56 MAT/06 1.400,00 

Morini 
Fiorenza 

Algebra (12 CFU) B 112 MAT/02 2.800,00 

 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN MATEMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. IMPORTO 

Morandin 
Francesco 

Statistica industriale (6 
CFU) 

C 48 MAT/06 1.200,00 

 

Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti al medesimo 
Dipartimento 

€ 18.075,00 

3. l’importo totale di € 18.075,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione dei sopraelencati affidamenti, è da imputarsi sulla seguente natura 
COAN: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze e affidamenti - PROGETTO: 
AFFIDAMENTI_AA_2018/2019; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, UO Amministrazione 
Personale Docente per gli ulteriori adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini 

RPA 
Dott. Stefano Ollari – Responsabile UO Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione  

DELIBERAZIONE 
AUTORIZZAZIONE SCORRIMENTO GRADUATORIE PTA NELL’AMBITO 
DEI PO PROGRAMMATI PER IL PTA PER IL 2018 
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DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/491 - AUTORIZZAZIONE SCORRIMENTO 
GRADUATORIE PTA NELL’AMBITO DEI PO PROGRAMMATI PER IL PTA PER IL 2018  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parti integranti della presente deliberazione,  

1) di autorizzare lo scorrimento delle graduatorie nei termini indicati in premessa, con 
impiego di n. 1,8 P.O. già imputati alla programmazione dei P.O. 2018 per il PTA; 

2) di dar mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione, per l’assunzione di tutti i provvedimenti conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Lucio Mercadanti - Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture – 

DELIBERAZIONE 
PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE A 
NORMA DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA 17.11.2003 

DATA 28 Novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/492 - PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI 
DAL RETTORE A NORMA DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA 
17.11.2003 

Il Consiglio, 
prende atto del seguente  decreto emesso dal Rettore ai sensi dell’atto consigliare n. 
414/26357 del 17.11.2003 “Snellimento delle procedure consigliari con conferimento al 
Rettore delle autorizzazioni per lavori, forniture e servizi” con il quale è stato disposto tra 
l’altro di dare mandato al Rettore di procedere con proprio decreto ad autorizzare 
“l’approvazione di lavori, forniture e servizi di importo inferiore ad € 150.000,00 valutati e 
proposti dal Responsabile del Procedimento” nonché “di far carico ai competenti uffici di 
comunicare al Consiglio di Amministrazione i provvedimenti assunti dal Rettore in esecuzione 
della presente deliberazione”: 
D.R.D. n. 2604/2018 
Prot n. 225725 del 05.11.2018 
CUP: D95B18001130005 
CIG: ZAC24DE6A2 
PROGETTO: OPP_2017_035 
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Affidamento lavori di realizzazione nuova aula didattica frontale al plesso di Ingegneria 
Didattica alla ditta D&V Impianti S.r.l.. 

---------------------------- 

DELIBERA CDA/29-11-2018/493 - CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE – 
RISTRUTTURAZIONE DEI CAMPI DA TENNIS - CAMPUS AREA SPORTIVA. 
APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E DELIBERA A CONTRARRE  

C.U.P: D97B15000350005 
Progetto: OPP_2015_014 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il progetto esecutivo, dei lavori di realizzazione delle coperture dei campi da 

tennis 5-6 e 7-8 - Campus Area Sportiva - predisposto dalla Società S.T.P. Engineering S.r.l., 
ammontante complessivamente ad € 589.528,39 come da seguente quadro economico: 

 

A) Importo lavori 
A.1  Lavori  € __483.767,18 
   TOTALE € 483.767,18 € 483.767,18 
 

(di cui € 10.767,18 per costi per la sicurezza non soggetti a ribasso) 
 

B) Somme a disposizione dell’amministrazione 
B.1  Imprevisti e arrotondamenti   € 16.992,59 
B.2.1  Spese tecniche Art. 113 D.Lgs. 50/2016  
(Già accantonate sui relativi fondi)  € 7.721,98 
B.2.2  Spese tecniche Art. 113 D.Lgs. 50/2016  
(Per adeguamento progetto da sostenere) € 2.615,52 
B.3 Spese tecniche per progettazione esterna  
(Già sostenute)  € 15.600,00 
B.4 Spese tecniche per progettazione esterna 
(Per adeguamento progetto da sostenere)  € 5.200,00 
B.5 Spese per indagini geognostiche 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Geom. Stefano Ambanelli - Staff d'Area (Edilizia e Infrastrutture) 

DELIBERAZIONE 
CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE – RISTRUTTURAZIONE DEI CAMPI 
DA TENNIS CAMPUS AREA SPORTIVA. APPROVAZIONE PROGETTO 
ESECUTIVO E DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 29 novembre 2018 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158003
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(già sostenute)  € 2.720,00 
B.6 Spese Comune Parma  
Autorizzazione Sismica (Già sostenute)  € 960,00 
B.7 Oneri assicurativi tecnici interni  € 400,00 
B.8.1 I.V.A. 10% (su A)  € 48.376,72 
B.8.2  I.V.A. 22% (su importo progettazione  
esecutiva e indagini geognostiche)  € 5.174,40 

   TOTALE € 105.761,21 € 105.761,21 
   IMPORTO COMPLESSIVO   € 589.528,39 

 

2. di autorizzare l’aggiudicazione dei lavori per la realizzazione delle coperture campi da 
tennis 5-6 e 7-8 - Campus Area sportiva, mediante procedura aperta ai sensi dell’ art. 60 
del D.Lgs 50/2016, previa pubblicazione di un bando di gara, alla Ditta, che avrà presentato 
l’offerta economicamente più vantaggiosa per l’Amministrazione Universitaria ai sensi 
dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs 50/2016 assegnando 70 punti per l’offerta tecnica e 30 punti 
per l’offerta economica, secondo i criteri di valutazione di seguito indicati: 

 

     n P nPnP ET(norm)   

P(n)   = punteggio del concorrente n-esimo 
PT(norm) (n) = punteggio tecnico-qualitativo normalizzato del concorrente n-esimo 
PE (n) = punteggio economico del concorrente n-esimo 

Valutazione dell’offerta tecnica (PT) 
Il punteggio massimo assegnato per l’offerta tecnica è di 70 punti attribuiti in base alla 
seguente formula: 

 

        nP nPnPnP
3(norm)(norm)21(norm) TTTT   

ogni singolo punteggio tecnico di ogni offerente verrà normalizzato al punteggio tecnico 
massimo tra le ditte offerenti  

maxT

T

i(norm)T

i

i

P

(n)  P
 x  peso   (n) P 

i
 

Dove: 
PTi(norm) (n) =  punteggio tecnico-qualitativo normalizzato del concorrente n-esimo; 
pesoi = punteggio assegnato alla specifica valutazione; 
PTi (n) =  punteggio tecnico-qualitativo assegnato al concorrente n-esimo; 
PTi max =  punteggio tecnico-qualitativo massimo assegnato tra tutti quelli 

ottenuti dai singoli concorrenti 
 

e: 
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PT1(norm) (n) = punteggio normalizzato riferito alla manutenibilità, durabilità, e 
performance del sistema ed alla qualità dei materiali proposti che si intenderà utilizzare 
per l’esecuzione dei lavori relativi alla pavimentazione sportiva (fino a p.ti 15); 

PT2(norm) (n) = punteggio normalizzato riferito alla manutenibilità e durabilità del 
sistema ed alla qualità dei materiali proposti che si intenderà utilizzare per l’esecuzione 
dei lavori per le strutture in acciaio delle coperture, membrane di copertura in PVC e 
sistema di aperture laterali (fino a p.ti 40); 
Il criterio è suddiviso nei seguenti sotto-criteri: 

 punteggio normalizzato riferito alle caratteristiche di protezione e rifinitura delle 
strutture (fino a p.ti 10 di 40); 

 punteggio normalizzato riferito alle caratteristiche delle membrane di copertura 
in PVC proposte in opera in termini di materiali e spessori (fino a p.ti 15 di 40); 

 punteggio normalizzato riferito alle caratteristiche del sistema di aperture laterali 
in termini fruibilità, tecnologia e prestazioni (fino a p.ti 15 di 40) 

PT3(norm) (n) = punteggio normalizzato riferito alle eventuali incrementi di prestazione 
degli impianti meccanici ed elettrici, in termini di funzionalità e di risparmio energetico. 
(fino a p.ti 15); 

preso atto che per l’assegnazione dei punteggi PT1 (n), PT2 (n) e PT3 (n) sono stati 
previsti sei giudizi da attribuire alle singole voci oggetto di valutazione; a ognuno di detti 
giudizi corrisponde l'assegnazione alla singola voce di un punteggio corrispondente alla 
relativa percentuale dei punti massimi per la stessa voce previsti, e segnatamente: 

 ECCELLENTE 100% 

 OTTIMO 80% 

 ADEGUATO 60% 

 INSUFFICIENTE 40% 

 SCARSO 20% 

 INADEGUATO  0% 

Valutazione dell’offerta economica (PE) 
Il punteggio massimo assegnato per l’offerta economica è di 30 punti attribuiti in base 
alla seguente formula: 

 















MAXS

nS
30  (n)PE  

Dove: 
PE (n) =  punteggio economico del concorrente n-esimo; 
S (n) = Sconto, espresso in valore decimale (es.:25% = 0,25), sull’EPU offerto dal 

concorrente n-esimo; 
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SMAX = Sconto, espresso in valore decimale (es.:25% = 0,25), più elevato sull’EPU 
espresso tra tutti i concorrenti. 

ritenuto di escludere dal procedimento di assegnazione i concorrenti che non abbiano 
ottenuto nella valutazione dell’offerta tecnica un punteggio complessivo almeno pari a 
42 punti su 70; 

3. di prendere atto che l’intervento OPP_2014_013 Collegio Europeo, già posticipato 
all’annualità 2019 nel piano triennale 2018-2020, non è più stato ricompreso nel piano 
triennale 2019-2021, approvato con atto consigliare CDA/25-10-2018/389;  

4. di autorizzare pertanto l’utilizzo delle riserve vincolate per un importo di € 156.000,00 di 
cui ai fondi destinati al Progetto OPP_2014_013 Collegio Europeo e autorizzando altresì la 
variazione di budget della somma di € 156.000,00 dal Progetto OPP_2014_013 al budget 
del Progetto OPP_2015_014; 

5. di imputare la spesa complessiva di € 589.528,39 sui fondi del Progetto OPP_2015_014 (di 
cui € 31.032,38 già sostenuti) che presenta la necessaria disponibilità; 

6. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture ed al Servizio Patrimonio Immobiliare 
dell’Area Edilizia e Infrastrutture per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

DELIBERA CDA/29-11-2018/494 - CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE: INTERVENTI 
ALLE COPERTURE DEGLI EDIFICI DI BIOSCIENZE, FISICA. RECESSO DAL 
CONTRATTO EX ART. 109 D. LGS. 50 DEL 2016 
CUP: D94H16001370005 
CIG:  7101477435 (Lotto 1) 

7101489E19 (Lotto 2) 
Progetto: OPP_2014_006 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di recedere dal contratto per l’affidamento dei lavori per la realizzazione delle coperture 

degli edifici di bioscienze (lotto 1) e fisica (lotto 2) stipulato con l’operatore economico 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA 
Ing. Mirco Beccarelli – Responsabile U.O. Programmazione della 
manutenzione 

DELIBERAZIONE 
CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE: INTERVENTI ALLE COPERTURE 
DEGLI EDIFICI DI BIOSCIENZE, FISICA. RECESSO DAL CONTRATTO EX 
ART. 109 D. LGS. 50 DEL 2016 

DATA 29 novembre 2018 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158008
https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158008


 

 

97 

 

ISOMEC, con sede in Parma, per un importo di aggiudicazione individuato nei termini 
seguenti: 

 lotto 1 (Bioscienze) sconto offerto 6,33%, importo di aggiudicazione pari ad € 
567.653,00 (IVA esclusa); 

 lotto 2 (Fisica) sconto offerto 6,33%, importo di aggiudicazione pari ad € 
605.437,50 (IVA esclusa); 

2. di disporre la liquidazione a favore dell’operatore economico ISOMEC, come in premessa 
meglio individuato, del decimo dell’importo delle opere non eseguite quantificato in € 
93.877,24 + IVA 22% e pari ai 4/5 del decimo dell’importo di aggiudicazione ammontante 
ad € 938.472,40 (IVA esclusa), imputando la spesa sul progetto OPP_2014_006 sulla voce 
COAN CA.C.B.12.01.14.01; 

3. di dar mandato al Responsabile Unico del Procedimento, ing. Mirco Beccarelli, afferente 
all’Area Edilizia e Infrastrutture dell’intestata Amministrazione di procedere con la 
comunicazione di preavviso all’operatore economico ISOMEC, conformemente alle 
disposizioni di cui all’art. 109 del D. Lgs. 50 del 2016. 

---------------------------- 

DELIBERA CDA/29-11-2018/495 - RINNOVO CONCESSIONE AMMINISTRATIVA IN 
USO GRATUITO A ER.GO DI LOCALI EDIFICIO V.LO GROSSARDI – PARMA PERIODO 
01/01/2020 - 31/12/2028 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare lo schema di atto di concessione in uso allegato alla presente deliberazione; 
2. di approvare la stipula della concessione in uso gratuito 01/01/2020 - 31/12/2028 per la 

durata di 9 anni tra Università di Parma e ER.GO, dei seguenti locali: 
- vicolo Grossardi 4, limitatamente al piano utilizzato per la mensa, 
- via Kennedy 4, locale bar presso la sede della Facoltà di Economia, 
- via del Taglio 8, locale bar presso la Facoltà di Medicina Veterinaria; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Edilizia e Infrastrutture e al Servizio Patrimonio 
Immobiliare per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Geom. Stefano Ambanelli - Staff d'Area (Edilizia e Infrastrutture) 

DELIBERAZIONE 
RINNOVO CONCESSIONE AMMINISTRATIVA IN USO GRATUITO A 
ER.GO DI LOCALI EDIFICIO V.LO GROSSARDI – PARMA PERIODO 
01/01/2020 - 31/12/2028 

DATA 27 novembre 2018 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158003
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DELIBERA CDA/29-11-2018/496 - AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI 
MANUTENZIONE AREE VERDI DEGLI INSEDIAMENTI UNIVERSITARI PER IL 
PERIODO 01.02.2019 – 31.01.2021. DELIBERA A CONTRARRE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la documentazione progettuale redatta dal geom. Stefano Conti, afferente 

alla U.O. Vigilanza e Logistica dell’Area Edilizia e Infrastrutture, relativa all’affidamento del 
Servizio di manutenzione aree verdi degli insediamenti universitari per il periodo 
01.02.2019 – 31.01.2021 comprensivo dell’opzione di rinnovo per un secondo biennio ed 
eventuale proroga tecnica per tre mesi per un importo complessivo di € 1.206.962,50 come 
da seguente quadro economico: 

 

A1 Importo a base di gara del servizio per il primo biennio 404.166,88 € 

A2 Stima interventi straordinari nel primo biennio 60.000,00 € 

A3 Eventuale proroga tecnica di tre mesi, nelle more della nuova gara 51.666,24 € 

  
 (comprensivo di € 7.200,00 per costi della sicurezza non soggetti a 
ribasso a biennio)   

A4 
Opzione di rinnovo: 
Importo a base di gara del servizio per il secondo  biennio 404.166,88 € 

A5 Stima interventi straordinari nel secondo biennio (eventuale) 60.000,00 € 

A Totale dell'appalto di servizi 980.000,00 € 

      

B1 Spese per pubblicità 2.500,00 € 

B2 Contributo ANAC 375,00 € 

B3 
Incentivi per funzioni tecniche art. 113 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. per il 
primo biennio 4.243,75 € 

B4 IVA al 22% su A1 88.916,71 € 

B5 IVA al 22% su A2 13.200,00 € 

B6 IVA al 22% su A3 11.366,57 € 

B7 
Incentivi per funzioni tecniche art. 113 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. per il 
secondo biennio (eventuale) 4.243,75 € 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia ed Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

R.P.A. Dott. Michele Varoli - U.O. Contrattualistica Lavori e Servizi Tecnici 

DELIBERAZIONE 
AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE AREE VERDI DEGLI 
INSEDIAMENTI UNIVERSITARI PER IL PERIODO 01.02.2019 – 
31.01.2021. DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 26 novembre 2018 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/191496
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B8 IVA al 22% su A4 (eventuale) 88.916,71 € 

B9 IVA al 22% su A5 (eventuale) 13.200,00 € 

B Totale somme a disposizione 226.962,50 € 

      

  Totale complessivo A+B 1.206.962,50 € 

2. di autorizzare l’avvio di una procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, 
previa pubblicazione di un bando di gara europea, per l’affidamento dei servizi di 
manutenzione aree verdi degli insediamenti universitari per il periodo 01.02.2019 – 
31.01.2021, per un importo a base d’asta pari ad € 464.166,88 oltre IVA di legge e 
comprensivo di € 7.2000,00 per costi della sicurezza, all’operatore economico che avrà 
presentato l’offerta economicamente più vantaggiosa per l’Amministrazione Universitaria, 
individuata sulla base del migliore rapporto qualità-prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 3, 
del D. Lgs. 50/2016, secondo i criteri di valutazione di seguito indicati, attribuendo 70 punti 
alla offerta tecnica e 30 punti alla offerta economica; 

Il punteggio scaturirà dalla somma della valutazione dell’offerta tecnica e della valutazione 
dell’offerta economica secondo la seguente formula: 

P(n)   = PT(n)+ PE (n) 

P(n)   = punteggio del concorrente n-esimo 
PT (n) = punteggio tecnico-qualitativo del concorrente n-esimo 
PE (n) = punteggio economico del concorrente n-esimo 

Valutazione dell’offerta tecnica 
Il punteggio massimo attribuibile per l’offerta tecnica è di 70 punti. 
La commissione procederà ad attribuire il punteggio tecnico a ciascuna offerta secondo gli 
elementi di valutazione elencati nella sottostante tabella, in base a criteri discrezionali (D), 
quantitativi (Q) e tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica. 

Il punteggio tecnico complessivo è dato dalla formula:  

PT = PT1+PT2+PT3+PT4+PT5+PT6+PT7+PT8+PT9 
 

REQUISITO DA VALUTARE 
CRITERIO DI 
VALUTAZIONE 

Tipo punteggio PUNTI MAX 

PT1 
Specializzazione dell’impresa 
nell’esecuzione di servizi 
analoghi a quelli oggetto 
dell’appalto 

2 punti per ogni servizio 
analogo 
o 
4 punti nel caso di servizio 
analogo di particolare 
pregio  

Q 20 

PT2 
Possesso certificazioni di qualità 
aziendale 

UNI EN ISO 9001 
(Certificazione di qualità) 
2 punti 

T 6 
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UNI EN ISO 14001 
(Certificazione 
ambientale) 2 punti 
OHSAS 18001 
(Certificazione sulla 
sicurezza) 2 punti 

PT3  
Disponibilità della sede 
operativa nel territorio del 
Comune di Parma 

4 punti nel caso in cui la 
sede operativa sia situata 
entro una distanza 
massima di 10 km 
dall’anello delle 
tangenziali del Comune di 
Parma  

T 4 

PT4  
Tipologia, numerosità e 
prestazioni degli autocarri e 
delle macchine operatrici 
necessari alla realizzazione delle 
attività oggetto dell’appalto  

Valutazione degli 
autocarri e delle 
attrezzature, del relativo 
numero, delle rese 
(parametrate in base al 
numero, alla potenza (in 
CV), ed alla larghezza di 
taglio delle macchine 
operatrici) e dei relativi 
utilizzi.  

D 
 

12 

PT5 
Migliorie proposte per 
procedure di verifica e controllo 
delle lavorazioni eseguite 

Valutazione delle proposte 
migliorative rispetto a 
quanto prescritto all’art. 8 
del Capitolato Speciale 
d’Appalto, la tecnologia e 
la modalità di verifica e 
controllo adottata in 
relazione alla efficacia ed 
attendibilità dei dati, il 
livello di dettaglio dei dati 
di controllo messi a 
disposizione e 
l’accessibilità ai dati da 
parte della 
Amministrazione 
Universitaria 

D 4 

PT6 
Gestione operativa dei cantieri, 
tempi di esecuzione e 
programmazione attività 

Valutazione della 
completezza ed il grado di 
dettaglio della 
programmazione e la 
corrispondenza con lo 

D 5 
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stato reale dei luoghi, 
l’adeguatezza e 
l’attendibilità delle 
motivazioni tecniche 
allegate dal concorrente a 
sostegno delle scelte 
operative e programmate, 
la tempestività nel 
fronteggiare le emergenze 
di carico di lavoro, dei 
tempi di intervento offerti 
per le seguenti 
prestazioni: tosatura 
manti erbosi, taglio delle 
siepi, pulizia bosco, sfalcio 
e pulizia argini. Le 
tempistiche dichiarate 
dovranno essere 
giustificate e coerenti alla 
programmazione di 
dettaglio 

PT7 
Procedure e sistemi di controllo 
a favore della sicurezza utenti 
rispetto eventi atmosferici 
estremi 

Valutazione in termini di 
efficacia ed efficienza 
delle migliorie proposte 
intese quali misure 
tecnologiche volte 
all’incremento della 
sicurezza degli utenti delle 
diverse sedi dell’Università 
degli Studi di Parma 
rispetto al verificarsi di 
eventi metereologici 
estremi ed ai loro effetti 
sul patrimonio verde 

D 5 

PT8 
Progetto di riqualificazione di 
un’area verde facente parte del 
patrimonio verde dell’Università 
degli Studi di Parma 

Verrà valutata efficacia 
dell’intervento, nonché la 
qualità di resa estetica e di 
correttezza agronomica 
del progetto proposto dal 
concorrente quale 
intervento migliorativo da 
realizzarsi entro il primo 
anno contrattuale senza 
oneri aggiuntivi per 

D 6 
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l’Università degli Studi di 
Parma 

PT9 
Impiego di autocarri o macchine 
operatrici a trazione 
elettrica/GPL/Metano (*) 

2 punti per ciascun/a 
autocarro o macchina 
operatrice 

Q 8 

*= in osservanza a quanto previsto nei criteri ambientali minimi (CAM) di cui al d.m.  
13/12/2013  

Metodo di attribuzione del punteggio dell’offerta tecnica 

A ciascuno degli elementi qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale “D” nella 
colonna “Tipo punteggio” della tabella, è attribuito un coefficiente sulla base di valutazione 
discrezionale con giudizi e coefficiente moltiplicatore scala 0-1 secondo la seguente 
gradazione: 1 eccellente, 0.9 ottimo, 0.8 buono, 0.7 discreto, 0.6 sufficiente, 0.5 
insufficiente, 0.3 scarso. Ogni commissario esprimerà il proprio giudizio e il coefficiente sarà 
la risultante della media dei giudizi espressi dai commissari. Si procederà ad 
arrotondamento alla seconda cifra decimale.  

I coefficienti così determinati verranno moltiplicati per i corrispondenti punteggi inseriti 
nella colonna “PUNTI MAX”. 

Quanto agli elementi cui è assegnato un punteggio tabellare “T” nella colonna “Tipo 
punteggio” della tabella, il relativo punteggio è assegnato, automaticamente e in valore 
assoluto, sulla base della presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto.  

In presenza di un elemento cui è assegnato un punteggio quantitativo “Q” nella colonna 
“Tipo punteggio” della tabella, il relativo punteggio è assegnato moltiplicando il numero di 
volte cui ricorre l’elemento con il coefficiente previsto nella colonna “criterio di 
valutazione”. 

Saranno ammessi alla fase successiva dell’offerta economica soltanto gli operatori 
economici che avranno raggiunto un punteggio minimo di 42 per la valutazione dell’offerta 
tecnica. 

Valutazione dell’offerta economica (PE) 

Il punteggio massimo assegnato per l’offerta economica è di 30 punti attribuiti in base alla 
seguente formula: 

 

Vai = Ra/Rmax 

dove: 

Vai = coefficiente attribuito al concorrente (a) rispetto al requisito (i) 
Ra  = ribasso percentuale dell’offerta del concorrente (a) 
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Rmax = ribasso percentuale dell’offerta più conveniente 

Il coefficiente Vai viene poi moltiplicato per il peso 30. 

3. di imputare la spesa presunta complessiva di € 1.206.962,50 sul budget della voce COAN 
CA.C.B.09.08.19.01 – Manutenzione aree verdi adeguatamente ripartita sugli esercizi di 
competenza 2019-2020-2021-2022; 

4. di dar mandato all’Area Dirigenziale Edilizia e Infrastrutture e alla U.O. Contrattualistica 
Lavori e Servizi Tecnici per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia E Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

R.P.A. Arch. Angela De Bellis - Responsabile U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE 

SERVIZIO DI TRASPORTO E FACCHINAGGIO PRESSO GLI IMMOBILI 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA - PROROGA SERVIZIO FINO AL 
30.06.2019 IN ATTESA ATTIVAZIONE DELLA CONVENZIONE 
INTERCENT EMILIA ROMAGNA 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/497 - SERVIZIO DI TRASPORTO E FACCHINAGGIO 
PRESSO GLI IMMOBILI DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA - PROROGA SERVIZIO FINO 
AL 30.06.2019 IN ATTESA ATTIVAZIONE DELLA CONVENZIONE INTERCENT EMILIA 
ROMAGNA 

CIG: 6302967CE6 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, la proroga tecnica per il periodo dal 

01.01.2019 al 30.06.2019 del contratto repertorio n. 1549 del 30.11.2015 relativo 
all’appalto per l’affidamento del servizio di trasporto e facchinaggio presso gli immobili 
Universitari stipulato con Coopservice Soc. coop.p.A. Via Rochdale, 5 42122 Reggio Emilia 
(RE) e l’Università degli Studi di Parma per un importo complessivo di € 118.367,48 IVA 
COMPRESA e oneri per la sicurezza inclusi;  

2. di prendere atto che il servizio succitato sarà erogato nel rispetto delle condizioni 
economiche e contrattuali approvate con atto consigliare n.539/31162 del 29.07.2015 e 
del contratto repertorio n. 1549 del 30.11.2015 stipulato tra Coopservice Soc. coop.p.A e 
l’Ateneo di Parma; 

3. di impegnare per la suddetta proroga tecnica, la spesa complessiva di € 118.367,48 IVA 
COMPRESA sulla voce di spesa COAN CA.C.B.09.08.06.01- Trasporti e traslochi del budget anno 

https://www.unipr.it/ugov/organizationunit/158004
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2019 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e 
Coordinamento Piano Triennale; 

4. di prendere atto che ai sensi del D.L. n. 95/2012, convertito in Legge il 07.08.2012 n. 135, 
art 1 comma 7 e 13, l’Università degli Studi di Parma potrà recedere dal contratto di proroga 
stipulato con Coopservice Soc. coop.p.A, senza che questi possano vantare alcuna rivalsa 
nei confronti dell’Ateneo nel caso di intervenuta disponibilità di convenzioni CONSIP e/o 
delle centrali di committenza regionali; 

5. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture ed alla U.O. Vigilanza e Logistica per ogni 
successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli: Dirigente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE, BIBLIOTECHE E MUSEI 

DATA 16 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/498 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE, BIBLIOTECHE E MUSEI 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n.2340/2018   PROT. n.202566 del 8 ottobre 2018 

1. Autorizzazione della presentazione del Progetto dal titolo “Prodotti carnei e lattiero-
caseari innovativi per la salute del consumatore (Innovative Milk and Meat products for 
Consumer’s Health) Acronimo: MiMe4Health”, che il Centro intende presentare in 
qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra sotto il coordinamento del 
Centro SITEIA.PARMA dell’Università di Parma e sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Annamaria Buschini, per un importo pari a € 90.000 a favore del Centro COMT, 
senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “Creazione di un agente 
teranostico immuno-nanotecnologico per whole-body targeting-imaging bimodale di 
lesioni tumorali e test companion diagnostics”, in qualità di soggetto Capofila e sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Roberto Perris, per un importo pari a € 317.000 a 
favore del Centro COMT, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

3. di conferire al Direttore del Centro COMT, prof. Roberto Perris, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
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connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione dei progetti 
suddetti. 

REP. DRD n.2341/2018   PROT. n.202732 del 9 ottobre 2018 
1. Autorizzazione presentazione del Progetto dal titolo “Protein Hub, Piattaforma per la 

produzione di Proteine Target e di Proteine Marcate per l’Imaging in Vivo di Medicinali 
con Azione Sito Specifica”, che il Centro CIM intende presentare in qualità di soggetto 
Partner in risposta al Bando di cui sopra, sotto il coordinamento del Centro 
Biopharmanet-Tec dell’Università di Parma e sotto la responsabilità scientifica del Prof. 
Gabriele Costantino, per un importo complessivo pari a € 798.850,00, di cui 79.625,00 a 
favore del Centro CIM, con una quota di cofinanziamento da parte del medesimo pari a 
€ 24.000,00, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro CIM, prof. Gabriele Costantino, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto di 
ricerca. 

REP. DRD n.2348/2018   PROT. n.203482 del 10 ottobre 2018 
1. Autorizzazione presentazione del Progetto dal titolo “Valorizzazione di filiere alimentari 

regionali mediante ottimizzazione e validazione industriale di tecnologie non termiche 
e trattamenti termici mild - VERITECH”, che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto Partner, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Roberto Montanari, sotto il 
coordinamento di CIRI Agroalimentare – ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITÀ DI 
BOLOGNA, per un importo pari a € 120.125,00 a favore del Centro CIPACK, senza oneri 
a carico del Budget di Ateneo; 

2. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “INNOvazione e sostenibilità nel 
PACKaging alimentare - INNOPACK”, che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto capofila, in partenariato con CIRI MAM - ALMA MATER STUDIORUM 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA, SSICA (Stazione Sperimentale delle Conserve Vegetali), 
SITEIA.PARMA (Università degli studi di Parma), BIOGEST-SITEIA (Università degli studi 
di Modena e Reggio Emilia), sotto la responsabilità scientifica del Prof. Giuseppe Vignali, 
per un importo pari a € 271.625 a favore del Centro CIPACK, senza oneri a carico del 
Budget di Ateneo; 

3. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “Monitoraggio e gestione dei rifiuti 
plastici derivanti dalle attività di pesca delle zone costiere della provincia di Ferrara” con 
acronimo MoGRiPlAS”, che il Centro intende presentare in qualità di soggetto Partner, 
sotto il coordinamento di APM Srl e sotto la responsabilità scientifica per l’Università di 
Parma della Prof.ssa Federica Bianchi, per un importo pari a € 180.000 a favore del 
Centro CIPACK, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

4. di conferire al Direttore del Centro CIPACK, prof. Roberto Montanari, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
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adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione dei progetti di 
ricerca suddetti. 

REP. DRD n.2349/2018   PROT. n.203519 del 10 ottobre 2018 
1. Di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “eBIM: existing Building 

Information Modeling per la gestione dell’intervento sul costruito esistente”, che il 
Centro CIM intende presentare in qualità di soggetto Capofila in risposta al Bando di cui 
sopra, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Chiara Vernizzi, con un budget di 
195.000 euro a favore del Centro CIM, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro CIM, prof. Gabriele Costantino, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto di 
ricerca. 

REP. DRD n. 2354/2018 PROT. n. 203731 del 10 ottobre 2018 
Approvazione dell’adesione del Dipartimento di Ingegneria e Architettura – DIA dell’Università 
degli Studi di Parma al Centro Interdipartimentale Misure “G. Casnati” – CIM, finalizzata alla 
partecipazione al bando regionale POR FESR 2014-2020, per il quale si rende necessario 
integrare nel CIM le competenze presenti nel summenzionato Dipartimento per favorire la 
possibilità di finanziamento dei progetti presentati nell’ambito del Cluster Edilizia e 
Costruzioni. 
REP. DRD n.2355/2018   PROT. n.204097 del 11 ottobre 2018 

1. Autorizzazione della presentazione del Progetto dal titolo “TEAM SAVE– TEcnologie 
Abilitanti e Materiali in Soluzioni Avanzate per il Veicolo Elettrico”, che il Centro intende 
presentare in qualità di Partner in risposta al Bando di cui sopra, coordinato dal Centro 
di Ricerca per l’Industria Fusoria, sotto la responsabilità scientifica per UNIPR del Prof. 
Alessandro Pirondi, per un importo pari a € 91.000 a favore del Centro Future 
Technology Lab, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro Future Technology Lab, prof. Massimo Bertolini, 
delega per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, 
individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti 
e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del 
progetto di ricerca. 

REP. DRD n.2357/2018   PROT. n.204344 del 11 ottobre 2018 
1. Autorizzazione presentazione del Progetto dal titolo “SAFARI: Sensoristica avanzata al 

servizio delle filiere agroalimentari”, che il Centro intende presentare in qualità di 
Partner in risposta al Bando di cui sopra, coordinato dall’INFN in Emilia-Romagna, sotto 
la responsabilità scientifica per UNIPR del Prof. Stefano Selleri, per un importo pari a € 
119.918,75 a favore del Centro Future Technology Lab, senza oneri a carico del Budget 
di Ateneo; 
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2. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “Parchi Liberi E Inclusivi in 
Network per Attività Intergenerazionale Ricreativa e fisica - PLEINAIR”, coordinato da 
DATARIVER srl e che il Centro intende presentare in qualità di soggetto Partner in 
risposta al Bando di cui sopra sotto la responsabilità scientifica del Prof. Paolo 
Ciampolini, per un importo pari a € 181.125 a favore del Centro Future Technology Lab, 
senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

3. di conferire al Direttore del Centro Future Technology Lab, prof. Massimo Bertolini, 
delega per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, 
individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti 
e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione dei 
Progetti suddetti. 

REP. DRD n.2358/2018   PROT. n.204412 del 11 ottobre 2018 
1. di approvare sulla base degli atti trasmessi dal Dipartimento di Ingegneria ed 

Architettura la sottoscrizione del Cooperation Agreement del progetto di ricerca “Open 
Digit Lab For You - DigiLab4U” sotto la responsabilità scientifica del Prof. Massimo 
Bertolini e quella organizzativa dell’lng. Giovanni Romagnoli; 

2. di autorizzare la sottoscrizione del Cooperation Agreement da parte del Magnifico 
Rettore; 

3. di porre a carico del budget del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura qualsiasi 
onere derivante dalla stipula del presente accordo; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria ed Architettura per ogni 
ulteriore adempimento inerente all’esecuzione del presente accordo, in conformità alla 
normativa vigente in materia, anche tra stati esteri. 

REP. DRD n.2359/2018   PROT. n.204511 del 11 ottobre 2018 
1. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “So.Fi.A.-A. - Sostenibilità della 

Filiera dei residui Agro-alimentari per la valorizzazione in biocarburanti”, che il Centro 
intende presentare in qualità di CAPOFILA in risposta al “Bando per Progetti di Ricerca 
Industriale Strategica rivolti agli ambiti prioritari della Strategia di Specializzazione 
Intelligente – POR FESR 2014-2020 – Azione 1.2.2.”, approvato dalla Giunta della 
Regione Emilia-Romagna con Delibera n. 986 in data 25.06.2018, sotto la responsabilità 
scientifica della Prof.ssa Elena Maestri, per un costo complessivo di progetto pari a € 
1.117.142,86 e con un contributo a favore a favore del Centro di circa € 250.000, senza 
oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro Cidea, prof. Agostino Gambarotta, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto di 
ricerca. 

REP. DRD n.2362/2018   PROT. n.204523 del 11 ottobre 2018 
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1. di autorizzare la presentazione del progetto dal titolo “CoACh – Cold management in 
Agro-food Chains: solutions for process digitalization”, che il Centro intende presentare 
come capofila sotto la responsabilità scientifica per UNIPR del Prof. Mirko Morini, per 
un importo pari a € 217.000 a favore del Centro SITEIA.PARMA, senza oneri a carico del 
Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro SITEIA.PARMA, prof. Alessandro Pirondi, delega per 
la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto 
suddetto. 

REP. DRD n.2363/2018   PROT. n.204528 del 11 ottobre 2018 
1. Autorizzazione della presentazione del Progetto dal titolo “Componenti tecnologiche 

per l’inclusione nella didattica  e nella formazione – COMPRENDO”, che il Centro Future 
Technology Lab intende presentare in qualità di CAPOFILA in risposta al “Bando per 
Progetti di Ricerca Industriale Strategica rivolti agli ambiti prioritari della Strategia di 
Specializzazione Intelligente – POR FESR 2014-2020 – Azione 1.2.2.”, approvato dalla 
Giunta della Regione Emilia-Romagna con Delibera n. 986 in data 25.06.2018, sotto la 
responsabilità scientifica del Prof. Federico Bergenti, per un budget complessivo pari a 
€ 600.000,00 con un contributo a favore del Centro Future Technology Lab ancora da 
definirsi, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro Future Technology Lab, prof. Massimo Bertolini, 
delega per la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, 
individuazione, adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti 
e contratti connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del 
progetto di ricerca. 

REP. DRD n.2364/2018   PROT. n.204549 del 11 ottobre 2018 
1. Autorizzazione presentazione del Progetto dal titolo “SpHeroid cancer AvataRs as a tool 

in PrEcisioN chemotherapy (SHARPEN)”, che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra sotto la responsabilità scientifica della 
Dott.ssa Thelma Pertinhez, con il coordinamento del CIRI - Scienze della vita e tecnologie 
per la salute (ALMA MATER STUDIORUM - Università di Bologna) e con un budget di 
142.744,62 euro a favore del Centro CIM, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro CIM, prof. Gabriele Costantino, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto di 
ricerca. 

REP. DRD n.2365/2018   PROT. n.204550 del 11 ottobre 2018 
1. Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura 

dipartimentale, la sottoscrizione dell’Accession form  del Grant Agreement n. 818318 
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del progetto “PREVENTOMICS - Empowering consumers to PREVENT diet-related 
diseases through OMICS sciences”, nel testo allegato al presente decreto, dando 
mandato al Rettore per la firma relativa in via elettronica tramite il Participant Portal, 
con acquisizione agli atti dell’ufficio di tale documento digitale, e i competenti uffici 
amministrativi agli eventuali adempimenti connessi;  

2. di autorizzare l’introito della sovvenzione a favore del Dipartimento di Scienze Medico-
Veterinarie dell’Università di Parma pari a € 532.000,00 con l’applicazione dell’Art. 6 del 
«Regolamento di Ateneo in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito 
di rapporti con terzi»; 

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie e al 
Responsabile Scientifico del progetto, per ogni ulteriore adempimento; 

4. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della 
documentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Scienze 
Medico Veterinarie. 

REP. DRD n.2366/2018   PROT. n.204561 del 11 ottobre 2018 
1. Autorizzazione della presentazione del Progetto titolo “Tecnologie Innovative di 

PRefabbricazione intelligente ed integrata per la realizzazione di sistemi Edilizi Sicuri e 
Sostenibili – TIPRESS”, che il Centro intende presentare in qualità di soggetto Partner in 
risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà responsabile scientifico la Prof.ssa Beatrice 
Belletti, per un importo pari a € 115.000 a favore del Centro CIDEA, senza oneri a carico 
del Budget di Ateneo; 

2. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “POSITIVE- Protocolli Operativi 
Scalabili per l’agricoltura di precisione” che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto capofila in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà responsabile scientifico il 
Prof. Stefano Caselli, per un importo pari a € 300.000 a favore del Centro CIDEA, senza 
oneri a carico del Budget di Ateneo; 

3. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “TER-MAGNET - Tecnologie termo-
magnetiche ad alta efficienza energetica e ridotto impatto ambientale: refrigerazione a 
stato solido ed energy harvesting termico”, che il Centro intende presentare in qualità 
di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà responsabile scientifico 
il Prof. Massimo Solzi, per un importo pari a € 159.250 a favore del Centro CIDEA, senza 
oneri a carico del Budget di Ateneo; 

4. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “Tecnologie Innovative per 
l’Ibridizzazione di Trattrici Agricole SMART&CLEAN – TI_TASC”, che il Centro intende 
presentare in qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà 
responsabile scientifico il Prof. Paolo Casoli, per un importo pari a € 52.000 a favore del 
Centro CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

5. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “Impiego di Materiali Plastici di 
Riciclo per malte E calcestruzzi Strutturali Alleggeriti (IMPRESA)”, che il Centro intende 
presentare in qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà 
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responsabile scientifico la Prof.ssa Federica Bondioli, per un importo pari a € 64.974,13 
a favore del Centro CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

6. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “COORSA: COllaborazione tra 
Operatori e Robot manipolatori mobili Sicuri per la fAbbrica del futuro”, che il Centro 
intende presentare in qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di 
cui sarà responsabile scientifico il Prof. Jacopo Aleotti, per un importo pari a € 96.796,32 
a favore del Centro CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

7. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “CLIWAX - Materiali a cambio di 
fase per l’harvesting energetico in climatizzazione”, che il Centro intende presentare in 
qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà responsabile 
scientifico il Prof. Giorgio Pagliarini, per un importo pari a € 140.000 a favore del Centro 
CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

8. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “ENERGYNIOUS- ENERGY 
Networks Integration for Urban Systems.”, che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà responsabile scientifico il 
Prof. Agostino Gambarotta, per un importo pari a € 150.000 a favore del Centro CIDEA, 
senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

9. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “E-CO2- Produzione ed utilizzo nei 
cicli industriali di combustibili sintetici da CO2 ed energia elettrica rinnovabile.”, che il 
Centro intende presentare in qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra 
e di cui sarà responsabile scientifico il Prof. Agostino Gambarotta, per un importo pari a 
€ 180.000 a favore del Centro CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

10. di autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “SIPARIOSound: the Intangible of 
Performing Arts: Researches on Italian-style Opera-houses”, che il Centro intende 
presentare in qualità di soggetto Partner in risposta al Bando di cui sopra e di cui sarà 
responsabile scientifico il Prof. Angelo Farina, per un importo pari a € 150.000 a favore 
del Centro CIDEA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

11. di conferire al Direttore del Centro CIDEA, prof. Agostino Gambarotta, delega per la 
sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione dei progetti di 
ricerca suddetti. 

REP. DRD n.2377/2018   PROT. n.204841 del 12 ottobre 2018 
1. Approvazione partecipazione al Progetto, approvato con DGR 1093/2018, dal titolo 

“Sviluppo di modelli tridimensionali statici e dinamici del microambiente midollare 
umano normale e patologico, alternativi a modelli animali utilizzati nella 
sperimentazione preclinica” sotto la supervisione e la responsabilità scientifica del Prof. 
Antonio Bonati e sotto la responsabilità progettuale del Dott. Paolo Lunghi, per un costo 
pari a € 30.000,00, nelle more dell’approvazione del Consiglio di Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia; 
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2. di approvare la sottoscrizione della Convenzione, con firma digitale, tra la Regione 
Emilia-Romagna e l’Università deli Studi di Parma, l’Università degli Studidi Modena e 
Reggio Emilia e l’Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Dipartimento di 
Scienze Mediche e Chirurgiche (DIMEC), per consentire prima possibile l’avvio delle 
attività progettuali, pena la perdita del finanziamento;  

3. di autorizzare l’introito del contributo a favore dell’Università di Parma pari ad € 
30.000,00 e la relativa variazione di budget in aumento per maggiori ricavi, con 
l’applicazione dell’Art. 6 del “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma in 
materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”; 

4. di demandare al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia ogni ulteriore onere 
e adempimento derivante dall’attuazione del Progetto. 

REP. DRD n.2445/2018   PROT. n.213270 del 15 ottobre 2018 
1. Autorizzare la presentazione del Progetto dal titolo “BIOWAFER - Biorefining Waste of 

the Agro Food chain in Emilia Romagna”, che il Centro intende presentare in qualità di 
soggetto Partner in risposta al “Bando per Progetti di Ricerca Industriale Strategica rivolti 
agli ambiti prioritari della Strategia di Specializzazione Intelligente – POR FESR 2014-
2020 – Azione 1.2.2.”, approvato dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna con 
Delibera n. 986 in data 25.06.2018, sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Elena 
Maestri afferente al Centro, per un importo pari a € 209.738,11 a carico del Centro 
SITEIA.PARMA, senza oneri a carico del Budget di Ateneo; 

2. di conferire al Direttore del Centro SITEIA.PARMA, prof. Alessandro Pirondi, delega per 
la sottoscrizione di tutti gli atti necessari relativi alla determinazione, individuazione, 
adozione, decisione ed al conseguente perfezionamento di tutti gli atti e contratti 
connessi alla partecipazione al suddetto bando e, dunque, all'esecuzione del progetto di 
ricerca. 

REP. DRD n.2499/2018   PROT. n.215476 del 19 ottobre 2018 
1. Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dal Centro 

Interdipartimentale SITEIA.PARMA, della nomina, quale nuovo Responsabile Scientifico 
del progetto “SIMBA” della Prof.ssa Elena Maestri dandole mandato di avvisare 
rapidamente il coordinatore del Progetto di Ricerca “SIMBA” nonché il Project Officer, 
del cambio di Responsabilità Scientifica per l’Università di Parma; 

2. di approvare la sottoscrizione sul Participant Portal del Grant Agreement n.818431 e dei 
documenti annessi relativi al progetto di ricerca dal titolo “Sustainable innovation of 
microbiome applications in food system – SIMBA” della durata complessiva di anni 4 
(2018-2020)  sotto la responsabilità scientifica della Prof.ssa Elena Maestri afferente al 
Centro SITEIA.PARMA dando mandato al Magnifico Rettore per la firma relativa in via 
elettronica tramite il PP, con acquisizione agli atti dell’ufficio di tale documento digitale, 
e i competenti uffici amministrativi agli eventuali adempimenti connessi;  
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3. di autorizzare l’introito della sovvenzione a favore del Centro SITEIA.PARMA pari a € 
535.000,00 con l’applicazione dell’Art. 6 del «Regolamento di Ateneo in materia di 
attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi»; 

4. di dare mandato al Prof. Alessandro Pirondi, Direttore del Centro Interdipartimentale 
SITEIA.PARMA, e al Responsabile Scientifico Prof.ssa Elena Maestri per ogni ulteriore 
connesso adempimento.  

REP. DRD n.2553/2018   PROT. n.223364 del 30 ottobre 2018 
1. Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dal Dipartimento di 

Medicina e Chirurgia, della partecipazione di questa Università al progetto di ricerca 
proposal n. 826640 dal titolo "Evidence-Based Guidance to Scale-up Integrated Care in 
Europe (VIGOUR)” della durata complessiva di mesi 36 presentato a nome 
dell'Università di Parma in qualità di partner nell'ambito del programma PJ-01-2018 — 
Scaling up integrated care sotto la responsabilità scientifica del Prof. Marcello Giuseppe 
Maggio; 

2. di approvare la sottoscrizione della “Declaration of Honour” del Progetto n. 826640 
VIGOUR, dando mandato al Prorettore Vicario per la firma relativa in via elettronica 
tramite il Participant Portal, con acquisizione agli atti dell’ufficio di tale documento 
digitale, e i competenti uffici amministrativi agli eventuali adempimenti connessi;  

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia ed al Prof. 
Marcello Giuseppe Maggio, per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di 
“Grant Agreement preparation”. 

REP. DRD n.2603/2018 PROT. n.225718 del 5 novembre 2018 
1) Approvare la partecipazione dell’Università di Parma al Progetto JUSTICE-ER - “pratiche 

di giustizia e di comunità”, finalizzato principalmente all’attivazione di borse di studio e 
di ricerca per laureati degli Atenei regionali, al fine di implementare la gamma di azioni 
già iniziate, in base al principio di leale collaborazione tra Pubbliche Amministrazioni, a 
supporto degli Uffici Giudiziari nel territorio regionale; 

2) di approvare la bozza della Convenzione che sarà stipulata tra la Fondazione CRUI e gli 
Atenei del territorio della Regione Emilia-Romagna, tra cui l’Università di Parma, per 
l’esecuzione del Progetto;  

3) di autorizzare la stipula della Convenzione di cui al punto precedente procedendo alla 
sottoscrizione con firma digitale della Convenzione stessa nella sua versione definitiva; 

4) di individuare il Prof. Fabio Salvatore Cassibba ed il Prof. Fabio Pantano, afferenti al 
Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, quali delegati del 
Magnifico Rettore dell’Università di Parma nel Comitato di Indirizzo che ha come compiti 
fondamentali quelli di validare il programma esecutivo articolato su tre annualità, di 
assicurare lo svolgimento del programma stesso e di presiedere all’attuazione della 
Convenzione tra Regione Emilia-Romagna e CRUI di cui sopra. 

REP. DRD n. 2620/2018 PROT. n. 226432 del 6 novembre 2018 
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1. Approvazione dell’Atto di Costituzione del Raggruppamento Temporaneo di Imprese 
(RTI) con conferimento di mandato collettivo speciale con rappresentanza, tra Proger 
S.p.A., HPC Italia S.r.l., HPC AG, Pro Iter Ambiente S.r.l. e Università degli Studi di Parma, 
nel testo in bozza allegato al presente decreto di cui costituisce parte integrante, 
necessario per la finalizzazione del contratto con ENI S.p.A. conseguente 
all’aggiudicazione dell’appalto “Servizi di Ingegneria Ambientale finalizzati alla 
procedura di VIA, a supporto di progetti esplorativi e di sviluppo e finalizzati a 
procedimenti di bonifica presso il Distretto Centro Settentrionale di eni E&P – Lotto 1 
(DICS – UFFICIO SICS)”, senza oneri a carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

2. Autorizzazione al conferimento della delega, tramite procura notarile, al Prof. Fulvio 
Celico, C.F. CLCFLV70H26F839U, Professore Ordinario afferente al Dipartimento di 
Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale e Responsabile Scientifico 
per l’Ateneo della commessa di cui sopra, per la sottoscrizione della versione definitiva 
dell’Atto di Costituzione del Raggruppamento Temporaneo di Imprese, senza oneri a 
carico del budget dell’Amministrazione Centrale; 

3. Disposizione di demandare a successivi provvedimenti l’autorizzazione all’introito del 
corrispettivo a favore dell’Università degli Studi di Parma - Dipartimento di Scienze 
Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, che sarà definito nel contratto di 
appalto con ENI S.p.A.; 

4. Disposizione di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale per ogni adempimento relativo. 

REP. DRD n.2689/2018 PROT. n.227659 del 8 novembre 2018 
1. Approvazione del testo del Grant Agreement con la Gilead Sciences Europe per lo 

svolgimento di un progetto di ricerca dal titolo “Targeting Atypical Protein Kinases in T-
Cell Acute Lumphoblastic Leukemia”, di cui è Responsabile scientifico il Prof. Giovanni 
Roti del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, secondo il testo depositato agli atti 
unitamente ai suoi allegati, per l’esecuzione del quale il Comitato etico di Parma con 
propria comunicazione del 21/07/2017 – 0026534 – 6.2.2 ha espresso parere 
favorevole; 

2. di autorizzare il Rettore o suo delegato per la sottoscrizione del relativo atto; 
3. le disposizioni di cui ai precedenti punti sono rese sotto le seguenti condizioni: 

a. eventuali oneri, di qualsiasi genere e natura, derivanti dalla stipula del sopracitato 
“Grant agreement” dovranno gravare sulle risorse del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia; 

b. si acquisiscano i pareri favorevoli o autorizzazioni di qualsiasi genere o natura da 
parte dei competenti organi e autorità in relazione alle attività di ricerca ad esso 
connesse; 

4. di autorizzare l’introito del contributo di USD 130.000,00 (centotrentamila/00) con 
l’applicazione delle ritenute di cui all’art. 6 del Regolamento dell'Università degli Studi 
di Parma in materia di attività svolte dal personale docente nell'ambito dei rapporti con 
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terzi, emanato con D.R. Reg. XLVII n. 875 in data 6 novembre 2009 e sue successive 
modifiche e integrazioni; 

5. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia,e al Principal 
Investigator Prof. Giovanni Roti, per ogni adempimento inerente all’esecuzione del 
presente grant agreement, in conformità alla normativa vigente in materia, anche tra 
stati esteri. 

REP. DRD n.2695/2018 PROT. n.227727 del 8 novembre 2018 
1. Approvazione dell’Assignement Agreement” del progetto “Ensuring the Integrity of the 

European food chain (FOODINTEGRITY)” Grant Agreement n. 613688 della durata di 60 
mesi a partire dal 1 gennaio 2014, nell’ambito del programma specifico KBBE del 7° 
Programma Quadro di R&ST dell’Unione Europea, a cura del centro SITEIA.PARMA, sotto 
la responsabilità scientifica della Prof.ssa Elena Maestri; 

2. di autorizzare la sottoscrizione da parte del Magnifico Rettore; 
3. di porre a carico del budget del Centro SITEIA.PARMA qualsiasi onere derivante dal 

presente accordo; 
4. di dare mandato al Direttore del Centro SITEIA.PARMA, e del responsabile scientifico 

Prof.ssa Elena Maestri per ogni ulteriore adempimento. 
REP. DRD n.2696/2018 PROT. n.227774 del 8 novembre 2018 

1) Approvazione, sulla base della documentazione prodotta agli atti dal Centro 
SITEIA.Parma, della sottoscrizione del Consortium Agreement  relativo al progetto di 
ricerca dal titolo “Sustainable innovation of microbiome applications in food system – 
SIMBA” della durata complessiva di anni 4 (2018-2020) presentato a nome 
dell’Università di Parma in qualità di partner nell’ambito del programma H2020-SFS, LC-
SFS-03-2018 Microbiome applications for sustainable food systems_Innovation Action, 
Grant Agreement n. 818431, presentato a nome dell’Università di Parma – Centro 
SITEIA.PARMA, in qualità di partner beneficiario sotto la responsabilità scientifica della 
Prof.ssa Elena Maestri; 

2) di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Consortium 
Agreement del progetto “SIMBA”;  

3) che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della 
documentazione succitata sono posti a carico esclusivo del Centro SITEIA.Parma; 

4) di dare mandato al Direttore del Centro SITEIA.Parma e al Responsabile Scientifico 
Prof.ssa Elena Maestri, per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sottoscrizione 
del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti 
all’accettazione e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel 
progetto delle disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle 
proprietà intellettuali.  

REP. DRD n.2748/2018 PROT. n.230111 del 14 novembre 2018 
1. Approvare la presentazione del progetto dal titolo “Soggetti e Oggetti attraverso i 

confini, Politiche, poetiche e pratiche dell’autorappresentazione e della memoria 
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generazionale degli emiliano-romagnoli a Berlino”, sotto la responsabilità scientifica 
della Prof.ssa Martina Giuffré in risposta al Bando 2018-2019 “Legge Regionale 5/2015 
– Concessione di contributi a Università con sede nel territorio dell’Emilia-Romagna”, 
finalizzato al miglioramento della conoscenza del fenomeno migratorio emiliano-
romagnolo mediante l’affidamento di indagini e ricerche a ricercatori ed esperti ed in 
particolare mediante il supporto economico di progetti di ricerca della durata massima 
di 12 mesi svolti dai Dipartimenti delle Università regionali; 

2. di delegare il Direttore del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e Delle 
Imprese Culturali alla firma di tutti gli atti necessari alla presentazione del Progetto; 

3. di demandare al Direttore del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e Delle 
Imprese Culturali gli ulteriori adempimenti. 

REP. DRD n.2757/2018 PROT. n.230690 del 15 novembre 2018 
1. Approvare la presentazione del progetto dal titolo “Storie, racconti e memorie. 

L’emigrazione tra Parma e l’Europa tra Parma e l’età contemporanea”, in risposta al 
Bando suddetto, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Piergiovanni Genovesi in 
risposta al Bando 2018-2019 “Legge Regionale 5/2015 – Concessione di contributi a 
Università con sede nel territorio dell’Emilia-Romagna”, finalizzato al miglioramento 
della conoscenza del fenomeno migratorio emiliano-romagnolo mediante l’affidamento 
di indagini e ricerche a ricercatori ed esperti ed in particolare mediante il supporto 
economico di progetti di ricerca della durata massima di 12 mesi svolti dai Dipartimenti 
delle Università regionali; 

2. di delegare il Direttore del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e Delle 
Imprese Culturali alla firma di tutti gli atti necessari alla presentazione del Progetto; 

3. di demandare al Direttore del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e Delle 
Imprese Culturali gli ulteriori adempimenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 6^ - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e 
Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 

DELIBERAZIONE 
RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE RELATIVO ALLA CESSIONE DI 
QUOTA DI PROPRIETÀ DELLA SOCIETÀ SPIN OFF “MAT3D S.R.L.” 
S.R.L. 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/499 - RINUNCIA AL DIRITTO DI PRELAZIONE 
RELATIVO ALLA CESSIONE DI QUOTE DI PROPRIETA’ DELLA SOCIETA’ SPIN OFF 
“MAT3D S.R.L.”, DA PARTE DEL SOCIO STILLA S.R.L.  

Il Consiglio, 
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omissis 
delibera 

1. di non esercitare il diritto di prelazione sulle quote di Capitale Sociale cedute dal socio dello 
Spin Off “MAT3D S.r.l.”, Stilla S.r.l. al Sig. Giampaolo Melli; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
per ogni adempimento successivo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 6^ - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e 
Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva  

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE MUTUAL CONFIDENTIALITY AGREEMENT CON LA 
SOCIETA’ SUNGLACIER TECHNOLOGIES BV (THE NETHERLANDS) 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA EUROPEO TRESCLEAN – 
RESP. SCIENTIFICO PROF. LUCA ROMOLI 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/500 - APPROVAZIONE MUTUAL CONFIDENTIALITY 
AGREEMENT CON LA SOCIETA’ SUNGLACIER TECHNOLOGIES BV (THE 
NETHERLANDS) NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA EUROPEO TRESCLEAN 
– RESP. SCIENTIFICO PROF. LUCA ROMOLI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa il  Mutual Confidentiality Agreement” 

con la società SunGlacier Technologies bv (The Netherlands), nell’ambito del progetto di 
ricerca europeo ”High ThRoughput lasEr texturing of Self-CLEANing and antibacterial 
surfaces (TresClean)" di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Luca Romoli; 

2. di dare mandato al legale rappresentante dell’Università di Parma, di sottoscrivere in 
duplice copia il “Mutual Confidentiality Agreement” con la società SunGlacier Technologies 
bv (The Netherlands); 

3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, Prof. Rinaldo 
Garziera ed al Responsabile Scientifico del progetto TresClean, Prof. Luca Romoli per ogni 
ulteriore adempimento; 

4. gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla approvazione e sottoscrizione 
dell’emendamento succitato sono posti a carico esclusivo del Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione, 
Biblioteche e Musei  
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 

DELIBERAZIONE 
MODIFICA DELLA CONVENZIONE PER IL RINNOVO DEL CENTRO 
INTERUNIVERSITARIO DI MAGNETISMO NATURALE “ROBERTO 
LANZA” 

DATA 15 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/501 - MODIFICA DELLA CONVENZIONE PER IL 
RINNOVO DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI MAGNETISMO NATURALE 
“ROBERTO LANZA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare le modifiche apportate al testo della convenzione per il rinnovo del Centro 

Interuniversitario di Magnetismo Naturale, nel testo allegato alla presente deliberazione; 
2. di autorizzare la sottoscrizione della sopra citata convenzione da parte del Rettore o suo 

delegato; 
3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 

per ogni conseguente adempimento. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 

DELIBERAZIONE 

RICONFERMA E SOPPRESSIONE DEI CENTRI DI ATENEO, AI SENSI 
DELL’ART. 18 DEL REGOLAMENTO PER L’ISTITUZIONE ED IL 
FUNZIONAMENTO DEI CENTRI UNIVERSITARI A SEGUITO DELLE 
RISULTANZE DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE VALUTAZIONE 
CENTRI 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/502 - RICONFERMA E SOPPRESSIONE DEI CENTRI DI 
ATENEO, AI SENSI DELL’ART. 18 DEL REGOLAMENTO PER L’ISTITUZIONE ED IL 
FUNZIONAMENTO DEI CENTRI UNIVERSITARI A SEGUITO DELLE RISULTANZA DEI 
LAVORI DELLA COMMISSIONE VALUTAZIONE CENTRI 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
1. per quanto esposto in premessa, parte integrante del seguente dispositivo, di confermare 

la prosecuzione dell’attività dei seguenti Centri, classificati secondo le tipologie identificate 
nel Regolamento per l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari: 
a) Tipologia 2.1 - Centri interdipartimentali di ricerca: 

 CUCI - CENTRO UNIVERSITARIO PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

 CIRS - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA SOCIALE - DIRITTI, SOCIETÀ E 
CIVILTÀ 

 CSEIA -CENTRO STUDI IN AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI – CENTER FOR STUDIES 
IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL AFFAIRS  

 MRH - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA PER IL MICROBIOTA 
"MICROBIOME RESEARCH HUB" 

 RO.STA.BI.DA.C - CENTRO DI STATISTICA ROBUSTA PER GRANDI BANCHE DATI - 
ROBUST STATISTIC FOR BIG DATA CENTRE 

 UCB - CENTRO UNIVERSITARIO DI STUDI BIOETICI (UNIVERSITY CENTER OF 
BIOETHICS) 

 CIM - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE MISURE "GIUSEPPE CASNATI". Si segnala, per 
tale Centro, l’opportunità di configurarlo come Centro di tipologia “2.2 - Centri di 
servizio deputati a funzioni specialistiche per l’Ateneo e/o le sue strutture” 

b) Tipologia 2.2 - Centri di servizio deputati a funzioni specialistiche per l’Ateneo e/o le 
sue strutture: 

 CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 

 CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO – SELMA 

 CSAC- CENTRO STUDI E ARCHIVIO DELLA COMUNICAZIONE 
c) Tipologia 2.3 - Centri di ricerca e clinici che possono svolgere funzioni assistenziali: 

 CENTRO DI MEDICINA DEL SONNO 

 CENTRO UNIVERSITARIO DI ODONTOIATRIA 
d) Tipologia 2.5 - Centri in cui sono coinvolti enti pubblici e privati, con i quali possono 

essere esplicate attività e servizi 

 CAPAS - CENTRO PER LE ATTIVITA' E LE PROFESSIONI DELLE ARTI E DELLO 
SPETTACOLO. Si segnala, per tale Centro, l’opportunità di valutare la sua eventuale 
futura configurazione come Centro di tipologia “2.2 - Centri di servizio deputati a 
funzioni specialistiche per l’Ateneo e/o le sue strutture” 

con l’obbligo di: 

 adeguare, entro 3 mesi dal presente provvedimento, il proprio Regolamento ed il 
proprio Consiglio del Centro alle norme contenute nel Regolamento per l’istituzione 
ed il funzionamento dei Centri Universitari, secondo le procedure previste dal 
Regolamento stesso, facendo salvi i provvedimenti adottati dai Centri fino a tale data; 
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 trasmettere entro il 31 marzo di ogni anno al Senato Accademico e al Consiglio di 
Amministrazione un prospetto economico unitamente alla relazione consuntiva 
sull’attività svolta e sui risultati conseguiti approvata dal Consiglio del Centro; 

 provvedere al costante aggiornamento dei propri siti web inserendo il logo di Ateneo; 

 richiamare i docenti e ricercatori afferenti all’utilizzo della doppia affiliazione 
(Dipartimento e Centro) negli articoli scientifici frutto dell’attività condotta nel 
Centro; 

 invitare i docenti ad aderire ad un solo Centro interdipartimentale di ricerca, salvo la 
partecipazione congiunta a Centri con attività di carattere interdisciplinare (ad oggi 
CSEIA, CUCI e UCB); 

 definire gli spazi dedicati al Centro stesso con l’indicazione della localizzazione dei 
locali coi codici SIPE di riferimento; 

2. la soppressione dei seguenti Centri dell’Ateneo: 

 CENTROACQUE.EU  

 CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITÀ E SOSTENIBILITÀ 
DEI SISTEMI SANITARI 

 CERIT - CENTRO DI ECCELLENZA PER LO SVILUPPO E L' INNOVAZIONE TECNOLOGICA 

 CERT - CENTRO DI ECCELLENZA PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA 

 CeRS - CENTRO DI RICERCHE SULLO SPORT 

 CISRSC- CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI E RICERCA SUL SISTEMA COOPERATIVO 

 CSC- CENTRO STUDI CATULLIANI 

 DISS - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI SICUREZZA STRADALE 

 SEM - CENTRO DI MEDICINA DELLO SPORT E DELL'ESERCIZIO FISICO 

 UNIPR CO-LAB - CENTRO DI RICERCA INTERDIPARTIMENTALE PER LA DIDATTICA E IL 
SUPPORTO ALLE PUBBLICAZIONI DIGITALI 

 MILC - CENTRO MULTIDISCIPLINARE INTERDIPARTIMENTALE LATTIERO-CASEARIO 
e la contestuale comunicazione dei suggerimenti della Commissione Valutazione Centri, 
fatti propri dal Consiglio d’Amministrazione (con una integrazione riguardante il CENTRO 
DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITÀ E SOSTENIBILITÀ DEI SISTEMI 
SANITARI), ai Centri di seguito elencati: 

 CENTROACQUE.EU - proposta di considerare la confluenza nel CENTRO 
INTERDIPARTIMENTALE PER L'ENERGIA E L'AMBIENTE (CIDEA); 

 CERIT - CENTRO DI ECCELLENZA PER LO SVILUPPO E L' INNOVAZIONE TECNOLOGICA 
e CERT - CENTRO DI ECCELLENZA PER LA RICERCA TOSSICOLOGICA - proposta di 
considerare l’istituzione di un unico Centro di tipologia 2.4, data la loro prevalente 
attività svolta per conto di INAIL (Istituto Nazionale Assicurazione Infortuni sul 
Lavoro); 

 CENTRO DI FORMAZIONE E RICERCA SU ORGANIZZAZIONE, QUALITÀ E SOSTENIBILITÀ 
DEI SISTEMI SANITARI - proposta di riconsiderare una riproposizione come Centro di 
tipologia “2.5 Centri in cui sono coinvolti enti pubblici e privati”, specificando gli enti 
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e le modalità attraverso le quali essi sono coinvolti (in particolare, Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma); 

 CeRS - CENTRO DI RICERCHE SULLO SPORT e SEM - CENTRO DI MEDICINA DELLO 
SPORT E DELL'ESERCIZIO FISICO - proposta di considerare l’istituzione di un unico 
Centro di tipologia 2.1 che contempli sia aspetti giuridici e manageriali che aspetti 
clinici dell’attività sportiva; 

 CISRSC - CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI E RICERCA SUL SISTEMA COOPERATIVO 
- proposta di rifondazione come Centro di tipologia “2.4 Centri di studio e di ricerca 
sovvenzionati, finalizzati a svolgere attività di ricerca e studio su specifiche tematiche, 
che fruiscano di finanziamenti provenienti da soggetti pubblici o privati mediante 
convenzione” previo accordo con potenziali enti finanziatori; 

 CSC - CENTRO STUDI CATULLIANI può essere rifondato come Laboratorio di ricerca 
“Centro Studi Catulliani”; 

 DISS - CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI SICUREZZA STRADALE – proposta di 
rifondazione come Centro di tipologia “2.5 Centri in cui sono coinvolti enti pubblici e 
privati”, specificando gli enti e le modalità di coinvolgimento degli enti stessi; 

 UNIPR CO-LAB - CENTRO DI RICERCA INTERDIPARTIMENTALE PER LA DIDATTICA E IL 
SUPPORTO ALLE PUBBLICAZIONI DIGITALI - proposta di confluenza in FUTURE 
TECHNOLOGY LAB; 

I Centri di cui al punto 2. dovranno, entro tre mesi, provvedere alla chiusura delle proprie 
attività oppure formulare, entro lo stesso termine, le proposte di modificazione in 
aderenza ai suggerimenti sopra enunciati e alle disposizioni del vigente Regolamento per 
l’istituzione ed il funzionamento dei Centri Universitari; 

3. di dar mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei per ogni 
successivo   adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Privata e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN CONTRATTO DI RICERCA TRA 
EXXONMOBIL UPSTREAM RESEARCH COMPANY (USA) E UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI PARMA – DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, 
DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE PER 
L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA INERENTI “PHYSICAL 
STRATIGRAPHY AND FACIES ANALYSIS OF CONFINED OUTER 
FOREDEEP TURBIDITES OF THE MARNOSO-ARENACEA FORMATION 
(UPPER SERRAVALLIAN-TORTONIAN, NORTHERN APENNINES, 
ITALY)” – RESPONSABILE DELLA COMMESSA: PROF. ROBERTO 
TINTERRI. 
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DATA 20 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/503 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN 
CONTRATTO DI RICERCA TRA EXXONMOBIL UPSTREAM RESEARCH COMPANY 
(USA) E UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA – DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE PER 
L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITA’ DI RICERCA INERENTI “PHYSICAL STRATIGRAPHY 
AND FACIES ANALYSIS OF CONFINED OUTER FOREDEEP TURBIDITES OF THE 
MARNOSO-ARENACEA FORMATION (UPPER SERRAVALLIAN-TORTONIAN, 
NORTHERN APENNINES, ITALY)” – RESPONSABILE DELLA COMMESSA: PROF. 
ROBERTO TINTERRI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la stipula di un contratto di ricerca per l’affidamento al Dipartimento di 

Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale dell’Università degli Studi di 
Parma da parte della società ExxonMobil Upstream Research Company (USA) della 
commessa dal titolo “Stratigrafia fisica ed analisi di facies delle torbiditi di avanfossa 
esterna della formazione Marnoso-Arenacea (Serravalliano Superiore-Tortoniano, 
Appennini Settentrionali, Italia)”, sotto la responsabilità scientifica del Prof. Roberto 
Tinterri, nel testo in lingua inglese allegato al presente atto di cui costituisce parte 
integrante (Allegato 1), con decorrenza dell’attività di ricerca dall’1 gennaio 2019 fino al 31 
gennaio 2023; 

2. di autorizzare la sottoscrizione del suddetto contratto di ricerca da parte del Rettore; 
3. di autorizzare l’introito del corrispettivo previsto nel contratto, pari ad € 269.000,00, non 

soggetto a IVA ai sensi dell’Art. 7-ter DPR 633/72 poiché relativo ad un’operazione 
commerciale extra UE, esentando i seguenti importi dalle ritenute previste dall’Art. 5 del 
“Regolamento in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti 
con Enti terzi”: 

a. € 125.000,00 destinati all’istituzione di assegni di ricerca; 
b. €   10.000,00 destinati all’acquisto di attrezzature scientifiche; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della 
Sostenibilità Ambientale per ogni ulteriore adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: 6^ - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e 
Musei Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca Competitiva 
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DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN ACCORDO “MATERIAL 
TRANSFER AGREEMENT OF SODIUM CHANNEL BLOCKERS FOR 
RESEACH PURPOSES” CON LA UNIVERSITY MEDICAL CENTRE 
UTRECHT (NL)  – RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. MIRKO RIVARA 

DATA 20 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/504 - AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DI UN 
ACCORDO “MATERIAL TRANSFER AGREEMENT OF SODIUM CHANNEL BLOCKERS 
FOR RESEACH PURPOSES” CON LA UNIVERSITY MEDICAL CENTRE UTRECHT (NL) 
– RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. MIRKO RIVARA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni citate in premessa, la stipula di un “MATERIAL TRANSFER 

AGREEMENT OF SODIUM CHANNEL BLOCKERS FOR RESEACH PURPOSES” tra l’Università di 
Parma – Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco (Responsabile Scientifico 
Prof. Mirko Rivara) e la University Medical Centre Utrecht (NL) a scopo di ricerca e 
sperimentazione scientifica nel testo allegato alla presente delibera; 

2. di autorizzare il Rettore o suo delegato per la sottoscrizione mediante firma autografa del 
relativo atto; 

3. le disposizioni di cui ai precedenti punti sono rese sotto le seguenti condizioni: 
a) eventuali oneri, di qualsiasi genere e natura, derivanti dal sopracitato “Material 

Transfer Agreement” dovranno gravare sulle risorse del Dipartimento di Scienze degli 
Alimenti e del Farmaco; 

b) si acquisiscano i pareri favorevoli o autorizzazioni di qualsiasi genere o natura da 
parte dei competenti organi e autorità in relazione al presente accordo, anche in 
merito al trasferimento del materiale oggetto dell’accordo; 

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, 
Prof. Gabriele Costantino, e al prof. Mirko Rivara quale responsabile scientifico per ogni 
adempimento inerente all’esecuzione del presente accordo, in conformità alla normativa 
vigente in materia, anche tra stati esteri. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Ricerca e Sistema Bibliotecario e Museale 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Dott. Marco Ghinelli - Responsabile Servizio Partecipate, Consorzi 
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DELIBERAZIONE 

ADESIONE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA AL COSTITUENDO 
CONSORZIO "BI-REX – BIG DATA INNOVATION & RESEARCH 
EXCELLENCE”, QUALE CENTRO DI COMPETENZA AD ALTA 
SPECIALIZZAZIONE NEL QUADRO DEGLI INTERVENTI CONNESSI AL 
PIANO NAZIONALE INDUSTRIA 4.0 

DATA 27 novembre 2018 

DELIBERA CDA/29-11-2018/505 - ADESIONE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA AL 
COSTITUENDO CONSORZIO "BI-REX – BIG DATA INNOVATION & RESEARCH 
EXCELLENCE”, QUALE CENTRO DI COMPETENZA AD ALTA SPECIALIZZAZIONE NEL 
QUADRO DEGLI INTERVENTI CONNESSI AL PIANO NAZIONALE INDUSTRIA 4.0 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1) di approvare lo Statuto del Consorzio "BI-REX – Big Data Innovation & Research Excellence", 

con sede in Bologna, nel testo allegato alla presente delibera quale parte integrante, e, 
conseguentemente, l’adesione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità di consorziato 
fondatore, al Consorzio "BI-REX – Big Data Innovation & Research Excellence" quale centro 
di competenza ad alta specializzazione nel quadro degli interventi connessi al Piano 
nazionale Industria 4.0; 

2) di autorizzare la sottoscrizione dell’Atto costitutivo del Consorzio "BI-REX – Big Data 
Innovation & Research Excellence"; 

3) di conferire al Rettore o persona da lui delegata, ogni più ampio potere per sottoscrivere 
l’atto costitutivo del Consorzio, approvandone lo Statuto con facoltà di apportare ogni 
modifica di natura non sostanziale che si dovesse rendere necessaria, nominare i membri 
dell’organo direttivo e le altre cariche, versare la quota del patrimonio iniziale e, in genere, 
compiere tutto quanto necessario ed opportuno per esaurire in ogni sua parte e clausola il 
negozio senza che  possa essere opposta carenza di mandato; 

4) di condividere le proposte del Pro Rettore Prof. Fabrizio Storti di nominare quale referente 
per l’Università degli Studi di Parma nell’Assemblea dei Consorziati “BI-REX” il Prof. 
Alessandro Tasora e quale referente per l’Università degli Studi di Parma nel Comitato di 
Indirizzo, del medesimo Consorzio, il Prof. Roberto Menozzi; 

5) di autorizzare il versamento di n. 8 quote di adesione al fondo consortile da corrispondersi 
per complessivi Euro 8.000,00, con imputazione sul budget della 
UA.PR.AC.AD06.RICPRIVATA, voce COAN di costo CA.C.B.09.12.24.01 “Contributi e quote 
associative”; 

6) di dare mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei 
per ogni relativo adempimento. 

---------------------------- 


