Il sottoscritto Barbara Panciroli, Responsabile della struttura apicale Area Dirigenziale
Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei, preso atto delle “Linee generali
di organizzazione dell’Ateneo” NE LA DR et i
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DETERMINA &' |

di individuare il seguente Referente Tecnico Amministrativo di Staff:

Cognome

Nome

Categoria contrattuale di appartenenza |[J cat. B X[ Cat. ¢ [ Cat. D

Attivita prevalenti di riferimento

Gestione dei contatti con le istituzioni museali
straniere per traineeship e stage di studenti
|ncom|ng presso il Sistema Museale di Ateneo e
Gestione dei contati con gli studenti incoming
presso i musei di Ateneo e supporto alle attivita
di tirocinio coordinate dai tutor scientifici delle
strutture di riferimento_ ..
Gestione di tutti gli adempimenti relativi allo
svolgimento di traineeship e stage presso i
musei (traineeship learning agreement,
acceptance documens, final reports)

La posizione di Referente, in conformita alle “Linee generali di organizzazione
dell’Ateneo”, avra durata fino al 31/12/2019.

In caso di mancata indicazione della durata la durata € annuale.
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