il sottoscritto Luca Di Nella Responsabile della struttura apicale Dipartimento di Scienze Economiche e
Aziendali;

richiamato lo Statuto di Ateneo;

richiamato il D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

richiamato il CCNL del personale del comparto Universita sottoscritto in data 16/10/2008;

richiamata la Legge 30 Dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle
Universita di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita
e l'efficienza del sistema universitario”;

richiamato il “Codice di comportamento di Ateneo” approvato con D.R. n. 416 del 23/06/2014;

visto il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione — aggiornamento 2016 con scorrimento al
2018 (Sezione del Piano integrato per la Gestione del Ciclo della Performance 2016/2018), approvato
con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 544/31454 del 26/01/2016;

viste le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, rispettivamente n.
534/17886 del 29/03/2016 e n. 546/31535 del 31/03/2016, con le quali tra l'altro & stata approvata la
costituzione del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali;

viste le “Linee Generali di Organizzazione dell’Atenec’, approvate con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 552/31810 del 29/09/2016 ed emanate con Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n.
2630/2016 prot. N. 153507 del 30/09/2016, che entreranno in vigore, in applicazione sperimentale, a
decorrere dal 1 gennaio 2017 ed in particolare quanto previsto al comma 2 dell'art. 9;

visto il “Funzionigramma di Ateneo” approvato con Rep. D.R.D. n. 2631/2016 prot. N. 153529 del
30/09/2016;

visti i “Criteri generali di Conferimento” di incarichi e funzioni approvati con Rep. D.R.D. n. 2632/2016
prot. 153535 del 30/09/20186;

vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 553/31842 del 26/10/2016 di approvazione
dell’attivazione del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali a far tempo dal 1 gennaio 2017 e
della contestuale soppressione del preesistente Dipartimento e della richiesta di personale formulata dal
Collegio dei proponenti coordinati dal Decano;

visto il parere favorevole espresso dal Senato Accademico in data 24/10/2016 con atto n. 541/17980;

richiamato il provvedimento Rep. D.R.D. n. 112/2016 prot. N. 170836 con il quale & stato conferito
lincarico di Responsabile della Unita Organizzativa (U.Q.) “Amministrazione dipartimentale” del
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali alla Rag. Anna Magnani con decorrenza fissata al 1
gennaio 2017,

preso atto del Decreto Direttoriale Rep. D.R.D. n. 3338/2016 prot. N. 176356 del 1 dicembre 2016 di

assegnazione, con decorrenza dal 1 gennaio 2017, del personale tecnico amministrativo al Dlpartlmento

di Scienze Economiche e Aziendal; '
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vista la determina di assegnazione del personale allAmbito Amministrativo e al’Ambito Tecnico del
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali emessa con proprio atto in data 12 Dicembre 20186;

tenuto conto delia complessita delle attivita della UO ¢ al fine di garantire la funzionalita e I'efficacia nei
processi, sviluppare competenze organizzative, promuovere la responsabilita diffusa, integrare lo
svolgimento delle funzioni;

DETERMINA

per le motivazioni citate in premessa, che costituiscono parte integrante del presente dispositivo, previa
condivisione con il Direttore Generale, di istituire le seguenti tipologie di Referente:

Referente per la ricerca e terza missione;

Referente Amministrativo di Staff — Segreteria generale; Comunicazione;

Referente Amministrativo di Staff — Organi di Dipartimento; Programmazione;

Referente Amministrativo di Staff — Amministrazione personale Docente; Spazi e Logistica;
Referente Amministrativo di Staff — Budget e approvvigionamenti e Rapporti con il Polo Contabile.

Parma, 12 Dicembre 2016

I Respong%bi}é della Struttura apicale
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(Prof. Luca Di Nella)
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