
 

 

     

     

      

 

VERBALE DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE 

ISCRITTI AD UNO DEI CORSI DI LAUREA MAGISTRALE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 

INDUSTRIALE FINANZIATI NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE TRA

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E BARILLA G. & R. FRATELLI S.p.A.

 

 

In data 13 Aprile 2016 alle ore 14:30 

hanno presentato domanda di candidatura per l’assegnazione di

studenti iscritti ad uno dei corsi di laurea 

dell’Università di Parma finanziati nell’ambito della c

degli studi di Parma e BARILLA G. & R. FRATELLI S.p

 

La Commissione preposta alla selezione dei candidati

 

- (Presidente) Prof.  Sara Rainieri, delegata del Rettore per 

raccordo con il mondo del lavoro/job placement

- (membro) Prof. Paolo Casoli, referente per l’Orientamento in uscita del dipartimento di 

Ingegenria Industriale 

- (membro) Prof. Elisabetta Manconi 

- (membro) Dott.ssa Anna Alberti, 

- (membro) Dott. Ruggero Rabaglia 

 

Sono presenti i seguenti candidati

COGNOME NOME 

AVANZI MATTEO 

BEDUSCHI FRANCESCO 

BIASI EMANUELE 

BOLSI ILARIA 

MASERATI MATTEO 

MATALONE DANIELA 

PASINI NICOLA 

PELACCI MASSIMILIANO 

Parma, 13 aprile 2016

   

    Al Magnifico 

    SEDE 

VERBALE DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 6 CONTRIBUTI INTEGRATIVI PER STUDENTI 

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 

FINANZIATI NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE TRA CONVENZIONE TRA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E BARILLA G. & R. FRATELLI S.p.A.

14:30  si sono svolte le procedure di selezione 

hanno presentato domanda di candidatura per l’assegnazione di N. 6 contributi integrativi per 

studenti iscritti ad uno dei corsi di laurea magistrale del dipartimento di Ingegneria I

finanziati nell’ambito della convenzione tra convenzione tra U

BARILLA G. & R. FRATELLI S.p.A. siglata in data 02/09/2015.

preposta alla selezione dei candidati è così composta: 

Sara Rainieri, delegata del Rettore per orientamento in uscita e politiche di 

raccordo con il mondo del lavoro/job placement 

Paolo Casoli, referente per l’Orientamento in uscita del dipartimento di 

Elisabetta Manconi  

Dott.ssa Anna Alberti, Barilla S.p.A. 

(membro) Dott. Ruggero Rabaglia - Barilla S.p.A. 

candidati:  

Corso di Laurea 

Magistrale  Destinazione Erasmus prescelta

Ing. Meccanica BRNO 

Ing. Meccanica THRONDHEIM 

ING. GESTIONALE 

KARLSRUHER Institut fur 

TECHNOLOGIE

ING. GESTIONALE 

UPV UNIVERSITA POLITECNICA 

DE VALENCIA

ING. GESTIONALE AALBORG UNIVERSITY

ING. GESTIONALE POLITECHNIKA WARSZAWSKA

ING. GESTIONALE 

UNIVERSITAT POLITECNICA DE 

VALENCIA 

ING. MECCANICA 

DELL'INDUSTRIA 

ALIMENTARE FS- UNIVERSITA STUTTGART
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13 aprile 2016  

agnifico Rettore                                       

DI N. 6 CONTRIBUTI INTEGRATIVI PER STUDENTI 

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 

CONVENZIONE TRA 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E BARILLA G. & R. FRATELLI S.p.A. 

si sono svolte le procedure di selezione degli studenti che 

. 6 contributi integrativi per 

magistrale del dipartimento di Ingegneria Industriale 

onvenzione tra convenzione tra Università’ 

siglata in data 02/09/2015. 

orientamento in uscita e politiche di 

Paolo Casoli, referente per l’Orientamento in uscita del dipartimento di 

Destinazione Erasmus prescelta 

THRONDHEIM NORVEGIA 

KARLSRUHER Institut fur 

TECHNOLOGIE 

UPV UNIVERSITA POLITECNICA 

DE VALENCIA 

AALBORG UNIVERSITY 

POLITECHNIKA WARSZAWSKA 

UNIVERSITAT POLITECNICA DE 

UNIVERSITA STUTTGART 



 

 

RAFFI ALBERTO 

VASAPOLLO ERMINIA 

VECCHI MICHELE 

VENTRUTO MARTA 

 

I curricula dei candidati riportano le seguenti 

 

COGNOME NOME 

Voto di 

Laurea  

Triennale

(*/110)

AVANZI MATTEO 97 

BEDUSCHI FRANCESCO 107

BIASI EMANUELE 91 

BOLSI ILARIA 107

MASERATI MATTEO 

NON 

RIPORTATO

MATALONE DANIELA 104

PASINI NICOLA 98 

PELACCI MASSIMILIANO 94 

RAFFI ALBERTO 102

VASAPOLLO ERMINIA 90 

VECCHI MICHELE 95 

VENTRUTO MARTA 97 

 

 

Sulla base dell’ART.5 della Convenzione e del bando pubblicato in data

valutazione sono: 

 

1) Valutazione del curriculum accademico (fino ad un massimo di 30 punti);

2) Livello di conoscenza della lingua di insegnamento utilizzata presso la sede di destinazione 

(fino ad un massimo di 30 punti);

3) Curiosità intellettuale (fino ad un massimo di 10 punti);

4) Motivazione ed interesse per l’esperienza di mobilità internazionale (fino ad un massimo di 

10 punti); 

Ing. Meccanica 

UPV UNIVERSITA POLITECNICA 

DE VALENCIA

ING. GESTIONALE POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Ing. Meccanica 

NORWEGIAN UNIVERSITY OF 

SCIENCE AND TECNOLOGY

ING. GESTIONALE POLITECHNIKA WARSZAWSKA

I curricula dei candidati riportano le seguenti principali informazioni: 

Voto di 

Laurea  

Triennale 

(*/110) 

Laurea 

triennale 

 

Conoscenze linguistiche ulteriori  rispetto 

al B1 curriculare 

 MECCANICA  -- 

107 MECCANICA  -- 

 CIVILE 

INGLESE C1 IELTS ACADEMIC (2014)  

Tedesco B1 Goethe Zertifikat (2007)

107 GESTIONALE 

INGLESE - B2 LPT LANGUAGE PLACEMENT 

TEST (2016) - SPAGNOLO B1 LPT LANG

PLACEMENT TEST (2016)  

NON 

RIPORTATO  --  -- 

104 GESTIONALE 

INGLESE B1 TRINITY COLLEGE LONDON ISE 1 

(2010) 

 GESTIONALE INGLESE B2 IELTS ACADEMIC (2015)

 GESTIONALE 

INGLESE B1 LANGUAGE PLACEMENT TEST 

(2016) 

102 MECCANICA 

INGLESE B2 LANGUAGE PLACEMENT TEST 

(2016) 

 GESTIONALE  -- 

 MECCANICA  -- 

 GESTIONALE  -- 

dell’ART.5 della Convenzione e del bando pubblicato in data 22 marzo 2016

Valutazione del curriculum accademico (fino ad un massimo di 30 punti);

Livello di conoscenza della lingua di insegnamento utilizzata presso la sede di destinazione 

massimo di 30 punti); 

Curiosità intellettuale (fino ad un massimo di 10 punti); 

Motivazione ed interesse per l’esperienza di mobilità internazionale (fino ad un massimo di 
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UPV UNIVERSITA POLITECNICA 

DE VALENCIA 

POLITECHNIKA WARSZAWSKA 

NORWEGIAN UNIVERSITY OF 

SCIENCE AND TECNOLOGY 

POLITECHNIKA WARSZAWSKA 

ulteriori  rispetto 

INGLESE C1 IELTS ACADEMIC (2014)  e 

Tedesco B1 Goethe Zertifikat (2007) 

AGE PLACEMENT 

SPAGNOLO B1 LPT LANGUAGE 

SE B1 TRINITY COLLEGE LONDON ISE 1 

INGLESE B2 IELTS ACADEMIC (2015) 

INGLESE B1 LANGUAGE PLACEMENT TEST 

INGLESE B2 LANGUAGE PLACEMENT TEST 

22 marzo 2016 i criteri di 

Valutazione del curriculum accademico (fino ad un massimo di 30 punti); 

Livello di conoscenza della lingua di insegnamento utilizzata presso la sede di destinazione 

Motivazione ed interesse per l’esperienza di mobilità internazionale (fino ad un massimo di 



 

 

5) Motivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare (fino ad un massimo di 

10 punti); 

6) Coerenza tra la sede Erasmus di destinazione e gli interessi del gruppo industriale Barilla 

G.&R. S.p.A (fino ad un massimo di 10 punti).

 

La Commissione invita i candidati a presentarsi in ordine alfabetico per il colloquio.

A ciascun candidato sono rivolte le seguenti domande:

 

a) Illustri le motivazioni che la inducono ad intraprendere una esperienza di studio 

all’estero e di mobilità internazionale

b) Illustri la motivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare;

c) Illustri e discuta le motivazioni indicate nella domanda di candidatura

 

Sulla base di una valutazione collegiale la Commissione stabilisce 

candidati i seguenti punteggi complessivi

 

  COGNOME NOME somma punteggi criteri 1

1 BOLSI ILARIA 

2 RAFFI ALBERTO 

3 PASINI NICOLA 

4 MATALONE DANIELA 

5 VECCHI MICHELE 

6 PELACCI MASSIMILIANO 

7 VENTRUTO MARTA 

8 BEDUSCHI FRANCESCO 

9 AVANZI MATTEO 

10 BIASI EMANUELE 

11 VASAPOLLO ERMINIA 

12 MASERATI MATTEO 

 

Quindi risultano beneficiari del contributo integrativo i seguenti studenti:

 

  COGNOME NOME 

1 BOLSI ILARIA 

2 RAFFI ALBERTO 

3 PASINI NICOLA 

4 MATALONE DANIELA 

5 VECCHI MICHELE 

6 PELACCI MASSIMILIANO 

 

 

 

 

 

Motivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare (fino ad un massimo di 

Coerenza tra la sede Erasmus di destinazione e gli interessi del gruppo industriale Barilla 

G.&R. S.p.A (fino ad un massimo di 10 punti). 

La Commissione invita i candidati a presentarsi in ordine alfabetico per il colloquio.

o rivolte le seguenti domande: 

Illustri le motivazioni che la inducono ad intraprendere una esperienza di studio 

all’estero e di mobilità internazionale; 

otivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare;

lustri e discuta le motivazioni indicate nella domanda di candidatura

Sulla base di una valutazione collegiale la Commissione stabilisce all’unanimità 

complessivi: 

somma punteggi criteri 1-6 

93 

79 

71 

69 

67 

66 

63 

63 

62 

61 

60 

52 

Quindi risultano beneficiari del contributo integrativo i seguenti studenti: 
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Motivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare (fino ad un massimo di 

Coerenza tra la sede Erasmus di destinazione e gli interessi del gruppo industriale Barilla 

La Commissione invita i candidati a presentarsi in ordine alfabetico per il colloquio. 

Illustri le motivazioni che la inducono ad intraprendere una esperienza di studio 

otivazione ed interesse per una carriera nell’industria alimentare; 

lustri e discuta le motivazioni indicate nella domanda di candidatura  

all’unanimità di attribuire ai 



 

 

Alle ore 17.30 la seduta è tolta. 

 

Parma, 13/04/2016 

 

La Commissione 

 

Presidente         Prof.  Sara Rainieri

 

 

Membro            Prof. Paolo Casoli

 

 

Membro            Prof. Elisabetta Manconi

 

 

Membro          Dott.ssa Anna Alberti

 

 

Membro          Dott. Ruggero Rabagl

 

Sara Rainieri 

. Paolo Casoli 

. Elisabetta Manconi      

Dott.ssa Anna Alberti 

Ruggero Rabaglia
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