
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto Gianluigi Michelini Responsabile della struttura apicale Area Personale 

e Organizzazione, preso atto delle “Linee generali di organizzazione dell’Ateneo” 

DETERMINA 

 
di individuare il seguente Referente Tecnico Amministrativo di Staff: referente 

performance 

 

Cognome: 
Vernazza 

Nome: 
Francesca 

Categoria contrattuale di appartenenza □ Cat. B x Cat. C □ Cat. D 

Attività prevalenti di riferimento Referente di di tutte le procedure riferite 
alla performance anche in relazione al 

monitoraggio, aggiornamento e verifica, 
mediante la procedura UGOV RUA, dei 

processi e degli adempimenti previsti dal 
Piano della Performance, all’assegnazione 

degli obiettivi e alla valutazione individuale. 

 

 

 

 
 

La posizione di Referente, in conformità alle “Linee generali di organizzazione 

dell’Ateneo”, avrà durata fino al 31.12.2017. 

In caso di mancata indicazione della durata la durata è annuale. 

Parma 17.12.2016 

      Il Responsabile della struttura apicale 
 

F.to Gianluigi Michelini 

 

 
 

Determina di Individuazione di Referente Tecnico 
Amministrativo di Staff 

ex art. 8 Linee Generali di Organizzazione dell’Ateneo 
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