
Determina di Istituzione di Servizio 

ex art. 8 Linee Generali di Organizzazione dell’Ateneo 

La sottoscritta Silvana Ablondi Responsabile della struttura apicale Area Personale e 

Organizzazione, preso atto delle “Linee generali di organizzazione dell’Ateneo”, per 

le motivazioni più sotto indicate, previa condivisione con il Direttore Generale 

DETERMINA 

 
1) Denominazione del Servizio 

 

Indicare la denominazione del 

Servizio che si ritiene di istituire 

Servizio Benessere Organizzativo 

 

 

2) Grado di Responsabilità del 

Servizio 
 

Indicarne la tipologia in relazione 

al grado di responsabilità 

necessaria 

□ Cat. EP (Coordinatore) 

 

x Cat. D (Responsabile) 

3) Missione del Servizio 

 

Indicare la missione del Servizio in 

relazione alla struttura di 

appartenenza 

(occorre dunque declinare la parte 

di missione prevista per la 

struttura di appartenenza) 

Partecipazione allo sviluppo ed attuazione di 

strategie e strumenti idonei a favorire la 
produttività e il benessere organizzativo 

 

 

4) Prevalenti Funzioni del 

Servizio 

Individuare le prevalenti Funzioni 

svolte dal Servizio in relazione alla 

struttura di appartenenza come 

indicate nel Funzionigramma  

 

1. partecipazione alla costruzione di modelli 

di analisi del clima organizzativo interno; 

2. partecipazione al processo di diagnosi del 
clima interno attraverso: informativa, 

raccolta dei dati, elaborazione ed 
interpretazione dei dati raccolti, 

presentazione dei risultati;   

3. partecipazione alla pianificazione di azioni 
di miglioramento della vita lavorativa  

4. partecipazione al 

monitoraggio/valutazione dell’efficacia 
degli interventi attuati e dei potenziali 

cambiamenti avvenuti alla conclusione 

delle azioni di miglioramento attivate 

 

 

       

 

  

Il Responsabile della struttura 

apicale 

 

        Avv. Silvana Ablondi         
 
      Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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