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Determina di Istituzione di Servizio

ex art. 8 Linee Generali di Organizzazione dell’Ateneo

La sottoscritta Silvana Ablondi Responsabile della struttura apicale Area Personale e
Organizzazione, preso atto delle “Linee generali di organizzazione dell’Ateneo”, per
le motivazioni piu sotto indicate, previa condivisione con il Direttore Generale

DETERMINA

1) Denominazione del Servizio | Servizio Accordi e Rapporti istituzionali con il
Sistema Sanitario

Indicare la denominazione del
Servizio che si ritiene di istituire

2) Grado di Responsabilita del

Servizio [0 Cat. EP (Coordinatore)
Indicarne la tipologia in relazione

al grado di responsabilita
SR X0O cat. D (Responsabile)

3) Missione del Servizio corretta attuazione e gestione dei rapporti
istituzionali tra I’Ateneo ed i soggetti, anche

Indi la mission / izio in . . . . . .
dicare la missione del Servizio i privati, del settore sanitario, nel rispetto dei

relazione alla struttura di

appartenenza principi e delle disposizioni che regolano le
(occorre dunque declinare la parte | complesse interrelazioni tra 'ambito accademico
di missione prevista per la e il sistema sanitario.

struttura di appartenenza)

4) Prevalenti Funzioni del -presidio amministrativo nei processi inerenti i
Inds,eg'[:'glep evalenti Fungioni Protocolli, gli Accordi e le Convenzioni in
viauar rev 1 Funzioni . . . . . .
svolte dal Servizio in relazione alla | Materia sanitaria e Ia rela.ltlva attL!a2|one,

struttura di appartenenza - raccordo fra I'’Ateneo e i soggetti del SSN per

gli aspetti gestionali dei rapporti istituzionali;
cura delle relazioni con I’Azienda Ospedaliero-
Universitaria e I’Azienda USL di Parma, nonché
dei rapporti con I’Assessorato Regionale alle
politiche per la salute, ’Agenzia Sanitaria
Regionale, le sedi ulteriori e le altre strutture di
cui all’art. 18 c. 4 del Protocollo Regione-
Universita e le ulteriori strutture facenti capo
all'organizzazione della Regione Emilia Romagna
in ambito sanitario;

-supporto alle relazioni sindacali per i temi
legati al personale in convenzione in via
ordinaria e attraverso la partecipazione a tavoli
di confronto Universita - A.O0.U.- Organizzazioni






Sindacali, in conformita con quanto disposto
dalla tabella regionale e dalle linee guida per
I’equiparazione economica;

supporto amministrativo, per quanto di
competenza, al processo di formazione
dell'intesa tra Rettore e Direttore Generale delle
Aziende Sanitarie e tra Rettore e Presidente
della Regione Emilia Romagna ove previsto
dalla normativa;

supporto amministrativo, per quanto di
competenza, agli aspetti procedurali e
amministrativi dei rapporti con i soggetti del
SSR ai sensi dell’Accordo Attuativo Locale.

Il Responsabile della struttura
apicale

Avv. Silvana Ablondi

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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