PN

/%@ A URIVERSITA
l *@ﬁ - DI PARMA

4 4
e

MODELLO E

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RESA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 e 47 D.P.R. N. 445/2000 SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI
INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA Al SENSI&ELL'ART.ZO D.LGS.39/2013

I sottoscritto, U/ 10 b GULATL  nato a | it

Cod. Fisc.. con riferimento ali'incarico di
DIQEMOOE 91 WL HHE R0

deli'lUniversita degli Studi di Parma, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 DPR 445/2000 per

le ipotesi di dichiarazioni mendaci rese nella presente dichiarazione, nonché di quanto previsto dall'art. 20 ¢.

§ D.Lgs. 39/2013;

DICHIARA

» Con riferimento alle cause di incompatibilita previste dail'art. 9 D.Lgs.39%/2013

)/Zﬁ non essere attualmente titolare di incarichi efo cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'Universita degli Studi di Parma;

i1 di essere attualmente titolare di incarichi efo cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'Universita degli Studi di Parma (specificare per ogni incarico &/o carica la denominazione dellEnte, il
tipo di incarico/carica, la data di conferimento, il termine di scadenze o di eventuale cessazione):

/ di non svolgere attuaimente in proprio un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque
" retribuita dall’Universita degli Studi di Parma;

7 di svolgere attualmente in proprio un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dall'Universita degli Studi di Parma (dettagliare tipologia di attivita e contratio sulla base del quale essa é
svolta):

» Con riferimento alle cause di incompatibilita previste dall’art.12 D.Lgs. 39/2013

/(di non rivestire attualmente una delle cariche politiche di cui all'art. 12, ¢.2 D. Lgs. 38/2013;

{J di rivestire attualmente una delle cariche politiche di cui allart. 12, ¢.2 D. Lgs. 39/2013 (specificare if
tipo di carica, la data di conferimento, il termine di scadenza o di eventuale cessazione):




Il sottoscritto dichiara altresi che non sussiste alcuna causa di inconferibilita di cui allart. 3 D. Lgs. 39/2013
derivante da condanna penale per i reati di cui al Capo | Titolo Il Libro li cod. pen. pronunciata con sentenza
anche non passata in giudicato (¢ equiparata alla sentenza di condanna la sentenza di applicazione della

pena ai sensi dell'art. 444c.p.p.).

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente

dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione.

Parma, ’6’ / (/}1’/} 2‘)&@

In fede.

Riferimenti normativi
Decrelo legislativo n. 39/2013

Art. 3 - Inconferibilita di incarichi In caso di condanna per reati contro la pubblica amministrazione

1. A coloro che siano stabi condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo 1 del titolo If del
fibro secondo del codice penale, non possono essere atinibuiti;

8) gl incarichi amministrativi di vertice nefle arnministrazioni statali, regionali e locaki;

b) gli incanichi i amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;

¢) gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, comunque denominali, nelle pubbliche amminisirazioni, negli enti pubblici & negh enli di
dinitto privalo in controllo pubblice di livello nazionale, regianele e locale;

d) gii incarichi di amministrators di ente di diritto privelo in controlio pubbilico, di livelfo nazionale, regionale e locale;

e) gli incarichi di direttore gensrale, diretiore saniterio e diretiore amministrativo nelle aziende sanitare locali del servizio sanilario
nazionale.

2. Ove la condanna siguardi uno dei reali di cui allarlicolo 3, comma 1, della legge 27 marzo 2001, n. 97, linconferibilita di cui al comma
1 ha caraltera permanente nei casi in cui sia stata infiitta la pena accessonia dellinterdizione perpetua dai pubbiici uffici owvero sia
intervenuta la cessazione del rapporto di lavoro a sequito di procedimento disciplinare ¢ la cessazione ds! rapporto di lavero autonomo.
Ove sia stata inflitta una interdizionse temporanes, linconfedbilita ha la stessa durata dellinterdizione. Negii altri casi Finconfenbilita degli
incarichi ha la durata di & anni.

3. Ove la condanna riguardi uno degli altri reati previsti dal capo 1 del titolo il del libra If del codice penale, linconferibifité ha ceratiere
permanente nei casi in cui sia stata infiitta la pena accessoria dellinterdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero sia intervenula la
cessazione del rapporto df lavoro a seguito di procedimento disciplinare o la cessazione del rapporto di lavoro aufonomo. Ove sia stata
inflitta una interdizione temporanea, linconferibilita he la stessa durata dellinterdizione. Negli altri casi linconferibititd ha una durata pari
&l doppio della pena Inflitta, per un periodo comunque non superiore a 5 anni.

4. Nei casi di cui all'ultimo periodo def cormmi 2 € 3, saive fg ipolesi di suspensione o cessazione del rapporio, al dingente di ruolo, perla
durate del periodo di inconferibilita, possono essere confenli incarichi diversi da quelli che comporiino l'esercizio delle compelenze di
amministrazione & gestione. £ in ogni caso escluso il conferimento di incarichi relativi ad uffici preposti alla gestione deffe risorse
finanziarie, allacquisizione di beni, servizi & fomniture, nonché alla concessione o alferogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari o atiribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e privati, di incarichi che comportano esercizio di vigilanza o controlfo.
Nel caso in cui famministrazione non sia In grade di confenia incarichi compatibili con le disposizioni del presente comma, il dirigente
vigne poslo a disposizione del ruofo senza incarico per il periodo df inconfenbilita delfincanco.

5. La situazione di inconferibifité cessa di dintfo ove venga pronunciata, per il medssimo realo, sentenza anche non definitiva, di
proscioglimento.

6. Nel caso di condanna, anche non definitiva, per uno dei reali di cui ai commi 2 ¢ 3 nei confronti di un soggetio estemo
alfamministrazione, ente pubblico o ente df dinltto privato in confrollo pubblico cui é stalo confenito uno degli incarichi di cui al comma 1,
sono sospesi lincarico e Fefficacia del contratto di Javoro subordinato o di lavoro autonomo, stipulato con l'amminisirazione, 'ente
pubblico o fente di diritlo privato in controlio pubblico. Per tullo il periodo dells sospensrone non spetta aleun trattamento economico. In
entrambi i casi la sospensione ha la stessa durata deliinconferibilita stabilita nei commi 2 e 3. Falto salvo if termine finale del contratto,
la!l’eslta della sospensione l'amministrazione valuta la persistenza dellinteresse all'esecuzione defl'incarico, anche in relazione al tempo
rascorso.
; Ag!ld effelti della presente disposizione, la sentenza di applicezione della pena ai sensi dell'art. 444 ¢.p.p., & squiparsta alla sentenza
condanna.

Art. 8 “Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi & fe
attivita professionali “

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche smminisirazioni, che
comportano poleri i vigilanza o controflo sufle altivitd svolte dagli enti di dinitto prvato regolali o finanziati dallamministrazione che



