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REP. DRD n° /2019
PROT.

IL RETTORE
Visto lo Statuto d’Ateneo;
visto il D.Lgs 30.03.2001, n. 165 concernente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;
visto il vigente C.C.N.L. del Comparto Istruzione Ricerca ed in particolare 'art. 75 “Conferimento e revoca di incarichi al
personale della categoria EP”;
vista la Determina Dirigenziale Rep. D.D. n. 3/2019 prot. n. 1444 del 04.01.2019 con la quale la Dott.ssa Silvia TAVERNINI,
inquadrata nella Cat. EP dell’Area Amministrativa-Gestionale, & stata assegnata, a decorrere dal 01.01.2019, alla U.O.
Ricerca e Trasferimento Tecnologico;
vista la nota del Dirigente dell’Area Dirigenziale Ricerca, internazionalizzazione e Terza Missione, assunta al protocollo
di Ateneo in data 08.10.2019 al n. 206134, dalla quale rileva I'esigenza di attribuire alcuni incarichi di responsabilita, al
fine di presidiare, rilevanti e strategiche attivita poste in capo all’Area, consistenti nel Supporto ai docenti per la stesura
di progetti competitivi, nella formazione ai docenti e personale tecnico amministrativo per la presentazione,
progettazione, gestione e rendicontazione di progetti competitivi a livello nazionale, ma soprattutto Europeo e
Internazionale, rispettivamente per la ricerca di base e applicata;
preso atto che nella medesima nota si richiede, in particolare, di conferire un incarico di Responsabilita alla Dott.ssa
Silvia TAVERNINI, avente ad oggetto “Supporto ai docenti per la stesura di progetti competitivi nonché delle relative
attivita di gestione e rendicontazione e per la realizzazione di attivita di formazione a docenti, personale tecnico
amministrativo e personale non strutturato riguardo le modalitd di presentazione, progettazione, gestione e
rendicontazione di progetti competitivi a livello Nazionale, Europeo e Internazionale, per la ricerca di base”;
acquisito il consenso dell'interessata;
ritenuto che la richiesta sopra citata soddisfi ragioni di buona amministrazione e di pubblico interesse, nel rispetto di
quanto previsto dal CCNL;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa, che costituiscono parte integrante del presente atto:

1. diconferire alla Dott.ssa Silvia TAVERNINI, inquadrata nella Categoria EP - Area Amministrativa-Gestionale, afferente
alla U.O. Ricerca e Trasferimento Tecnologico deil’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione,
I'incarico di “Supporto ai docenti per la stesura di progetti competitivi, nonché delle relative attivita di gestione e
rendicontazione e per la realizzazione di attivita di formazione a docenti, personale tecnico amministrativo e
persondale non strutturato riguardo le modalitd di presentazione, progettazione, gestione e rendicontazione di
progetti competitivi a livello Nazionale, Europeo e Internazionale, per la ricerca di base”, ai sensi e per gli effetti di
cui ex art. 75 del vigente C.C.N.L.. Uincarico & conferito a decorrere dalla data del presente provvedimento, per un
anno, salvo revoca;

2. dicorrelare alla predetta attivita della dipendente, sopra generalizzata, una quota di trattamento accessorio secondo
quanto previsto dal vigente C.C.1. di Ateneo.

Parma,

F.to IL DIRETTORE GENERALE F.to il PRORETTORE VICARIO
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